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รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปเพื่อพัฒนานวัตกรรมการศกึษา
ประจำาปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรยีน ไทยรัฐวิทยา 28 (บ้านจานเขื่องนามั่ง) รหัสโรงเรยีน 1034710185 

ชื่อโครงการ: การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้ “THAIRAT๒๘ Soft Power” 

ชื่อผู้รบัผิดชอบโครงการ:

1.  ตำาแหนง่  

วันทีเ่ริม่ต้นโครงการ: 16 พฤษภาคม 2568 วันสิ้นสุดโครงการ: 15 พฤษภาคม 2569 

ระยะเวลาดำาเนินการ 11 เดือน 29 วัน 

1. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์องคณะกรรมการขับเคล่ือนพื้นทีน่วัตกรรมการศกึษา

พัฒนานวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี  x
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พัฒนาคุณภาพและศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาอยา่งต่อเนื่อง  x
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2. ความสอดคล้องกับหลักสูตร

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

4. สอดคล้องกับเปา้หมายในการพัฒนาการศกึษาหรอืจุดเน้นของโรงเรยีน

เป้าหมายท่ี 1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  x
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เป้าหมายท่ี 2. การสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  x
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เป้าหมายท่ี 3.   x
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5. ผลลัพธ์

5.1 วัตถุประสงค์

1. วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑

ความสำาเรจ็: บรรลุวัตถุประสงค์

ผลลัพธ์ทีเ่กิดขึ้น:
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2. วัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาครูมีนวัตกรรมในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้

ความสำาเรจ็: บรรลุวัตถุประสงค์
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ผลลัพธ์ทีเ่กิดขึ้น:
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3. วัตถุประสงค์ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ความสำาเรจ็: บรรลุวัตถุประสงค์

ผลลัพธ์ทีเ่กิดขึ้น:
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4. วัตถุประสงค์ เพื่อให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนท่ีมีคุณภาพทางการศึกษา

ความสำาเรจ็: บรรลุวัตถุประสงค์

ผลลัพธ์ทีเ่กิดขึ้น:
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5.2 เปา้หมายของโครงการ

เชิงปริมาณ

ท่ี เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ท่ีเกิดขึ้น

1 ๑.นักเรียนมีคุณลักษณะและทักษะใน-

ศตวรรษท่ี ๒๑ ผา่นเกณฑ์ท่ีกำาหนด 

ร้อยละ ๘๐

๒.ครูร้อยละ ๑๐๐ มีนวัตกรรมการเรีย-

นรู้

๓.ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเพิม่ขึน้รอ้ย-

ละ 75

๔.โรงเรียนมีคุณภาพในการบริหารจัด-

การศึกษาร้อยละ 80
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๑. ร้อยละ ๑๐-

๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา-

มีพัฒนาการจัดการเรียนรู้ Active Lea-

rning 

๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากร-

ทางการศึกษามีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

๓. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนได้รับก-

ารจัดการเรยีนรูแ้บบ Active Learning 

ด้วย เทคนิค/ วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ 

นวัตกรรมของครูด้วยรูปแบบต่างๆ 

๔. ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากรท-

างการศกึษาได้รบัการนเิทศ กำากับ ติดต-

ามและรายงานผล
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๑. โรงเรียนมีนโยบายท่ีชัดเจนในการ-

จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learnin-

g) โรงเรยีนการจัดการเรยีนรูเ้ชงิรุกท่ีใช ้

Soft Power เป็นสื่อหรือสถานการณ์ก-

ารเรียนรู้ การพัฒนาการจัดการเรียนรู้-

แบบ Active Learning ภายใต้แนวคิด 

“THAIRAT๒๘ Soft Power”

๒. ครูมีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เชิ-

งรุก (Active Learning) โรงเรียนการ-

จัดการเรียนรู้เชิงรุกท่ีใช้ Soft Power เ-

ป็นสื่อหรือสถานการณ์การเรียนรู้ โดย-

ใช้การจัดการเรียนรู้แบบ Active Lear-

ning ภายใต้แนวคิด “THAIRAT๒๘ S-

oft Power”

๓. นักเรียนมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ดั-

งนี้

๓.๑ ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวั-

ตกรรม (Creativity and Innovation)

 	๓.๒ ทักษะด้านความรว่มมอื การทำางา-

นเปน็ทีม และภาวะผูน้ำา (Collaboratio-

n, Teamwork and Leadership)
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๓.๓ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทค-

โนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Co-

mputing and ICT Literacy)

๓.๔ ทักษะอาชพี และทักษะการเรยีนรู ้

(Career and Learning Skills)

๔. ชุมชนให้การสนับสนุนในการจัดกา-

รเรียนรู้
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เชิงคุณภาพ

ท่ี เป้าหมายโครงการ ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ท่ีเกิดขึ้น

1 เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

๑.นักเรียนมีคุณลักษณะและทักษะใน-

ศตวรรษท่ี ๒๑ ผา่นเกณฑ์ท่ีกำาหนด 

ร้อยละ ๘๐

๒.ครูร้อยละ ๑๐๐ มีนวัตกรรมการเรีย-

นรู้

๓.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น

๔.โรงเรียนมีคุณภาพในการบริหารจัด-

การศึกษา

เป้าหมายเชิงคุณภาพ

๑.ผู้เรียนมีคุณลักษณะและทักษะในศ-

ตวรรษท่ี ๒๑ 

สามารถเรยีนรูอ้ยา่งมคีวาสขุและทันต่-

อการเปล่ียนแปลง

๒.ครูมกีารพฒันากระบวนการเรยีนรูท่ี้-

หลากหลาย

๓.โรงเรียนมีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ท-

างการเรียน

๔.โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานกา-

รศึกษา
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๑. ร้อยละ ๑๐-

๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษา-

มีพัฒนาการจัดการเรียนรู้ Active Lea-

rning 

๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากร-

ทางการศึกษามีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

๓. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนได้รับก-

ารจัดการเรยีนรูแ้บบ Active Learning 

ด้วย เทคนิค/ วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ 

นวัตกรรมของครูด้วยรูปแบบต่างๆ 

๔. ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากรท-

างการศกึษาได้รบัการนเิทศ กำากับ ติดต-

ามและรายงานผล  
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๑. โรงเรียนมีนโยบายท่ีชัดเจนในการ-

จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learnin-

g) โรงเรยีนการจัดการเรยีนรูเ้ชงิรุกท่ีใช ้

Soft Power เป็นสื่อหรือสถานการณ์ก-

ารเรียนรู้ การพัฒนาการจัดการเรียนรู้-

แบบ Active Learning ภายใต้แนวคิด 

“THAIRAT๒๘ Soft Power”

๒. ครูมีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เชิ-

งรุก (Active Learning) โรงเรียนการ-

จัดการเรียนรู้เชิงรุกท่ีใช้ Soft Power เ-

ป็นสื่อหรือสถานการณ์การเรียนรู้ โดย-

ใช้การจัดการเรียนรู้แบบ Active Lear-

ning ภายใต้แนวคิด “THAIRAT๒๘ S-

oft Power”

๓. นักเรียนมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ ดั-

งนี้

๓.๑ ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวั-

ตกรรม (Creativity and Innovation)

 	๓.๒ ทักษะด้านความรว่มมอื การทำางา-

นเปน็ทีม และภาวะผูน้ำา (Collaboratio-

n, Teamwork and Leadership)

๓.๓ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทค-

โนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Co-

mputing and ICT Literacy)

๓.๔ ทักษะอาชพี และทักษะการเรยีนรู ้

(Career and Learning Skills)
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๔. ชุมชนให้การสนับสนุนในการจัดกา-

รเรียนรู้  
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6. ผลการคิดค้น ทดลอง พัฒนา และหรอืนำานวัตกรรมการศกึษาไปประยุกต์ใช้เปน็สำาคัญ และการขยายผล 

6.1 นวัตกรรมการศกึษา

นวัตกรรมท่ี 1. การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้ “THAIRAT๒๘ Soft Power”

ผู้รบัผิดชอบ: นายเอกราช  ทองรอง ระยะเวลา:  วัน

กิจกรรม:

1. 
ผลการดำาเนินงาน 
บรรลุผลสำาเร็จ  x
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2. 
ผลการดำาเนินงาน 
บรรลุผลสำาเร็จ  x
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3. 
ผลการดำาเนินงาน 
บรรลุผลสำาเร็จ  x
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ระดับการศกึษาทีใ่ช้: อ.2, อ.3, ป.1, ป.2, ป.3, ป.4, ป.5, ป.6, ม.1, ม.2, ม.3

ผลการคิดค้นทดลอง พัฒนา และหรอืนำานวัตกรรมการศกึษาไปประยุกต์ใช้เปน็สำาคัญ (พอสังเขป 

๑. โรงเรียนควรมีนโยบายท่ีชัดเจนในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน

๒. ผู้บริหารให้โอกาส ให้การสนับสนุนด้านงบประมาณในการดำาเนินการ และการติดตามการดำาเนินงาน

๓. ชุมชนให้การสนับสนุนในการจัดการเรียนรู้

๔. นักเรียนควรมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เพื่อเพิ่มความขีดสามารถดังนี้ 

๔.๑ ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (Creativity and Innovation)

 	๔.๒ ทักษะด้านความรว่มมือ การทำางานเป็นทีม และภาวะผู้นำา (Collaboration, Teamwork and Leadership)

๔.๓ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy)

 	๔.๔ ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ (Career and Learning Skills)
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6.2 การขยายผล

นวัตกรรมท่ี 1. การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้ “THAIRAT๒๘ Soft Power”

รูปแบบการขยายผล

แผนการสอน สื่อการสอน นวัตกรรม การศึกษา การอบรม
กิจกรรม แนวคิด วิธีการ กระบวนการ
อ่ืนๆ
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วิธกีารขยายผล

ลักษณะการขยายผล ระดับการขยายผล

แลกเปล่ียนเรียนรู้ สถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัด ประเทศ นานาชาติ

มีผู้มาศึกษาดูงาน สถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัด ประเทศ นานาชาติ

นำาไปใช้ในสถานศึกษาอ่ืน สถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัด ประเทศ นานาชาติ

ได้รับรางวัล สถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวัด ประเทศ นานาชาติ

อ้างอิง https://bth-school.com/eduinno_ubn1/index.php

วันทีเ่ผยแพร่ 26 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 00:00:00

ผลการดำาเนินการขยายผลนวัตกรรม (พอสังเขป) 

ได้แนวคิดและสร้างโอกาสในการเรียนรู้ ตลอดจนสามารถต่อยอดองค์ความรู้ได้ในอนาคต  x
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ภาพประกอบ

7. ภาพรวมการใช้งบประมาณในการคิดค้น ทดลอง พัฒนา และหรอืนำานวัตกรรมการศกึษาไปประยุกต์ใช

ท่ี นวัตกรรม

ลักษณะการใช้จ่าย

งบดำาเนินการ 

ค่าตอบ
แทน

ค่าใช้
สอย

ค่าวัสดุ
งบลุงทุน

เงินนอก
งบประมาณ

รวมท้ัง
สิน

1 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้ “TH-
AIRAT๒๘ Soft Power”

0 20,000 25,400 0 0 45,400

รวม 0 20,000 25,400 0 0 45,400

8. ผลการดำาเนินโครงการ

ข้อค้นพบ
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ปญัหาและอุปสรรค
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ข้อเสนอแนะในการพัฒนา
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9. ผลการสอบถามความพึงพอใจภาพรวมโครงการ

จำานวนผู้ตอบ 0 คน

ร้อยละในภาพรวม 100 %

ระดับความพึงพอใจ 5 ดีมากท่ีสุด

ข้อเสนอแนะ
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