
แผนพัฒนานวัตกรรมโรงเรียนบ้านหนองบัวแดง 2568 
: การพัฒนาทักษะการอ่านเป็น ตามกระบวนการ SBD Model 
  โดยใช้ชุดฝึกทักษะและกิจกรรม Active Learning 
  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1–6 

1. ชื่อโครงการ 

          การพัฒนาทักษะการอ่านเป็น ตามกระบวนการ SBD Model โดยใช้ชุดฝึกทักษะและกิจกรรม 

Active Learning สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1–6 

 
2. หลักการและเหตุผล 
        การอ่านเป็นพื้นฐานสำคัญของการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ เนื่องจากผู้เรียนต้องใช้ทักษะการอ่านในการ
แสวงหาความรู้ ทำความเข้าใจ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูล จากการวิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
และการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน พบว่านักเรียนบางส่วนยังอ่านไม่คล่อง จับใจความสำคัญ
ไม ่ได ้  และขาดแรงจ ูงใจในการอ ่าน จ ึง ได ้พ ัฒนานวัตกรรม SBD Model (Student – Brain – 
Development) เพื่อยกระดับทักษะการอ่านอย่างเป็นระบบ 

3. วัตถุประสงค์ 
      1) เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่านเป็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1–6 ตามกระบวนการ SBD    

 Model โดยใช้ชุดฝึกทักษะ ให้เป็นไปตามเกณฑ์ร้อยละ 08 

      2) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถระหว่างก่อนเรียน และหลังเรียน ในการอ่านเป็นตามกระบวนการ 

SBD Model โดยใช้ชุดฝึกทักษะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1–6 

      3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1–6 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้การอ่าน

เป็น ตามกระบวนการ SBD Model โดยใช้ชุดฝึกทักษะ 

4. กลุ่มเป้าหมาย 

        นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 1 – ป.6 โรงเรียนบ้านหนองบัวแดง 



5. แนวทางการด าเนินงาน 
   1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

     1.1 วิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้านการอ่านจาก RT/NT/ O-NET และผลภายในสถานศึกษา 

     1.2 ประชุมคณะครู PLC เพ่ือกำหนดแนวทางพัฒนา SBD Model 

     1.3 จัดทำแผนปฏิบัติการและออกแบบชุดกิจกรรมการอ่าน 

     1.4 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และส่ือการเรียนรู้ที่จำเป็น 

   2. ขั้นด าเนินการ (Do) 

     2.1 จัดกิจกรรมตาม SBD Model 

          S (Student): กิจกรรมอ่านออกเสียง อ่านคู่ เกมคำศัพท์ 

          B (Brain): ฝึกคิด 5W1H จัดทำแผนผังความคิด วิเคราะห์ใจความสำคัญ 

          D (Development): สรุปความ เขียนเล่าเร่ือง ผลิตช้ินงาน และสะท้อนผล 

     2.2 นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมในช้ันเรียน 

   3. ขั้นตรวจสอบ (Check) 

     3.1 ประเมินผลก่อน–หลังเรียน 

     3.2 วิเคราะห์ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย 

     3.3 สำรวจความพึงพอใจของนักเรียน 

   4. ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Act) 

       4.1 ปรับปรุงกิจกรรมตามผลประเมิน 

       4.2 สรุปผลและจัดทำรายงานเผยแพร่ 

       4.3 ขยายผลสู่ทุกระดับช้ันและแลกเปล่ียนเรียนรู้ใน PLC 

 
6. งบประมาณ (ประมาณการ) 

รายการ รายละเอียด จ านวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ
1. วัสดุการจัดท าชุดฝึก กระดาษ ปริ้นเตอร์ 

หมึกพมิพ์ เข้าเล่มชุด
กิจกรรม 

14,000 ใช้ทุกระดับช้ัน 



2. สื่อการเรียนรู ้ บัตรค า หนังสือนิทาน 
แบบฝกึเสรมิทักษะ 

6,000 สนับสนุนข้ัน S และ B 

3. อุปกรณ์กจิกรรม 
Active Learning 

กระดานฟลิปชาร์ต สเีม
จิก อุปกรณ์อ่ืน ๆ 

5,000 ใช้กิจกรรม Brain 

4. ค่าประเมินและ
จัดท ารายงาน 

จัดท าแบบทดสอบ 
วิเคราะห์ข้อมูล 
จัดพิมพร์ายงาน 

4,800 ข้ัน Check และ Act 

5. ส ารองเพื่อปรบัปรุง
เพิ่มเตมิ 

จัดซื้อวัสดเุพิ่มเติมตาม
ความจ าเป็น 

10,000 เผื่อขยายผล 

 

    รวมงบประมาณท้ังส้ิน 39,800 บาท (สามหม่ืนเก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน) 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

     1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะการอ่านเป็นตามกระบวนการ SBD Model โดยใช้ชุดฝึกทักษะอย่าง
เป็นระบบ สามารถการอ่านจับใจความสำคัญจากเรื่องที่อ่าน วิเคราะห์ และตีความได้  

     2. ครูผู ้สอนได้ทราบถึงความสามารถระหว่างก่อนเร ียน และหลังเรียน ในการอ่านเป็นตาม
กระบวนการ SBD Model โดยใช้ชุดฝึกทักษะของผู้เรียน เพื่อนำไปพัฒนาในกระบวนการจัดการเรียนรู้  

     3. ผู้เรียนมีความพึงพอใจที่ดีต่อการจัดการเรียนรู้การอ่านเป็น ตามกระบวนการ SBD Model โดยใช้
ชุดฝึกทักษะ  

      4. ครูผู ้สอนสามารถใช้ SBD Model เป็นแนวทางวางแผนการการจัดการเรียนรู ้อย่างมีระบบ 
ตรวจสอบพัฒนาการของผู้เรียน และปรับกิจกรรมให้เหมาะกับความแตกต่างระหว่างบุคคลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ                  

  
 
                                                 ลงช่ือ 

                (นายสุรศักดิ์   มานะพิมพ์) 
                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบัวแดง 


