
 
 

 

 

 

รายงานแผนนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

 
 
 

ชื่อนวัตกรรม 
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” 

นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือทิง้  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

 

จัดท าโดย 
นางสาวเยาวเรศ กันธินาม 

ต าแหน่ง ครู 
โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง) 

อ าเภอเขื่องใน  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
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บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง)                                                             
สังกัด  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี  เขต  ๑   
ที่  พิเศษ/๒๕๖9   วันที่   24 กุมภาพันธ์ 2569              
เรื่อง  รายงานนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 
 
เรียน   ผู้อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง)  
 
  ตามที่โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง) ได้มอบหมายให้บุคลากรโรงเรียนจัดทํา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสมรรถนะทางการเรียนรู้และสมรรถนะทางการอาชีพที่เสริมสร้างอัต
ลักษณ์จากโรงเรียนสู่ชุมชนและสอดคล้องกับอัตลักษณ์อุบลราชธานีขึ้นข้าพเจ้า นางสาวเยาวเรศ กันธินาม 
ตําแหน่ง ครู กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  ได้ดําเนินการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ชื่อนวัตกรรม 
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” 
นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือท้ิง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

บัดนี้ ข้าพเจ้า ได้ดําเนินการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว จึงขอนําส่ง
เอกสารรายงานนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โดยมีรายละเอียด
ตามเอกสารดังแนบ 

   จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
           
  

  ลงชื่อ ...............................................  ผู้รายงาน 
           (นางสาวเยาวเรศ กันธินาม) 
                   ตําแหน่ง ครู   
       กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ความเห็นผู้อ านวยการโรงเรียน  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

     ลงชื่อ ................................................. ผู้รบัรายงาน 
                  (นายเอกราช ทองรอง)  

                                           ผู้อํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง)



ก 

 

ค าน า 

 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง) ได้จัดทํานวัตกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active learning)โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจร
แบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการงาน
อาชีพ พัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ในรายวิชาการงานอาชีพของผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความชื่นชมและ
ความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์อุบลราชธานี และมีทักษะด้านความร่วมมือโดยมีส่วนร่วมในการทํางานเป็นทีม 
 ขอขอบคุณผู้เชี่ยวชาญและคณะทํางานทุกท่านที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดทํานวัตกรรมเล่มนี้ให้สําเร็จ
ลุล่วงไปด้วยดี ผู้จัดทําหวังเป็นอย่างยิ่งว่านวัตกรรม การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ 
“มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชาการ
งานอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ของ เล่มนี้จะเป็นประโยชน์สําหรับสถานศึกษาหรือครูผู้ที่สนใจที่จะ
นําไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาผู้เรียนและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความชื่นชมและความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของ
ชุมชนสู่โรงเรียนจากโรงเรียนสู่ชุมชนและเผยแพร่สู่ภายนอกสถานศึกษา และสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของ
อุบลราชธานี 
 

         นางสาวเยาวเรศ กันธินาม 
                                     ตําแหน่ง ครู 
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สารบัญ 

เรื่อง           หน้า 

1. ชื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้        1 
2. ชื่อผู้จัดทํา          1 
3. ระยะเวลาในการดําเนินการพัฒนานวัตกรรม      1  
4. ที่มาและความสําคัญ         1 
5. วัตถุประสงค์ของนวัตกรรม        3 
6. กลุ่มเปูาหมาย          3 
7. เครื่องมือที่ใช้          4 
8. กระบวนการพัฒนานวัตกรรม        4 
9. หลักการแนวคิด ทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนานวัตกรรม      5 
10. กระบวนการนํานวัตกรรมไปใช้        9 
11. งบประมาณเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการศึกษา        10 
12. ผลที่เกิดข้ึนกับกลุ่มเปูาหมาย        10 
13. บทเรียนที่ได้รับ          13 
14. เงื่อนไขความสําเร็จ         13 
15. ภาพกิจกรรม          14 
ภาคภนวก           18 
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รายงานนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

1. ชื่อนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้   
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล 

“COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 

2. ผู้จัดท านวัตกรรม   
นางสาวเยาวเรศ กันธินาม  ตําแหน่ง ครู  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ    โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 

๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง)  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 

3. ระยะเวลาในการด าเนินการ  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 

4. ที่มาและความส าคัญ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ในหมวด 

1   บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ มาตรา 6 การจัดการศึกษา “ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์   ที่สมบูรณ์ ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” และหมวด 1 มาตราที่ 22 กล่าวว่า การจัดการศึกษา 
ต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสําคัญที่สุด  
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพและมาตรา
ที่ 24 (1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยคํานึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล (2) ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์
ความรู้มาใช้เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหา และ (3) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการ
ปฏิบัติให้ทําได้คิดเป็น ทําเป็น และเกิดการใฝุรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งการศึกษาในยุคปัจจุบัน เป็นยุคที่ข้อมูล
ข่าวสารมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ทําให้เกิดองค์ความรู้ใหม่เกิดขึ้นมากมายด้วยความก้าวหน้าของ
เทคโนโลยีสารสนเทศ การเข้าถึงแหล่งข้อมูลสามารถทําได้ทุกที่ทุกเวลา ส่งผลให้ผู้เรียนต้องมีการพัฒนา
ความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง    มีการแสวงหาความรู้ตลอดเวลา เพราะการเรียนรู้จาก
ภายในห้องเรียนอย่างเดียวนั้น ไม่สามารถจะพัฒนาผู้เรียนให้นําความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ในห้องเรียนไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น ผู้สอนจําเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการ
เรียนรู้ของผู้เรียน จากอดีตที่ผู้สอนเป็นผู้ถ่ายทอดและผู้สอนมาเป็นผู้ชี้นําวิธีการค้นคว้าหาความรู้ให้ผู้เรียน อัน
จะเป็นการพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ แสวงหาความรู้และประยุกต์ใช้ความรู้ด้วยความเข้าใจ สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้ให้คําจํากัดความของการศึกษาในมาตรา 22 ว่า “การ
จัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้ เรียนมี
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ความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ” 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเป็นกลุ่มสาระท่ีช่วยพัฒนาให้ผู้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะ
พ้ืนฐานที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิตและรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนําความรู้เกี่ยวกับการ ดํารงชีวิต การ
อาชีพมาใช้ประโยชน์ในการทํางานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ และแข่งขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทาง
ในการประกอบอาชีพ รักการทํางานและมีเจตคติที่ดีต่อการทํางาน สามารถ ดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
พอเพียงและมีความสุข อีกทั้ง มุ่งพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะ ในการ
ทํางาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยมี สาระสําคัญ ดังนี้ การ
ดํารงชีวิตและครอบครัว เป็นสาระเกี่ยวกับการทํางานในชีวิตประจําวันการช่วยเหลือตนเอง  ครอบครัว และ
สังคมได้ในสภาพเศรษฐกิจที่พอเพียง ไม่ทําลายสิ่งแวดล้อม เน้นการปฏิบัติจริงจนเกิด ความมั่นใจและภูมิใจใน
ผลสําเร็จของงาน เพ่ือให้ค้นพบความสามารถความถนัด และความสนใจของ ตนเอง การอาชีพ เป็นสาระ
เกี่ยวกับทักษะที่จําเป็นต่ออาชีพ เห็นความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรมและเจต คติที่ดีต่ออาชีพ ใช้
เทคโนโลยีได้เหมาะสม เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริตละเห็นแนวทางในการประกอบ อาชีพ 

การประกอบอาชีพเป็นที่มาของรายได้เพ่ือนําไปใช้จ่าย ในการดํารงชีวิต ในอดีต สิ่งของเหล่านี้เป็น
หน้าที่ของพ่อแม่เป็นผู้จัดหา ให้สมาชิกโดยการผลิตขึ้นใช้เองในครอบครัว โดยไม่จําเป็นต้องใช้เงินซื้อหา 
ปัจจุบัน การดํารงชีวิตในสังคมเปลี่ยนไป ประชาชนมีการศึกษามากขึ้น ความรู้ที่ได้รับจะเป็นพ้ืนฐานในการ
ประกอบอาชีพเพ่ือให้มีรายได้และสร้างมาตรฐานที่ดีในการดํารงชีวิตให้แก่ ตนเอง ครอบครัว และสังคม อาชีพ
มีอยู่มากมายควรพิจารณา ตามความถนัด ความสนใจ และความสุจริต เพ่ือตนเอง เพ่ือให้ได้เงินมาใช้สอยใน
การดําเนินชีวิต และตอบสนองความต้องการของตนเอง เช่น โทรศัพท์มือถือ เสื้อผ้า น้ําหอม เครื่องประดับ 
เป็นต้น เพ่ือครอบครัว สมาชิกในครอบครัวประกอบไปด้วย พ่อ แม่ ลูก ซึ่งมีภาระหน้าที่แตกต่างกัน เช่น พ่อ
แม่มีหน้าที่เลี้ยงดูลูก และให้การศึกษา เพ่ือประกอบอาชีพในอนาคต ลูกมีหน้าที่เรียน จนสําเร็จและแสวงหา
อาชีพ เพื่อหารายได้ มาเลี้ยงดูครอบครัวให้มีมาตรฐาน ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น เพ่ือชุมชน ครอบครัวเป็นส่วนหนึ่ง
ของชุมชนหรือสังคม หากสมาชิก ในครอบครัวประกอบอาชีพที่สุจริต ถูกต้องตามกฎหมาย และมีอาชีพที่
มั่นคง รายได้ดี จะทําให้ชุมชนเข้มแข็ง เศรษฐกิจของชุมชนก็จะเจริญรุ่งเรืองสามารถพ่ึงพาตนเองได้  เมื่อ
ประชาชนในชาติมีการประกอบอาชีพ ทําให้อัตรา การว่างงานลดลง ทําให้เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ 
ก้าวหน้า ประชาชนชําระภาษีแก่รัฐ รัฐก็นําภาษี ไปพัฒนาในด้านต่างๆ เช่น สร้างถนน สะพาน เขื่อน เป็นต้น 
ในการดํารงชีวิตของมนุษย์มีความจําเป็นอย่างยิ่งที่ทุกคน ต้องทํางานหาเลี้ยงตนเองและครอบครัว ทุกคนจึง
ต้อง ประกอบอาชีพเพ่ือให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 

คุกกี้ เป็นผลิตภัณฑ์ขนมอบที่มีลักษณะกรอบร่วนมีรูปทรงและรูปร่างที่หลากหลายมีขนาดพอดีคํามี
รสชาติที่หลากหลายเหมาะสําหรับการรับประทานเป็นอาหารว่างหรือรับประทานกับเครื่องดื่มต่างๆจึงทําให้
คุกกี้เป็นผลิตภัณฑ์ที่ได้รับความนิยมจากผู้บริโภคทุกเพศทุกวัย  

มะพร้าวเป็นพืชที่มีความสําคัญทางเศรษฐกิจของประเทศไทย และชุมชนก็มีการปลูกมะพร้าวใน
บริเวณที่อยู่อาศัยทุกบ้าน อีกทั้งในจังหวัดอุบลราชธานียังมีแหล่งของฝากที่ขึ้นชื่อและโด่งดังอีกที่ คือ 
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“มะพร้าวเผา  วุ้นมะพร้าว บ้านท่าวารี” โดยมะพร้าวเป็นพืชที่สามารถใช้ประโยชน์ได้หลายส่วน เนื้อและน้ํา
มะพร้าวของผลอ่อนจะนําไปใช้เพ่ือบริโภคเป็นอาหารและเครื่องดื่ม เนื้อของผลแก่จะนําไปคั้นกะทิเพ่ือใช้
ประกอบอาหารจึงทําให้เหลือส่วนของกากมะพร้าว โดยนําไปผ่านกระบวนการตาก หรืออบแห้ง  

นวัตกรรมนี้ออกแบบให้ใช้ประโยชน์จาก “มะพร้าว” ทุกส่วน เพ่ือลดของเสีย เพ่ิมมูลค่า และสร้าง
รายได้ในชุมชน ภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และรักษาสิ่งแวดล้อม 

จากการสังเกตและวิเคราะห์ปัญหาในชั้นเรียน พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความสนใจที่
อยากจะเรียนรู้และพัฒนาแนวคิดต่อยอดผลิตภัณฑ์ในอนาคต แต่ผู้เรียนยังขาดแรงจูงใจในการเรียนรู้ การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมน้อย การยกตัวอย่างสถานการณ์ในบทเรียน
ที่เป็นเรื่องไกลตัว ไม่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน จึงส่งผลต่อแรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์และจิตพิสัยของ
ผู้เรียน เนื่องจากโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 28 (บ้านจานเขื่องนามั่ง) เป็นสถานศึกษานําร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา ในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ บนพ้ืนฐานบริบท
ต้นทุนทางสังคมของจังหวัดอุบลราชธานี ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ จึงได้พัฒนานวัตกรรม 
การสร้างแรงจูงใจ รายวิชาการงานอาชีพ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3โดยใช้การพัฒนาการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าว
ครบวงจรแบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เปลี่ยนบทบาทให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือ
กระทําและค้นหาคําตอบด้วยตนเอง เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาตามตัวชี้วัด 
เกิดองค์ความรู้ที่ยั่งยืน สร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ ทักษะและสมรรถนะที่จําเป็นแห่งอนาคตของผู้เรียน และ
ส่งเสริมการอนุรักษ์วัฒนธรรมอาหารและความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์อุบลราชธานี เกิดความรู้สึกรัก 
ภาคภูมิใจในตนเองและท้องถิ่น 

5. วัตถุประสงค์ของนวัตกรรม 
 5.1 ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองตามกระบวนการสอน ในรายวิชาการงานอาชีพ 
 5.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับการส่งเสริมทักษะด้านชีวิตและอาชีพการสร้าง
ผลิตภัณฑ์จากมะพร้าวแบบครบวงจรด้วยสูตรที่คิดค้นขึ้นใหม่ จากการศึกษาจากสูตรเดิมของผู้สอนและจาก
การศึกษาเพ่ิมเติม 
 5.3 เพ่ือลดของเสียจากกระบวนการผลิต 
 5.4 เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนจัดทําบัญชีรายรับ - รายจ่ายในการจําหน่าย 
 5.5 เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนหารายได้ระหว่างเรียน สามารถนําไปประกอบอาชีพได้ 

6. กลุ่มเป้าหมาย   
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จํานวน 7 คน โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง)  

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
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7. เครื่องมือที่ใช้ 
 เครื่องมือที่ ใช้ในการพพัฒนานวัตกรรม การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active 

learning) โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่
เหลือทิ้ง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

องค์ประกอบของโมเดลนวัตกรรม “COONUT” 
 1) เนื้อมะพร้าว 
 ผลิตคุกกี้มะพร้าว 
 ทําน้ํามันมะพร้าว 
 วุ้นมะพร้าวแฟนซี 
2) น้ํามะพร้าว 
 เครือ่งดื่มสุขภาพ 
 น้ําหมักชีวภาพ 
3) กะลามะพร้าว 
 ถ่านชีวภาพ 
 งานหัตถกรรม 
4) ใยมะพร้าว 
 กระถางต้นไม้ 
 วัสดุปลูกพืช 

 7.1 แผนการจัดการเรียนรู้ 
แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ GPAS 5 Steps ร่วมกับการใช้ชุดการสอนส่งเสริม

การคิดหลักการ  GPAS 5 Steps จากวัตถุดิบท้องถิ่นสู่ผู้บริโภคและการแปรรูปผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นเสริมรายได้
ระหว่างเรียน “COCONUT COOKIES” คุกกี้มะพร้าว จํานวน 3 แผน มีรายละเอียดดังนี้ 
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 17 แนวทางการเลือกอาชีพ    1 ชั่วโมง 
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 18 เจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ   2 ชั่วโมง  
  แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 19 การสร้างงานอาชีพ     3 ชั่วโมง. 
 7.2 แบบฝึกหัด 
 ชุดการสอนส่งเสริมการคิดหลักการ  PDCA จํานวน 5 แบบฝึกหัด มีรายละเอียดดังนี้ 
  แบบฝึกหัดที่ 1 เรื่อง ศักยภาพธุรกิจ  
  แบบฝึกหัดที่ 2 เรื่อง การจัดทําแผนพัฒนาการตลาด  
  แบบฝึกหัดที่ 3 เรื่อง การจัดทําแผนพัฒนาการผลิตหรือบริการ 
  แบบฝึกหัดที่ 4 เรื่อง การจัดทําบัญชีรายรับ-รายจ่าย 
  แบบฝึกหัดที่ 5 เรื่อง อาหารว่าง สร้างรายได ้(คุกก้ีมะพร้าว วุ้นมะพร้าว) 
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 7.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 แบบทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 10 ข้อ  

8. กระบวนการพัฒนานวัตกรรม 
นวัตกรรมสื่อการสอนโดยใช้การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ “มะพร้าว“ 

เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชาการงาน
อาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาตามตัวชี้วัด และส่งเสริมการอนุรักษ์
วัฒนธรรมอาหารและความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์อุบลราชธานี โดยใช้กรอบแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรมคิด
หลักการ  PDCA ดังนี้ 

 
PLAN (วางแผน) 
เชื่อมกับ: 
 • C – Creative Product 
วางแผนพฒันาผลิตภัณฑ์ เช่น วุ้นมะพร้าว คุกก้ี  
 • N – Natural Innovation 
ออกแบบนวัตกรรมจากวัสดุธรรมชาติ 100% 
DO (ลงมือท า) 
เชื่อมกับ: 
 • O – Organic Process 
ผลิตปลอดสารเคมี เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 • T – Technology Support 
ใช้เครื่องอบแห้งพลังงานแสงอาทิตย์ 
CHECK (ตรวจสอบ) 
เชื่อมกับ: 
 • O – Optimization 
ตรวจสอบการใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า (กะลาทําถ่าน เปลือกทําปุ๋ย) 
ACT (ปรับปรุง/ขยายผล) 
เชื่อมกับ: 
 • C – Community Based 
ขยายผลสู่ชุมชน สร้างรายได้ 
 • U – Upcycling 
เพ่ิมมูลค่าเศษเหลือ เช่น กระถางจากเส้นใยมะพร้าว  
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ภาพที่ 1 COCONUT CYCLE 
9. หลักการแนวคิด ทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนานวัตกรรม 
 ความหมายการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) 
 Bonwell & Eison (1991) กระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning คือ กระบวนการในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนต้องได้มีโอกาสลงมือกระทํามากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียว โดยมีกิจกรรมส่งเสริม
ให้ผู้เรียนประยุกต์ใช้ทักษะและเชื่อมโยงองค์ความรู้นําไปปฏิบัติเพ่ือแก้ไขปัญหา โดยมีกระบวนการเรียนรู้โดย
การอ่าน การเขียน การโต้ตอบและการวิเคราะห์ปัญหา อีกทั้งผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดขั้นสูง ได้แก่ คิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมิน  
 Meyers and Jones  Active Learning คือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ลงมือกระทํา และ   
ได้ใช้กระบวนการคิดเกี่ยวกับสิ่งที่เขาได้กระทําลงไป และเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้สมมติฐาน
พ้ืนฐาน 2 ประการ คือ (1) การเรียนรู้เป็นความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย์ และ (2) แต่ละบุคคลมี
แนวทางในการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน โดยผู้เรียนจะเปลี่ยนบทบาทจากผู้รับความรู้ (receive) ไปสู่การมีส่วนร่วม
ในการสร้างความรู้ (co-creators)  
 กระบวนการเรียนรู้ Active Learning 

 การให้ผู้เรียนมีบทบาทในการแสวงหาความรู้และเรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพันธ์จนเกิดความรู้ความเข้าใจ 
นําไปประยุกต์ใช้สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่าหรือ สร้างสรรค์สิ่งต่างๆ และพัฒนาตนเอง 
เต็มความสามารถ รวมถึงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เขาได้มีโอกาสร่วมอภิปรายให้มีโอกาสฝึก
ทักษะการสื่อสาร ทําให้ผลการเรียนรู้เพิ่มข้ึน 70% 
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 การนําเสนองานทางวิชาการ เรียนรู้ในสถานการณ์จําลอง ทั้งมีการฝึกปฏิบัติในสภาพจริง มีการ
เชื่อมโยงกับสถานการณ์ต่างๆ ซึ่งจะทําให้ผลการเรียนรู้เกิดขึ้นถึง 90% 

 จากพีระมิดแห่งการเรียนรู้ สรุปได้ว่า กระบวนการเรียนรู้ Active Learning ทําให้ผู้เรียนสามารถ
รักษาผลการเรียนรู้ให้อยู่คงทนได้มาก และ นานกว่ากระบวนการเรียนรู้ Passive Learning เพราะกระบวน 
การเรียนรู้ Active Learning สอดคล้องกับ การทํางานของสมองที่เกี่ยวข้องกับความจําโดยสามารถเก็บและ
จําสิ่งที่ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือน ผู้สอน สิ่งแวดล้อม การเรียนรู้ที่ผ่านการปฏิบัติจริง
จะสามารถเก็บจําในระบบความจําระยะยาว (Long Term Memory) ทําให้ผลการเรียนรู้ยังคงอยู่ได้ 
 
 ความส าคัญการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) 
 1. Active Learning ส่งเสริมการมีอิสระทางด้านความคิดและการกระทําของผู้เรียน การมี
วิจารณญาณและการคิดสร้างสรรค์ผู้เรียนจะมีโอกาสมีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริงและมีการใช้วิจารณญาณใน
การคิดและตัดสินใจในการปฏิบัติกิจกรรมนั้น มุ่งสร้างให้ผู้เรียนเป็นผู้กํากับทิศทางการเรียนรู้ค้นหาสไตล์   การ
เรียนรู้ของตนเอง สู่การเป็นผู้รู้คิด รู้ตัดสินใจด้วยตนเอง (Metacognition) เพราะฉะนั้น Active Learning จึง
เป็นแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความคิดขั้นสูง (Higher order thinking) ในการมี
วิจารณญาณ การวิเคราะห์ การคิดแก้ปัญหา การประเมิน ตัดสินใจ และการสร้างสรรค์ 
 2. Active Leaning สนับสนุนส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือกันอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งความร่วมมือใน
การปฏิบัติงานกลุ่มจะนาไปสู่ความสําเร็จในภาพรวม 
3. Active Learning ทําให้ผู้เรียนทุ่มเทในการเรียน จูงใจในการเรียน และทําให้ผู้เรียนแสดงออกถึงความรู้
ความสามารถ เมื่อผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างกระตือรือร้นในสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออํานวย 
ผ่านการใช้กิจกรรมที่ครูจัดเตรียมไว้ให้อย่างหลากหลาย ผู้เรียนเลือกเรียนรู้กิจกรรมต่าง ๆ ตามความสนใจและ
ความถนัดของตนเอง เกิดความรับผิดชอบและทุ่มเทเพ่ือมุ่งสู่ความสําเร็จ  
 4. Active Learning ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดการพัฒนาเชิงบวกทั้งตัวผู้เรียนและตัวครู
เป็นการปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน ผู้เรียนจะมีโอกาสได้เลือกใช้ความถนัด ความสนใจความสามารถที่เป็น
ความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Different) สอดรับกับแนวคิดพหุปัญญา (Multiple Intelligence) 
เพ่ือแสดงออกถึงตัวตนและศักยภาพของตัวเอง ส่วนครูผู้สอนต้องมีความตระหนักที่จะปรับเปลี่ยนบทบาท 
แสวงหาวิธีการ กิจกรรมที่หลากหลาย เพ่ือช่วยเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคนสิ่งเหล่านี้ จะทําให้ครู
เกิดทักษะในการสอนและมีความเชี่ยวชาญในบทบาท หน้าที่ ที่รับผิดชอบ เป็นการพัฒนาตน พัฒนางาน และ
พัฒนาผู้เรียนไปพร้อมกัน 
 ลักษณะกิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) 
 1. กระบวนการเรียนรู้ที่ลดบทบาทการสอนและการให้ความรู้โดยตรงของครู แต่เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
มีส่วนร่วมสร้างองค์ความรู้ และจัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้นําความรู้ ความเข้าใจไปประยุกต์ใช้ สามารถวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ประเมินค่า คิดสร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ พัฒนาทักษะกระบวนการคิดไปสู่ระดับที่สูงขึ้น 
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 3. กิจกรรมเชื่อมโยงกับนักเรียน กับสภาพแวดล้อมใกล้ตัว ปัญหาของชุมชน สังคม หรือ 
ประเทศชาติ 
 4. กิจกรรมเป็นการนําความรู้ที่ได้ไปใช้แก้ปัญหาใหม่ หรือใช้ในสถานการณ์ใหม่ 
 5. กิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิดของตนเองอย่างมีเหตุมีผล มีโอกาสร่วมอภิปรายและนําเสนอ
ผลงาน 
 6. กิจกรรมเน้นการมีปฏิสัมพันธ์กันระหว่างผู้เรียนกับผู้สอน และปฏิสัมพันธ์กันระหว่างผู้เรียนด้วยกัน 
 สรุปได้ว่า Active Learning เป็นกระบวนการเรียนการสอนอย่างหนึ่ง แปลตามตัวก็คือเป็นการเรียนรู้
ผ่านการปฏิบัติ ความรู้ที่เกิดขึ้นก็เป็นความรู้ที่ได้จากประสบการณ์กระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ผู้เรียนต้องได้มีโอกาสลงมือกระทํามากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียว ต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการ
อ่าน การเขียน การโต้ตอบ และการวิเคราะห์ปัญหา อีกทั้งให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดขั้นสูง ได้แก่ การ
วิเคราะห์ การสังเคราะห์ เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความหมาย โดยการร่วมมื อ
ระหว่างผู้เรียนด้วยกัน ในการนี้ครูต้องลดบทบาทในการสอน แต่ไปเพ่ิมกระบวนการและกิจกรรมที่จะทําให้
ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นในการจะทํากิจกรรมต่างๆ มากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นการแลกเปลี่ยน ประสบการณ์
โดยการพูด การเขียน การอภิปรายกับเพื่อน 
 9.2 แบบฝึกหัด/แบบฝึกทักษะ 
 ความหมายของแบบฝึกหัด/แบบฝึกทักษะ 
 แบบฝึกเสริมทักษะ เป็นสื่อการเรียนประเภทหนึ่งสําหรับให้นักเรียนปฏิบัติ  เพ่ือให้เกิดความรู้ความ
เข้าใจและทักษะเพ่ิมข้ึน ได้มีนักการศึกษาให้ความหมายแบบฝึกเสริมทักษะ ดังนี้ 
 ถวัล มาศจรัส (2547: 54) กล่าวว่า แบบฝึกเสริมทักษะ หมายถึง กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ที่ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีความหลากหลายและปริมาณเพียงพอที่สามารถตรวจสอบและ
พัฒนาทักษะกระบวนการคิด กระบวนการเรียนรู้สามารถนําผู้เรียนสู่การสรุปความคิดรวบยอดและหลักการ
สําคัญของสาระการเรียนรู้ รวมทั้งทําให้ผู้เรียนสามารถตรวจสอบความเข้าใจในบทเรียนด้วยตนเองได้ 
 ชวศร ดีชัยยา (2550: 8) กล่าวว่า แบบฝึกเสริมทักษะ หมายถึง งานหรือกิจกรรมที่ครูสร้างขึ้น 
โดยมีรูปแบบกิจกรรมที่หลากหลาย มีจุดมุ่งหมายเพ่ือฝึกให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจบทเรียนได้ดียิ่งขึ้น 
และช่วยฝึกทักษะต่างๆ ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง อาจจะให้นักเรียนทําแบบฝึกขณะเรียนหรือ
หลังจากจบบทเรียนไปแล้วก็ได้ 

จากความหมายที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า แบบฝึกหัด/แบบฝึกทักษะ หมายถึง สื่อการเรียนรู้อัน
ประกอบด้วยกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือใช้ในการส่งเสริมการเรียนรู้และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะด้าน
ต่าง ๆ มากขึ้นจนมีประสบการณ์ หลังจากที่นักเรียนได้เรียนเนื้อหาในเรื่องต่างไปแล้วจนสามารถนําไปปฏิบัติ
ได้และสามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ 
          ประโยชน์ของแบบฝึกหัด/แบบฝึกทักษะ 

ถวัลย์ มาศจรัส (2546) กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝึก ดังนี้ 
1. เป็นสื่อการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 
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2. ผู้เรียนมีสื่อสําหรับฝึกทักษะด้านการอ่าน การคิด การวิเคราะห์ และการเขียน 
3. เป็นสื่อการเรียนรู้สําหรับการแก้ไขปัญหาในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
4. พัฒนาความรู้ ทักษะ และเจตคติด้านต่าง ๆ ของผู้เรียน 
อุษณีย์ เสือจันทร์ (2553) กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝึกไว้ว่า แบบฝึกช่วยในการฝึกเสริมเพ่ิมทักษะ    

ทําให้จดจําเนื้อหาได้คงทน มีเจตคตท่ีดีต่อวิชาที่เรียน สามารถนํามาใช้แก้ปัญหาเป็นรายบุคคลและรายกลุ่มได้
ดี ผู้เรียนสามารถนํามาทบทวนเนื้อหาได้ด้วยตนเอง ทําให้ผู้ เรียนทราบความก้าวหน้าของตน เป็นเครื่องมือที่
ครูผู้สอนใช้ประเมินผลการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี ว่านักเรียนเข้าใจมากน้อยเพียงใด 

แบบฝึกหัด/แบบฝึกทักษะ เป็นสื่อการสอนที่มีคุณภาพ เพ่ือช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของผู้สอน และส่งเสริมพัฒนาให้ผู้ เรียนได้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีโอกาสฝึกปฏิบัติและแสดง
ความคิดอย่างสร้างสรรค์ทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ตามศักยภาพโดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ทําให้
ครูผู้สอนทราบความก้าวหน้าของผู้เรียนของแต่ละบุคคลได้ 

9.6 อัตลักษณ์อุบลราชธานี  
อัตลักษณ์อุบลราชธานี สู่อัตลักษณ์สถานศึกษา ได้แก่ (1) ผลิตภัณฑ์ในชุมชน  (2) วิถีชีวิตและ

สภาพแวดล้อม (6) ความเป็นนักปราชญ์ หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น และ (7) การประกอบอาชีพ ที่มีลักษณะโดด
เด่นเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตน  

สรุปแนวการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน รายวิชาการงานอาชีพ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3โดยใช้การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน 
ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้แก่ 

การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) 
แบบฝึกหัด/แบบฝึกทักษะ 
อัตลักษณ์อุบลราชธานี 

10. กระบวนการน านวัตกรรมไปใช้ 
10.1  การดําเนินงานตามกิจกรรม 
  ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (P) 
1) ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาและความต้องการให้เป็นไปตามบริบทของโรงเรียน ความสามารถ

นักเรียน 
2) ประชุมชี้แจงคณะครูร่วมกันวางแผนและกําหนดประเด็น/รูปแบบกิจกรรม การวัดและประเมินผล 
3) เสนอแผนการจัดการเรียนรู้ โครงการ/กิจกรรม เพ่ือขออนุมัติ 
5) ผู้รับผิดชอบวางแผนและเตรียมการดําเนินงาน (จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เตรียมสถานที่จัดกิจกรรม 
  ขั้นตอนที่ 2 การด าเนินการ (D) 
ดําเนินการจัดกิจกรรมตามที่วางแผนและกําหนดไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ ใช้เวลาตามตารางเรียน

วิชาการงานอาชีพพ้ืนฐานและบูรณาการกิจกรรมในชั่วโมงและหลังเลิกเรียน ได้แก่ 



๑๐ 

 

- จัดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่อง การจัดทําแผนพัฒนาการผลิตหรือบริการ 
- กิจกรรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้เกี่ยวกับ อาหารว่าง สร้างรายได้ (คุกก้ีกากมะพร้าว วุ้นมะพร้าว) 
- กิจกรรมปลูกความรู้ด้านการผลิต ได้แก่ วุ้นมะพร้าว คุกกี้กากมะพร้าว 
- กิจกรรมฝึกปฏิบัติ “การทําคุกก้ี ทําวุ้น เค้กไข่ เค้กกล้วยหอม”  
- กิจกรรมต่อยอด :  การจัดการผลผลิตและจําหน่าย 
  ขั้นตอนที่ 3 ติดตามประเมินผล (C) 
1) ประเมินผลการจัดกิจกรรม ด้วยแบบสอบถามความพึงพอใจของครู นักเรียน และผู้ที่เก่ียวข้อง 
2) การต่อยอดโครงการ/ทางการตลาด ได้แก่การประกอบอาหาร การจัดจําหน่าย 
  ขั้นตอนที่ 4 ปรับปรุงและพัฒนา (A) 
4.1 ทบทวน ปรับปรุง สะท้อนความคิดแลกเปลี่ยนเรียนรู้นําไปปรับปรุงแก้ไขครั้งต่อไป 
4.2 นําผลการจัดกิจกรรมที่ปรับปรุงแล้ว เป็นต้นแบบ 
4.3 สรุปรายงานผล รูปเล่ม 
4.4 เผยแพร่ผลงานและแลกเปลี่ยนรู้ 
 

11. งบประมาณที่ใช้พัฒนานวัตกรรมการศึกษา   

งบประมาณท่ีใช้ในการพัฒนานวัตกรรม จํานวน 1,000 บาท  

12. ผลที่เกิดขึ้นกับกลุ่มเป้าหมาย 
 ตารางที่ 1 ตารางคะแนนผลการทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียน การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active learning) โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจร
แบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

นักเรียน 
(6 คน) 

คะแนนการทดสอบ (10 คะแนน) ผลการประเมิน 
ก่อนเรียน หลังเรยีน 

คนที่ 1 5   
คนที่ 2 3   
คนที่ 3 2   
คนที่ 4 4   
คนที่ 5 2   
คนที่ 6 4   
คนที่ 7 3   

 3.29   
S.D. 1.11   

จํานวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน (คน) 1 

X
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ร้อยละนักเรียนที่ผ่านการประเมิน  14.28 
จํานวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน (คน) 6 
ร้อยละนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน 85.72 

 เกณฑ์การให้คะแนนเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ (คะแนนเต็ม 10 คะแนน) 
  คะแนน     10-9     หมายถึง  ระดับดีมาก 

คะแนน     8-7       หมายถึง  ระดับด ี
คะแนน     6-5       หมายถึง  ระดับพอใช้ 
คะแนน     4-3       หมายถึง  ระดับปรับปรุง 
คะแนน     2-0       หมายถึง  ระดับต่ํากว่าเกณฑ์ 

 หมายเหตุ : นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับพอใช้ขึ้นไป 
  จากตารางฯ พบว่า คะแนนเฉลี่ยการทดสอบก่อนเรียน มีค่า ร้อยละ  32.9 โดยนักเรียน
ที่ผ่านการประเมินคิดเป็นร้อยละ  14.28  และนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน คิดเป็นร้อยละ  85.72  

ตารางที่ 2 การประเมินความก้าวหน้าการทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียน การพัฒนาการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าว
ครบวงจรแบบไม่เหลือท้ิง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

นักเรียน 
(6 คน) 

คะแนนการทดสอบ (10 คะแนน) คะแนน 
ความก้าวหน้า 

ร้อยละ 
ความก้าวหน้า ก่อนเรียน หลังเรยีน 

คนที่ 1 5 10 5 50 
คนที่ 2 3 10 7 70 
คนที่ 3 2 10 8 80 
คนที่ 4 4 10 6 60 
คนที่ 5 2 10 8 80 
คนที่ 6 4 10 6 60 
คนที่ 7 3 10 7 70 

 3.29 10 6.71 67.14 
S.D. 1.11 0 1.11 11.13 
เกณฑ์การให้คะแนนเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ (คะแนนเต็ม 10 คะแนน) 

  คะแนน     10-9     หมายถึง  ระดับดีมาก 
คะแนน     8-7       หมายถึง  ระดับด ี
คะแนน     6-5       หมายถึง  ระดับพอใช้ 
คะแนน     4-3       หมายถึง  ระดับปรับปรุง 
คะแนน     2-0       หมายถึง  ระดับต่ํากว่าเกณฑ์ 

 หมายเหตุ : นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับพอใช้ขึ้นไป 
 

X
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 จากตารางฯ พบว่า ร้อยละความก้าวหน้าของนักเรียน มีค่า  ร้อยละ  67.14   
 สรุป การประเมินความก้าวหน้าการทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียน การพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้
มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 นักเรียนมีการพัฒนาตนเอง
เพ่ิมสูงขึ้นอย่างมีนัยสําคัญ รอ้ยละ  34.24    

ตารางที่ 3 การประเมินการปฎิบัติงาน การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ 
“มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือทิ้ง  รายวิชา
การงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

ที ่ รายการประเมินทักษะ คะแนน 
กระบวนการ/ขั้นตอนปฏิบัติ 5 4 3 2 1 
1 การจัดเตรียมวัตถุดิบ /     
2 การวัด ชั่ง ตวง สูตรอย่างถูกต้อง /     
3 การแบ่งงานและร่วมมือภายในกลุ่ม /     
4 ทักษะในการปฏิบัติงาน /     
5 กิจนิสัยในการปฏิบัติงาน /     
ผลงาน/ชิ้นงาน      
6 เนื้อสัมผัสของอาหาร /     
7 สีของอาหาร /     
8 รสชาติของอาหาร /     
9 กลิ่นของอาหาร /     
10 ลักษณะโดยรวมของอาหาร /     

คะแนนรวม 5     
เกณฑ์การให้คะแนนเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

  คะแนน     5     หมายถึง ระดับดมีาก 
คะแนน     4     หมายถึง ระดับดี 
คะแนน     3 หมายถึง  ระดับพอใช้ 
คะแนน     2 หมายถึง  ระดับปรับปรุง 
คะแนน     1 หมายถึง  ระดับต่ํากว่าเกณฑ ์

 หมายเหตุ : นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับพอใช้ขึ้นไป 
 จากตารางฯ พบว่า คะแนนการประเมินทักษะนักเรียน มีค่าเฉลี่ย 5  คิดเป็นร้อยละ   100  

นักเรียนความมุ่งมั่นสนใจในการทํากิจกรรมในระดับดีมาก 
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สรุปผลการใช้นวัตกรรมเชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1ร้อยละ  100 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 
 2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1ร้อยละ  100  ได้รับกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1ร้อยละ  100  มีทักษะด้านความร่วมมือโดยมีส่วนร่วมในการทํางาน
เป็นทีม 
สรุปผลการใช้นวัตกรรมเชิงคุณภาพ 
  1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3ได้พัฒนาทักษะทางด้านอาชีพ 
  2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3ชื่นชมและมีความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์อุบลราชธานี 

13. บทเรียนที่ได้รับ 
 การฝึกทักษะอาชีพการปฏิบัติการทําอาหาร การสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ด้วยนวัตกรรม การ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” 
นวัตกรรมการใช้มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือท้ิง  รายวิชาการงานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 ๑. เป็นการสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 ๒. การค้นหานักเรียนที่มีความสามารถเฉพาะด้านของตนเอง 
  ๓. ครูสามารถสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและสร้างจิตสํานึกความซื่อสัตย์และความ รับผิดชอบ 
  ๔. นักเรียนทุกคนมีศักยภาพที่สามารถพัฒนาได้ 
 ๕. การที่นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง นอกเหนือจากเป็นการฝึกทักษะในการทํางาน แล้วทักษะในการ
ดําเนินชีวิตของนักเรียน ในด้านผู้นําผู้ตามที่ดี  ก่อให้เกิดการปฏิสัมพันธ์ที่ดี ทําให้เกิดการยอมรับใน
ความสามารถ มีการเอ้ือเฟ้ือต่อกัน มีความรับผิดชอบ และก่อให้เกิดความสามัคคี ซึ่งสามารถนําไปใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้เป็นอย่างด ี
 ๖. เสริมสร้างความรักความอบอุ่นในครอบครัวจากการช่วยเหลือและให้คําแนะนํานักเรียน 
 ๗. นักเรียนสามารถนําทักษะที่ได้เป็นพื้นฐานนําไปใช้และประกอบอาชีพในอนาคต 
 

14. เงื่อนไขความส าเร็จ 
 ๑. โรงเรียนมีนโยบายที่ชัดเจนในการปฏิรูปการเรียนรู้ มีความพร้อมในด้านอาคารสถานที่และสื่อ
อุปกรณ์การเรียนการสอน 
 ๒. ผู้บริหารสนับสนุนและยอมรับแนวทางพัฒนาของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 ๓. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมต้องเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
 ๔. ครูมีความสนใจและใส่ใจผู้เรียนพร้อมกระตุ้นให้นักเรียนที่จะหาวิธีการแก้ปัญหา 
 ๕. ผู้เรียนให้ความร่วมมือและมีความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 ๖. ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการในการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 ๗. ผู้เรียนมีการเชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู้และมีความคิดสร้างสรรค์ 



๑๔ 

 

 ๘. ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจ พร้อมให้การสนับสนุนและส่งเสริมทั้งด้านทรัพยากรในการ
ดําเนินงานและมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 

15. ภาพกิจกรรม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2 ผลิตภัณฑ์ 
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ภาพที่ 3  การทํากิจกรรม 

 
 

 



๑๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 4  การทํากิจกรรม 
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ภาพที่ 5  การทํากิจกรรม 
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ภาพที่ 6  การทํากิจกรรม 
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ภาพที่ 7  เผยแพร-่สรา้งรายได้ให้กับผลิตภัณฑ์ 
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ภาพที่ 8  เผยแพร-่สรา้งรายได้ให้กับผลิตภัณฑ์ 
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ภาพที่ 9 ผลิตภัณฑ์ 
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ภาพที่ 10 ผลิตภัณฑ์ 
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ภาพที่ 11 การคํานวณกําไร-ต้นทุน 
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ภาพที่ 12 ทดสอบก่อน-หลัง การจัดการเรียนการสอน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
รายวิชาการงานอาชีพ   รหัสวิชา 22102  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
สาระที่ 4   หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 สร้างงาน สร้างรายได้     เวลา 6 ชั่วโมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 19  การสร้างงานอาชีพ     เวลา 3 ชั่วโมง     
ภาคเรียนที่ 2   ปีการศึกษา 2568    ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ครูผู้สอน นางสาวเยาวเรศ กันธินาม                           สอนวันที่.......เดือน...................พ.ศ. 2568 
โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๒๘ (บ้านจานเขื่องนามั่ง)  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1  
 
1. สาระส าคัญ 
ในการสร้างงานอาชีพต่าง ๆ ควรพิจารณายางรอบคอบ รัดกุม เพราะการพิจารณายางรอบคอบ จะช่วยลด
ความเสี่ยงต่อการประสบความลมเหลวในการประกอบอาชีพลง 

2. มาตรฐาน/ตัวชี้วัด 

 มาตรฐาน ง 2.1 เข้าใจ มีทักษะที่จําเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงานอาชีพ ใช้เทคโนโลยีเพ่ือ 
พัฒนาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ  
 ตัวชี้วัด ม.1/1 อธิบายแนวทางการเลือกอาชีพ  
  ม.1/2 มีเจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ  
  ม.1/3 เห็นความสําคัญของการสร้างอาชีพ 

3. สาระการเรียนรู้ 
 การสร้างงานอาชีพ  
  – การสํารวจสภาพการประกอบอาชีพในชุมชน 
  – การสร้างรายได้จากการประกอบอาชีพ 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 1. อธิบายลักษณะของการสร้างงานอาชีพได้ (K) 
 2. มีทศันคติที่ดีต่อการสร้างงานอาชีพ (A)  
 3. ปฏิบัติตามแนวการสร้างงานอาชีพได (P) 
 
5. สมรรถนะส าคัญ 

 5.1 ความสามารถในการสื่อสาร  
  5.2 ความสามารถในการคิด   
  5.3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

6. คุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ 
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6.1 มีวินัย  
6.2 ใฝุเรียนรู้  
6.3 มุ่งม่ันในการทํางาน  

7. อัตลักษณ์อุบลราชธานี  
(1) ผลิตภัณฑ์ในชุมชน   
(2) วิถีชีวิตและสภาพแวดล้อม 
(6) ความเป็นนักปราชญ์ หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น และ  
(7) การประกอบอาชีพ ที่มีลักษณะโดดเด่นเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตน  

8. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 ขั้นที่ 1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
ชั่วโมงที่ 1 การสร้างงานอาชีพ 
 ครูนาเขา้สู่บทเรียนโดยถามคาถามเพ่ือกระตุ้นความคดิและความสนใจของนักเรียน เช่น ก่อนตัดสินใจ
เลือกประกอบอาชีพควรทาอย่างไร  
 ขั้นที่ 2 ขั้นสอน 
๑. ครูตรวจบันทกึผลการสํารวจให้น้กเรยีนนําคําถามมาร่วมกันสนทนาเกีย่วกบังานที่มอบหมายให้ทํา 
2. ครูและนักเรยีนร่วมกันสนทนาเกีย่วกบการสํารวจสภาพการประกอบอาชีพในชุมชน แล้วให้นักเรียนร่วมกัน
วิเคราะห์ขอมลูเกี่ยวกบัสภาพทั่วไปของชุมชนที่ตนเองอาศัยอยู ่
3. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาเรื่องการสํารวจสภาพการประกอบอาชีพในชุมชน แล้วอภิปราย 
4. ครูอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับสภาพการประกอบอาชีพในชุมชน โดยบูรณาการสังคมศึกษาฯ เรื่อง 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม และประเพณีพ้ืนบ้าน 
5. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกี่ยวกับการพิจารณารายได้เฉลี่ยของประชากรในประเทศสมาชิกอาเซียน ซึ่งพบว่า
ประเทศที่มีรายได้สูง ได้แก่ สิงคโปร์และบรูไน ประเทศที่มีรายได้ปานกลาง–สูง ได้แก่ มาเลเซียและไทย 
ประเทศที่มีรายได้ปานกลาง–ตํ่า ได้แก่ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ และเวียดนาม ส่วนประเทศที่มีรายได้ตํ่า ได้แก่ 
ลาว กัมพูชา และเมียนมา 
6. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกี่ยวกับการสร้างอาชีพในประเทศสมาชิกอาเซียน ซึ่งแต่ละประเทศมีจุดเด่นในด้าน
การลงทุนที่แตกต่างกัน เช่น เมียนมา เหมาะในการลงทุนด้านการผลิตสินค้าเกษตร สิ่งทอ และอาหารแปรรูป 
เพราะมีทรัพยากรมหาศาล มีแรงงานจํานวนมากและค่าแรงตํ่า 
7. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสัมภาษณ์ผู้ประกอบอาชีพอิสระ แล้วบันทึกผล และให้นักเรียนตั้งคําถามที่สงสัย 
คนละ 1 คําถาม (เพ่ือนํามาร่วมกันสนทนาในการเรียนครั้งต่อไป)  
 
 
แบบฝึกหัดที่ 1 เรื่อง ศักยภาพธุรกิจ 
ชั่วโมงที่ 2 การสร้างงานอาชีพ (ต่อ) 
1. ครูตรวจบันทึกผลการสัมภาษณ์/ให้นักเรียนนําคําถามมาร่วมกันสนทนาเก่ียวกับงานที่ มอบหมายให้ทํา 
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2. นักเรียนอาสาสมัครเล่าประสบการณ์การทํางานที่เคยได้รับรายได้หรือสิ่งตอบแทนให้เพ่ือน ๆ ฟัง และ
ซักถามข้อสงสัย 
3. นักเรียนศึกษาเกี่ยวกับอาชีพการขายร้านสะดวกซื้อ ร้านอาหารและอาชีพการทําธุรกิจร้านเบเกอรี่ แล้ว
บันทึกความรู้ 
4. ครูเปิดสื่อการเรียนรู้ PowerPoint การงานอาชีพฯ ม. 1 เล่ม 2 หน่วยการเรียนรู้ที่ 19 เรื่อง การสร้างงาน 
สร้างรายได้ แล้วอธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกับอาชีพการขายร้านสะดวกซ้ือ ร้านอาหารและอาชีพการทําธุรกิจร้านเบ
เกอรี่ แล้วให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน วางแผนประกอบอาชีพตามความสนใจ 
แบบฝึกหัดที่ 2 เรื่อง การจัดท าแผนพัฒนาการตลาด แล้วส่งตัวแทนนําเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน 
ชั่วโมงที่ 3 การสร้างงานอาชีพ (ต่อ) 
1. นักเรียนศึกษาเก่ียวกับอาชีพการทํานมข้าวโพดและอาชีพบริการร้านคาเฟุ แล้วบันทึกความรู้ 
2. ครูเปิดสื่อการเรียนรู้ PowerPoint การงานอาชีพฯ ม. 3 เล่ม 2 หน่วยการเรียนรู้ที่ 19 เรื่อง การสร้างาน 
สร้างรายได้ แล้วอธิบายเพ่ิมเติมเกี่ยวกับอาชีพการทํานมข้าวโพดและอาชีพการร้านคาเฟุ แล้วให้นักเรียน
แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน วางแผนประกอบอาชีพตามความสนใจ แล้วส่งตัวแทนนําเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน 
3. นักเรียนทําแบบทดสอบหลังเรียน (Post-test) หน่วยการเรียนรู้ที่ 19 จํานวน 10 ข้อ เวลา 10 นาที 
(โดยครูเปิดสื่อการเรียนรู้ PowerPoint การงานอาชีพ หน่วยการเรียนรู้ที่ 19 ตอนที่ 3 เรื่อง แบบทดสอบหลัง
เรียน แล้วให้นักเรียนทําแบบทดสอบ) 
แบบฝึกหัดที่ 3 เรื่อง การจัดท าแผนพัฒนาการผลิตหรือบริการ 
แบบฝึกหัดที่ 4 เรื่อง การจัดท าบัญชีรายรับ-รายจ่าย  
แบบฝึกหัดที่ 5 เรื่อง อาหารว่าง สร้างรายได้ (คุกกี้มะพร้าว) 
 ขั้นที่ 3 ขั้นสรุป 
 นักเรียนร่วมกันสรุปเรื่องการสร้างงานอาชีพ 
 ขั้นที่ 4 ขั้นฝึกฝนนักเรียน 
1. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5–6 คน สํารวจชุมชนของตนเองในด้านต่าง ๆ เพ่ือเป็นข้อมูล ประกอบการ
ตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ 
2. นักเรียนทําแบบฝึกทักษะ 
 แบบฝึกหัดที่ 1 เรื่อง ศักยภาพธุรกิจ  
 แบบฝึกหัดที่ 2 เรื่อง การจัดทําแผนพัฒนาการตลาด  
 แบบฝึกหัดที่ 3 เรื่อง การจัดทําแผนพัฒนาการผลิตหรือบริการ 
 แบบฝึกหัดที่ 4 เรื่อง การจัดทําบัญชีรายรับ-รายจ่าย 
 แบบฝึกหัดที่ 5 เรื่อง อาหารว่าง สร้างรายได้ (คุกก้ีมะพร้าว) 
ขั้นที่ 5 ขั้นน าไปใช้ 
 นักเรียนสามารถนําแนวทางในการสร้างอาชีพไปประกอบอาชีพสุจริตที่ตนเองชอบและสนใจได้ 

9.สื่อ/แหล่งการเรียนรู้ 
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 1. สื่อสิ่งพิมพ์ที่นําเสนอเกี่ยวกับอาชีพต่าง ๆ เช่น หนังสือพิมพ์ นิตยสารชุมทางอาชีพ สู้แล้วรวย 
เส้นทางเศรษฐี VDO ผู้ประกอบการที่ประสบความสําเร็จ 
 2. สถานที่ เช่น ห้องสมุด ชุมชน โรงเรียน บ้าน 
 3. บุคคลต่าง ๆ เช่น ผู้ปกครอง ครู ผู้ประกอบอาชีพต่าง ๆ 

10. การวัดและประเมินผล 
วัตถุประสงค์ วิธีวัด เครื่องมือวัด เกณฑ์การผ่าน 
1. สังเกตการตอบคําถาม 
และการนําเสนอผลงาน 
2. ตรวจการทําแบบทดสอบ 
หลังเรียน (Post-test) (K) 

- ตรวจแบบฝึกหัด แ บ บ ป ร ะ เ มิ น ก า ร
ปฏิบัติกิจกรรม    

นักเรียนผ่านเกณฑ์ใน
ระดบัพอใช้ขึ้นไป 

1. สังเกตความเอาใจใส่ในการ
เรียน 
2. เห็นประโยชน์ของการสร้าง
อาชีพ 
3. ประเมินพฤติกรรมนักเรียน
ตามแบบประเมินด้านคุณธรรม

จริยธรรม และค่านิยม 

- ตรวจสอบร่องรอย
การปฏิบั ติ ง านจาก
กิจกรรม  

แ บ บ ป ร ะ เ มิ น ก า ร
ปฏิบัติกิจกรรม    

นักเรียนผ่านเกณฑ์ใน
ระดับพอใช้ขึ้นไป 

1. สังเกตพฤติกรรมการให้ 
ความร่วมมือในการทํากิจกรรม
กลุ่ม 
2. ประเมินพฤติกรรม 
นักเรียนตามแบบประเมิน 
ด้านทักษะ/กระบวนการ(A) 

สั ง เ ก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม
นักเรียน 

แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
พฤติกรรมนักเรียน  

นักเรียนผ่านเกณฑ์ใน
ระดับพอใช้ขึ้นไป 
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11. บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 

 11.1 ผลการจัดการเรียนรู้ 
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................... 
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 

 
 11.2 ปัญหา/อุปสรรค 

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................................  
 
 11.3 แนวทางการแก้ไข 

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................  

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................  

..................................................................................................................................................................... 
 
 
 

                                      ลงชื่อ................................................................ครูผู้สอน  
                        (นางสาวเยาวเรศ กันธินาม) 
                                                    ตําแหน่ง ครู 
      …………./……………./………… 
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แบบบันทึกคะแนน 
แผนการจัดการเรียนรู้ที ่19 เรื่อง การสร้างงานอาชีพ 

เลขที ่
ชื่อ–สกุล 

ของนักเรียน 

การตอบ
ค าถาม 

(K) 

การปฏิบัติ
กิจกรรม 

(S) 

ความ
สนใจใน
การเรียน 

(A) 

การท างาน
เป็นทีม 

(A) 

รวม 
50  

คะแนน 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 
1 เด็กชาย พุฒิพงศ์   ภารเจิม 3   3   3   3    
2 เด็กชาย ปรีชานนท์ สุขพันธ์ 3   3   3   3    
3 เด็กชาย สงกรานต์ พวง

จันทร์ 
3   3   3   3    

4 นายณฐสิทธิ์ พลอํานวย 3   3   3   3    
5 เด็กหญิงณัฐชยา  ขันคํา 3   3   3   3    
6 เด็กหญิงศศิประภา ปาณะ

วงค ์
3   3   3   3    

7 เด็กหญิงศศิประภา ทองสลับ 3   3   3   3    

สรุปผลการประเมิน 
1. การประเมินการตอบค าถาม (K) 
นักเรียนที่ผ่านการประเมิน......7.........คน  คิดเป็นร้อยละ.......100.......... 
นักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน..............คน  คิดเป็นร้อยละ................. 

2. การประเมินการปฏิบัติกิจกรรม (S) 
นักเรียนที่ผ่านการประเมิน......7.........คน  คิดเป็นร้อยละ....100............. 
นักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน..............คน  คิดเป็นร้อยละ................. 

3. การประเมินพฤติกรรมนักเรียน (A) 
นักเรียนที่ผ่านการประเมิน.......7........คน  คิดเป็นร้อยละ.....100............ 
นักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน..............คน  คิดเป็นร้อยละ................. 
 

                                      ลงชื่อ................................................................ผู้ประเมิน 
                        (นางสาวเยาวเรศ กันธินาม) 

                                                  ต าแหน่ง คร ู
               …………./……………./………… 

 



๓๒ 

 

 
 

ใบงาน เรื่อง ศักยภาพธุรกิจ 
รายวชิา การงานอาชีพ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
ตอนที่ 2 แบบฝึกหัด 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนสํารวจชุมชนที่อยู่อาศัยว่ามีการประกอบอาชีพอะไรบ้าง และอาชีพใด ได้รับความนิยม 
มากที่สุด อาชีพใดสร้างรายได้ดีที่สุด แล้วนํามารายงานในกลุ่ม  
1. ร า ย ง า น สํ า ร ว จ ชุ ม ช น 
วันที่……………………………………………………………………………………………………………………… 2. อาชีพที่สํารวจได้  
2.1.อาชีพ……………………………………………………………….จํานวน……………..อาชีพ รายได้ต่อเดือน………………..
บาท 2.2.อาชีพ……………………………………………………………….จํานวน……………..อาชีพ รายได้ต่อ
เดือน………………..บาท 2.3.อาชีพ……………………………………………………………….จํานวน……………..อาชีพ 
รายได้ต่อเดือน………………..บาท 2.4.อาชีพ……………………………………………………………….จํานวน……………..
อาชีพ รายได้ต่อเดือน………………..บาท 3. เขียนและแสดงความคิดเห็นว่าอาชีพใด มีความนิยมมากท่ีสุด 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..  
4. เขียนและแสดงความคิดเห็นว่าอาชีพใดมีรายได้ดีที่สุด 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
5. นักศึกษาคิดว่าตัวเองมีความสนใจที่จะประกอบธุรกิจใด เพราะเหตุใด 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 
 
 
 



๓๓ 

 

 

ใบงาน เรื่อง การจัดท าแผนพัฒนาการตลาด 
รายวชิา การงานอาชีพ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนรวมกลุ่มกัน 6 คน กําหนดทิศทางการตลาดในสินค้าของตนเองหรือสินค้าที่สนใจเพ่ือ
พัฒนา ให้ตรงกับความต้องการของตลาด  
1. ศึกษาความต้องการของตลาดเพื่อกําหนดทิศทางในการผลิตสินค้าหรือบริการ  
1.1 สินค้าหรือบริการ คือ.......................................................... ......................................  
1.2 ลูกค้าซื้อไปทําอะไร.................................................................................................  
1.3 กลุ่มลูกค้าเป็นใคร......................................................................... ..........................  
1.4 ลุกค้าจะซื้ออย่างไร..................................................................................................  
1.5 ลูกค้าใช้สินค้าเม่ือไร............................................................................... .................  
1.6 ซื้อสินค้าได้ที่ใด......................................................................................................  
2. เมื่อศึกษาทิศทางการตลาดแล้วให้กําหนดเปูาหมายการตลาดในการผลิตสินค้า ให้บันทึกลงในแบบบันทึก 
ข้อมูล  
แบบบันทึก สมาชิกกลุ่ม  
1. ชื่อ......................................................................เลขที่……….................................................................  
2. ชื่อ......................................................................เลขที่……….................................................................  
3. ชื่อ......................................................................เลขที่……….................................................................  
4. ชื่อ......................................................................เลขที่……….................................................................  
- ทิศทางการตลาดของอาชีพ 
........................................................................................................................ ........................................ 
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................. ................................... 
................................................ ............................................................................ .................................. 

- เปูาหมายการตลาดของอาชีพ 
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
.......................................................................................................................................................................... ... 

 

 



๓๔ 

 

 

ใบงาน เรื่อง การจัดท าแผนพัฒนาการผลิตหรือบริการ 
รายวชิา การงานอาชีพ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนเขียนบรรยายข้อมูลเกี่ยวกับการกําหนดคุณภาพผลผลิตหรือบริการ ในงานอาชีพที่
นักเรียน ดําเนินการเองหรืออาชีพที่สนใจที่ผลิตหรือการบริการนั้นมีการดําเนินงานที่มีคุณภาพเป็นอย่างไร  
1. ลักษณะงาน 
อาชีพ……………………………………………………………......................................................………………………………….  
2. ประเภทของผลผลิตหรือการ 
บริการ………………………………............................................……………………………………………………………………..  
3. ชื่อเจ้าของ 
ธุรกิจ…………………………………………………...................................................……………………………………………..  
4. ที่ ตั้ ง ข อ ง 
ธุรกิจ……………………….....................................................…………………………………………………………..  
5. วิเคราะห์ทุนปัจจัยที่ใช้ในการผลิตหรือการบริการ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
6. แผนกิจกรรมในการผลิตในอาชีพท่ีสนใจ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
7. คุณภาพของการผลิตหรือการบริการที่ปรากฏ ได้แก่ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
8. เสนอวิธีการพัฒนาระบบการผลิต ในอาชีพที่สนใจ 
..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

 

 



๓๕ 

 

 

ใบงาน เรื่อง อาหารว่าง สร้างรายได้ (คุกกี้มะพร้าว) 
รายวชิา การงานอาชีพ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนจับกลุ่มเณรรูปแบบการเรียนรู้ร่วมกันปฏิบัติอาหารว่างแบบหวาน “การทําคุกกี้มะพร้าว”
เป็นอาหารว่าง โดยศึกษาสูตรอาหารให้เข้าใจและให้สมาชิกกลุ่มร่วมงานปฏิบัติอาหารโดยปฏิบัติตามขั้นตอน
ดังนี้ 
 1.ให้นักเรียนเตรียมผ้ากันเปื้อนผ้าเช็ดมือและผ้าเช็ดอุปกรณ์มาให้พร้อมในชั่วโมงท่ีเรียนปฏิบัติอาหาร 
 2.ให้เราเรียนล้างมือทุกครั้งก่อนไปเรียนปฏิบัติอาหาร 
 3.นักเรียนเตรียมอุปกรณ์ให้ถูกต้องพร้อมที่จะใช้ในการเรียนปฏิบัติ 
 4.ให้นักเรียนชั่งตวงวัตถุดิบตามสูตรอย่างถูกต้อง 
 5.ให้นักเรียนประกอบอาหารตามขั้นตอนเริ่มตั้งแต่ขั้นตอนแรกจนถึงขั้นตอนสุดท้ายอย่างถูกวิธี 
 6.หลังจากปฏิบัติได้ แล้วให้นักเรียนทําความสะอาดโต๊ะปฏิบัติงานห้องปฏิบัติอาหาร 
 7.เก็บอุปกรณ์เข้าที่และเป็นระเบียบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๖ 

 

 

ใบงาน เรื่อง อาหารว่าง สร้างรายได้ (วุ้นมะพร้าว) 
รายวชิา การงานอาชีพ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนจับกลุ่มเณรรูปแบบการเรียนรู้ร่วมกันปฏิบัติอาหารว่างแบบหวาน “การทําคุกกี้มะพร้าว”
เป็นอาหารว่าง โดยศึกษาสูตรอาหารให้เข้าใจและให้สมาชิกกลุ่มร่วมงานปฏิบัติอาหารโดยปฏิบัติตามขั้นตอน
ดังนี้ 
 1.ให้นักเรียนเตรียมผ้ากันเปื้อนผ้าเช็ดมือและผ้าเช็ดอุปกรณ์มาให้พร้อมในชั่วโมงท่ีเรียนปฏิบัติอาหาร 
 2.ให้เราเรียนล้างมือทุกครั้งก่อนไปเรียนปฏิบัติอาหาร 
 3.นักเรียนเตรียมอุปกรณ์ให้ถูกต้องพร้อมที่จะใช้ในการเรียนปฏิบัติ 
 4.ให้นักเรียนชั่งตวงวัตถุดิบตามสูตรอย่างถูกต้อง 
 5.ให้นักเรียนประกอบอาหารตามขั้นตอนเริ่มตั้งแต่ขั้นตอนแรกจนถึงขั้นตอนสุดท้ายอย่างถูกวิธี 
 6.หลังจากปฏิบัติได้ แล้วให้นักเรียนทําความสะอาดโต๊ะปฏิบัติงานห้องปฏิบัติอาหาร 
 7.เก็บอุปกรณ์เข้าที่และเป็นระเบียบ 
  



๓๗ 

 

 

ใบงาน เรื่อง บัญชีรายรับ-รายจ่าย 
รายวชิา การงานอาชีพ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนจัดทําบัญชีรายรับรายจ่ายจากการทําอาหารว่าง “คุกกี้มะพร้าว” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๘ 

 

 

 

ใบงาน เรื่อง การออกแบบโลโก้ 
รายวชิา การงานอาชีพ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนออกแบบโลโก้ผลิตภัณฑ์จากโปรมแกรม CANVA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๙ 

 

บัตรค า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๐ 

 

แบบทดสอบ(ก่อนเรียน-หลังเรียน)  
เรื่อง การสร้างอาชีพ  รายวชิา การงานอาชีพ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

ตอนที่ 1 ข้อสอบปรนัย 10 ข้อ 
ค าชี้แจง  ให้นักเรียนเลือกคําตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียว และทําเครื่องหมาย  ลงในกระดาษคําตอบ 
1. การตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพควรคํานึงถึงสิ่งใดเป็นอันดับแรก 
ก สอบถามผู้รู้  ข ศึกษาขอมลูอาชีพ 
ค ประเมินอาชีพจากการทํางาน 
ง สํารวจความพรอ้มของตนเอง 
2. การทําความเข้าใจปัญหาอยู่ในขัน้ตอนใดของกระบวนการตดสินใจ 
ก การประเมินทางเลือก 
ข การตดสินใจเลือกทางเลือกที่ดีที่สุด 
ค การระบุและวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา 
ง การติดตามผลและการใหข้อมูลย้อนกลับ 
3. ใครปฏิบัติอยู่ในขัน้ตอนการประเมินทางเลือกของกระบวนการตัดสินใจ 
ก อ้อนนําทางเลือกไปแก้ปัญหา 
ข อ๋ิวแยกแยะสาเหตุของปัญหา 
ค ออมสัมภาษณผ์ู้รู้เกี่ยวกบวิธีการแก้ปัญหา 
ง ออยจัดลําดับความสําคัญของทางเลือกแต่ละทาง 
4. “นิยมนําวิธีการแก้ปัญหาที่ดีที่สุดไปปฏิบัติ แต่ไม่บรรลุผล จึงหาทางแก้ปัญหาใหม่” นิยมอยู่ในขั้นตอนใดของ
กระบวนการตัดสินใจ 
 ก การประเมินทางเลือก  
ข การตัดสินใจเลือกทางเลือกที่ดีที่สุด  
ค การระบุและวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา 
ง การติดตามผลและการให้ข้อมูลย้อนกลับ 
5. “มะปรางนําเงินที่ได้จากการประกอบอาชีพเสียภาษี” มะปรางประกอบอาชีพเพ่ือประโยชน์ข้อใด  
ก เพ่ือชุมชน   ข เพ่ือตนเอง  
ค เพ่ือครอบครัว  ง เพื่อประเทศชาติ 
6. “สุภาเป็นคนมีความคิดสร้างสรรค์ ชอบปรับปรุงสูตรอาหารเสมอ” สุภาควรเลือกประกอบอาชีพใด 
ก ช่างเสริมสวย 
ข ผู้ประกอบอาหาร  
ค ช่างซ่อมเครื่องใช้ไฟฟูา  



๔๑ 

 

ง ช่างประดิษฐ์ของใช้และของตกแต่ง 
7. “ส้มเป็นคนรักอิสระ รักความสวยงาม ชอบ ศึกษาลายผ้าและมีความคิดสร้างสรรค์” ส้มควร ประกอบอาชีพใด 
ก นักออกแบบแฟชั่น 
ข นักออกแบบโฆษณา  
ค ช่างตกแต่งภายในบ้าน  
ง นักออกแบบเครื่องประดับ 
8. ถ้าชุมชนมีผู้นับถือศาสนาอิสลามจํานวนมากไม่ควรจําหน่ายอาหารชนิดใด  
ก ข้าวหมกไก ่  ข ก๋วยเตี๋ยวเนื้อตุ๋น 
ค ข้าวมันไก่และหมูสะเต๊ะ ง โรตีใส่ไข่และมะตะบะไก ่
9. การสํารวจข้อมูลเบื้องต้นเก่ียวกับชุมชน ข้อใด ส่งผลต่อการกําหนดปริมาณที่จะผลิตสินค้า และบริการมากท่ีสุด  
ก รายได้ของประชากร ข อาชีพของประชากร 
ค จํานวนของประชากร ง ระดับการศึกษาของประชากร 
10. ผู้ประกอบอาชีพจําหน่ายเสื้อผ้าสําเร็จรูปควรมีความรู้ด้านใดมากที่สุด 
ก การออกแบบ  ข แฟชั่นตามสมัยนิยม 
ค วิธีการตัดเย็บเสื้อผ้า ง วิธีการประดับตกแต่งเสื้อผ้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 

 

แนวทางการคิดค้นนวัตกรรม 

จากผลการจัดเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 
28 (บ้านจานเขื่องนามั่ง) พบว่านักเรียนยังขาดทักษะพื้นฐานด้านการปฏิบัติงานและ ความคิดสร้างสรรค์ทําให้ไม่สามารถสร้าง
ผลงานท่ีมีคุณภาพและเป็นที่รับหรือเป็นตัวอย่างที่ดีได้เท่าท่ีควร ทําให้การจัดการเรียนการสอนต้องอาศัยการลงมือปฏิบัติจริง และ
การทํางานเป็นทีม ซึ่งลักษณะของการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning โดยใช้ชุดการสอนส่งเสริมการคิดหลักการ  GPAS 5 
Steps เป็นดังนี ้

 ๑. เป็นการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพทางสมอง ได้แก่ การคิด การแก้ปัญหา และการนําความรู้ไปประยุกต์ใช้  

๒. เป็นการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้สูงสุด 

๓. ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง  

๔. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนทั้งในด้านการสร้างองค์ความรู้  การสร้างปฏิสัมพันธ์ร่วมกันร่วมมือกันมากกว่า
การแข่งขัน  

๕. ผู้เรียนเรียนรู้ความรับผิดชอบร่วมกัน การมีวินัยในการทํางาน และการแบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบ  

๖. เป็นกระบวนการสร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิดอย่างลุ่มลึก ผู้เรียนจะเป็นผู้จัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง  

๗. เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นทักษะและความคิดสร้างสรรค์  
๘. เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูลข่าวสาร หรือสารสนเทศ  และหลักการความคิดรวบยอด โดยให้

นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติการทําอาหาร ซึ่งผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการดูแล ช่วยเหลือหรือแนะนําในการปฏิบัติงานได้ตามความ
เหมาะสม ครูผู้สอนจึงจัดกระบวนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการด้วยการปฏิบัติจริง เพื่อให้นักเรียนเป็นคนช่าง
สังเกต คิดวิเคราะห์ วางแผนแก้ปัญหา ค้นพบคําตอบที่ต้องการรู้ด้วยตนเอง นําเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เข้ามาบูรณาการร่วมกับภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะการทํางานและเป็น
แนวทางเลือกอาชีพตามความสนใจ สามารถ พึ่งตนเองและตัดสินใจด้วยตนเองได้อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม อันจะช่วยเสริมสร้าง
ทักษะชีวิต ได้บริหารเวลา จัดการความคิด รู้จักคิดเป็น แก้ปัญหาเป็นและได้เรียนรู้การทํางานเป็นทีม อย่างเป็นระบบ 

 

ส าหรับกรอบแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรม เป็นการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) สามารถแบ่งได้ 5 ขั้น ดังน้ี  

1) การทําเข้าใจกับปัญหา/ผู้ใช้ (Empathize) ว่าผู้ใช้มีความต้องการ สนใจหรือปัญหาอะไร  

2) การกําหนดปัญหา (Define) อะไรคือสาเหตุของปัญหา และทําการกําหนดประเด็นท่ีจะแก้ไขให้ชัดเจน  

3) การระดมความคิด (Ideate) ในการหาวิธีการ รูปแบบในการแก้ปัญหา โดยผ่านการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียน
ในโรงเรียน ท้ังนี้จะต้องคํานึงถึงความจําเป็น ความต้องการของผู้ใช้จริง และความเป็นไปได้ในการพัฒนาต่อยอดนวัตกรรม  

4) การสร้างต้นแบบ (Prototype) เป็นการสร้างต้นแบบนวัตกรรมเพื่อนํามาทดลองใช้กับกลุ่มเปูาหมาย  

5) ทดสอบ (Test) เป็นการทดสอบกับกลุ่มเปูาหมายจริง และทําการสะท้อนคิดเพื่อทําการปรับปรุงต้นแบบให้ดีขึ้น 

อัตลักษณ์จังหวัดอุบลราชธานี  
  ท้องถิ่นอีสานมีความหลากหลายทางชาติพันธ์ุ ทําให้มีอาหารมากมายหลายอย่างเกิดขึ้นในดินแดนแห่งน้ี อาหารบางอย่าง
มาพร้อมกับวัฒนธรรมและความเป็นอยู่ของกลุ่มชน อาหารบางอย่างใช้ภูมิปัญญาที่มามีแต่ดั้งเดิม วัตถุดิบที่มีมากในท้องถิ่นถูกนํา
ขึ้นมาทําเป็นอาหาร จากการสังเกตและทดลองผ่านรุ่นสู่รุ่นจนเกิดเป็นวัฒนธรรมการกินที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว อาหารและขนม
บางชนิดเกี่ยวข้องกับพิธีต่างๆ การทําวุ้นมะพร้าว มะพร้าวเผา มะพร้าวทึนทึก น้ํากะทิก็เช่นเดียวกันเป็นขนมหวานจากภูมิปัญญา
พื้นบ้านของชาวอุบลราชธานี นอกจากน้ีในบริบทของชุมชนยังมีวัตถุดิบางอย่างที่อาจหาได้ยากแล้ว นั่นก็คือ เม็ดมะม่วงหิมพานต์ 
มะพร้าว ที่ยังคงหลงเหลือและมีมากในชุมชนของเรา จะเห็นได้ว่าคนอุบลฯ สามารถดัดแปลงอาหารที่มีในท้องถิ่นจนเกิดเป็นขนม
หวานท่ีมีลักษณะเฉพาะ ซึ่งเมื่อผ่านกาลเวลา ทําให้ขนมชนิดนี้เสี่ยงต่อการสูญหาย เราจึงดัดแปลงนําวัตถุดิบดังกล่าวมาผสมผสาน
เป็นขนมหวานที่อยู่ในรูปแบบของเบเกอรี่ รับรองแขกผู้มาเยือนและขายออนไลน์ในระบบของ E-Market ดังนั้นเพื่อเป็นการอนุรักษ์



๔๓ 

 

วัตถุดิบพื้นบ้านจึงได้ศึกษาและจัดทําขนมชนิดนี้ขึ้น เพื่ออนุรักษ์ภูมิปัญญาของท้องถิ่นและเผยแพร่ในสถาบันการศึกษาตลอดทั้งผู้ที่
สนใจได้เรียนรู้อย่างกว้างขวาง  

 โดยอ้างอิงจาก อุบล VR เคเบิลทีว ี

 “บุก ฟาร์มเวอราสโก้ มะพร้าวน้ําหอมแปรรูปบุกตลาดส่งออก" มะพร้าวน้ําหอมต้นเตี้ย 160 กว่าต้น สร้างรายได้อย่าง
ต่ํา 30,000 บาทต่อเดือน 

        มะพร้าว หนึ่งในไม้ผลเป็นยา ที่อุดมไปด้วยวิตามินและแร่ธาตุชนิดต่างๆ กินง่าย สามารถกินได้ทั้งน้ําและเนื้อ อีกทั้งยัง
สามารถนํามาแปรรูปทําอาหารได้ทั้งเมนูคาวและหวาน โดยในประเทศไทยมีมะพร้าวหลากหลายสายพันธุ์ แต่ที่ ได้รับความนิยม
ที่สุดคือมะพร้าวน้ําหอม ด้วยรสชาติที่หอม หวาน เป็นเอกลักษณ์ ทําให้มะพร้าวกลายเป็นพืชเศรษฐกิจของประเทศไทยได้ไม่ยาก 
เพราะฉะนั้นจึงไม่แปลกใจที่จะมีเกษตรกรมากหน้าหลายตาที่แวะเวียน ลงทุนปลูกมะพร้าวเพื่อสร้างรายได้ หลายคนประสบ
ความสําเร็จ  
        สุรีย์ลักษณ์ พระยาทอง หรือแม่นาง อายุ 59 ปี เจ้าของสวนมะพร้าว ฟาร์มเวอราสโก้ สมาร์ทฟาร์มเมอร์นักทดลอง อยู่
ที่บ้านหนองพอก ต.หัวเรือ อ.เมือง จังหวัดอุบลราชธานี ผันตัวเป็นเกษตรกรปลูกมะพร้าวน้ําหอมเป็นพืชสร้างรายได้หลัก ด้วย
เหตุผลที่ว่า มะพร้าวเป็นพืชที่ลงทุนเพียงครั้งเดียว แต่สามารถเก็บขายได้นาน 25-30 ปี ประกอบกับการมองไปถึงเทรนด์สมัยใหม่ 
ที่ผู้คนหันมาใส่ใจเรื่องสุขภาพกันมากขึ้น ซึ่งมะพร้าวก็เป็นพืชที่ตอบโจทย์เรื่องนี้ได้ดี กลายเป็นจุดประกายที่ว่า ปลูกมะพร้าวยังไงก็
ขายได้ เพราะสามารถนําไปทําได้หลากหลายธุรกิจ ไม่ว่าจะเป็นธุรกิจด้านอาหาร เครื่องดื่ม และสุขภาพ ส่งผลให้ปัจจุบันที่สวน
ปลูกมะพร้าวกว่า 160 ต้น แต่สามารถสร้างรายได้แบบสบายๆ 

        แม่นาง เล่าว่า กว่าที่จะประสบความสําเร็จในเส้นทางสายเกษตรเป็นเรื่องไม่ง่าย ต้องผ่านอุปสรรคล้มลุกคลุกคลานมาก่อน 
กว่าจะเจอสิ่งท่ีใช่สําหรับตนเอง จากการเริ่มต้นเป็นพ่อค้าขายของในตลาดนัดเป็นระยะเวลากว่า 1 ปี แต่ผลตอบรับในตัวสินค้าที่
นํามาขายไม่ดีเท่าที่ควร ส่งผลทําให้เงินเก็บท่ีมีค่อยๆ ร่อยหรอลงไป ซึ่งในจังหวะช่วงนั้นที่มองอนาคตข้างหน้าแทบไม่ออก ก็ได้ไป
เห็นร้านขายน้ํามะพร้าวเป็นแก้ว ขายราคาแก้วละ 10-20 บาท ในตลาดที่ขายดีมาก ตรงนี้จึงเป็นการจุดประกายเริ่มต้นให้หันมา
ทดลองปลูกมะพร้าวขายและแปรรูปเป็นน้ํามะพร้าวสด ราคาอยู่ท่ีแก้วละ 20-25 บาท  
         สําหรับสายพันธุ์มะพร้าวที่ทางสวนปลูก เป็นสายพันธุ์ที่ได้มาจากชาวบ้านบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ซึ่งเมื่ อนํามาปลูก
ปรากฏว่าเป็นมะพร้าวน้ําหอมต้นเตี้ย ก้นจีบ และถือเป็นความโชคดีที่ได้สายพันธ์ุที่ดีมาปลูก 

        แม่นางอธิบายต่อว่า เทคนิคการปลูกมะพร้าวของที่สวนจะเริ่มจากการคัดเลือกพันธุ์ท่ีเพาะไว้ก่อน ถ้าหากต้นไหนขึ้นไม่เสมอ
กัน จะคัดทิ้งก่อนแล้วนํามาชําในถุงดํา จากนั้นเมื่อชําในถุงดําเสร็จ เป็นเวลา 3 เดือน จะมีใบขึ้นมาประมาณ 5 ใบ และให้สังเกตที่
โคนต้นที่ชําไว้ว่าโคนต้นปกติไหม หรือแคระแกร็น ลําต้นเรียว หรือใหญ่ ถ้าลําต้นเรียวจะคัดทิ้งทั้งหมด แล้วเลือกเฉพาะต้นที่มี
คุณภาพ ต้นอวบสมบูรณ์มากปลูก 

       “การปลูกเทคนิคอยู่ที่การเอียงต้นประมาณ 30 องศา บางคนบอกว่าเพื่อทําให้ต้นเตี้ย แต่การเอียงต้นของผมทําเพื่อให้
ระหว่างต้นกับลูกไม่เกิน 1 ปีสลัดกะลาออก หรือบางคนจะปลูกตรงก็ปลูกได้ แต่รากจะขี่กะลากันอยู่ มันคือปัญหาการเจริญเติบโต
จะช้านิดหนึ่ง แต่ถ้าเราแยกรากกับกะลาออกได้เร็วเท่าไหร่ โอกาสที่รากของมันจะไปได้ไกลมันมีเยอะกว่า” 

         สําหรับแม่นาง บอกว่า การตลาดทั่วถึง ปัจจุบันที่สวนขายมะพร้าวในราคาส่งลูกละ 15 บาท พร้อมกับการรับประกันเนื้อ 
สําหรับลูกค้าที่ต้องการนําไปทําเคก้ ว่าจะได้เนื้อและน้ํามะพร้าวตามที่ต้องการ 100 เปอร์เซ็นต์ หรือถ้านําไปทํานํ้าปั่นก็จะเลือกให้
เฉพาะที่ไปทําน้ําปั่น เพื่อให้ได้น้ํามะพร้าวออกมานวล สวย ปั่นแล้วได้กําไร ซึ่งแนวคิดการแยกขายมะพร้าวเป็นหมวดหมู่แบบนี้
ได้มาจากความชอบดื่มน้ํามะพร้าวเป็นทุนเดิมของตนเอง จึงใช้ความชอบมาเป็นการสังเกตทําให้เกิดความชํานาญในการเลือก
มะพร้าวให้เหมาะสมกับประเภทท่ีนําไปใช้ 

      “การปลูกมะพร้าวสําหรับมนุษย์เงินเดือนที่มีเวลาน้อย ก่อนอื่นควรประเมินว่าสถานที่ปลูกของเรามีน้ําเพียงพอไหม แล้วใน
ส่วนของการดูแลทางกายภาพคือเรื่องโรคและแมลงอาจจะแบ่งหน้าท่ีให้พ่อแม่ช่วยดูแล แต่สิ่งสําคัญที่สุดหากมนุษย์เงินเดือนจะทํา

https://www.facebook.com/Ubonvr?__cft__%5b0%5d=AZV99RGCuRShfXl3Ggb9RDCMViultrbdNOzqED7xIaz5QiMxRFkmD5Oudh7yZ6xUN2JCfzdpm0rwe7qNyKGtgYXOTG-paq6QkygT9tGHP1bn0eXiFVQe_8vpvONa2fBRnwh4fkGnYrCs5WzVb2m8zM-sT16Y-fsZ9tBfaDySfXxpAQ&__tn__=-UC%2CP-R


๔๔ 

 

คือไม่อยากให้ทําเยอะ ให้เริ่มต้นทําทีละไร่ เพื่อท่ีจะดูสภาพดินด้วย เพราะการทําเกษตรไม่จํากัดว่าต้องทําเยอะเพียงอย่างเดียวถึง
จะดี ในทางกลับกันหากทําเยอะอาจไม่ได้ผลเท่ากับการทําน้อยๆ แต่ดูแลอย่างทั่วถึง” 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่เบอร์โทร. 086-8448868 (แม่สุรีย์) หรือเพจ สวนมะพร้าวน้ําหอมอุบลราชธานี 📍พิกัด: 
100 ม.13 บ.หนองพอก ต.หัวเรือ อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 

ด้านอัตลักษณ์ คือ จังหวัดอุบลราชธานีขึ้นช่ือในเรื่องหัตถกรรม ซึ่งได้แก่ ผ้าทอเมืองอุบล ผ้าฝูายทอมือ หมอนขิด 
ผ้าขาวม้า ผ้าไหม เครื่องทองเหลือง เครื่องจักสานจําพวกกระด้ง กระติ๊บข้าว ข้องใส่ปลา ตะกร้านอกจากนี้จังหวัดอุบลราชธานียัง
ขึ้นช่ือในเรื่องของอาหารการกิน ได้แก่ หมูยอ กุนเชียง ไส้กรอกอีสาน และ เค็มบักนัด (เค็มสับปะรด) ซึ่งเป็นอาหารพื้นเมืองที่ขึ้น
ช่ือของจังหวัดอุบลราชธานี ทําด้วยเนื้อปลาสวายหรือปลาเทโพ หั่นเป็นช้ินยาวๆ ดองในน้ําเกลือและเนื้อสับปะรดที่ซอยเป็นช้ิน
เล็กๆ บรรจุในขวดแก้ว สามารถนํามาปรุงเป็นอาหารได้หลายอย่าง เช่น อาหารประเภทหลน มีจําหน่ายทั่วไปในตัวเมือง ผลิตภัณฑ์
ทองเหลืองชุมชนบ้านปะอาว บ้านปะอาวเป็นหมู่บ้านที่เก่าแก่มากแห่งหนึ่งของจังหวัดอุบลราชธานี เป็นหมู่บ้านที่มีอาชีพที่เป็น
สัญลักษณ์ประจําหมู่บ้าน ซึ่งได้รับการถ่ายทอดจากบรรพบุรุษ คือ การทําเครื่องทองเหลือง กรรมวิธีการผลิตยังเป็นแบบดั้งเดิม 
นอกจากนี้แล้ว ในหมู่บ้านยังมีศูนย์สาธิต และจําหน่ายผลิตภัณฑ์ทองเหลือง และทอผ้าไหมที่สวยงาม เปิดทุกวัน ไม่เว้น
วันหยุดราชการ เป็นต้น 

ประเภทของนวัตกรรม 

 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning)โดยใช้ “มะพร้าว“ เป็นฐาน ด้วยโมเดล “COCONUT” นวัตกรรมการใช้
มะพร้าวครบวงจรแบบไม่เหลือท้ิง  รายวิชาการงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

หลักการและเหตุผลความเป็นมา 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ เป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะพื้นฐานที่จําเป็นต่อ
การดํารงชีวิต และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงสามารถ นําความรู้เกี่ยวกับการดํารงชีวิต การอาชีพมาใช้ประโยชน์ในการทํางานอย่าง
มีความคิดสร้างสรรค์ และแข่งขันใน สังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทํางาน มีเจตคติที่ดีต่อการ
ทํางาน สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียง และมีความสุข โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี มุ่ง
พัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม เพื่อให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการทํางาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษา
ต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีสาระสําคัญ ดังนี้ 
 การดํารงชีวิตและครอบครัว เป็นสาระเกี่ยวกับการทํางานในชีวิตประจําวัน ช่วยเหลือตนเอง ครอบครัว และสังคมได้ใน
สภาพเศรษฐกิจท่ีพอเพียง ไม่ทําลายสิ่งแวดล้อม เน้นการปฏิบัติจริงจนเกิดความมั่นใจ และภูมิใจในผลสําเร็จของงาน เพื่อให้ค้นพบ
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของตนเองการออกแบบ และเทคโนโลยี เป็นสาระการเรียนรู้ที่เกี่ยวกับการพัฒนา
ความสามารถของมนุษย์อย่างสร้างสรรค์ โดยนําความรู้ มาใช้กับกระบวนการเทคโนโลยี สร้างสิ่งของ เครื่องใช้ วิธีการ หรือเพิ่ ม
ประสิทธิภาพในการดํารงชีวิต 

 การงานอาชีพ เป็นสาระที่เกี่ยวข้องกับทักษะที่จําเป็นต่ออาชีพ เห็นความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติที่ดี
ต่ออาชีพ ใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสม เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต และเห็นแนวทาง ในการประกอบอาชีพ จะเห็นได้ว่าการเรียนรู้ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต้องอาศัยทักษะ คือ ความชํานาญหรือ ความสามารถในการกระทําหรือปฏิบัติสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ที่เกิดขึ้นจากการ
ฝึกฝนหรือการกระทําซ้ํา ๆ บ่อย ๆ ซึ่งอาจ เป็นทักษะด้านร่างกาย สติปัญญา หรือสังคม ซึ่งการจัดการเรียนการสอนนักเรียนแบบ 
ACTIVE LEARNING ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้ชุดการสอนส่งเสริมการคิดหลักการ  GPAS 5 Steps ในรายวิชาการงานอาชีพ โดยครู
เป็นเพียงโค้ช (Coach) ผู้เตรียมสื่อเพื่อให้เนื้อหาเป็นรูปธรรมง่ายต่อการเรียน และเป็นผู้คอยแนะนํา กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการคิดเพื่อ
นําไปสู่การตัดสินใจซึ่งวิธีการนี้จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตัวเอง 

 การขับเคลื่อนนโยบายฯ ผู้เรียนเรียนรู้ และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทํา (Learn to Earn) ดังนี ้
 ๑. การดําเนินการยกระดับศักยภาพทางวิชาชีพ การเช่ือมโยงการจัดการเรียนรู้กับมาตรฐานวิชาชีพต่าง ๆ เพื่อเป็นการ 
Reskill, Upskill 



๔๕ 

 

 ๒. การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษา เพื่อการมีรายได้ระหว่างเรียน 

โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 28 (บ้านจานเขื่องนามั่ง) ได้เข้าร่วมโครงการ Learn to earn กับสถาบันวิชาชีพ มีการขับเคลื่อนและจัดให้
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม มีการเรียนรู้และปฏิบัติการ ผู้เรียนสามารถใช้ในการประกอบอาชีพ และผู้เรียนสามารถใช้ความรู้ในการหา
รายได้ระหว่างเรียนได้ผ่านระบบระบบ E-Market  
 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 28 (บ้านจานเขื่องนามั่ง) สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ ได้มี
การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) จากการ
สอบถามครูผู้สอนในรายวิชาการงานอาชีพเกี่ยวกับปัญหาในการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่า นักเรียนขาด
ทักษะการคิด และการทํางาน โดยเฉพาะเรื่องทักษะการทํางานกลุ่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3ดังนั้นจึงจําเป็นต้องพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องนี้ เนื่องจากเป็นพ้ืนฐานที่จะต้องนําไปศึกษาต่อในเนื้อหาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง และเป็นเรื่องสําคัญ
ที่นักเรียนต้องนําไปใช้ในชีวิตประจําวันอีกปัญหาที่พบคือ นักเรียนขาดทักษะความสามารถในการแก้ปัญหา ซึ่งมีความจําเป็นที่
จะต้องพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนควบคู่กันไปและปัญหาเหลา่นี้หากนักเรยีนขาดความรู้ความเข้าใจและไมไ่ด้
รับการพัฒนานักเรียนจะไม่สามารถนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันและในการศึกษาต่อได้อย่างมีประสิ ทธิภาพ ซึ่งจาก
การศึกษาค้นคว้าวิธีการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคกระบวนการต่าง ๆ พบว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ GPAS 5 

Steps เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ครอบคลุม เป็นที่น่าสนใจ สามารถทําให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถเข้าใจเนื้อหาวิชาการ
งานอาชีพได้ดียิ่งข้ึน 

 ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้สอนจึงสนใจที่จะการจัดการเรียนรู้โดยการสร้างนวัตกรรมครูสู่นวัตกรรมนักเรียนแบบ 
ACTIVE LEARNING โดยใช้กระบวนการสอนและการคิดขั้นสูงเชิงระบบรูปแบบ GPAS Steps ในรายวิชาการงานอาชีพ เพื่อพัฒนา
ความสามารถในแก้ปัญหาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3นอกจากจะเป็นการพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะด้านการทํางานและด้าน
อาชีพ ยังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าของวิชาการงานอาชีพ เกิดทักษะการคิดขั้นสูง และพัฒนาต่อยอดความรู้ต่อไปใน
อนาคต 


