
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ค าน า 

 รายงานฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือศึกษาการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้เรื่อง “การพัฒนาทักษะการจดจ า
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษโดยใช้ Smart Vocab Book หนังสือสะสมค าศัพท์พิชิต O-net ส าหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่3” ซึ่งเป็นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดนักเรียนมีทักษะจดจ าค าศัพท์
ภาษาอังกฤษ และเพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้โดยใช้ Smart Vocab Book หนังสือสะสมค าศัพท์ 

การจัดท ารายงานนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาทักษะการจดจ าค าศัพท์ภาษาอังกฤษโดยใช้ Smart 

Vocab Book รวมถึงประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังการเรียน ตลอดจนสะท้อนให้เห็นถึง

ประสิทธิภาพของนวัตกรรมการเรียนรู้นี้ในการพัฒนาทักษะของผู้เรียน 

ขอขอบพระคุณนางอรอนงค์  ด าริห์  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกุดกะเสียน ศึกษานิเทศก์ส านักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมออุบลราชธานี เขต ๑   คณะครู นักเรียน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่านที่ให้ความร่วมมือ

และสนับสนุนการด าเนินงานในครั้งนี้  ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อครูผู้สอน 

นักเรียนและผู้ที่สนใจในการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

  

        ว่าที่ร.ต.หญิงอัญชิษฐา  ครองยุติ 
            ครโูรงเรียนบ้านกุดกะเสียน 
             ผู้จัดท า 
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รายงานการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ของครู 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของสถานศึกษาน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม 

โรงเรียนบ้านกุดกะเสียน 
.......................................................................... 

๑. ผู้จัดท านวัตกรรม ว่าที่ร.ต.หญิงอัญชิษฐา  ครองยุติ     ต าแหน่ง ครู ไม่มีวิทยฐานะ 
๒. ชื่อนวัตกรรม   การพัฒนาทักษะการจดจ าค าศัพท์ภาษาอังกฤษโดยใช้ Smart Vocab Book หนังสือสะสม

ค าศัพท์พิชิต O-net ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
๓.ระยะเวลาด าเนินการ  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
๔. แนวทางการคิดค้นนวัตกรรม   
   (√ ) แนวทางท่ี ๒ การออกแบบและพัฒนานวัตกรรมข้ึนใหม่  
๕. ประเภทของนวัตกรรม 
   (√ ) นวัตกรรมการเรียนการสอน 
๖. หลักการและเหตุผล ความเป็นมา 
        ในสภาวการณ์ปัจจุบันที่โลกก้าวเข้าสู่ยุคดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ ภาษาอังกฤษได้ทวีความส าคัญใน
ฐานะภาษาสากลที่เป็นเครื่องมือหลักในการเข้าถึงองค์ความรู้ เทคโนโลยี และการสื่อสารระดับนานาชาติ 
อย่างไรก็ตาม จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 ในช่วงหลายปีที่ผ่านมา พบว่าคะแนนเฉลี่ยในวิชาภาษาอังกฤษยังคงอยู่ในเกณฑ์ที่ควรเร่งพัฒนา ซึ่งอุปสรรค
ส าคัญประการหนึ่งที่ขัดขวางการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือการขาดแคลนคลังค าศัพท์ (Vocabulary 
Acquisition) ที่เพียงพอต่อการท าความเข้าใจบริบทของข้อสอบ ซึ่งเน้นทักษะการอ่านและการวิเคราะห์เป็น
หลัก 
    ปัญหาการเรียนรู้ค าศัพท์ในปัจจุบันมิได้เกิดจากเนื้อหาที่ยากจนเกินไปเพียงอย่างเดียว แต่เกิดจาก
กระบวนการเรียนรู้ที่ไม่ดึงดูดความสนใจและขาดความต่อเนื่อง นักเรียนส่วนใหญ่มักประสบปัญหาการลืม
ค าศัพท์ที่เคยผ่านตา เนื่องจากวิธีการท่องจ าแบบดั้งเดิม (Passive Learning) ที่เน้นการจดบันทึกอย่างไร้
ทิศทางและขาดการจัดระเบียบความคิด ส่งผลให้นักเรียนเกิดความท้อแท้และมีเจตคติเชิงลบต่อการพัฒนา
ทักษะทางภาษา ซึ่งหากปัญหานี้ไม่ได้รับการแก้ไขอย่างเป็นระบบ จะส่งผลกระทบต่อเนื่องไปยังระดั บ
การศึกษาที่สูงขึ้นและการแข่งขันในตลาดแรงงานในอนาคต    
   ข้าพเจ้าครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ จึงเล็งเห็นความจ าเป็นในการสร้าง
นวัตกรรมทางการศึกษาในรูปแบบ "Smart Vocab Book: หนังสือสะสมค าศัพท์พิชิต O-NET" เพ่ือเป็น
เครื่องมือเชิงรุกในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู้ จากการท่องจ าที่น่าเบื่อหน่ายให้เป็นการสะสมความรู้ที่
มีเป้าหมายชัดเจน โดยการน าหลักการจัดล าดับความส าคัญของค าศัพท์ที่ปรากฏบ่อยในข้อสอบ (High-
frequency Words) มาผสมผสานกับการออกแบบสื่อการเรียนรู้ที่กระตุ้นการจดจ าด้วยจักษุสัมผัสและการ
ประเมินตนเองอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือช่วยให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สามารถสร้างคลังค าศัพท์ที่
แข็งแกร่ง น าไปสู่การเพ่ิมความมั่นใจและยกระดับคะแนนสอบ O-NET ให้สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ อันจะเป็น
รากฐานส าคัญในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในระดับที่ซับซ้อนต่อไป 
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๗. วัตถุประสงค์ของนวัตกรรม 
     ๗.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
    ๗.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะการจดจ าค าศัพท์ภาษาอังกฤษอย่างเป็นระบบ 
           ๗.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้โดยใช ้Smart Vocab Book: หนังสือสะสมค าศัพท์พิชิต 
O-NET 
๘. กลุ่มเป้าหมาย  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  จ านวน  ๑๗  คน โรงเรียนบ้านกุดกะเสียน 
๙.เป้าหมาย 
           ๙.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
    ๙.๑.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ร้อยละ  ๗๐ 
    ๙.๑.๒ นักเรียนมีทักษะการจดจ าค าศัพท์ภาษาอังกฤษอย่างเป็นระบบร้อยละ ๗๐                     
    ๙.๑.๓ นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ในภาษาอังกฤษ ร้อยละ ๘๐  
      ๙.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    ๙.๒.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ระดับดีขึ้นไป 
    ๙.๒.๒ นักเรียนมีทักษะการจดจ าค าศัพท์ภาษาอังกฤษอย่างเป็นระบบ ระดับดี 
                     ๙.๒.๓ นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ในภาษาอังกฤษ ระดับมาก 
๑๐. หลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
    ๑๐.๑ แนวคิดการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) 
   แนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
  ทฤษฎีที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ประกอบด้วยหลายทฤษฎี ซึ่งมีแนวคิดมาจาก ปรัชญา
การศึกษาพิพัฒนาการนิยม (Progressivism) ปรัชญานี้เกิดข้ึนเพื่อต่อต้านแนวคิดดั้งเดิม ที่การศึกษามักเน้นแต่
เนื้อหา สอนให้ท่องจ าเพียงอย่างเดียว ท าให้ผู้เรียนพัฒนาด้านสติปัญญาอย่างเดียว ไม่มีความคิดสร้างสรรค์ ไม่
มีความกล้าและความมั่นใจในตนเองประกอบกับมีความก้าวหน้าในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท าให้เกิด
แนวความคิดปรัชญาการศึกษาพิพัฒนาการนิยมขึ้น ปรัชญานี้เน้นกระบวนการ โดยเฉพาะกระบวนการ
แก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เมื่อน ามาใช้กับการศึกษา แนวทางของการศึกษาจึงต้องพยายามปรับปรุงให้
สอดคล้องกับกาลเวลาและภาวะแวดล้อมอยู่เสมอ การศึกษาจะไม่สอนให้คนยึดมั่นในความจริง ความรู้ และ
ค่านิยมที่คงที่ หรือสิ่งที่ก าหนดไว้ตายตัว ต้องหาทางปรับปรุงการศึกษาอยู่เสมอ เพ่ือน าไปสู่การค้นพบความรู้
ใหม ่ซึ่งในการพัฒนาแบบฝึกทักษะการอ่านการเขียนในครั้งนี้ ประกอบด้วย  
      1. ทฤษฎีการเรียนรู้ (Learning theory) คือ แนวความคิดของนักจิตวิทยาที่พยายามจะอธิบาย
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของมนุษย์ และการเปลี่ยนแปลงนั้นเป็นผลของการฝึกฝนซ้ า ซาก และ
เป็นไปในลักษณะถาวร ซึ่งไม่สามารถมองเห็นและสังเกตได้โดยตรง โดยที่นักจิตวิทยาแต่ละคนก็มีความเชื่อ
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของมนุษย์ในลักษณะที่แตกต่างกัน จึงเกิดมีทฤษฎีการเรียนรู้ที่ส าคัญ
หลายๆ ทฤษฎี ซึ่งทฤษฎีการเรียนรู้เป็นการกล่าวถึงกฎและหลักการ สามารถอธิบายเงื่อนไขว่าการเรียนรู้จะ
เกิดข้ึนหรือไม่ (พิมพันธ์ เดชะคุปต์ และพเยาว์ ยินดีสุข, 2548 : 125)  
       2.ทฤษฎีการเรียนรู้แบบให้ความร่วมมือ (Cooperative and collaborative learning) กล่าวถึง 
ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ การเรียนรู้เป็นกลุ่มย่อย โดยมีสมาชิกกลุ่มที่มีความสามารถแตกต่างกัน
ประมาณ 3-6 คน ช่วยกันเรียนเพ่ือให้บรรลุหมายของกลุ่ม โดยองค์ประกอบของการเรียนรู้ตามแนวการ
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เรียนรู้แบบร่วมมือ คือ การพ่ึงพากันในทางบวก การปฏิสัมพันธ์เกื้อหนุนกันการก าหนดภาระหน้าที่และความ
รับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคน การใช้ทักษะระหว่างบุคคล (ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ 2552: 46) 
      4. ทฤษฎีSocial constructivism ของ Vygotsky ที่เน้นการสร้างความรู้ในบริบทการเรียนรู้ทาง
สังคม โดยเปิดโอกาสให้ครูหรือผู้เรียนที่อาวุโสกว่าแสดงบทบาทในการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยเชื่อว่าวัฒนธรรม
จะเป็นเครื่องมือทางปัญญาที่จ าเป็นส าหรับ  การสร้างความรู้ ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม มีบทบาทส าคัญในการ
พัฒนาด้านพุทธิปัญญา รวมทั้งแนวคิดเกี่ยวกับศักยภาพในการพัฒนาด้านพุทธิปัญญาที่อาจมีข้อจ ากัดเกี่ยวกับ
ช่วงของการพัฒนาที่รียกว่า Zone of Proximal Development ถ้าผู้เรียนอยู่ระดับต่ ากว่า Zone of 
Proximal Development จ าเป็นที่จะต้องได้รับการช่วยเหลือในการเรียนรู้ ที่เรียกว่า Scaffolding และ 
Vygotsky เชื่อว่าผู้เรียนสร้างความรู้โดยผ่านทางการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับผู้อ่ืน ได้แก่ เด็กกับผู้ใหญ่ พ่อแม่ 
ครูและเพ่ือน ในขณะที่เด็กอยู่ในบริบทของสังคมและวัฒนธรรม (อมรินทร์ อัมพลพงษ์, 2559: 89) 
  ความหมายของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
   การจัดการเรียนรู้เชิงรุก เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ มีสมรรถนะที่ส าคัญ
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของการเป็นพลเมืองที่ดีของชาติและโลกนั้น ต้องมีแนวการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ทักษะส าคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning เพ่ือ
ผู้เรียนเกิดทักษะที่ส าคัญซึ่งจะน าผู้เรียนไปสู่เป้าหมายการศึกษาโดย นักการศึกษาของประเทศไทยใช้ค า
ภาษาไทย ค าว่าการเรียนรู้เชิงรุกแทน Active Learning ซึ่งมีนิยามความหมาย ดังต่อไปนี้  
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2564 : 20) ได้ก าหนดความหมายของ   การ
จัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) หมายถึง เป็นการที่เน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับการเรียนรู้
กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูง ด้วยการวิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า ใช้ทักษะพ้ืนฐานในด้าน
การอ่าน การเขียน รวมทั้งการฟัง การตั้งค าถามและอภิปรายร่วมกันบูรณาการในการเรียนรู้ ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ
จริง โดยต้องค านึงถึงความรู้ ความต้องการของผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้ผู้เรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจากผู้รับ
ความรู้ไปสู่ในการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2562 : 4) ได้ก าหนดความหมายของ                   
การจัดการเรียนรู้เช ิงรุก (Active Learning) คือ การเรียนที่เน้นให้ผ ู้เรียนมีปฏิส ัมพ ันธ์ก ัน กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด
กระบวนการคิดข้ันสูง ด้วยการวิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า ไม่เพียงแต่เป็นผู้ฟัง ผู้เรียนต้องอ่าน เขียน 
ตั้งค าถาม และถาม อภิปรายร่วมกัน ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง โดยต้องค านึงถึงความรู้เดิมและความต้องการของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้ผู้เรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจากผู้รับความรู้ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้ 
   ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2562 : 4) เสนอแนวคิดของ Active Learning คือ 
กระบวนการที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการด าเนินการจัดกิจกรรมการรู้ เพื่อสร้างความเข้าใจลึกซึ้งด้วย
การเชื่อมโยงผู้เรียนกับเนื้อหาในองค์ความรู้ที่เป็นข้อเท็จจริง แนวคิดและทักษะผ่านการจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียน
ได้ลงมือปฏิบัติจริง  
   จากที่กล่าวมาในข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า การเรียนรู้เชิงรุกเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนมี
สมรรถนะที่ส าคัญและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของการเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ แนวการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ทักษะส าคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก คือ การเรียนที่เน้นให้
ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กัน กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูง ด้วยการวิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า 
เพ่ือสร้างความเข้าใจลึกซึ้งด้วยการเชื่อมโยงผู้เรียนกับเนื้อหาในองค์ความรู้ที่เป็นข้อเท็จจริง แนวคิดและทักษะ
ผ่านการจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง  
 
       



๔ 
 

  ความส าคัญของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก   
   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2564 : 21) ได้สรุปความส าคัญของ                    
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกไว้  ดังนี้ 

1. การเรียนรู้เชิงรุก ช่วยส่งเสริมให้มีอิสระทางด้านความคิด และการกระท าของผู้เรียน การมี
วิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค์ ผู้เรียนจะมีโอกาสมีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริง และมีการใช้วิจารณญาณ 
ในการคิดและตัดสินใจในการปฏิบัติกิจกรรม มุ่งสร้างให้ผู้เรียนเป็นผู้ก ากับทิศทางการเรียนรู้ ค้นหาวิธีการ
เรียนรู้ของตนเองสู่การเป็นผู้รู้คิด รู้ตัดสินใจด้วยตนเอง ดังนั้น Active Learning จึงเป็นแนวทางการจัดการ
เรียนรู้ที่มุ่งให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความคิดขั้นสูง ในการมีวิจารณญาณ การวิเคราะห์ การคิดแก้ปัญหา การ
ประเมิน ตัดสินใจ และการสร้างสรรค์ 

2. การเรียนรู้เชิงรุก จะช่วยส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งความ
ร่วมมือในการปฏิบัติงานกลุ่ม จะน าไปสู่ความส าเร็จในภาพรวม 

3. การเรียนรู้เชิงรุก ท าให้ผู้เรียนทุ่มเทในการเรียน จูงใจในการเรียน และท าให้ผู้เรียนแสดงออก
ถึงความรู้ความสามารถ เมื่อผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างกระตือรือร้น ในสภาพแวดล้อมที่
เอ้ืออ านวย ผ่านการใช้กิจกรรมที่ครูจัดเตรียมไว้ให้อย่างหลากหลาย ผู้เรียนเลือกเรียนรู้กิจกรรมต่างๆ ตาม
ความสนใจและความถนัดของตนเอง เกิดความรับผิดชอบ และทุ่มเทเพ่ือมุ่งสู่ความส าเร็จ 

4. การเรียนรู้เชิงรุก ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดการพัฒนาเชิงบวกทั้งผู้เรียน และครู 
เป็นการปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน ผู้เรียนจะมีโอกาสได้เลือกใช้ความถนัด ความสนใจ ความสามารถที่เป็น
ความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Different) สอดคล้องกับแนวคิดพหุปัญญา เพ่ือแสดงออกถึงตัวตน
และศักยภาพของตัวเอง ส่วนครูผู้สอนต้องมีความตระหนัก แนวทางการนิเทศเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ตามนโยบาย ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ที่จะปรับเปลี่ยนบทบาท 
แสวงหาวิธีการ กิจกรรมที่หลากหลาย เพ่ือช่วยเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน สิ่งเหล่านี้จะท าให้ครู
เกิดทักษะในการสอน มีความเชี่ยวชาญในบทบาทหน้าที่ ที่รับผิดชอบ เป็นการพัฒนาตน พัฒนางานและ
พัฒนาผู้เรียนไปพร้อมกัน 

 5. กระบวนการเรียนรู้เชิงรุก ช่วยสามารถรักษาผลการเรียนรู้ให้อยู่คงทนและยั่งยืน  เพราะ
กระบวนการเรียนรู้ Active Learning สอดคล้องกับการท างานของสมองที่เกี่ยวกับความจ า โดยสามารถเก็บ
และจ าสิ่งที่ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือน ผู้สอน สิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ได้ผ่านการปฏิบัติ
จริง สามารถเก็บในระบบความจ าระยะยาว (Long Term Memory)          
   จากที่กล่าวมาในข้างต้นสรุปได้ว่า ความส าคัญของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก คือ ส่งเสริมกระบวนการ
เรียนรู้ที่ก่อให้เกิดการพัฒนาเชิงบวกทั้งผู้เรียน และครู เป็นการปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน ผู้เรียนจะมี
โอกาสได้เลือกใช้ความถนัด ความสนใจ ความสามารถที่เป็นความแตกต่างระหว่างบุคคลช่วยสามารถรักษาผล
การเรียนรู้ให้อยู่คงทนและยั่งยืน เพราะกระบวนการเรียนรู้ Active Learning สอดคล้องกับการท างานของ
สมองที่เกี่ยวกับความจ า โดยสามารถเก็บและจ าสิ่งที่ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติกิจกรรมอย่างกระตือรือร้น ในสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวย ผ่านการใช้กิจกรรมที่ครูจัดเตรียมไว้ให้อย่าง
หลากหลาย ผู้เรียนเลือกเรียนรู้กิจกรรมต่างๆ ตามความสนใจและความถนัดของตนเอง เกิดความรับผิดชอบ 
และทุ่มเทเพ่ือมุ่งสู่ความส าเร็จ 
 
 
 
 



๕ 
 

          ลักษณะของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
   นักการศึกษาได้อธิบายถึงลักษณะของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ไว้ดังนี้  
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2562 : 22) ลักษณะของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก มี
ดังนี้ 
     1. เป็นการพัฒนาศักยภาพการคิด การแก้ปัญหาและการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
     2. ผู้เรียนมีส่วนรวมในการจัดระบบการเรียนรู้ และสร้างองค์ความรู้โดยมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน 

     3. เปิดโอกาสให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนรู้สูงสุด 
     4. เป็นกิจกรรมให้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูล สู่ทักษะการคิดวิเคราะห์และประเมินค่า  
     5. ผู้เรียน ได้เรียนรู้ความมีวินัย ในการท างานกลุ่มร่วมกับคนอ่ืน 
     6. ความรู้เกิดจากประสบการณ์ และการสรุปของผู้เรียน 
     7. ผู้สอนเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง 
   ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2560 : 22) สรุปว่า การจัดการเรียนรู้เชิงรุก  Active Learning 
นั้นสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนอย่างหลากหลาย เช่น กระบวนการกลุ่มการจัดการเรียนรู้โดยใช้
โครงงาน การเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยี โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ฝึกให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง ผู้เรียนท าเองจน
ส าเร็จตามเป้าหมาย มีการพัฒนาความคิดให้แก่ผู้เรียน ผู้สอนจะเป็นผู้กระตุ้นชักชวนระดมความคิด โดย
ค านึงถึงหลักการส าคัญ ดังนี้  

1. สิ่งที่ก าหนดให้ผู้เรียนท าต้องเก่ียวข้องกับผู้เรียนโดยตรง  
2. กิจกรรมสะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนได้เรียนรู้อะไรบ้าง  
3. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูผู้สอนและผู้เรียน  
4. ผู้เรียนสามารถเปรียบเทียบงานกับชีวิตจริง  
5. ผู้เรียนสามารถสร้างสถานการณ์ตามที่ผู้สอนก าหนด  

       6. ผู้เรียนสามารถน าไปใช้ในชีวิตจริง  
 ๑๐.๒ แนวคดิชมุชนการเรยีนรู้ทางวชิาชีพ (PLC) 
           กระบวนการชุมชนทางวิชาชีพ จะช่วยยกระดับความรู้ความเข้าใจของครูแต่ละคน ทั้งมิติความรู้
ความเข้าใจในเนื้อหาที่จะสอนและความรู้ความเข้าใจต่อการสอน เช่น หลักสูตร จิตวิทยาการสอน                        
การออกแบบกิจกรรม การวัดและประเมินผล เป็นต้น  
     1. PLC ช่วยยกระดับทักษะของครูแต่ละคน เช่น ทักษะการออกแบบการ เรียนรู้  ทักษะการ
สื่อสาร ทักษะ ICT ทักษะการวัดและประเมินผล ตลอดจนทักษะทางวิทยาศาสตร์ เช่น ทักษะการจัดการความ
ขัดแย้ง ทักษะการจัดการอารมณ์ ทักษะการอยู่ร่วมกัน 
     2. PLC ช่วยให้ครูแต่ละคนค้นพบความหมายของชีวิต ความหมายของการเป็นครูรู้สึกถึงคุณค่า
ของงานครู เห็นเป้าหมายที่ส าคัญร่วมกันเป็นบุคคลและองค์กรการเรียนรู้ท างานเป็นทีม มีความเป็น
กัลยาณมิตร (ปนัสยา รัตนพันธ์ 2560 : 79) 
 กิจกรรมของชุมชนการเรยีนรูท้างวชิาชพี 

1. Dialogue หรือ กระบวนการสุนทรียสนทนาเพ่ือเรียนรู้กันและกันด้วยการคุยกัน  เน้นการฟัง
อย่างรู้เท่าทันจิตใจของตนเอง เพ่ือขจัดการตัดสินที่เกิดขึ้นขณะฟัง การฟังนั้นก็จะเต็มไปด้วยความกรุณาต่อ
กัน  ทุ กคนจะมี โ อกาสรั บ เนื้ อความได้ อย่ า งครบถ้ วนทั้ งมิ ติ และเนื้ อหา  ตั วอย่ า งหั วข้ อค าถาม
เพ่ือ Dialogue เช่น ห้าปีที่แล้วเราเห็นองค์กรเราเป็นอย่างไร อีกห้าปีข้างหน้าเราอยากเห็นองค์กรเราเป็น
อย่างไร อะไรที่หล่อหลอมให้เรากลายเป็นคนแบบนี้  เราจะอยู่ตรงไหนของจักรวาล ซึ่งเราเกี่ยวข้องกับสิ่งต่าง 
ๆ รอบตัวอย่างไร เป็นต้น  



๖ 
 

  2. Lesson Study เป็นกระบวนการร่วมกันพัฒนากิจกรรมการสร้างการเรียนรู้ของกลุ่มครูตัวอย่าง 
หัวข้อค าถามเพ่ือ Lesson Study เช่น ท าอย่างไรที่จะให้โรงเรียนพัฒนาปัญญาภายในให้กับผู้เรียน กิจกรรม
ฝึกฝนการรู้ตัวมีอะไรบ้าง ท าอย่างไรบ้างกับเด็กแต่ละวัย การฝึกให้เด็กได้ใคร่ครวญควรมีกิจกรรมใดบ้าง การ
ฝึกฝน Dialogue มีกระบวนการอย่างไร เป็นต้น 
  3. Share & Learn แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ ความส าเร็จหรือ ความล้มเหลวจากหน้า
งานของกันและกัน เน้นการอภิปรายร่วมกันอย่างสร้างสรรค์โดยมีเจตจ านงที่ดี  ต่อการท าใ ห้งาน
พั ฒ น า ขึ้ น  อ า จ จ ะ ท า เ ป็ น คู่  ท า เ ป็ น ก ลุ่ ม ย่ อ ย  แ ล ะ เ ป็ น ก ลุ่ ม ใ ห ญ่  ตั ว อ ย่ า ง หั ว ข้ อ ค า ถ า ม 
เพ่ือ Share & Learn เช่น อะไรคือปัญหาหรือสิ่งที่ เราต้องการพัฒนา ท าอะไรบ้าง ท าอย่างไร ผลเป็น
อย่างไร อะไรที่ยืนยันว่าเราได้พบผลเช่นนั้น เราสามารถท าอะไรได้บ้าง  
  4. AAR (After Action Review) เป็นการร่วมกันอภิปราย สรุปในแต่ละแง่มุมหลังจากเสร็จสิ้น
กิจกรรมเพ่ือท าให้เกิดการใคร่ครวญ หรือการทบทวนต่อเรื่องนั้นๆ ตัวอย่างหัวข้อค าถามเพ่ือ AAR เช่น เห็น
อะไร รู้สึกหรือคิดอย่างไร อะไรที่เราได้เรียนรู้ เป็นต้น 
  5. การสร้าง PLC ยังครอบคลุมถึงเด็กและผู้ปกครองอันเป็นองค์ประกอบส าคัญทั้งในแง่ของ
เป้าหมาย กระบวนการและกิจกรรม หมายถึง PLC จะสร้างมวลพลังแห่งการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นกับคนที่แวดล้อม
อยู่ให้พัฒนาขึ้น 
 จากที่กล่าวมาในข้างต้นสรุปได้ว่า ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) คือ กระบวนการยกระดับ
ความรู้ความเข้าใจของครูแต่ละคน ทั้งมิติความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาที่จะสอนและความรู้ความเข้าใจต่อการ
สอน กระบวนการร่วมกันพัฒนากิจกรรมการสร้างการเรียนรู้ของกลุ่มครูที่เน้นการอภิปรายร่วมกันอย่าง
สร้างสรรค์โดยมีเจตจ านงที่ดี ต่อการท าให้งานพัฒนาขึ้น 
 
๑๑. การออกแบบกระบวนการเรียนรู้ 
  ข้าพเจ้าได้วิเคราะห์หลักสูตรกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ซึ่งหลักสูตรมีความส าคัญต่อการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน  เพราะหลักสูตรเป็นกรอบและแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยมี

เป้าหมายให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และสามารถน าความรู้ที่ได้ไปต่อยอด การเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น  รวมถึง

สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้ ดังนี้ 

๑. กระบวนการในการสร้างนวัตกรรม 

 ๑. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยวิเคราะห์ตัวชี้วัด 

และสาระการเรียนรู้แกนกลางในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เพ่ือเป็นแนวทาง

ในการก าหนดเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้ 

 ๒. ศึกษาวิเคราะห์เนื้อหาที่จะน ามาสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ Smart Vocab Book 

หนังสือสะสมค าศัพท์พิชิต O-net ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยคัดเลือกเนื้อหาหมวดหมู่ค าศัพท์

ดังนี้    

  1. Job 
  2. TV Programs and Films 
  3.  Place to visit 
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  4.  House and Home 
  5.  Environmental and Weather 
  6. Food 
  7. Sports and Equipments 
 

 ๓. ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างให้

ถูกต้องเหมาะสมส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  

 ๔. ด าเนินการสร้างชุดกิจกรรม ๑ ชุด แผนการจัดการเรียนรู้ ๘ แผน แบบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ๑๕ ข้อ แบบประเมินทักษะการจดจ าค าศัพท์ ๕ ข้อ และแบบวัดเจตคติในการเรียนโดยใช้ชุด

กิจกรรม ๑๐ ข้อ  

 ๕. น าชุดกิจกรรม ๑ ชุด แผนการจัดการเรียนรู้ ๘ แผน แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๑๕ 

ข้อ แบบประเมินทักษะการจดจ าค าศัพท์ 5  ข้อ และแบบวัดเจตคติในการเรียนโดยใช้ชุดกิจกรรม ๑๐ ข้อ  

เสนอผู้เชี่ยวชาญ จ านวน ๓ คน  น าเครื่องมือที่สร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเหมาะสมได้แก่ 

ผู้อ านวยการ ครูวิชาการ และครูภาษาอังกฤษ และน ามาปรับแก้ให้มีความเหมาะสมสอดคล้อง โดยใช้แบบ

ประเมิน IOC 

 ๖. น าชุดกิจกรรม ๑ ชุด แผนการจัดการเรียนรู้ ๘ แผน แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๑๕ 

ข้อ แบบประเมินทักษะการจดจ าค าศัพท์ 5  ข้อ และแบบวัดเจตคติในการเรียนโดยใช้ชุดกิจกรรม ๑๐ ข้อ             

ที่ผ่านการตรวจสอบและแก้ไขแล้วไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างที่เลือกไว้คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ โรงเรียน           

บ้านกุดกะเสียน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระหว่างภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ จ านวน ๑๗ คน 

 ๗. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่

หลากหลาย  โดยประเมินผลตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับนักเรียน  ได้แก่  การสังเกตพฤติกรรม  

การสนทนา  การสัมภาษณ์  วิเคราะห์ข้อมูลจากผลงานนักเรียน และแบบวัดเจตคติของนักเรียนต่อการใช้ชุด

กิจกรรม 

       ๘.  ประเมินผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ โดยใช้ 
Smart Vocab Book หนังสือสะสมค าศัพท์พิชิต O-net ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 15 ข้อ 
ประเมินทักษะการฟังพูดอ่านและเขียน และประเมินผลเจตคติโดยใช้แบบวัดเจตคต ิจ านวน ๑๐ ข้อ 
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๑๒. โครงสร้างและองค์ประกอบของนวัตกรรม 

 
๑๓. ผลที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
   ผลการพัฒนาที่เกิดขึ้นกับผู้เรียนตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ดังนี้ 
 ๑๓.๑ ผลการพัฒนาเชิงปริมาณ 
  ๑) ผู้เรียนจากทั้งหมด ๑๗ คน มีจ านวน ๑๓ คน ที่ทักษะการจดจ าค าศัพท์ อยู่ในระดับดี 
สังเกตได้จาก การบอกความหมาย การอ่านค าศัพท์ การพูดประโยค การท าแบบทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 
๗๖.๔๗ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดคือร้อยละ ๗๐ 
  ๒) ผู้เรียนจากท้ังหมด ๑๗ คน มีจ านวนนักเรียน ๑๕ คน ที่มีทักษะการจดจ าค าศัพท์ ระดับดี 
สังเกตได้จากการบอกความหมาย การจับกลุ่ม การเรียงตัวอักษรค าศัพท์ คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๒๓  ซึ่งสูงกว่า
เป้าหมายที่ก าหนดคือร้อยละ ๗๐ 
  ๓) ผู้เรียนจากทั้งหมด ๑๗ คน มีจ านวน ๑๖ คน ที่มีเจตคติอยู่ในระดับมาก สังเกตได้จาก 
นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้ มีความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีในการท างาน มีความสุขในการเรียนรู้  คิด
เป็นร้อยละ ๙๔.๑๑  ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดคือร้อยละ ๘๐  
 ๑๓.๒ ผลการพัฒนาเชิงคุณภาพ 
    ๑) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ อยู่ในระดับดี สังเกตได้จากการท าแบบทดสอบ Pre-test และ 
Post- test 
    ๒) ผู้เรียนมีทักษะการจดจ าค าศัพท์ สังเกตได้จาก การแยกหมวดหมู่ การอ่านออกเสียงค า การพูด
ค าศัพท์ และการเขียนค าศัพท์ ได้ 
    ๓) ผู้เรียน ที่มีเจตคติอยู่ในระดับมาก สังเกตได้จาก นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้ มีความ
สนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีในการท างาน มีความสุขในการเรียนรู้ 
 
 
 
 

ที ่ เรื่อง/รายการ เวลา 
๑ นวัตกรรมการสอน Smart Vocab Book หนังสือสะสมค าศัพท์พิชิต O-net 

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
๘ ชั่วโมง 

๒ แผนการจัดการเรียนรู้ ๘ แผน 
๓ แบบทดสอบปรนัยเลือกตอบ ๑๕ ข้อ 
๔ แบบประเมินทักษะการจดจ าค าศัพท์  ๕  ข้อ 
๕ แบบวัดเจตคติ ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า  ๕ ระดับ ๑๐ ข้อ 
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   ๑๓.๓ สมรรถนะท่ีเกิดขึ้นจากการพัฒนานวัตกรรม 
    การจัดการตนเอง พบว่า ผู้เรียนรู้จักการจัดการตนเองและก ากับตนเองการเรียนรู้ รู้จักอดทน
รอคอยในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนเมื่อเกิดปัญหาก็มีวิธีการคิดและแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ 
  การคิดขั้นสูง พบว่า ผู้เรียนการคิดขั้นสูง พบว่า มีความคิดเชิงระบบในการท างานเป็นขั้นตอน 
การวางแผนการท างาน และการคิดสร้างสรรค์ผลงานต่างๆ ได้แปลกใหม่น่าสนใจ มีการวิเคราะห์ สังเคราะห์
สรุปองค์ความรู้จากการเรียนรู้ได้อย่างชัดเจน เช่น จัดท าแผนที่ความคิดสรุปความรู้ แผนผังความคิด  
  การท างานเป็นทีม พบว่า ผู้เรียนการท างานเป็นทีม พบว่า ผู้เรียนมีการท างานเป็นกลุ่ม การ
เป็นผู้น าผู้ตามท่ีดียอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และเป็นประชาธิปไตย 
 
๑๔.บทเรียนที่ได้รับ 
 จากการพัฒนานวัตกรรมครั้งนี้ เกิดข้อพบ ดังนี้ 
  1. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้วยกระบวนการ PLC จะช่วยให้การพัฒนานวัตกรรมมีความ
เหมาะสมและถูกต้อง 
  2.การใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความ
เข้าใจและการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ 
 
๑๕.เงื่อนไขความส าเร็จ 
  จากการพัฒนานวัตกรรมในครั้งนี้ ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดเนื่องจากปัจจัย
ส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจ ให้ความร่วมมือในการเรียนรู้ และสนใจเรียนรู้จากสื่อนวัตกรรม
ที่หลากหลาย 
  2. ครูผู้สอน มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และใช้เทคนิคการจัดการชั้น
เรียนเชิงบวกและการเสริมแรง ท าให้การจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ 
  3. ผู้บริหาร มีภาวะผู้น าทางวิชาการ ให้ความส าคัญการพัฒนานวัตกรรมของครู ได้นิเทศ
ภายในและให้ค าแนะน าในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และนวัตกรรมการ 
เรียนรู้ 
  4. ผู้ปกครอง ให้การสนับสนุน ร่วมมือการจัดกิจกรรมของครูและสนับสนุนสื่อ หรือเป็น
วิทยากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ตวัอยา่งแผนการจดัการเรยีนรู้ 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ 

ประกอบการจดัการเรยีนรูใ้ช้ Smart Vocab Book หนงัสอืสะสมค าศพัทพ์ชิติ O-net ส าหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปทีี่3 
    กลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ       ชัน้มธัยมศึกษาปทีี ่๓ 

เรื่อง Smart Vocabulary Master    เวลา ๘ ชัว่โมง 
…………………………………………………………………………………………… 

 มาตรฐานการเรียนรู ้/ ตวัชีว้ดั 

 ต 1.1 ม.3/2: อ่านออกเสียงข้อความ ข่าว ประกาศ และบทร้อยกรองสั้นๆ ถูกต้องตามหลักการอ่าน 
 ต 1.3 ม.3/1: พูดและเขียนบรรยายเกี่ยวกับตนเอง ประสบการณ์ ข่าว/เหตุการณ์/ประเด็นต่างๆ ที่
อยู่ในความสนใจของสังคม 
สาระส าคญั 
 การเรียนรู้ค าศัพท์เกี่ยวกับอาชีพ , สื่อบันเทิง , สถานที่ , เฟอร์นิเจอร์ , สิ่งแวดล้อมและสภาพอากาศ , 
อาหาร และกีฬา ผ่านกิจกรรมเกมและการลงมือท า ช่วยส่งเสริมการจดจ าระยะยาว (Long-term memory) 
และการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1.นักเรียนสามารถระบุความหมายและหมวดหมู่ของค าศัพท์ได้ถูกต้องอย่างน้อย (k) 
 2.นักเรียนสามารถจดจ าค าศัพท์ที่ก าหนดได้ถูกต้องผ่านกิจกรรมเกม (P) 
 3.มีความรับผิดชอบช่วยเหลือผู้อื่นและมีความเป็นผู้น า (A) 
สาระการเรียนรู้ 
  1. Job 
  2. TV Programs and Films 
  3.  Place to visit 
  4.  House and Home 
  5.  Environmental and Weather 
  6. Food 
  7. Sports and Equipments 
 
 
กิจกรรมการเรียนรู้ 
 1.ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
  ครูกล่าวทกัทายและทบทวนค าศัพท์ที่ให้นักเรียนหาจากชั่วโมงท่ีแล้วครูน า Flashcards 
ขึ้นมา โดยใช้กระดาษเปล่าปิดรูปภาพไว้ ค่อยๆ เลื่อนกระดาษออกทีละนิด ให้นักเรียนแข่งกันทายว่าเป็น
ค าศัพท์ค าว่าอะไร (ภาษาอังกฤษ) เมื่อนักเรียนทายถูก ครูฝึกให้นักเรียนออกเสียงตามพร้อมกัน 2 ครั้ง (เช่น 
"Heart surgeon! Heart surgeon!") 
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 2.ขั้นสอน 
  -แบ่งนักเรียนออกเป็นสามกลุ่ม จากนั้นครูเปิดค าศัพท์ ที่หน้ากระดานนักเรียนแต่ละกลุ่ม
ช่วยกันหาค าตอบกลุ่มไหนตอบได้ก่อนเป็นฝ่ายได้คะแนน 
  -จากนั้นครูแจกชุดค าศัพท์ ให้นักเรียนช่วยกันจ าแนกหมวดหมู่และเขียนลงในกระดาษที่ครู
มอบให้พร้อมออกมาน าเสนอ 
 3.ขั้นสรุป 
  ครูถามปากเปล่าเกี่ยวกับความรู้ที่นักเรียนได้รับและให้นักเรียนไปอ่านทบทวนเพื่อความ
ต่อเนื่องและเชื่อมโยงกับชุดกิจกรรมชุดต่อไป 
ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
 Flashcards: ชุดค าศัพท์ที่มีรูปภาพและค าศัพท์ (ตามที่ออกแบบไว้ก่อนหน้า) 
 ใบงาน: 
การวัดและประเมินผล 

ทักษะที่ต้องการวัด วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้(K) 
1.  นักเรียนออกเสียงค าศัพท์ 
ประโยคและบอกความหมายได้ 
 

 
จากใบกิจกรรม

กลุ่ม 

 
แบบบันทึก 
การสังเกต 

 

 
นักเรียนผ่านเกณฑ์ 
โดยปฏิบัติกิจกรรมได้ 
ถูกต้องร้อยละ ๗๐ 

ด้านทักษะ(P) 
นักเรียนจดจ าค าศัพท์และแยก
หมวดหมู่ของค าศัพท์ได้ 
 

 
จากการเล่นเกม 

 
การสังเกต 

 

 
นักเรียนผ่านเกณฑ์ 
โดยท ากิจกรรมถูกต้อง
อย่างน้อย ร้อยละ ๗๐ 

ด้านเจตคต(ิA) 
1. ขยันใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
2. เชื่อมั่นในตนเอง /กล้าแสดงออก
3. มีความสุขต่อการเรียน 
 

 
สังเกต 

 
 
 

 
แบบบันทึก 
การสังเกต 

นักเรียนผ่านเกณฑ์โดย 
มีส่วนร่วมในกิจกรรม 
และมีความสุขใน 
การเรียนอย่างน้อย 
ร้อยละ ๘๐ 
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ตวัอยา่งนวตักรรม 
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ข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Pre-test / Post-test) 

 

ค าชี้แจง: จงเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียว 

 1. A person who performs surgery on the heart is called a _______.  

a. A. Security guard 
b. B. Heart surgeon 
c. C. Graphic designer 
d. D. Personal trainer 

2. Which job involves helping people plan their holidays and travel?  
a. A. Travel agent 
b. B. Bus driver 
c. C. TV presenter 
d. D. Delivery boy 

3. If you like watching a funny TV show with a recurring cast in everyday situations, 
you are watching a _______.  

a. A. Documentary 
b. B. News 
c. C. Sitcom 
d. D. Silent film 

4. A film about space, robots, and future technology is categorized as _______.  
a. A. Historical 
b. B. Romance 
c. C. Science fiction 
d. D. Musical 

5. A very tall modern building in a city is called a _______.  
a. A. Farm 
b. B. Skyscraper 
c. C. Woods 
d. D. Path 
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6. Where do you usually go to catch a flight?  
a. A. Metro 
b. B. Factory 
c. C. Airport 
d. D. Museum 

7. Which item is used for keeping your clothes organized?  
a. A. Wardrobe 
b. B. Sink 
c. C. Cooker 
d. D. Mirror 

8. You use a _______ to wash your hands in the bathroom.  
a. A. Pillow 
b. B. Washbasin 
c. C. Cushion 
d. D. Bedside cabinet 

9. The increase in the Earth's average temperature is known as _______.  
a. A. Acid rain 
b. B. Global warming 
c. C. Deforestation 
d. D. Water pollution 

10. A violent windstorm with a twisting, funnel-shaped cloud is a _______.  
a. A. Breeze 
b. B. Drizzle 
c. C. Tornado 
d. D. Snowfall 

11. Animals that are at risk of disappearing forever are called _______ species.  
a. A. Tropical 
b. B. Dangerous 
c. C. Endangered 
d. D. Natural 
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12. Which of the following is a type of seafood?  
a. A. Turkey 
b. B. Lobster 
c. C. Beef 
d. D. Lamb 

13. "Sardine", "Salmon", and "Squid" belong to which group?  
a. A. Fruits 
b. B. Vegetables 
c. C. Seafood 
d. D. Grains 

14. What equipment do you need to protect your head while cycling or rock 
climbing?  

a. A. Goggles 
b. B. Gloves 
c. C. Helmet 
d. D. Pads 

15. Which sport involves jumping from a high place with an elastic rope tied to your 
feet?  

a. A. Bungee 
b. B. Snorkeling 
c. C. Canoeing 
d. D. Skateboarding 
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Job 

ที่ ค าศัพท์ ค าอ่าน ค าแปล ประเภทของค า 

1. Security guard    

2. Make-up  artist    
3. Travel agent    
4. Dry cleaner    
5. Fighter pilot    
6. Shop assistant    
7. Computer programmer    
8. Graphic designer    
9. Bus driver    
10. Personal trainer    
11. TV presenter    
12. Heart surgeon    
13. Interior decorator    
14. Photographer    
15. Tour guide    
16 Lifeguard    
17. Delivery boy    
18. Bank clerk    
19. Accountant    
20. Truck driver    

 

 

 

Smart Vocabulary Book 
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Place to visit 

ที่ ค าศัพท์ ค าอ่าน ค าแปล ประเภทของค า 

1. skyscraper     

2. woods    
3. airport    
4. shopping centre    
5. department store    
6. square    
7. mountain    
8. path    
9. park    
10. metro    
11. block of flats    
12. motorway     
13. farm    
14. factory    
15. car park    
16 coast     
17. river    
18. field    
19. cinema    
20. museum    
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Environmental and Weather 

ที่ ค าศัพท์ ค าอ่าน ค าแปล ประเภทของค า 

1. water pollution     

2. acid rain    
3. air pollution      
4. endangered species    
5. global warming    
6. energy waste    
7. deforestation    
8. rubbish    
9. hurricane    
10. sleet    
11. breeze    
12. tornado    
13. drizzle    
14. sunshine storm    
15. lightning    
16 snowfall    
17. hail    
18. shower    
19. tropical    
20. ice    
21. heat wave    
22. thunderstorm    
23. gale    
24. thunder    
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ตวัอยา่งผลงานนกัเรียน 
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๒๔ 
 



๒๕ 
 



๒๖ 
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แบบบนัทกึการประเมนิการจดจ าค าศัพท ์

 

 
เลขที ่

                     ประเดน็/
คะแนน 

 
  ชื่อ - สกุล 

ภาพจ าและการ
สะกดค า 

การจดักลุม่
ความหมาย 

การจ าความสมัพนัธ ์ รวมคะแนน 

8 8 4 20 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      

10      
11      
12      
13      
14      
15      
16      
17      
18      
19      
20      
21      
22      
23      
24      

    ลงช่ือ.........................................................ผู้ประเมิน 

                                                                               (................................................................) 

    วันท่ี..........เดือน.................................พ.ศ. ................. 
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แบบวัดวัดเจตคติ 
    การพัฒนาทักษะการจดจ าค าศัพท์ภาษาอังกฤษโดยใช้ Smart Vocab Book หนังสือสะสม

ค าศัพท์พิชิต O-net ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ค าชี้แจง กรุณาท าเครื่องหมาย (/) ลงในช่องคะแนนที่ที่นักเรียนมีความพึงพอใจ 

 เกณฑ์การให้คะแนน 

  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด    เท่ากับ  5 คะแนน 

  มีความพึงพอใจมาก    เท่ากับ  4 คะแนน 

  มีความพึงพอใจปานกลาง   เท่ากับ  3 คะแนน 

  มีความพึงพอใจน้อย    เท่ากับ  2 คะแนน 

  มีความพึงพอใจน้อยที่สุด    เท่ากับ  1 คะแนน 

 

รายละเอียด 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 

5คะแนน 

มาก 

4คะแนน 

ปานกลาง 

3คะแนน 

น้อย 

2 คะแนน 

น้อยที่สุด 

1คะแนน 

           1) เนื้อหาเข้าใจง่าย      

           2) เนื้อหามีความเหมาะสมกับเวลา      

          3) เนื้อหามีความน่าสนใจ      

          4) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เหมาะสมกับเวลา 

     

           5) นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

     

           6) บรรยากาศในห้องเรียนเอื้อต่อการ
จัดกิจกรรม 

     

           7)การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมี
ความสนุกสนานและเป็นกันเอง 

     

           8) สื่อการสอนเหมาะสมและ      
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สอดคล้องกับเนื้อหา 

           9) สื่อการสอนมีความหลากหลายและ
สวยงาม 

     

           10) สื่อการสอนมีความมั่นคงและ
ปลอดภัย 

     

 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ภาพการใชน้วตักรรม 
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ภาพการใช้นวตักรรม 
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ภาพการใชน้วตักรรม 
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ภาพกิจกรรม PLC 

 
 
 



 

 


