
รายงานการใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ของครู 

1. ผู้จัดทำนวัตกรรม 
นางสาวกรกนก หมุนแพง  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย สอนรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ โรงเรียนบ้านปลาดุก สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
 

2. ชื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ 
“การพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยใช้นวัตกรรมการเรียนรู้เอกสาร

ประกอบการเรียน เรื่อง ประเพณีและวัฒนธรรมไทย รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๓ ตามหลักสูตรสถานศึกษานำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา โรงเรียนบ้านปลาดุก” 

 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 

1 พฤศจิกายน 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568 
 

4. แนวทางการคิดค้นนวัตกรรม 
“นวัตกรรม” เป็นการสร้างสรรค์ คิดค้น พัฒนาสิ่งที่มีอยู่แล้ว หรืออาจจะเป็นสิ่งใหม่ เพ่ือที่จะนำสิ่งนั้นไป 

ใช้ในการปฏิบัติจริง เผยแพร่ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้กับการทำงานได้ ในบริบทของการศึกษา จะอยู่ในเรื่อง
ของการบริหารจัดการทางด้านการจัดการศึกษา และการประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน ทั้งนี้ 
อาจไม่ได้หมายถึง ตัวผลิตภัณฑ์อย่างเดียว อาจจะเป็นวิธีการหรือรูปแบบของการดำเนินงาน กระบวนการก็ได้ ซึ่ง 
ดร.ชัยยศ เรืองสุวรรณ ได้มีการจัดแบ่งนวัตกรรมทางการศึกษาออกเป็น 5 กลุ่ม เพ่ือให้โรงเรียนสามารถพัฒนา
นวัตกรรมได้ตรงประเด็น และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน หรือการบริหารจัดการโรงเรียนได้อย่าง
เหมาะสม เช่น การพัฒนาหลักสูตร รูปแบบวิธีการในการจัดการเรียนการสอน เครื่องมือสื่อสำหรับครูและผู้เรียน
ในการจัดการเรียนรู้ แนวทางหรือวิธีการในการวัดและประเมินผล และการบริหารจัดการในเรื่องต่างๆ ที่สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียน 
 

5. ประเภทของนวัตกรรม 
นวัตกรรมทางด้านการเรียนการสอน 
 

6. หลักการและเหตุผลความเป็นมา 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็ม 
ศักยภาพ ทั้ง 3 ด้าน คือด้านความรู้ ด้านทักษะกระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในการจัดการ
เรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ทั้ ง 3 ด้านอย่างเต็มศักยภาพนั้น
จำเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและลักษณะเนื้อหาหรือกิจกรรมนั้น ๆ ด้วย 



เนื่องจากสื่อ/นวัตกรรมที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และบรรลุเป้าหมายการ
เรียนรู้ในเวลาอันรวดเร็ว 
     นวัตกรรมจึงมีความสำคัญต่อการศึกษาหลายประการ ทั้งนี้เนื่องจากในโลกยุคโลกาภิวัตน์ Globalization 
มีการเปลี่ยนแปลงในทุกด้านอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ความก้าวหน้าทั้งด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
การศึกษา จึงจำเป็นต้องมีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงจากระบบการศึกษาที่มีอยู่ เดิม เพ่ือให้ทันสมัยต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป อีกทั้งเพ่ือแก้ไขปัญหาทางด้านการศึกษาบางอย่างที่
เกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพเช่นเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงทางด้านการศึกษาจึงจำเป็นต้องมีการศึกษาเกี่ยวกับ
นวัตกรรมการศึกษาที่จะนำมาใช้เพ่ือแก้ไขปัญหาทางด้านการศึกษาในบางเรื่อง เช่น ปัญหาที่เกี่ยวเนื่องกับจำนวน
ผู้เรียนที่มากขึ้น การพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย การผลิตและพัฒนาสื่อใหม่ ๆ ขึ้นมาเพ่ือตอบสนองการเรียนรู้ของ
มนุษย์ให้เพิ่มมากข้ึนด้วยระยะเวลาที่สั้นลง การใช้นวัตกรรมมาประยุกต์ในระบบการบริหารจัดการด้านการศึกษาก็
มีส่วนช่วยให้การใช้ทรัพยากรการเรียนรู้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 

7. วัตถุประสงค์ของนวัตกรรม 
7.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
7.2 สนับสนุนการเรียนการสอน 
7.3 เกิดเครือข่ายความรู้ 
7.4 เน้นการเรียนแบบผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ตรงตามหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา 
7.5 ชว่ยให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้เร็วขึ้น 
7.6 สร้างบรรยากาศการเรียนรู้สนุกสนาน 
7.7 ชว่ยลดเวลาในการสอน 

 
8. กลุ่มเป้าหมาย 

8.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนในการเรียนรู้เรื่อง ประเพณีแห่เทียนพรรษา จังหวดัอุบลราชธาน ี
8.2 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ให้มีประสิทธิภาพ 
8.3 เพ่ือให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน เกิดความรักและภาคภูมิใจในอัตลักษณ์เรื่องประเพณ ี

และความเชื่อของจังหวัดอุบลราชธาน ี
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาศึกษาปีที่ ๓ โรงเรียนบ้านปลาดุก จำนวน ๑๒ คน  ร้อยละ 80 มี 
ความรู้เรื่อง ประเพณีแห่เทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธาน ี
  เชิงคุณภาพ 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาศึกษาปีที ่๓ โรงเรียนบ้านปลาดุก ปีการศึกษา 2567   
จำนวน ๑๒ คน  สามารถทำดอกเทียนได้ 
 
 
 



 
9. หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ใช้ในการพัฒนานวัตกรรม 

แนวคิดของนวัตกรรม  
นวัตกรรม  เป็นความคิด การปฏิบัติ หรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่ ๆ ที่ยังไม่เคยมีใช้มาก่อน หรือเป็นการพัฒนา

ดัดแปลงมาจากของเดิมที่มีอยู่แล้ว ให้ทันสมัยและใช้ได้ผลดียิ่งขึ้น  เมื่อนำนวัตกรรมมาใช้จะช่วยให้การทำงานนั้น
ได้ผลดีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงกว่าเดิม ทั้งยังช่วย ประหยัดเวลาและแรงงาน 

การพิจารณาว่าสิ่งหนึ่งสิ่งใดเป็นนวัตกรรมนั้น   ขึ้นอยู่กับการรับรู้ของแต่ละบุคคลหรือกลุ่มบุคคลว่าเป็น
สิ่งใหม่สำหรับเขา ดังนั้นนวัตกรรมของบุคคลกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งอาจไม่ใช่นวัตกรรมของบุคคลกลุ่มอ่ืน ๆ  ก็ได้ ขึ้นอยู่
กับการรับรู้ของบุคคลนั้นว่าเป็นสิ่งใหม่สำหรับเขาหรือไม่ อีกประการหนึ่งความใหม่ (newness) อาจขึ้นอยู่กับ
ระยะเวลาด้วย สิ่งใหม่ๆ ตามความหมายของนวัตกรรมไม่จำเป็นจะต้องใหม่จริงๆ แต่อาจจะหมายถึงสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่
เป็นความคิดหรือการปฏิบัติที่เคยทำกันมาแล้วแต่ได้หยุดกันไประยะเวลาหนึ่ง ต่อมาได้มีการรื้อฟ้ืนขึ้นมา  ทำใหม่
เนื่องจากเห็นว่าสามารถช่วยแก้ปัญหาในสภาพการณ์ใหม่นั้นได้ ก็นับว่าสิ่งนั้นเป็นสิ่งใหม่ได้  นวัตกรรมถือว่าเป็น
สิ่งใหม่ ๆ  ดังต่อไปนี้ 

-  สิ่งใหม่ที่ไม่เคยมีผู้ใดเคยทำมาก่อนเลย 
-  สิ่งใหม่ที่เคยทำมาแล้วในอดีตแต่ได้มีการรื้อฟ้ืนขึ้นมาใหม่ 
-  สิ่งใหม่ที่มีการพัฒนามาจากของเก่าที่มีอยู่เดิม  
นวัตกรรมนั้นโดยทั่วไปแล้วจะเป็นความสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นระหว่างสิ่งสำคัญ สองประการคือ จากแรงผลัก

บ้างในบางครั้งและจากแรงดึงดูดในบางครั้ง แต่นวัตกรรมที่ประสบความสำเร็จนั้น จำเป็นต้องอาศัยปฏิสัมพันธ์
ของแรงทั้งสองไปพร้อมๆ กัน เปรียบได้ดั่งกรรไกร ที่ต้องอาศัยใบมีดทั้งสองด้านไปพร้อม ๆ กันจึงจะนำไปใช้ ให้
เกิดประโยชน์ได ้

ทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อการออกแบบนวัตกรรม 
ทฤษฎีการเรียนรู้  (อังกฤษ: learning theory) การเรียนรู้คือกระบวนการที่ทำให้คนเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรม ความคิด คนสามารถเรียนได้จากการได้ยินการสัมผัส การอ่าน การใช้เทคโนโลยี การเรียนรู้ของเด็กและ
ผู้ใหญ่จะต่างกัน เด็กจะเรียนรู้ด้วยการเรียนในห้อง การซักถาม ผู้ใหญ่มักเรียนรู้ด้วยประสบการณ์ที่มีอยู่ แต่การ
เรียนรู้จะเกิดขึ้นจากประสบการณ์ที่ผู้สอนนำเสนอ โดยการปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้เรียน ผู้สอนจะเป็นผู้ที่
สร้างบรรยากาศทางจิตวิทยาที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้ ที่จะให้เกิดขึ้นเป็นรูปแบบใดก็ได้เช่น ความเป็นกันเอง 
ความเข้มงวดกวดขัน หรือความไม่มีระเบียบวินัย สิ่งเหล่านี้ผู้สอนจะเป็นผู้สร้างเงื่อนไข และสถานการณ์เรียนรู้
ให้กับผู้เรียน ดังนั้น ผู้สอนจะต้องพิจารณาเลือกรูปแบบการสอน รวมทั้งการสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน 

ทฤษฎีการเรียนรู้ของ Bloom’s Taxonomy กล่าวถึงการจำแนกการเรียนรู้ตามทฤษฎีของบลูม ซึ่ง
แบ่งเป็น 3 ด้าน คือ ด้านพุทธิพิสัย ด้านจิตพิสัย และด้านทักษะพิสัย โดยในแต่ละด้านจะมีการจำแนกระดับ
ความสามารถจากต่ำสุดไปถึงสูงสุด เช่น เช่น 

๑. ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) เริ่มจากความรู้ ความเข้าใจ การนำไปใช้ การวิเคราะห์ การ
สังเคราะห์ การประเมิน นอกจากนี้ยังนำเสนอระดับความสามารถที่มีการปรับปรุงใหม่ตามแนวคิดของ Anderson 
and Krathwohl (2001) เป็น การจำ (Remembering) การเข้าใจ(Understanding) การประยุกต์ใช้ 
(Applying) การวิเคราะห์ (Analysing) การประเมินผล (Evaluating) และการสร้างสรรค์ (Creating) 



๒. ด้านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) จำแนกเป็น การรับรู้, การตอบสนอง, การสร้างค่านิยม, 
การจัดระบบ และการสร้างคุณลักษณะจากค่านิยม 

๓. ด้านจิตพิสัย (Affective Domain) จำแนกเป็น ทักษะการเคลื่อนไหวของร่างกาย, ทักษะการ
เคลื่อนไหวอวัยวะสองส่วนหรือมากกว่าพร้อม ๆ กัน, ทักษะการสื่อสารโดยใช้ท่าทาง และทักษะการแสดง
พฤติกรรมทางการพูด 

Bloom ได้แบ่งการเรียนรู้เป็น 6 ระดับ 
๑. ความรู้ที่เกิดจากความจำ (knowledge) ซึ่งเป็นระดับล่างสุด 
๒. ความเข้าใจ (Comprehend) 
๓. การประยุกต์ (Application) 
๔. การวิเคราะห์ (Analysis) สามารถแก้ปัญหา ตรวจสอบได้ 
๕. การสังเคราะห์ (Synthesis) สามารถนำส่วนต่างๆ มาประกอบเป็นรูปแบบใหม่ได้ให้แตกต่างจากรูป

เดิม เน้นโครงสร้างใหม่ 
๖. การประเมินค่า (Evaluation) วัดได้ และตัดสินได้ว่าอะไรถูกหรือผิด ประกอบการตัดสินใจบนพื้นฐาน

ของเหตุผลและเกณฑ์ที่แน่ชัด 
 
การออกแบบกระบวนการเรียนรู้ 
(โดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้เชงิรุก Active Learning รูปแบบการเรียนรู้ 5 ขั้น (GPAS 5 STEPS) ) 

   1. ขั้นสังเกต รวบรวมข้อมูล (Gathering) 
1.  นักเรียนสังเกตภาพเกี่ยวกับประเพณีแห่เทียนพรรษา จากนั้นร่วมกันสนทนาแล้วตอบคำถาม  

 

 

 

 

 

 

                                  ภาพที่ 1                                               ภาพที่ 2 

 

 

 



๒. ครูเปิดวิดีโอประเพณีแห่เทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีให้นักเรียนดู จาก youtube : 
https://www.youtube.com/watch?v=VfrN37ceC5M จากนั้นร่วมกันแสดงความคิดเห็น 

 

 

 

 

 
 

2. ขั้นคิดวิเคราะห์และสรุปความรู้  (Processing) 
๑. นักเรียนทบทวนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความสำคัญของประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
๒. นักเรียนศึกษาใบความรู้จากเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง ประเพณีและวัฒนธรรม และตอบคำถาม 
๓. ครูอธิบายประวัติประเพณีแห่เทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี 
 

3. ขั้นปฏิบัติและสรุปความรู้หลังการปฏิบัติ (Applying and Constructing the Knowledge) 
๑. ครูนำภาพลายเทียนพรรษาให้นักเรียนดู และให้นักเรียนสังเกตลายที่สลักบนเทียนว่ามีลายอะไรบ้าง จากนั้นครู
อธิบายเพิ่มเติม ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=VfrN37ceC5M


 
 
๒. นักเรียนร่วมกันแกะเทียนจากแม่พิมพ์ เพ่ือเรียนรู้ถึงประเพณีของชาวจังหวัดอุบลราชธานี 
๓. นักเรียนร่วมกันบอกประโยชน์จากการมีประเพณีแห่เทียนพรรษาของชาวอุบลราชธานีมาคนละ 1 ข้อ โดย
บันทึกคำตอบของนักเรียนเป็นแผนภาพความคิดบนกระดาน ดังตัวอย่าง 

 

 

 

 

 

 

 
 
4. ขั้นสื่อสารและนำเสนอ (Applying the Communication Skill) 

๑. นำชิ้นงานของตนเองนำเสนอหน้าชั้นเรียน โดยมีเพ่ือนในชั้นเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น และครูคอยให้คำแนะนำ
เพ่ิมเติม เพ่ือนำข้อคิดเห็นที่ได้ไปพัฒนาต่อยอดผลงานของตนเองต่อไป 
๒. นักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปเกี่ยวกับประเพณีแห่เทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานี 
 

5. ขั้นประเมินเพื่อเพิ่มคุณค่าบริการสังคมและจิตสาธารณะ (Self-Regulating) 
๑. นักเรียนประเมินตนเอง  โดยเขียนแสดงความรู้สึกหลังการเรียน ในประเด็นต่อไปนี้ 
  •  สิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้ในวันนี้คืออะไร 
  •  นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 
  • เพ่ือนนักเรียนในกลุ่มมีส่วนร่วมกิจกรรมในกลุ่มมากน้อยเพียงใด 
  •  นักเรียนพอใจกับการเรียนในวันนี้หรือไม่ เพียงใด 
  •  นักเรียนจะนำความรู้ที่ได้นี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครัว และสังคมทั่วไป 
   ได้อย่างไร 
  จากนั้นแลกเปลี่ยนตรวจสอบขั้นตอนการทำงานทุกข้ันตอนว่าจะเพ่ิมคุณค่าไปสู่สังคม  
เกิดประโยชน์ต่อสังคมให้มากขึ้นกว่าเดิมในขั้นตอนใดบ้าง สำหรับการทำงานในครั้งต่อไป 
 

10. โครงสร้างและองค์ประกอบของนวัตกรรม 

ประโยชน์จาก 

การมีประเพณีแห่เทียน
พรรษาของชาว
อุบลราชธานี 

เกิดชุมชนคนทำเทียนขึ้นและได้

แสดงฝีมือในการแกะสลักเทียน 

 

เกิดความรักความสามัคคีขึ้น 

ในชุมชน 

 

เป็นการสืบสานอนุรักษณ์ประเพณี

ของชาวจังหวัดอุบลราชธานี 

หล่อหลอมบุคลิกภาพให้กับ 

สมาชิกในสังคม 

 

แสดงถึงการมีเอกลักษณ์ 

ของชาวจังหวัดอุบลราชธานี 

 



โครงสร้างของการออกแบบนวัตกรรม ดังนี้คือ 
- ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนาควรตั้งชื่อนวัตกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเข้าใจง่าย 
- วัตถุประสงค์ของนวัตกรรม การกำหนดวัตถุประสงค์ของนวัตกรรมให้ชัดเจนส่งผลให้ การพัฒนา 

นวัตกรรมนั้น รวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
- ทฤษฎี หลักการ ในการออกแบบนวัตกรรม ผู้พัฒนาต้องพิจารณาทฤษฎีการเรียนรู้เพ่ือให้สอดคล้อง 

กับวัตถุประสงค์ ซึ่งทฤษฎีการเรียนรู้ถือเป็นสิ่งสำคัญที่จะใช้ในการพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 
- ส่วนประกอบของนวัตกรรม ในการออกแบบนวัตกรรมผู้พัฒนาต้องพิจารณาส่วนประกอบของ 

นวัตกรรม ว่ามีอะไรบ้าง 
- การนำนวัตกรรมไปใช้และประเมินผล เป็นส่วนที่แสดงความสำเร็จของนวัตกรรม ประกอบด้วย วิธี 

วัดผล เครื่องมือที่ใช้วัดผล และวิธีการประเมินผลประเภทของนวัตกรรมการเรียนการสอน เมื่อการเรียนการสอนมี
ลักษณะเป็นระบบ ประกอบด้วยตัวป้อน ( Input) กระบวนการ (Process) และผลผลิต (Output) การนำ
นวัตกรรมมาใช้จัดการเรียนการสอนจึงมีจุดหมายที่จะปรับปรุงหรือเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับระบบการเรียนการสอน 

องค์ประกอบของนวัตกรรมมีอยู่    3 ประการ คือ 
1. ความใหม่ (Newness) สิ่งที่จะได้รับการยอมรับว่า มีคุณลักษณะเป็นนวัตกรรมได้นั้นจะต้องมีก็คือ  

ความใหม่ หมายถึง เป็นสิ่งใหม่ที่ถูกพัฒนาขึ้น ซึ่งอาจจะมีลักษณะเป็นตัวผลิตภัณฑ์บริการ หรือกระบวนการ โดย
จะเป็นการปรับปรุงจากของเดิมหรือพัฒนาขึ้นใหม่เลยก็ได้ 

2. การใช้ความรู้และความคิดสร้างสรรค์  (Knowledge and Creativity Idea) หมายความว่า สิ่งที่จะถือ 
เป็นนวัตกรรมได้นั้นจะต้องเกิดจากการใช้ความรู้และความคิดสร้างสรรค์เป็นฐานของการพัฒนาให้เกิดขึ้นใหม่ 
ไม่ใช่เกิดจากการลอกเลียนแบบการทำซ้ำ เป็นต้น 

3. ประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจ (EconomicBenefits) และสังคม (Social)  ก็คือ การให้ประโยชน์ในเชิง 
เศรษฐกิจ หรือการสร้างความสำเร็จในเชิงพาณิชย์ กล่าวคือ นวัตกรรม จะต้องสามารถทำให้เกิดมูลค่าเพ่ิมขึ้นได้
จากการพัฒนาสิ่งใหม่นั้นๆ ซึ่งผลประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นสามารถวัดได้เป็นตัวเงินโดยตรง และในเชิงสังคมเป็นการ
สร้างคุณค่า ซึ่งไม่สามารถวัดเป็นตัวเงินได้ 

สรุปได้ว่า  องค์ประกอบของ“นวัตกรรม” คือ “สิ่งใหม่ที่เกิดจากการใช้ความรู้ และความคิดสร้างสรรค์ ที่ 
มีประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและสังคม” 
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
12.1 ชว่ยให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้เร็วขึ้น 
12.2 ชว่ยให้ผู้เรียนเข้าใจบทเรียนเป็นรูปธรรม 
12.3 ชว่ยให้บรรยากาศการเรียนรู้สนุกสนาน 
12.4 ชว่ยให้บทเรียนน่าสนใจ 
 

12. งบประมาณเพื่อพัฒนานวัตกรรมการศึกษา 
 
 



 
 
 
 

13. การประเมินผล 
จุดประสงค์การเรียนรู ้ วิธีการวัดผล เครื่องมือวัด เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ (K) : นักเรียนสามารถ 
1)  บอกประวัติความเป็นมาของ
ประเพณีแห่เทียนพรรษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

สังเกตการตอบ
คำถามในชั้น
เรียน 

แบบสังเกต
พฤติกรรมการตอบ

คำถามและการ
แสดงความคิดเห็น

ในชั้นเรยีน 

มีคะแนนคุณภาพ
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) : นักเรียนสามารถ 
1)  สามารถแกะเทียนจากแม่พิมพ์
ได้ 

สังเกต
พฤติกรรมการ
ทำงาน 

แบบประเมินชิ้นงาน มีคะแนนคุณภาพ
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

ด้านคณุลักษณะ (A) : นกัเรียน 
1) เห็นคุณค่าความสำคัญของ
ประเพณีแห่เทียนพรรษา 

การประเมิน
ความพึงพอใจ
ของผู้เรียน 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

มีคะแนนคุณภาพ
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

 
 
 

 
 
 
 
 


