
รายงานนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา

ของสถานศึกษานําร่องพื้นที่นวัตกรรม

เร่ือง การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ เร่ืองอัตราส่วน สัดส่วนและร้อยละ

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใช้แบบฝึกทักษะตามรูปแบบการสอน

แบบซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL)

นางสาวณัฐภัท ทองไทย

ตําแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ

โรงเรียนบ้านดงยาง

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
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คํานํา

แบบรายงานนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน

และร้อยละ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใช้แบบฝึกทักษะตามรูปแบบการสอนแบบซิปปาโมเดล (CIPPA

MODEL) จัดทําข้ึนเพื่อสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ท่ี 1 มีทักษะการคิดวิเคราะหเ์กี่ยวกับเรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

โดยมีรายละเอียดองค์ประกอบข้อมูลครอบคลุมตามแบบรายงานนวัตกรรม ท้ังนี้ข้อมูลทุกด้านท่ีปรากฏในเอกสาร

ฉบับนี้ เป็นผลงานท่ีเกิดจากการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ของครู เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของ

สถานศึกษานําร่องพ้ืนที่นวัตกรรม

ผู้จัดทํา ขอขอบคุณ ผู้อํานวยการโรงเรียน คณะครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านดงยาง ท่ีให้ความช่วยเหลือ

ให้คําปรึกษา แนะนําในการปฏิบัติงาน ขอขอบคุณทุกท่านท่ีให้การสนับสนุนให้กําลังใจและให้ความร่วมมือในการ

ปฏิบัติงานด้วยดีตลอดมาจึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้

นางสาวณัฐภัท ทองไทย
ตําแหน่ง ครู
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แบบรายงานการสร้างนวัตกรรมตามโครงการนวัตกรรมการเรียนการสอนของครู

เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของสถานศึกษานําร่องพื้นที่นวัตกรรม

1. ช่ือนวัตกรรม การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้แบบฝึกทักษะตามรูปแบบการสอนแบบซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL)

2. ผู้จัดทํานวัตกรรม นางสาวณัฐภัท ทองไทย

3. ระยะเวลาดําเนินการ วันท่ี 16 พฤษภาคม 2567 ถึง วันท่ี 31 มีนาคม 2568

4. ท่ีมาและความสําคัญ

การจัดการศึกษา มีจุดหมายมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ เป็นคนดี มีปัญญา และมีความสุข
เกิดสมรรถนะหลัก ได้แก่ สมรรถนะการจัดการตนเอง การคิดขั้นสูง การสื่อสาร ความสามารถใน การแก้ปัญหา
ความสามารถใน การใช้ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี การเรียนการสอนคณิตศาสตร์เป็น
พื้นฐานสําคัญในการพัฒนาความคิดเชิงตรรกะและการแก้ปัญหา คณิตศาสตร์มีบทบาทสําคัญย่ิงต่อการพัฒนา
ความคิดของมนุษย์ที่ทําให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบระเบียบ มีแบบแผน
สามารถวิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างถ่ีถ้วนรอบคอบ ทําให้สามารถคาดการณ์วางแผน ตัดสินใจ และ
แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม และเป็นเคร่ืองมือในการศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตลอดจน
ศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับคณิตศาสตร์ จึงเป็นประโยชน์ต่อการดํารงชีวิต และช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น
นอกจากนี้ยังช่วยพัฒนามนุษย์ให้สมบูรณ์ มีความสมดุลทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และอารมณ์ สามารถ
คิดเป็น ทําเป็น แก้ปัญหาเป็น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข การท่ีผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้
คณิตศาสตร์อย่างมีคุณภาพนั้น จะต้องมีความสมดุลระหว่างสาระทางด้านความรู้ทักษะกระบวนการ ควบคู่ไปกับ
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม คือ มีความรู้ความเข้าใจในคณิตศาสตร์พ้ืนฐาน เกี่ยวกับจํานวนและการ
ดําเนินการ การวัด เรขาคณิต พีชคณิต การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น พร้อมทั้งสามารถนําความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่จําเป็น มีเหตุผล มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ เชื่อมโยงความรู้
ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ ได้

จากการดําเนินงานจัดการเรียนรู้ปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบ้าน
ดงยาง มักเกิดจากความเข้าใจผิดหรือความไม่ชัดเจนในแนวคิดพื้นฐานเก่ียวอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละรวมถึง
การขาดความเช่ือมโยงกับชีวิตประจําวันและการประยุกต์ใช้และควรได้รับการส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาทักษะดังกล่าว ครูผู้สอน จึงมีความมุ่งม่ันท่ีจะพัฒนานวัตกรรมการศึกษาด้านการจัดการเรียน
การสอน เพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี
1 โดยใช้แบบฝึกทักษะตามรูปแบบการสอนแบบซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL) เพื่อให้นักเรียนเกิดสมรรถนะ
ตามท่ีกําหนด สามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันในบริบทต่างๆ อย่างถูกต้องและเหมาะสม โดยครูผู้สอนได้นํา
ข้อมูลอัตลักษณ์ของสถานศึกษามาปรับเข้ากับเนื้อหาสาระท่ีจําเป็นต้องเรียนรู้ ได้แก่ โดยนําข้อมูลอัตลักษณ์
สถานศึกษามาประยุกต์เข้ากับเนื้อหาสาระท่ีจําเป็นต้องเรียนรู้ ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ในชุมชน และการประกอบอาชีพ
ท่ีมีลักษณะโดดเด่น เฉพาะตน เกิดความรู้สึกรัก ภาคภูมิใจในตัวเองและท้องถิ่น มีความผูกพัน เกี่ยวโดยร้อย
รัดวิถีชีวิตผู้คนและชุมชนเข้าเป็นหนึ่งและเป็นรากฐานในการพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ในครอบครัว สังคมและต่อ
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ยอดการประกอบอาชีพ ซ่ึงวิถีชีวิตของคนในชุมชนเป็นรากฐานในการพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ในครอบครัว สังคม
และประเทศชาติ ท้ังนี้ ปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม ให้กับนักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุขในสังคม

5. วัตถุประสงค์

5.1 เพื่อสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ

5.2 เพื่อให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีทักษะการคิดวิเคราะห์เกี่ยวกับเรื่อง

5.2.1 อัตราส่วน

5.2.2 สัดส่วน

5.2.3 ร้อยละ

6. กลุ่มเป้าหมาย

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 จํานวน 25 คน

7. เครื่องมือที่ใช้

ท่ี รายการนวัตกรรม จํานวน

1 แผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย

- เรื่อง อัตราส่วน

- เรื่อง สัดส่วน

- เรื่อง ร้อยละ

12 แผน

3 แผน

4 แผน

5 แผน

2 แบบฝึกทักษะ ประกอบด้วย

- เรื่อง อัตราส่วน

- เรื่อง สัดส่วน

- เรื่อง ร้อยละ

12 ชุด

3 ชุด

4 ชุด

5 ชุด

3 แบบทดสอบ (K) 20 ข้อ

4 แบบประเมินทักษะการคิด (P) 15 ข้อ

5 แบบวัดเจตคติในการเรียนรู้ (A) 10 ข้อ
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8. กระบวนการพัฒนานวัตกรรม

กิจกรรมหลัก
เครื่องมือ

บันทึกข้อมูล
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1. การเตรียมการและวางแผน
ดําเนินการ (P)

- แผนโครงการการ
จัดทํานวัตกรรม

พฤษภาคม
2567

นางสาวณัฐภัท ทองไทย

1.1 การวางแผนจัดทํานวัตกรรม
1.2 ดําเนินการศึกษาทฤษฎีการ

จัดการเรียนรู้
2. การดําเนินการ (D) พัฒนา
นวัตกรรม

2.1 พัฒนานวัตกรรม การพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่องอัตราส่วน
สัดส่วน และร้อยละ ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใช้แบบฝึก
ทักษะตามรูปแบบการสอนแบบซิปปา
โมเดล (CIPPA MODEL)
ประกอบด้วย

๒.๑.๑ แบบฝึกทักษะเร่ือง
อัตราส่วน จํานวน 3 ชุด

๒.๑.๒ แบบฝึกทักษะเร่ือง
สัดส่วน จํานวน 4 ชุด

๒.๑.๓ แบบฝึกทักษะเร่ือง
ร้อยละ จํานวน 5 ชุด

- นวัตกรรม พฤษภาคม
2567

นางสาวณัฐภัท ทองไทย

3. ตรวจสอบประเมินผล (C) - แบบประเมิน
นวัตกรรม
- แบบสรุปผลการ
ดําเนินงาน

ส.ค.2567 ,
ก.พ. 2568

นางสาวณัฐภัท ทองไทย
3.1 วางกรอบการประเมิน

นวัตกรรมการศึกษา
3.2 จัดหา/จัดทําเครื่องมือ ในการ

ประเมินนวัตกรรม
3.3 ดําเนินการนิเทศติดตาม เก็บ

ข้อมูลและสรปุผล
4. การรายงานผลเพ่ือการปรับปรุง
พัฒนา (A)

- รายงานผลการ
ดําเนินงาน

มีนาคม 2568 นางสาวณัฐภัท ทองไทย
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9. แนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง

การสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน ครูผู้สอนได้ทําการศึกษาแนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนา

นวัตกรรม ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้

การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning

แนวคิดของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เป็นกระบวนการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี

ส่วนร่วมในช้ันเรียน สร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียน มุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ โดยมีครูเป็นผู้อํานวย

ความสะดวก (Facilitator) สร้างแรงบันดาลใจ ให้คําปรึกษา ดูแล แนะนํา ทําหน้าท่ีเป็นโค้ชและพี่เลี้ยง

(Coach & Mentor) แสวงหาเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี

ความหมาย (Meaningful learning) ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ได้ มีความข้าใจในตนเองใช้สติปัญญา คิด วิเคราะห์

สร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมท่ีบ่งบอกถึงการมีสมรรถนะสําคัญในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต และ

ทักษะวิชาชีพ บรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ตามระดับช่วงวัยความหมายของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active

Learning) การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) คือ การเรียนท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับการเรียนการ

สอน กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดข้ันสูง (Higher-Order Thinking) ด้วยการวิเคราะห์สังเคราะห์และ

ประเมินค่า ไม่เพียงแต่เป็นผู้ฟัง ผู้เรียนต้องอ่าน เขียน ตั้งคําถาม และถาม อภิปรายร่วมกันผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง

โดยต้องคํานึงถึงความรู้เดิมและความต้องการของผู้เรียนเป็นสําคัญ ท้ังนี้ผู้เรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจากผู้รับ

ความรู้ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้

ความสําคัญของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)

1. Active Learning ส่งเสริมการมีอิสระทางด้านความคิดและการกระทําของผู้เรียนการมีวิจาร

ญาณและการคิดสร้างสรรค์ ผู้เรียนจะมีโอกาส มีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริงและมีการใช้วิจารณญาณในการคิดและ

ตัดสินใจในการปฏิบัติกิจกรรมนั้น มุ่งสร้างให้ผู้เรียนเป็นผู้กํากับทิศทางการเรียนรู้ค้นหาสไตล์การเรียนรู้ของตนเอง

สู่การเป็นผู้รู้คิด รู้ตัดสินใจด้วยตนเอง (Metacognition)

2. Active Leaning สนับสนุนส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือกันอย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงความ

ร่วมมือในการปฏิบัติงานกลุ่มจะนําไปสู่ความสําเร็จในภาพรวม

3. Active Learning ทําให้ผู้เรียนทุ่มเทในการเรียน จูงใจในการเรียน และทําให้ผู้เรียนแสดงออก

ถึงความรู้ความสามารถ เม่ือผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติกิจกรรมอย่างกระตือรือร้นในสภาพแวดล้อม ท่ี

เอื้ออํานวย ผ่านการใช้กิจกรรมที่ครูจัดเตรียมไว้ให้อย่างหลากหลาย ผู้เรียนเลือกเรียนรู้กิจกรรมต่างๆ ตามความ

สนใจและความถนัดของตนเอง เกิดความรับผิดชอบและทุ่มเทเพื่อมุ่งสู่ความสําเร็จ

4. Active Learning ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่ก่อให้เกิดการพัฒนาเชิงบวกท้ังตัวผู้เรียนและ

ตัวครู เป็นการปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน ผู้เรียนจะมีโอกาสได้เลือกใช้ความถนัด ความสนใจความสามารถท่ี
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เป็นความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Different) สอดรับกับแนวคิดพหุปัญญา(Multiple Intelligence)

เพื่อแสดงออกถึงตัวตนและศักยภาพของตัวเอง ส่วนครูผู้สอนต้องมีความตระหนักท่ีจะปรับเปลี่ยนบทบาท

แสวงหาวิธีการ กิจกรรมท่ีหลากหลาย เพื่อช่วยเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน สิ่งเหล่านี้จะทําให้ครูเกิด

ทักษะในการสอนและมีความเช่ียวชาญในบทบาท หน้าท่ี ท่ีรับผิดชอบ เป็นการพัฒนาตน พัฒนางาน และพัฒนา

ผู้เรียนไปพร้อมกัน

ปรัชญาประสบการณ์ตามแนวคิดของจอห์น ดิวอ้ี (John Dewey)

แนวคิดของนักปรัชญาพวกประสบการณ์นิยม (Experimentalism) ซ่ึงมีจอห์น ดิวอ้ี เป็นผู้นํานักปราชญ์ผู้

นี้มีความเชื่อว่าความอยู่รอดของสรรพสัตว์ (ซ่ึงหมายถึงมนุษย์ด้วยนั้น) ย่อมข้ึนอยู่กับการปรับตัวของสิ่งนั้นๆ ความ

เชื่อนี้ได้มาจากชาร์ลส์ ดาวิน (Charles Darwin) เจ้าของทฤษฏีวิวัฒนาการซ่ึงให้หลักไว้ว่าผู้ท่ีเหมาะสมที่สุดจะอยู่

รอด (The Survival of the Fittest) ส่วนผู้ที่ไม่เหมาะสม ย่อมจะล้มหายตายจากไป จากความเป็นจริงข้อนี้

จอห์น ดิวอ้ี จึงได้ยึดเอาเรื่อง “การปรับตัว” ให้เหมาะสมกับสิ่งแวดล้อมเป็นสรณะสําคัญ หรือเป็นแก่นแห่ง

การศึกษา จากแนวคิดเรื่องการปรับตัวนี้เอง จอห์น ดิวอ้ี (John Dewey) จึงเห็นค่ามนุษย์ย่อมมีปัญหาอยู่ตลอด

ปัญหานั้นก็คือ การเผชิญต่อความเปล่ียนแปลงของสิ่งแวดล้อมรอบตัวที่เป็นอยู่ทุกขณะนั่นเอง เม่ือมนุษย์ต้องพบ

ปัญหาอยู่ตลอด การฝึกมนุษย์ให้แก้ปัญหาได้ จึงเป็นสิ่งจําเป็นเพราะจะช่วยให้ขจัดปัญหาท่ีมาขัดขวางการดําเนิน

ชีวิตได้ และชีวิตนั้นก็จะอยู่รอดตลอดไป

“ประสบการณ์” ตามความคิดของจอห์น ดิวอ้ี แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ ประสบการณ์ปฐมภูมิ (Primary

experience) และ ประสบการณ์ทุติยภูมิ (Secondary experience) ประสบการณ์ปฐมภูมิ คือ ประสบการณ์ที่

ยังไม่เป็นความรู้ หรือยังไม่ได้มีการคิดไตร่ตรอง เป็นเพียงกระบวนการของการกระทําและการประสบความ

เปลี่ยนแปลงระหว่างอินทรีย์และสภาพแวดล้อม ส่วนประสบการณ์ทุติยภูมิ เป็นประสบการณ์ประเภทที่เป็นความรู้

คือได้ผ่านกระบวนการคิดไตร่ตรองมาแล้ว ประสบการณ์ปฐมภูมิจะเป็นเนื้อหาของประสบการณ์ทุติยภูมิ เป็น

ข้อมูลเบื้องต้นสําหรับคิดไตร่ตรอง ตัวอย่างเช่น เด็กเล่นซน ไปเหยียบถ่านไฟร้อน ๆ ผลปรากฏว่ามีการ

เปลี่ยนแปลงทางกายภาพ คือ เท้าถูกไฟลวก เป็นประสบการณ์ปฐมภูมิ เม่ือเด็กเกิดการเรียนรู้จากผลของการ

เหยียบถ่านไฟร้อน ทําให้เกิดความเจ็บปวด และไม่อยากเล่นบริเวณท่ีมีถ่านไฟร้อนอีก หรือระแวงท่ีจะเล่นไฟ เป็น

ประสบการณ์ทุติยภูมิ ประสบการณ์ที่เกิดจากการคิดไตร่ตรอง (Reflective thought เรียกอีกอย่างว่า

ประสบการณ์การรู้ (Cognitive experience)

จอห์น ดิวอ้ี มีความเห็นว่าการศึกษาท่ีถูกต้อง ไม่ได้ข้ึนอยู่กับการศึกษาแบบเก่าหรือแบบจารีต

(Traditional) หรือแบบอนุรักษ์ (Conservative) กับการศึกษาแบบใหม่หรือแบบก้าวหน้า (Progressive) เพียง

ระบบใดระบบหนึ่ง ปรัชญาของดิวอี้เป็นปรัชญาท่ีสะท้อนออกมาเด่นชัดในเรื่องการศึกษาท่ียกย่องประสบการณ์ท้ัง

ปวงท่ีจําเป็นสําหรับผู้เรียน เน้นให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้สถานการณ์ท่ีเป็นจริง เพราะการศึกษาตามความคิดของ

จอห์น ดิวอ้ี คือ ความเจริญงอกงามท้ังทางด้านร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรม ดังนั้นกระบวนการสร้างสรรค์

ประสบการณ์ใหม่ท่ีต่อเนื่องกับประสบการณ์เก่าไปเรื่อย ต้องส่งเสริมให้เกิดประสบการณ์ใหม่เพื่อเป็นวิถีนําไปสู่
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ความรู้ความเข้าใจในปัจจุบันและอนาคตได้

การจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นการปฏิบัติจริงเป็นการจัดกิจกรรมในลักษณะกลุ่มปฏิบัติการท่ีเรียนรู้ด้วย

ประสบการณ์ตรงจากการเผชิญสถานการณ์จริงและการแก้ปัญหา เพื่อให้เกิดการเรียนรู้จากการกระทํา ผู้เรียนได้

ปฏิบัติจริง ฝึกคิด ฝึกลงมือทํา ฝึกทักษะกระบวนการต่าง ๆ ฝึกการแก้ปัญหาด้วยตนเองและฝึกทักษะการเสาะ

แสวงหาความรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม ผู้เรียนได้เรียนรู้ทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติตามแนวประชาธิปไตย กระบวนการ

เรียนรู้แบบแก้ปัญหา เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนี่เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือให้ผู้เรียนคิดเป็นและ

แก้ปัญหาเป็น โดยการนําวิธีการทางวิทยาศาสตร์มาใช้ บางครั้งก็เรียนวิธีสอนนี้ว่าการสอนแบบวิทยาศาสตร์

ปัจจุบันการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นการปฏิบัติจริง เป็นการเรียนรู้ในแบบ Learning by doing ผู้เรียนจะเป็น

ศูนย์กลางของการเรียนรู้ แนวคิดนี้จะจัดการสอนแบบโครงการ (Project-based learning) เป็นการสอนท่ีให้

ผู้เรียนได้เรียนจากการปฏิบัติจริง เป็นการเรียนจากประสบการณ์ตรง ผู้เรียนได้ทดลองทําปฏิบัติ เสาะหาข้อมูล จัด

ระเบียบข้อมูล พิจารณาหาข้อสรุป ค้นคว้าหาวิธีการ กระบวนการด้วยตนเอง หรือร่วมกันเป็นกลุ่ม เน้นให้ผู้เรียนมี

อิสระในการศึกษาหาความรู้ตามหลักประชาธิปไตยให้ผู้เรียนได้รู้จักการทํางานร่วมกับผู้อ่ืน ให้ได้ค้นคว้าหาข้อมูล

ความรู้จากแหล่งต่าง ๆ มิใช่เฉพาะในห้องเรียนเท่านั้น ทําให้ผู้เรียนเกิดนิสัยการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง

ได้ด้วยความม่ันใจ ผลการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีประสบการณ์ของจอห์น ดิวอ้ี ดังนี้

1. ผู้เรียนมีความสุขกับการเรียนได้เรียนรู้อย่างสนุกสนานโดยผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย และส่ือท่ีเร้า

ความสนใจ

2. ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความสนใจ ตามความถนัดและศักยภาพด้วยการศึกษา ค้นคว้า ฝึกปฏิบัติฝึกทักษะ

จนถึงการเรียนรู้ด้วยตนเองทําให้เกิดความเช่ือม่ันเป็นแรงจูงใจให้เกิดการใฝ่รู้ ใฝ่เรียน

3. กิจกรรมกลุ่มช่วยเสริมสร้างลักษณะนิสัยท่ีพึงประสงค์ เกิดกระบวนการทํางาน เช่น มีการวางแผนการ

ทํางาน มีความรับผิดชอบ เสียสละ เอื้อเฟื้อ้อเผ่ือแผ่ มีวินัยในตนเอง มีพฤติกรรมท่ีเป็นประชาธิปไตย เป็นผู้นําและผู้

ตามท่ีดี รู้จักรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ผู้เรียนท่ีเรียนรู้ช้าจะเรียนรู้อย่างมีความสุข มีชีวิตชีวา ได้รับกําลังใจและ

ได้รับความช่วยเหลือจากเพ่ือน ทําให้เกิดความม่ันใจ ผู้เรียนท่ีเรียนดีจะได้แสดงความสามารถของตนเอง มีความ

เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ และแบ่งปันสิ่งที่ดีให้แก่กัน

4. ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดจากการร่วมกิจกรรมและการค้นหาคําตอบจากประเด็นคําถามของผู้สอน

และเพ่ือนๆ สามารถค้นหาคําตอบและวิธีการได้ด้วยตนเอง สามารถแสดงออกได้ชัดเจนมีเหตุผล

5. ทุกข้ันตอนการจัดกิจกรรม จะสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อให้ผู้เรียนได้ซึมซับสิ่งท่ีดีงามไว้ใน

ตนเองอยู่ตลอดเวลา

6. คํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลในการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน โดยให้แต่ละคนเรียนรู้เต็มตาม

ศักยภาพของตน ไม่นําผลงานของผู้เรียนมาเปรียบเทียบกัน มุ่งให้ผู้เรียนแข่งขันกับตนเองและไม่เล็งผลเลิศ

จนเกินไป
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7. ผลท่ีเกิดข้ึนกับผู้เรียน คือ ผู้เรียนเรียนอย่างมีความสุข เกิดการพัฒนารอบด้าน มีอิสระที่จะเลือกวิธีการ

เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับตนเอง และนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจําวันได้อย่างเหมาะสม

รูปแบบการสอนแบบซิปปา (CIPPA MODEL) หมายถึง กระบวนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนเกิดความรู้

ความคิด และการตัดสินใจอย่างเป็นระบบ สามารถสร้างความรู้ ค้นพบความรู้ได้ด้วยตนเอง นักเรียนมีบทบาท

มากในกิจกรรมการเรียนการสอน และผู้เรียนสามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้

C (Construction) คือ ครูจัดกิจกรรมที่ให้ผู้เรียนมีโอกาสสร้างความรู้ด้วยตนเอง

I (Interaction) คือ ให้นักเรียนทํากิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้มี ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคล

และแหล่งความรู้ที่หลากหลาย

P (Physical Participation) คือ จัดกิจกรรมท่ีให้ผู้เรียนได้เคล่ือนไหวร่างกาย

P (Process Learning) คือ จัดกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้เรียนรู้กระบวนการต่างๆ เช่น กระบวนการคิด

กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการทํางานให้สําเร็จ

A (Application) คือ การจัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียนได้นําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน

ข้ันตอนการสอนตาม CIPPA model

1. ข้ันการทบทวนความรู้เดิม เป็นการสนทนาซักถามถึงกิจกรรมท่ีเคยเรียนรู้ หรือพ้ืนความรู้ของ

นักเรียนในเรื่องท่ีจะดําเนินการสอน

๒. ข้ันการแสวงหาความรู้ใหม่ หมายถึง ให้นักเรียนได้รู้จักแหล่งท่ีจะค้นหาความรู้ เช่น แหล่งเรียนรู้

ในโรงเรียนไม่ว่าจะเป็นห้องสมุด สื่อเอกสาร มุมประสบการณ์ต่างๆ หรือแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ิน เช่น ภูมิปัญญา

สถานที่สําคัญในชุมชน เป็นต้น

๓. ขั้นการศึกษาทําความเข้าใจข้อมูล/ความรู้ใหม่และเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม เป็น

กิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียนได้นําความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้ามาทําความเข้าใจแล้วใช้กระบวนการคิดและ

กระบวนการกลุ่มในการอภิปราย ประมวลข้อมูลท่ีรับเข้ามาใหม่กับข้อมูลเดิมทําให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ หรือสิ่งใหม่

๔. ขั้นการแลกเปล่ียนความรู้ความเข้าใจกับกลุ่ม เป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนเม่ือได้เรียนรู้แล้ว นําองค์

ความรู้นั้นมาแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อสะท้อนความคิดของตน

๕. ข้ันการสรุปและการจัดระเบียบความรู้ เพื่อให้ผู้เรียนจดจําสิ่งที่เรียนได้ง่าย เป็นกิจกรรมสรุป

ร่วมกัน โดยสังเคราะห์สิ่งท่ีได้เรียนรู้

๖. ข้ันการแสดงผลงาน เป็นกิจกรรมเสนอส่ิงท่ีเรียนรู้ในรูปของการจัดกิจกรรม

๗. ขั้นการประยุกต์ใช้ความรู้ นําความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ หรือเพ่ือแก้ปัญหาในสิ่งที่ต้องการ

คําตอบต่อไป
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สรุปกระบวนการเรียนการสอนรูปแบบการสอนแบบซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL) ๗ ข้ันตอน

ตามภาพประกอบน้ี

10. กระบวนการนํานวัตกรรมไปใช้

1. มีการสนับสนุนทรัพยากรหรืองบประมาณ ในการนํานวัตกรรมไปใช้ มีการจัดทําแผนขับเคลื่อน
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่นําไปสู่การปฏิบัติได้
จริง

2. ครูผู้สอนมีการจัดทําเอกสารคู่มือ แนวทางการดําเนินงานตามนวัตกรรมท่ีชัดเจน ซ่ึงผู้ที่สนใจหรือผู้ท่ี
เกี่ยวข้องสามารถนํานวัตกรรมหรือแนวทางในการพัฒนาการศึกษาไปใช้ได้

3. ครูผู้สอนมีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและนวัตกรรมท่ี
พัฒนาข้ึน

3. ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้
4. ครูผู้สอนมีการชี้แจง ทําความเข้าใจกับผู้เก่ียวข้องที่นํานวัตกรรมไปใช้ โดยสํารวจสภาพปัจจุบัน ปัญหา

โอกาส และความต้องการของการผู้เรียน ครู และผู้ปกครอง
5. มีการนิเทศ ติดตาม ให้ความช่วยเหลือระหว่างการนํานวัตกรรมไปใช้ โดยมีการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน

ปัญหาความต้องการ จัดทําแผนและทีมนิเทศภายในโรงเรียน ทั้งนี้เพื่อการนิเทศ ติดตาม ให้ความช่วยเหลือคณะ
ครูและบุคลากร ทางการศึกษาระหว่างการนํานวัตกรรมไปใช้

6. มีการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) โดยดําเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC รวมถึงกําหนดแผนงานการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC เพื่อลงสู่การ
ปฏิบัติและกํากับติดตามนิเทศและประเมินผล

11.ผลที่เกิดข้ึนกับกลุ่มเป้าหมาย(ความรู้ ทักษะ คุณลักษณะ เจตคติ สมรรถนะ)

ด้านความรู้

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอัตราส่วน สัดส่วน ร้อยละ

2. นักเรียนสามารถนําความรู้เรื่องอัตราส่วน สัดส่วนและร้อยละสามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้

อย่างมีประสิทธิภาพ
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ด้านทักษะ

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์จากแบบฝึกทักษะตามรูปแบบการสอนแบบซิปปา

โมเดล (CIPPA MODEL)

2. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์เก่ียวกับเรื่องอัตราส่วน สัดส่วนและร้อยละ

ด้านคุณลักษณะ

1. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านใฝ่เรียนรู้
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านมุ่งม่ันในการทํางาน

ด้านเจตคติ

1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้เรื่องอัตราส่วน สัดส่วนและร้อยละ และเห็นความสําคัญของการ

นําไปใช้ในชีวิตประจําวัน

2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาคณิตศาสตร์

ด้านสมรรถนะ

1. นักเรียนมีสมรรถนะด้านการคิดชั้นสูง
2. นักเรียนมีสมรรถนะการจัดการตนเอง
3. นักเรียนมีสมรรถนะการส่ือสาร
4. นักเรียนมีสมรรถนะการแก้ปัญหา

12. บทเรียนท่ีได้รับ

1. ประโยชน์ต่อครู ผู้บริหาร และโรงเรียน มีนวัตกรรมการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่อง

อัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใช้แบบฝึกทักษะตามรูปแบบการสอนแบบ

ซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL)

2. ประโยชน์ต่อนักเรียน
1) นักเรียนได้พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใช้แบบฝึกทักษะตามรูปแบบการสอนแบบซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL)

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา

3) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
3. ประโยชน์ต่อชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน มีความพึงพอใจต่อการจัดการ

เรียนรู้ โดยใช้นวัตกรรมการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ ของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยใช้แบบฝึกทักษะตามรูปแบบการสอนแบบซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL)
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13. เง่ือนไขความสําเร็จ

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 จํานวน 25 คน ได้รับการพัฒนาทักษะการคิด

วิเคราะห์

2. นักเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดเป็นร้อยละ 75 ของ

นักเรียนทั้งหมด

3. นักเรียนสามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ

4. นักเรียนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มุ่งม่ัน ตั้งใจทํางานที่ได้รับมอบหมาย

5. ผู้บริหารมีการนิเทศ กํากับ ติดตามการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริม สนับสนุน

6. ผู้ปกครองให้ความร่วมมือ กระตุ้นให้นักเรียนตระหนักและเห็นความสําคัญของการเรียน

14. ภาพกิจกรรม

ครูช้ีแนะแนวทางการศึกษาก่อนกิจกรรมแบบฝึกทักษะเรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ



๑๑

นักเรียนทํากิจกรรมจากแบบฝึกทักษะเรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ

ผลงานของนักเรียนจากการศึกษาแบบฝึกทักษะเรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ
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นักเรียนนําความรู้เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ มาบูรณาการส่ิงท่ีพบเจอกับชีวิตประจําวัน

โดยการประกอบอาหารตามความสนใจ
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ผลงานของนักเรียนนําความรู้เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ มาบูรณาการส่ิงท่ีพบเจอกับ

ชีวิตประจําวันโดยการประกอบอาหารตามความสนใจ
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15. ภาคผนวก

คําส่ัง โรงเรียนบ้านดงยาง

ท่ี 55 / 2567

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนขับเคล่ือนนวัตกรรมการศึกษา ประจําปีการศึกษา พ.ศ. 2567

...........................................

เพ่ือให้การดําเนินงานของ โรงเรียนบ้านดงยาง สนองต่อนโยบายการจัดการศึกษา ของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.

2566 – 2570) จังหวัดอุบลราชธานี เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) พระราชบัญญัติพื้นท่ีนวัตกรรม

การศึกษา พ.ศ. 2562 และแนวทางการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี และสอดคล้อง

กับความต้องการของโรงเรียน จึงแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินการจัดทําแผนขับเคลื่อนนวัตกรรมการศึกษา

ประจําปีการศึกษา 2567 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนบ้านดงยาง จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการ

ดังต่อไปนี้

1. นายไวยวิทย์ บุญคํา ผู้อํานวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ

2. นายนิยม สุทธิวงศ์ ครู กรรมการ

3. นางลักขณา ภัควันต์ ครู กรรมการ

4. นางมนัสนันท์ บุ้งทอง ครู กรรมการ

5. นางสาวณัฐภัท ทองไทย ครู กรรมการ

6. นางนิสากร พูลพันธ์ ครู กรรมการ

7. นางสาวสุมนัส วงค์ศรี ครู กรรมการ

8. ว่าท่ีร้อยตรีปิยะณัฐ ป่าอ้อย ครู กรรมการ

9. นางสาววัชราภรณ์ ผ่องใส ครู กรรมการ

10. นางสาวรินทร์จิรา ภานานันท์ ครู กรรมการ

11. นางสาวแพรวพรรณ พวงจันดา ครู กรรมการ

12. นางสาวเบญจวรรณ นามมุงคุณ ครู กรรมการ

13. นางสาวภัทรากรณ์ จันทเขต ครูผู้ช่วย กรรมการ
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14. นางฉวีวรรณ เถาว์หมอ พนักงานราชการ กรรมการ

15. นางสาวนินนรา บุญจอง พนักงานราชการ กรรมการ

16. นางสาวระภีพร บุญสุข ครูอัตราจ้าง กรรมการ

17. นางสาวศุภวรรณ ศุภษร ครู กรรมการและเลขานุการ

18. นางสาวนุสราพร แซ่เล้า เจ้าหน้าที่ธุรการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

ให้คณะกรรมการท่ีได้รับแต่งตั้งปฏิบัติ ดังนี้

1. ศึกษาวิเคราะห์นโยบาย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ผลการปฏิบัติงาน สภาพปัจจุบัน ปัญหา

ความต้องการของโรงเรียนและงบประมาณที่ได้รับ

2. สรุปผลการดําเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นําข้อมูลมาจัดทําแผนยกระดับคุณภาพ

การศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

3. จัดทํารูปเล่มและนําเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อพิจารณาอนุมัติ

ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ังปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประสิทธิภาพ หากเกิดปัญหาหรืออุปสรรคใด ให้

รายงานผู้อํานวยการสถานศึกษา ทราบ เพื่อหาแนวทางแก้ไขต่อไป

ท้ังนี้ บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 8 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567

(ลงชื่อ) ไวยวิทย์ บุญคํา

( นายไวยวิทย์ บุญคํา )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านดงยาง
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แผนการจัดการเรียนรู้
หน่วยการเรียนรู้เรื่อง อัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ
รายวิชา ค21102 คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
ชั้น มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 1 ชั่วโมง
ผู้สอน นางสาวณัฐภัท ทองไทย โรงเรียนบ้านดงยาง

1. สาระสําคัญ
อัตราส่วนเป็นแนวคิดพ้ืนฐานที่ใช้เปรียบเทียบปริมาณสองปริมาณในรูปแบบที่เข้าใจง่าย เช่น 1:2 หรือ

3:5 ซ่ึงมีความสําคัญในการแก้ปัญหาในชีวิตประจําวัน เช่น การคํานวณสัดส่วนของสูตรอาหาร การผสมสารเคมี
หรือการคํานวณพ้ืนที่ การเรียนรู้เร่ืองอัตราส่วนช่วยให้นักเรียนสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
2. มาตรฐาน / ตัวช้ีวัด

ค 1.1 เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจํานวน ระบบจํานวน การดําเนินการของจํานวน
ผลท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินการ สมบัติของการดําเนินการ และนําไปใช้

ค1.1 ม.1/3 เข้าใจและประยุกต์ใช้อัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ ในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์
และปัญหาในชีวิตจริง
3. สาระการเรียนรู้

ความหมายของอัตราส่วน การเขียนอัตราส่วนในรูปแบบต่าง ๆ การเปรียบเทียบอัตราส่วนและทํา
อัตราส่วนให้เท่ากัน การแก้โจทย์ปัญหาโดยใช้อัตราส่วนในชีวิตประจําวัน
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ (KPA+SC)

ความรู้
1. นักเรียนสามารถอธิบายความหมายของอัตราส่วนและการเขียนอัตราส่วนในรูปแบบต่าง ๆ ได้
2. นักเรียนสามารถเปรียบเทียบและทําอัตราส่วนให้เท่ากันได้
ด้านทักษะ/กระบวนการ
1. นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหาท่ีเก่ียวข้องกับอัตราส่วนในชีวิตประจําวันได้
ด้านเจตคติ
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้เรื่องอัตราส่วนและเห็นความสําคัญของการนําไปใช้ในชีวิตประจําวัน

5. สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน
1. การคิดชั้นสูง
2. การจัดการตนเอง
3. การส่ือสาร
4. การแก้ปัญหา

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์
1. ใฝ่เรียนรู้
2. มุ่งม่ันในการทํางาน
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7. ทักษะที่ต้องการเน้น /อัตลักษณ์ของสถานศึกษานําร่องนวัตกรรม
อัตราส่วนในชีวิตจริงท่ีสามารถพบเห็นในชุมชน เช่น การผสมเครื่องดื่ม การประกอบอาหาร การทํา

ข้ีไต้โบราณ การทําปุ๋ยหมัก
8. กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

1. การสร้างความรู้ (Constructivism) (10 นาที)
1. ครูเริ่มต้นด้วยคําถามกระตุ้นความคิด เช่น

- "ในชีวิตประจําวันเราเคยเจออัตราส่วนในสถานการณ์ใดบ้าง"
- "ถ้าผสมเครื่องดื่มในอัตรา 2:1 หมายความว่าอย่างไร"

2. ครูเปิดวิดีโอ/ภาพประกอบให้นักเรียนดูเก่ียวกับการนําอัตราส่วนไปใช้ในชีวิตประจําวัน
3. นักเรียนแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนตัวอย่างการใช้อัตราส่วนในชีวิตจริง
4. นักเรียนและครูสรุปความหมายและรูปแบบการเขียนอัตราส่วน พร้อมยกตัวอย่างง่าย ๆ

2. การสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry) (15 นาที))
5. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4 กลุ่ม และทําแบบฝึกทักษะเรื่องอัตราส่วนท่ีมีโจทย์หลากหลาย
6. นักเรียนในกลุ่มร่วมกันวิเคราะห์โจทย์และสืบค้นคําตอบโดยใช้ความรู้ท่ีเรียนมา
7. ครูเดินตรวจสอบและให้คําแนะนําเพิ่มเติม

3. การมีส่วนร่วม (Participation) (10 นาที)
8. แต่ละกลุ่มเลือกโจทย์จากแบบฝึกทักษะ 1 ข้อเพื่ออธิบายวิธีคิดให้เพ่ือน ๆ ฟัง
9. ครูให้คําชมเชยและชี้แนะวิธีการคิดที่ถูกต้อง

ข้ันท่ี 4 การสร้างกระบวนการเรียนรู้ (Process) (15 นาที)
10. นักเรียนแต่ละคนลองแก้โจทย์ปัญหาที่เก่ียวกับอัตราส่วน เช่น

- "ถ้าใช้แป้ง 3 ถ้วยต่อน้ําตาล 2 ถ้วย สําหรับสูตรเค้กสําหรับ 10 คน จะต้องใช้แป้ง
และน้ําตาลเท่าไรจึงจะเพียงพอสําหรับ 20 คน"

11. ครูเฉลยและอธิบายเพ่ิมเติมในจุดที่นักเรียนอาจสงสัย
ข้ันท่ี 5 การประยุกต์ใช้ (Application) (10 นาที)

12. ครูแจกใบกิจกรรมที่ให้นักเรียนลองออกแบบสถานการณ์การใช้อัตราส่วนในชีวิตจริงท่ี
สามารถพบเห็นในชุมชน เช่น การผสมเครื่องดื่ม การประกอบอาหาร การทําข้ีไต้โบราณในชุมชน การทําปุ๋ย
หมัก เป็นต้น

13. นักเรียนแบ่งปันคําตอบของตนเองให้เพ่ือน ๆ ในห้องได้เข้าใจเก่ียวกับการใช้อัตราส่วนใน
ชีวิตจริง
9. ภาระงาน / ช้ันงาน

1. แบบฝึกทักษะเร่ืองอัตราส่วน (เปรียบเทียบและแปลงอัตราส่วน)
2. ใบกิจกรรมสร้างสถานการณ์การใช้อัตราส่วนในชีวิตประจําวัน

10. ส่ือและแหล่งเรียนรู้
1. แบบฝึกทักษะ
2. วิดีโอ/ภาพประกอบเกี่ยวกับการใช้อัตราส่วนในชีวิตประจําวัน
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11. การวัดและประเมินผล (จุดประสงค์ วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ์)
จุดประสงค์ วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ์การประเมิน

ด้านความรู้
1. นักเรียนสามารถอธิบายความหมายของ
อัตราส่วนและการเขียนอัตราส่วนในรูปแบบต่าง
ๆ ได้
2. นักเรียนสามารถเปรียบเทียบและทํา
อัตราส่วนให้เท่ากันได้

- ตรวจใบ
กิจกรรม
-ตรวจแบบฝึก
ทักษะ

-ใบกิจกรรม
-แบบฝึกทักษะ

ได้คะแนน 7 คะแนนขึ้นไป
(ร้อยละ 70 ข้ึนไป)
หรือ ได้คะแนนคุณภาพ
ระดับ 2 ข้ึนไป

ด้านทักษะ
นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหาท่ีเก่ียวข้องกับ
อัตราส่วนในชีวิตประจําวันได้

- สังเกตจาก
กิจกรรมเกม

-แบบสังเกต ได้คะแนน 7 คะแนนขึ้นไป
(ร้อยละ 70 ข้ึนไป)
หรือ ได้คะแนนคุณภาพ
ระดับ 2 ข้ึนไป

ด้านเจตคติ
นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนเรื่องอัตราส่วน
และเห็นความสําคัญของการนําไปใช้ใน
ชีวิตประจําวัน

-สังเกต - แบบสังเกต
พฤติกรรม

ได้คะแนน 7 คะแนนขึ้นไป
(ร้อยละ 70 ข้ึนไป)
หรือ ได้คะแนนคุณภาพ
ระดับ 2 ข้ึนไป

ด้านสมรรถนะ
1. การคิดชั้นสูง
2. การจัดการตนเอง
3. การส่ือสาร
4. การแก้ปัญหา

ประเมิน
สมรรถนะฯ

แบบประเมิน
สมรรถนะฯ

ได้คะแนน 7 คะแนนขึ้นไป
(ร้อยละ 70 ข้ึนไป)
หรือ ได้คะแนนคุณภาพ
ระดับ 2 ข้ึนไป

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
1. ใฝ่เรียนรู้
2. มุ่งม่ันในการทํางาน

ประเมิน
คุณลักษณะฯ

แบบประเมิน
คุณลักษณะ

ได้คะแนน 7 คะแนนขึ้นไป
(ร้อยละ 70 ข้ึนไป)
หรือ ได้คะแนนคุณภาพ
ระดับ 2 ข้ึนไป
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เกณฑ์การประเมิน
ด้านความรู้

ส่ิงท่ีประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน
4 (ดีมาก) 3 (ดี) 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง)

1. นักเรียนสามารถ
อธิบายความหมายของ
อัตราส่วนและการเขียน
อัตราส่วนในรูปแบบ
ต่าง ๆ ได้
(10 คะแนน)

อธิบายความหมาย
ของอัตราส่วนได้อย่าง
ถูกต้อง ชัดเจน พร้อม
ยกตัวอย่างที่
เหมาะสม และ
สามารถเขียน
อัตราส่วนในรูปแบบ
ต่าง ๆ ได้ครบถ้วน

อธิบายความหมาย
ของอัตราส่วนได้
ถูกต้องเกือบท้ังหมด
และสามารถเขียน
อัตราส่วนในรูปแบบ
ต่าง ๆ ได้ส่วนใหญ่

อธิบายความหมาย
ของอัตราส่วนได้
บางส่วน แต่ยังมี
ข้อผิดพลาดหรือไม่
สมบูรณ์ และเขียน
อัตราส่วนได้เพียง
บางรูปแบบ

ไม่สามารถอธิบาย
ความหมายของ
อัตราส่วนได้ หรือ
เขียนอัตราส่วนใน
รูปแบบต่าง ๆ ได้
ไม่ถูกต้อง

2. นักเรียนสามารถ
เปรียบเทียบและแปลง
อัตราส่วนให้เท่ากันได้
(10 คะแนน)

สามารถเปรียบเทียบ
อัตราส่วนและแปลง
อัตราส่วนให้เท่ากันได้
ถูกต้องครบถ้วนในทุก
ตัวอย่าง พร้อม
อธิบายขั้นตอนการ
ทํางานได้อย่างชัดเจน

สามารถเปรียบเทียบ
อัตราส่วนและแปลง
อัตราส่วนให้เท่ากันได้
ส่วนใหญ่ มี
ข้อผิดพลาดเล็กน้อย
ในบางตัวอย่าง

สามารถเปรียบเทียบ
และแปลงอัตราส่วน
ให้เท่ากันได้บางส่วน
แต่มีข้อผิดพลาดใน
หลายตัวอย่าง

ไม่สามารถ
เปรียบเทียบ
อัตราส่วนหรือ
แปลงอัตราส่วนให้
เท่ากันได้อย่าง
ถูกต้อง

ด้านทักษะ
ส่ิงท่ีประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน

4 (ดีมาก) 3 (ด)ี 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง)
นักเรียนสามารถแก้โจทย์
ปัญหาที่เก่ียวข้องกับ
อัตราส่วนในชีวิต
ประจําวันได้(10 คะแนน)

แก้ปัญหาได้ถูกต้อง
ครบถ้วน

แก้ปัญหาได้ถูกต้อง
เกือบทั้งหมด

แก้ปัญหาได้บางส่วน แก้ปัญหาไม่
ถูกต้อง

ด้านเจตคติ
ส่ิงท่ีประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน

4 (ดีมาก) 3 (ด)ี 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง)
นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนเรื่องอัตราส่วนและ
เห็นความสําคัญของการ
นําไปใช้ในชีวิตประจําวัน
(10 คะแนน)

ร่วมมือกับเพื่อน
อย่างเต็มที่และมีเจต
คติท่ีดีมาก

ร่วมมือกับเพื่อนได้ดี
และมีเจตคติท่ีดี

ขาดความร่วมมือ

และเจตคติที่ดี

ขาดความร่วมมือ

และเจตคติที่ดี
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ด้านสมรรถนะ
ส่ิงท่ีประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน

4 (ดีมาก) 3 (ด)ี 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง)
การคิดชั้นสูง
(10 คะแนน)

แสดงความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์
อย่างลึกซ้ึง เชื่อมโยง
แนวคิดได้อย่างเป็น
ระบบ และนําเสนอ
แนวทางใหม่ท่ี
สร้างสรรค์

แสดงความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์
และเช่ือมโยงได้ดี แต่
ยังขาดความลึกซ้ึงใน
บางประเด็น

มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ใน
ระดับปานกลาง อาจ
ขาดการเชื่อมโยง
แนวคิดอย่างเป็น
ระบบ

ขาดความสามารถ
ในการคิด
วิเคราะห์หรือไม่
สามารถเช่ือมโยง
แนวคิดได้

การจัดการตนเอง
(10 คะแนน)

บริหารจัดการเวลา
และหน้าท่ีของ
ตนเองได้อย่างดี
เยี่ยม ปฏิบัติงาน
อย่างมีระเบียบวินัย
และรับผิดชอบงาน
จนเสร็จสมบูรณ์

บริหารจัดการตนเอง
ได้ดี มีการวางแผน
งานที่เหมาะสมและ
สามารถทํางานสําเร็จ
ตามเป้าหมา

การจัดการตนเองอยู่
ในระดับปานกลาง
อาจมีบางส่วนท่ีขาด
ระเบียบวินัยหรือการ
วางแผน

ขาดการจัดการ
ตนเอง เช่น การ
ส่งงานล่าช้า
หรือไม่สามารถ
ปฏิบัติงานได้ตาม
เป้าหมาย

การใช้ทักษะชีวิต
(10 คะแนน)

ใช้ทักษะชีวิตในการ
สื่อสารและการ
ทํางานร่วมกับผู้อื่น
ได้ดีเยี่ยม แสดงออก
ถึงความเป็นผู้นําและ
การปรับตัวใน
สถานการณ์ต่าง ๆ

ใช้ทักษะชีวิตในการ
ทํางานร่วมกับผู้อื่นได้
ดี มีการสื่อสารและ
ปรับตัวในระดับท่ี
เหมาะสม

ใช้ทักษะชีวิตในระดับ
ปานกลาง อาจขาด
การส่ือสารท่ีชัดเจน
หรือความสามารถใน
การปรับตัวบางส่วน

ขาดการใช้ทักษะ
ชีวิตในการทํางาน
ร่วมกับผู้อื่น หรือ
ขาดการปรับตัวใน
สถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลง

การแก้ปัญหา
(10 คะแนน)

วิเคราะห์และ
แก้ปัญหาได้อย่าง
เป็นระบบ มีแนวทาง
การแก้ไขที่
สร้างสรรค์และ
เหมาะสมกับ
สถานการณ์

แก้ปัญหาได้ดี มี
แนวทางท่ีเหมาะสม
แต่ยังขาดการ
วิเคราะห์ท่ีลึกซึ้งหรือ
ความคิดสร้างสรรค์
บางส่วน

แก้ปัญหาในระดับ
ปานกลาง แนวทาง
การแก้ปัญหาอาจไม่
ชัดเจนหรือขาดการ
วางแผนท่ีดี

ไม่สามารถ
แก้ปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม หรือ
ขาดแนวทางที่
ชัดเจน
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ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ส่ิงท่ีประเมิน เกณฑ์การให้คะแนน

4 (ดีมาก) 3 (ด)ี 2 (พอใช้) 1 (ปรับปรุง)
ใฝ่เรียนรู้ (10 คะแนน) มีความกระตือรือร้น

ในการเรียนรู้
แสวงหาความรู้
เพิ่มเติมอย่าง
สมํ่าเสมอ และ
สามารถนําความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่าง
เหมาะสม

มีความใฝ่เรียนรู้ใน
ระดับท่ีดี แสดงความ
ตั้งใจในการเรียนรู้
แต่ยังขาดความ
ต่อเนื่องบางส่วน

ใฝ่เรียนรู้ในระดับ
ปานกลาง มีความ
ตั้งใจเรียนรู้เฉพาะ
บางประเด็นหรือขาด
ความสม่ําเสมอ

ขาดความใฝ่
เรียนรู้ ไม่
แสดงออกถึงความ
กระตือรือร้นใน
การเรียน

มุ่งม่ันในการทํางาน
(10 คะแนน)

แสดงความมุ่งมั่น
อย่างเต็มที่ในงานที่
ได้รับมอบหมาย
อดทนและพยายาม
แก้ไขปัญหาจนงาน
สําเร็จ

แสดงความมุ่งมั่นใน
ระดับท่ีดี สามารถ
ทํางานได้สําเร็จแม้จะ
มีปัญหา แต่ยังขาด
ความอดทนบางส่วน

มีความมุ่งมั่นใน
ระดับปานกลาง
บางครั้งขาดความ
พยายามหรือละท้ิง
งานเมื่อเจอปัญหา

ขาดความมุ่งม่ันใน
การทํางาน ไม่
สามารถจัดการกับ
ปัญหาและปล่อย
ให้งานค้าง

12. ข้อเสนอแนะผู้อํานวยการโรงเรียน (Director of the school)

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

(ลงชื่อ) ไวยวิทย์ บุญคํา
(นายไวยวิทย์ บุญคํา)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านดงยาง
........../................../...........
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13. บันทึกหลังสอน
1. สรุปผลการจัดการเรียนรู้

1.1 ด้านความรู้
1. นักเรียนสามารถอธิบายความหมายของอัตราส่วนและการเขียนอัตราส่วนในรูปแบบต่าง ๆ ได้
2. นักเรียนสามารถเปรียบเทียบและทําอัตราส่วนให้เท่ากันได้
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปานกลาง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
1.2 ด้านทักษะ
1. นักเรียนสามารถแก้โจทย์ปัญหาท่ีเก่ียวข้องกับอัตราส่วนในชีวิตประจําวันได้
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปานกลาง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
1.3 ด้านเจตคติ
1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนเรื่องอัตราส่วนและเห็นความสําคัญของการนําไปใช้ในชีวิตประจําวัน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปานกลาง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
1.4 ด้านสมรรถนะ
การคิดช้ันสูง
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับพอใช้ จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
การจัดการตนเอง
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับพอใช้ จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
การใช้ทักษะชีวิต
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับพอใช้ จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
การแก้ปัญหา
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับพอใช้ จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
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- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับพอใช้ จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
1.5 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ใฝ่เรียนรู้
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับพอใช้ จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
มุ่งมั่นในการทํางาน
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดี จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับพอใช้ จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ
- นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินระดับปรับปรุง จํานวน คน คิดเป็นร้อยละ

2. ปัญหา / อุปสรรค

3. ข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไข

(ลงชื่อ) ครูผู้สอน
(นางสาวณัฐภัท ทองไทย)

/ /
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แบบสรุปผลการประเมินความรู้ / สมรรถนะสําคัญ/ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
รายวิชา ค21102 คณิตศาสตร์ ช้ัน ม.1 ประกอบแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 หน่วยที่ 1

เล
ขที่ ช่ือ – สกุล

ด้าน
ความรู้

ด้านสมรรถนะสําคัญ
ของผู้เรียน

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์

รวม สรุปผล
การ

ประเมิน

แบ
บท

ดส
อบ

หล
ังเ
รีย

น

ใบ
งา

นที่
1

กา
รส

ื่อส
าร

กา
รคิ

ด

กา
รแ

ก้ปั
ญ
หา

กา
รใ

ช้ทั
กษ

ะช
ีวิต

กา
รใ

ช้เ
ทค

โน
โล

ยี

ซื่อ
สัต

ย์

มีวิ
นัย

ใฝ
่เรี
ยน

รู้

มุ่ง
มั่น

ทํา
งา

น ผ มผ

20 10 3 3 3 3 3 3 3 3 3 57

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

ผู้ผ่านเกณฑ์การประเมิน ต้องได้คะแนนตั้งแต่ 23.2 คะแนนขึ้นไป

เกณฑ์การผ่านตามแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 เรื่อง แนะนําระบบสมการเชิงเส้นสองตัวแปร
1. นักเรียนได้คะแนนด้านความรู้ร้อยละ 70 ข้ึนไป

การประเมิน ร้อยละ คะแนน

ด้านความรู้ 70 7.0

ด้านสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 60 9.0

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 60 7.2

รวม 23.2
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2. นักเรียนได้คะแนนด้านสมรรถนะสําคัญ ในระดับคุณภาพ 2 ข้ึนไปทุกข้อ และมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 60 ข้ึนไป
3. นักเรียนได้คะแนนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับคุณภาพ 2 ข้ึนไปทุกข้อ และมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 60
ข้ึนไป
4. นักเรียนได้คะแนนรวมทั้งด้านความรู้ สมรรถนะสําคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมกันตั้งแต่ 10.60 คะแนน
ข้ึนไป

(ลงชื่อ) ณัฐภัท ทองไทย ผู้สอน
(นางสาวณัฐภัท ทองไทย)

ตําแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ



๒๖
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เพื่อใหน้กัเรียนสามารถเกิดการเรียนรู้จากแบบฝึกทกัษะการเรียนรู้ท่ี

กาํหนดใหไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ นกัเรียนควรดาํเนินการตามขั้นตอน

ต่อไปน้ี

1. นกัเรียนศึกษาขอบข่ายเน้ือหา จุดประสงคก์ารเรียนรู้ และเกณฑ์

การประเมินแบบฝึกทกัษะการเรียนรู้ และทาํแบบทดสอบก่อนเรียน

2. ใหน้กัเรียนศึกษาเน้ือหา ตวัอยา่ง และทาํกิจกรรมตามท่ีระบุไวใ้น

แบบฝึกทกัษะการเรียนรู้ โดยนกัเรียนตอ้งมีความซ่ือสตัยต่์อตนเองโดยไม่

ควรดูเฉลยก่อน

3. นกัเรียนตรวจคาํตอบจากเฉลยแบบฝึกทกัษะ บนัทึกผลท่ีไดล้งใน

ตารางบนัทึกคะแนนเพ่ือทราบผลการเรียนรู้และการพฒันา

4. กิจกรรมใดท่ีนกัเรียนไม่ผา่น (ไดค้ะแนนนอ้ยกวา่ร้อยละ 60) ให้

กลบัไปศึกษาตวัอยา่งใหเ้ขา้ใจและทาํกิจกรรมตามแบบฝึกทกัษะการเรียนรู้

5. เม่ือนกัเรียนศึกษา ทาํกิจกรรมเสร็จแลว้ใหเ้กบ็แบบฝึกทกัษะ

เร่ิมปฏิบัติกิจกรรมกัน

เลยนะคะ
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ความหมายของอตัราส่วน

1. นกัเรียนสามารถเขียนอตัราส่วนแทนการเปรียบเทียบปริมาณสองปริมาณท่ีกาํหนดใหไ้ด้

ถา้นกัเรียนทาํขอ้สอบและแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 90 ข้ึนไป ถือวา่ผา่นเกณฑร์ะดบัดีเยีย่ม

ถา้นกัเรียนทาํขอ้สอบและแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 80-89 ถือวา่ผา่นเกณฑร์ะดบัดีมาก

ถา้นกัเรียนทาํขอ้สอบและแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 70-79 ถือวา่ผา่นเกณฑร์ะดบัดี

ถา้นกัเรียนทาํขอ้สอบและแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 60-69 ถือวา่ผา่นเกณฑร์ะดบัพอใช้

ถา้นกัเรียนทาํขอ้สอบและแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 0-59 ถือวา่ไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมิน

จุดประสงค์การเรียนรู้

เกณฑ์การประเมิน

ขอบข่ายเน้ือหา



๒๙

แบบทดสอบก่อนเรียนประจําแบบฝึกทักษะการเรียนรู้ชุดที่ 1

เรื่องความหมายของอัตราส่วน

คําช้ีแจง ใหน้กัเรียนเลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว แลว้ทาํเคร่ืองหมายกากบาท (X) ในช่อง

ก ข ค และ ง ในกระดาษคาํตอบ

1. แม่ซ้ือเน้ือไก่ 2 กิโลกรัม และซ้ือเน้ือหมู 3 กิโลกรัม เขียนเป็นอตัราส่วนระหวา่งจาํนวนเน้ือ

หมูต่อจาํนวนเน้ือไก่ไดต้ามขอ้ใด

ก. 2 : 3

ข. 4 : 6

ค. 3 : 2

ง. 1 : 2

2. สุนิดาไดรั้บเงินค่าขนมวนัละ 35 บาท เธอเกบ็สะสมไวว้นัละ 5 บาท ขอ้ใดต่อไปน้ีเป็น

อตัราส่วนแสดงจาํนวนเงินท่ีสะสมต่อจาํนวนเงินท่ีไดรั้บ

ก. 35 : 5

ข. 5 : 35

ค. 5 : 30

ง. 5 : 40

3. จากโจทยข์อ้ 2 อตัราส่วนท่ีแสดงจาํนวนเงินท่ีสุนิดาไดรั้บต่อจาํนวนเงินท่ีสุนิดาใชไ้ป คือขอ้ใด

ก. 35 : 5

ข. 30 : 40

ค. 40 : 30

ง. 35 : 30

4. นนทภทัรรับจา้งทาํงานนอกเวลาเรียนวนัละ 4 ชัว่โมง ขอ้ใดคืออตัราส่วนแสดงการเปรียบเทียบ

เวลาทาํงานนอกเวลาเรียนต่อหน่ึงวนัของนนทภทัร

ก. 1 วนั : 4 ชัว่โมง

ข. 1 วนั : 5 ชัว่โมง

ค. 4 ชัว่โมง : 1 วนั

ง. 4 ชัว่โมง : 5 ชัว่โมง
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5. จากอตัราส่วนท่ีกาํหนดให้ คือ 3 : 5 ตรงกบัขอ้ความในขอ้ใด

ก. ขนม 3 ช้ิน ราคา 5 บาท

ข. ดินสอแท่งท่ีหน่ึงยาว 3 เซนติเมตร ดินสอแท่งท่ีสองยาว 5 เซนติเมตร

ค. มีเงิน 5 บาท แบ่งใหเ้ดก็ 3 คน

ง. ลูกอม 3 เมด็ ราคา 5 บาท

6. “ค่าแรงขั้นตํ่าวนัละ 300 บาท” จากขอ้ความเขียนเป็นอตัราส่วนไดต้รงกบัขอ้ใด

ก. 1 : 300

ข. 1 วนั : 300 บาท

ค. 300 : 1

ง. ถูกทั้งขอ้ ก และขอ้ ข

7. การเขา้ค่ายพกัแรมลูกเสือ 210 คน ใชเ้ตน็ทท์ั้งหมด 30 หลงั อตัราส่วนของจาํนวนเตน็ทเ์ป็น

หลงัต่อจาํนวนลูกเสือเป็นคน ตรงกบัขอ้ใด

ก. 210 : 30

ข. 30 : 210

ค. 240 : 30

ง. 30 : 240

8. มะม่วง 3 กอง กองละ 5 ผล ขายในราคากองละ 10 บาท ขอ้ใดต่อไปน้ีเป็นอตัราส่วนของจาํนวน

มะม่วงเป็นกองต่อจาํนวนเงินเป็นบาท

ก. 3 : 30

ข. 3 : 10

ค. 3 : 5

ง. 10 : 3



๓๑

จากภาพใช้ตอบคําถามข้อ 9 – 10

9. ขอ้ใดเป็นการเขียนอตัราส่วนแสดงการเปรียบเทียบระหวา่งจาํนวนทุเรียนต่อจาํนวนมะม่วง

ก. 4 : 1

ข. 2 : 4

ค. 1 : 4

ง. 4 : 2

10. อตัราส่วนแสดงการเปรียบเทียบระหวา่งจาํนวนชมพูต่่อจาํนวนฝร่ัง คือขอ้ใด

ก. 4 : 1

ข. 4 : 4

ค. 7 : 4

ง. 4 : 7



๓๒

อัตราส่วน ( rations ) คือ ความสัมพันธ์ที่แสดงการเปรียบเทียบปริมาณสองปริมาณ

ซ่ึงอาจมีหน่วยเดียวกันหรือมีหน่วยต่างกันก็ได้

ตัวอย่าง

นอ้ยมีสมุด 2 เล่ม และหนงัสือ 4 เล่ม

อตัราส่วนของจาํนวนสมุดต่อจาํนวนหนงัสือท่ีนอ้ยมีเป็น 2 ต่อ 4

อตัราส่วนของจาํนวนหนงัสือต่อจาํนวนสมุดท่ีนอ้ยมีเป็น 4 ต่อ 2

เขียนแทนอตัราส่วน 2 ต่อ 4 ดว้ย 2 : 4

และเขียนแทนอตัราส่วน 4 ต่อ 2 ดว้ย 4 : 2

ดงันั้น ถา้ให้ a และ b แทนปริมาณใด ๆ

อัตราส่วนของปริมาณ a ต่อปริมาณ b เขียนแทนด้วย a : b หรือ
a

b
อ่านว่า

a ต่อ b เรียก a ว่าจํานวนแรกหรือจํานวนที่หนึ่งของอัตราส่วน และเรียก b ว่าจํานวนหลัง

หรือจํานวนท่ีสองของอัตราส่วน อัตราส่วน a ต่อ b จะพิจารณาเฉพาะในกรณีที่

a และ b เป็นจํานวนบวกเท่าน้ัน



๓๓

ให้นักเรียนพิจารณาข้อความต่อไปนี้

1. อตัราครู 1 คนต่อนกัเรียน 25 คน

2. ไข่ไก่ 10 ฟอง ราคา 40 บาท

3. ค่าโดยสารรถประจาํทางตลอดสายคนละ 5.50 บาท

4. รถยนตว์ิง่ดว้ยอตัราเร็ว 60 กิโลเมตรต่อชัว่โมง

5. อตัราแลกเปล่ียนเงิน 25.62 บาทต่อ 1 ดอลลาร์

6. การผสมปุ๋ยอินทรียสู์ตรหน่ึง ใชห้ญา้สด 30 กิโลกรัมต่อมูลไก่ 3 กิโลกรัม

7. นมสด 12 กระป๋อง ราคา 120 บาท

จากขอ้ความขา้งตน้เราสามารถเขียนอตัราส่วนแสดงความสมัพนัธ์ไดด้งัน้ี

1. อตัราส่วนของจาํนวนครูต่อจาํนวนนกัเรียน เป็น 1 : 25

2. อตัราส่วนของจาํนวนไข่ไก่เป็นฟองต่อราคาเป็นบาท เป็น 10 : 40

3. อตัราส่วนของจาํนวนผูโ้ดยสารเป็นคนต่อราคาค่าโดยสารเป็นบาท เป็น 1 : 5.50

4. อตัราส่วนของระยะทางเป็นกิโลเมตรต่อเวลาท่ีใชเ้ดินทางเป็นชัว่โมง เป็น 60 : 1

5. อตัราส่วนของจาํนวนเงินเป็นบาทต่อจาํนวนเงินยโูร เป็น 25.62 : 1

6. อตัราส่วนของนํ้าหนกัหญา้สดต่อนํ้าหนกัมูลไก่ เป็น 30 : 3

7. อตัราส่วนของจาํนวนนมสดเป็นกระป๋องต่อราคาเป็นบาท เป็น 12 : 120

ไปศึกษาความรู้เกี่ยวกับ

อัตราส่วนกันต่อนะคะ



๓๔

จากการเขียนอัตราส่วนข้างต้น จะเห็นว่า อัตราส่วนท่ีแสดงการเปรียบเทียบปริมาณ

สองปริมาณท่ีมีหน่วยเดียวกันและมีความชัดเจนว่าเป็นหน่วยของส่ิงใด เช่น น้ําหนัก หรือ

ปริมาตร เราไม่นิยมเขียนหน่วยกํากับไว้ เช่น

อตัราส่วนของนํ้าหนกัหญา้สดต่อนํ้าหนกัมูลไก่ เป็น 30 : 3

อตัราส่วนของปริมาณหญา้สดต่อปริมาณมูลไก่โดยนํ้าหนกั เป็น 30 : 3

ถ้าเป็นอัตราส่วนที่แสดงการเปรียบเทียบปริมาณสองปริมาณที่มีหน่วยต่างกัน

เราจะเขียนหน่วยกํากับไว้ เช่น

อตัราส่วนของจาํนวนไข่ไก่เป็นฟองต่อราคาเป็นบาท เป็น 10 : 40

อตัราส่วนของระยะทางเป็นกิโลเมตรต่อเวลาท่ีใชเ้ดินทางเป็นชัว่โมง เป็น 60 : 1

ใหน้กัเรียนพิจารณาขอ้ความต่อไปน้ี

“กระดาษรูปส่ีเหล่ียมผืนผ้าแผ่นหนึ่งกว้าง 120 เซนติเมตร ยาว 1.6 เมตร”

เขียนอตัราส่วนแสดงการเปรียบเทียบความกวา้งต่อความยาวของกระดาษแผน่น้ีไดด้งัน้ี

1. อตัราส่วนของความกวา้งต่อความยาว เท่ากบั 120 เซนติเมตร : 1.6 เมตร หรือ

2. อตัราส่วนความกวา้งต่อความยาว เท่ากบั 120 : 160 หรือ

3. อตัราส่วนความกวา้งต่อความยาว เท่ากบั 1.2 : 1.6

เน่ืองจากการเขียนอตัราส่วนแสดงการเปรียบเทียบน้ี เป็นการเปรียบเทียบปริมาณส่ิงของส่ิง

เดียวกนัแต่ต่างหน่วยกนั จึงควรเขียนหน่วยกาํกบัไวด้ว้ย ดงัในขอ้ 1. แต่ถา้ไม่ตอ้งการเขียนหน่วย

กาํกบัไว ้ จะตอ้งเปล่ียนหน่วยของความกวา้งและความยาวของรูปส่ีเหล่ียมผนืผา้รูปเดียวกนัใหเ้ป็น

หน่วยเดียวกนัก่อน ซ่ึงจะเป็นหน่วยเซนติเมตร หรือ หน่วยเมตรกไ็ด้ ดงัขอ้ 2. และ ขอ้ 3. ตามลาํดบั



๓๕

มาตราส่วนเป็นอีกอยา่งหน่ึงของการใชอ้ตัราส่วนเพ่ือแสดงการเปรียบเทียบระยะทางใน

แผนท่ีหรือแผนผงักบัระยะทางจริง ซ่ึงอาจเป็นการยอ่ การขยายหรือคงขนาดเดิมกไ็ด้ มาตราส่วน

อาจแสดงการเปรียบเทียบในหน่วยเดียวกนั หรือหน่วยต่างกนั เช่น มาตราส่วนในแผนท่ีท่ีตอ้งการ

แสดงวา่ระยะในแผนท่ี 1 เซนติเมตร แทนระยะทางจริง 5 กิโลเมตร เขียนเป็น 1 : 500,000

นอกจากการใชอ้ตัราส่วนแทนการเปรียบเทียบแลว้ ยงัใชอ้ตัราส่วนแทนอตัราต่อไปน้ี

รายการ อัตรา อัตราส่วน

ฮอทดอก 5 ช้ิน ราคา 55 บาท 5 ช้ิน : 55 บาท

สาล่ี ลูกละ 10 บาท 1 ลูก : 10 บาท

ความเร็ว 80 กิโลเมตรต่อชัว่โมง 80 กิโลเมตร : 1 ชัว่โมง

มุมน่ารู้

เรียกขอ้ความท่ีแสดงความเก่ียวขอ้งกนัของปริมาณสองปริมาณท่ีไม่เหมือนกนั

วา่ อตัรา ( rate ) อาจเป็นปริมาณท่ีมีหน่วยเดียวกนัหรือหน่วยต่างกนักไ็ด้

ลองไปดูตัวอย่างกันนะค่ะ
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ตัวอย่างท่ี 1 จงเขียนอตัราและอตัราส่วนแทนขอ้ความต่อไปน้ี

1) ชีพจรของวนิยัเตน้ 78 คร้ังในเวลา 1 นาที

2) รถยนตใ์ชน้ํ้ ามนั 1 ลิตรแล่นไดร้ะยะทาง 11 กิโลเมตร

3) ปากกา 3 ดา้ม ราคา 15 บาท

4) ไข่ราคาโหลละ 36 บาท

5) ค่าจา้งทาํงานชัว่โมงละ 50 บาท

ขอ้ อตัรา อตัราส่วน

1)

2)

3)

4)

5)

78 คร้ังต่อนาที

1 ลิตรต่อระยะทาง 11 กิโลเมตร

3 ดา้ม ราคา 5 บาท

1 โหล ราคา 36 บาท หรือ

12 ฟอง ราคา 36 บาท

1 ชัว่โมง ต่อ 50 บาท

78 คร้ัง : 1 นาที

1 ลิตร : 11 กิโลเมตร

3 ดา้ม : 15 บาท

1 โหล : 36 บาท หรือ

12 ฟอง : 36 บาท

1 ชัว่โมง : 50 บาท

ตัวอย่างท่ี 2 สมใจซ้ือไก่จาํนวน 6 ขีด ซ้ือกุง้จาํนวน 8 ขีด จงเขียนอตัราส่วนแสดงการ

เปรียบเทียบจาํนวนไก่และจาํนวนกุง้ท่ีสมใจซ้ือมา

วิธีทํา สมใจซ้ือไก่ จาํนวน 6 ขีด

สมใจซ้ือกุง้ จาํนวน 8 ขีด

ดงันั้น อตัราส่วนจาํนวนไก่ต่อจาํนวนกุง้ท่ีสมใจซ้ือ เท่ากบั 6 : 8

ตอบ อตัราส่วนจาํนวนไก่ต่อจาํนวนกุง้ท่ีสมใจซ้ือ เท่ากบั 6 : 8



๓๗

จงเขียนอตัราส่วนจากขอ้ความท่ีกาํหนดใหต้่อไปน้ี (15 คะแนน)

ข้อ รายการ อัตราส่วน

1 ครู 2 คน ดูแลนกัเรียน 50 คน

2 นารีขบัรถไปตลาดระยะทาง 75 กิโลเมตร ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง

3 นกัเรียนใชค้อมพิวเตอร์เคร่ืองละ 2 คน

4 ซ้ือดอกกลว้ยไม้ 41 ช่อ แม่คา้คิดเงิน 200 บาท

5 ราคาทองคาํบาทละ 21,100 บาท

6 นกทาํนํ้าเช่ือมใชน้ํ้ าตาล 3.2 กิโลกรัม ผสมนํ้า 2 ลิตร

7 ระยะทางในแผนท่ี 1 เซนติเมตร แทนระยะทางจริง 50 กิโลเมตร

8 อตัราการเตน้ของหวัใจมนุษยเ์ป็น 72 คร้ังต่อนาที

9 รถยนตแ์ล่นไดร้ะยะทาง 180 กิโลเมตรในเวลา 2 ชัว่โมง

10 ค่าจา้งแรงงานขั้นตํ่าวนัละ 300 บาท

11 ไข่ไก่ 10 ฟอง ราคา 35 บาท

12 นํ้ามนัพืช 2 ขวด ราคา 90 บาท

13 คุกก้ี 2 กล่อง ราคา 100 บาท

14 ส้มโชกนุ 3 กิโลกรัม ราคา 350 บาท

15 ปลาทบัทิม 2 กิโลกรัม ราคา 85 บาท

ไม่ยากเลยใช่ไหมคะ



๓๘

ให้เขียนอัตราส่วนแทนข้อความในแต่ละข้อต่อไปน้ี (10 คะแนน )

1. ปัจจุบนัมีการพบซากดึกดาํบรรพข์องนกท่ีสูญพนัธุ์ไปแลว้ตามท่ีต่างๆ ประมาณ

1,000 ชนิด ปัจจุบนัโลกเรามีนกเหลืออยูป่ระมาณ 9,000 ชนิด จงหา

อตัราส่วนของจาํนวนชนิดของนกดึกดาํบรรพท่ี์พบซากและสูญพนัธุ์ต่อจาํนวนชนิด

ของนกท่ีเหลืออยู่

2. ช่างปูกระเบ้ืองใชก้ระเบ้ืองสีเขียวและกระเบ้ืองสีขาวปูผนงัหอ้งนํ้า ดงัภาพ

จงเขียนอตัราส่วนต่อไปน้ี

1) อตัราส่วนจาํนวนกระเบ้ืองสีเขียวต่อจาํนวนกระเบ้ืองสีขาว

................................................................

2) อตัราส่วนจาํนวนกระเบ้ืองสีขาวต่อจาํนวนกระเบ้ืองทั้งหมด

................................................................

อตัราส่วนของจาํนวนชนิดของนกดึกดาํบรรพท่ี์พบซาก

และสูญพนัธุ์ต่อจาํนวนชนิดของนกท่ีเหลืออยู่ คือ

....................................................



๓๙

3. จากแผนภาพจาํนวนผกัผลไมท่ี้กาํหนดให้ จงเขียนอตัราส่วนต่อไปน้ี

1) อตัราส่วนจาํนวนมะเขือเทศต่อจาํนวนฟักทอง ................................................................

2) อตัราส่วนจาํนวนกระเทียมต่อจาํนวนฟักทอง ................................................................

3) อตัราส่วนจาํนวนผกักาดต่อจาํนวนพริกหยวก ................................................................

4) อตัราส่วนจาํนวนมะเขือเทศต่อจาํนวนผกัผลไมท้ั้งหมด .................................................

5) อตัราส่วนจาํนวนฟักทองต่อจาํนวนผกัผลไมท้ั้งหมด ......................................................

6) อตัราส่วนจาํนวนกระเทียมต่อจาํนวนมะเขือเทศและฟักทองรวมกนั ..............................

7) จาํนวนพริกหยวกต่อจาํนวนผกักาด ................................................................................

ไปตรวจสอบกัน

นะคะว่าทําถูก

กันก่ีข้อเอ่ย



๔๐

จงเขียนอตัราส่วนจากขอ้ความท่ีกาํหนดใหต้่อไปน้ี (15 คะแนน)

ข้อ รายการ อัตราส่วน

1 ครู 2 คน ดูแลนกัเรียน 50 คน 2 คน : 50 คน

2 นารีขบัรถไปตลาดระยะทาง 75 กิโลเมตร ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง 75 กิโลเมตร : 1 ชัว่โมง

3 นกัเรียนใชค้อมพิวเตอร์เคร่ืองละ 2 คน 1 เคร่ือง : 2 คน

4 ซ้ือดอกกลว้ยไม้ 41 ช่อ แม่คา้คิดเงิน 200 บาท 41 ช่อ : 200 บาท

5 ราคาทองคาํบาทละ 21,100 บาท 1 บาท : 21,100 บาท หรือ

15.2 กรัม : 21,100 บาท

(ทอง 1 หนกั 15.2 กรัม)

6 นกทาํนํ้าเช่ือมใชน้ํ้ าตาล 3.2 กิโลกรัม ผสมนํ้า 2 ลิตร 3.2 กิโลกรัม : 2 ลิตร

7 ระยะทางในแผนท่ี 1 เซนติเมตร แทนระยะทางจริง

50 กิโลเมตร

1 เซนติเมตร : 50 กิโลเมตร

8 อตัราการเตน้ของหวัใจมนุษยเ์ป็น 72 คร้ังต่อนาที 72 คร้ัง : 1 นาที

9 รถยนตแ์ล่นไดร้ะยะทาง 180 กิโลเมตรในเวลา 2 ชัว่โมง 180 กิโลเมตร : 2 ชัว่โมง

10 ค่าจา้งแรงงานขั้นตํ่าวนัละ 300 บาท 1 วนั : 300 บาท

11 ไข่ไก่ 10 ฟอง ราคา 35 บาท 10 ฟอง: 35 บาท

12 นํ้ามนัพืช 2 ขวด ราคา 90 บาท 2 ขวด : 90 บาท

13 คุกก้ี 2 กล่อง ราคา 100 บาท 2 กล่อง : 100 บาท

14 ส้มโชกนุ 3 กิโลกรัม ราคา 350 บาท 3 กิโลกรัม : 350 บาท

15 ปลาทบัทิม 2 กิโลกรัม ราคา 85 บาท 2 กิโลกรัม : 85 บาท

ไม่ยากเลยใช่ไหมคะ



๔๑

ให้เขียนอัตราส่วนแทนข้อความในแต่ละข้อต่อไปน้ี (10 คะแนน )

1. ปัจจุบนัมีการพบซากดึกดาํบรรพข์องนกท่ีสูญพนัธุ์ไปแลว้ตามท่ีต่างๆ ประมาณ

1,000 ชนิด ปัจจุบนัโลกเรามีนกเหลืออยูป่ระมาณ 9,000 ชนิด จงหา

อตัราส่วนของจาํนวนชนิดของนกดึกดาํบรรพท่ี์พบซากและสูญพนัธุ์ต่อจาํนวนชนิด

ของนกท่ีเหลืออยู่

2. ช่างปูกระเบ้ืองใชก้ระเบ้ืองสีเขียวและกระเบ้ืองสีขาวปูผนงัหอ้งนํ้า ดงัภาพ

จงเขียนอตัราส่วนต่อไปน้ี

1) อตัราส่วนจาํนวนกระเบ้ืองสีเขียวต่อจาํนวนกระเบ้ืองสีขาว

...............5 : 4..............

2) อตัราส่วนจาํนวนกระเบ้ืองสีขาวต่อจาํนวนกระเบ้ืองทั้งหมด

...............4 : 9.....................

อตัราส่วนของจาํนวนชนิดของนกดึกดาํบรรพท่ี์พบซากและ

สูญพนัธุ์ต่อจาํนวนชนิดของนกท่ีเหลืออยู่ คือ 1,000 : 9,000



๔๒

3. จากแผนภาพจาํนวนผกัผลไมท่ี้กาํหนดให้ จงเขียนอตัราส่วนต่อไปน้ี

1) อตัราส่วนจาํนวนมะเขือเทศต่อจาํนวนฟักทอง .............5 : 3.............

2) อตัราส่วนจาํนวนกระเทียมต่อจาํนวนฟักทอง .............4 : 3.............

3) อตัราส่วนจาํนวนผกักาดต่อจาํนวนพริกหยวก ..........5 : 2...........

4) อตัราส่วนจาํนวนมะเขือเทศต่อจาํนวนผกัผลไมท้ั้งหมด .........5 : 19.........

5) อตัราส่วนจาํนวนฟักทองต่อจาํนวนผกัผลไมท้ั้งหมด .........3 : 19.........

6) อตัราส่วนจาํนวนกระเทียมต่อจาํนวนมะเขือเทศและฟักทองรวมกนั .......4 : 8.......

7) จาํนวนพริกหยวกต่อจาํนวนผกักาด ...........2 : 5............



๔๓

แบบทดสอบหลังเรียนประจําแบบฝึกทักษะการเรียนรู้ชุดที่ 1

เรื่องความหมายของอัตราส่วน

คําช้ีแจง ใหน้กัเรียนเลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว แลว้ทาํเคร่ืองหมายกากบาท (X)

ในช่อง ก ข ค และ ง ในกระดาษคาํตอบ

1. แม่ซ้ือเน้ือไก่ 2 กิโลกรัม และซ้ือเน้ือหมู 3 กิโลกรัม เขียนเป็นอตัราส่วนระหวา่งจาํนวนเน้ือ

หมูต่อจาํนวนเน้ือไก่ไดต้ามขอ้ใด

ก. 2 : 3

ข. 4 : 6

ค. 3 : 2

ง. 1 : 2

2. สุนิดาไดรั้บเงินค่าขนมวนัละ 35 บาท เธอเกบ็สะสมไวว้นัละ 5 บาท ขอ้ใดต่อไปน้ีเป็น

อตัราส่วนแสดงจาํนวนเงินท่ีสะสมต่อจาํนวนเงินท่ีไดรั้บ

ก. 35 : 5

ข. 5 : 35

ค. 5 : 30

ง. 5 : 40

3. จากโจทยข์อ้ 2 อตัราส่วนท่ีแสดงจาํนวนเงินท่ีสุนิดาไดรั้บต่อจาํนวนเงินท่ีสุนิดาใชไ้ป คือขอ้ใด

ก. 35 : 5

ข. 30 : 40

ค. 40 : 30

ง. 35 : 30

4. นนทภทัรรับจา้งทาํงานนอกเวลาเรียนวนัละ 4 ชัว่โมง ขอ้ใดคืออตัราส่วนแสดงการเปรียบเทียบ

เวลาทาํงานนอกเวลาเรียนต่อหน่ึงวนัของนนทภทัร

ก. 1 วนั : 4 ชัว่โมง

ข. 1 วนั : 5 ชัว่โมง

ค. 4 ชัว่โมง : 1 วนั

ง. 4 ชัว่โมง : 5 ชัว่โมง



๔๔

5. จากอตัราส่วนท่ีกาํหนดให้ คือ 3 : 5 ตรงกบัขอ้ความในขอ้ใด

ก. ขนม 3 ช้ิน ราคา 5 บาท

ข. ดินสอแท่งท่ีหน่ึงยาว 3 เซนติเมตร ดินสอแท่งท่ีสองยาว 5 เซนติเมตร

ค. มีเงิน 5 บาท แบ่งใหเ้ดก็ 3 คน

ง. ลูกอม 3 เมด็ ราคา 5 บาท

6. “ค่าแรงขั้นตํ่าวนัละ 300 บาท” จากขอ้ความเขียนเป็นอตัราส่วนไดต้รงกบัขอ้ใด

ก. 1 : 300

ข. 1 วนั : 300 บาท

ค. 300 : 1

ง. ถูกทั้งขอ้ ก และขอ้ ข

7. การเขา้ค่ายพกัแรมลูกเสือ 210 คน ใชเ้ตน็ทท์ั้งหมด 30 หลงั อตัราส่วนของจาํนวนเตน็ทเ์ป็น

หลงัต่อจาํนวนลูกเสือเป็นคน ตรงกบัขอ้ใด

ก. 210 : 30

ข. 30 : 210

ค. 240 : 30

ง. 30 : 240

8. มะม่วง 3 กอง กองละ 5 ผล ขายในราคากองละ 10 บาท ขอ้ใดต่อไปน้ีเป็นอตัราส่วนของจาํนวน

มะม่วงเป็นกองต่อจาํนวนเงินเป็นบาท

ก. 3 : 30

ข. 3 : 10

ค. 3 : 5

ง. 10 : 3



๔๕

จากภาพใช้ตอบคําถามข้อ 9 – 10

9. ขอ้ใดเป็นการเขียนอตัราส่วนแสดงการเปรียบเทียบระหวา่งจาํนวนทุเรียนต่อจาํนวนมะม่วง

ก. 4 : 1

ข. 2 : 4

ค. 1 : 4

ง. 4 : 2

10. อตัราส่วนแสดงการเปรียบเทียบระหวา่งจาํนวนชมพูต่่อจาํนวนฝร่ัง คือขอ้ใด

ก. 4 : 1

ข. 4 : 4

ค. 7 : 4

ง. 4 : 7



๔๖

เฉลยแบบทดสอบก่อนและหลังเรียนแบบฝึกทักษะการเรียนรู้ชุดที่ 1

เรื่องความหมายของอัตราส่วน

1. ค

2. ข

3. ง

4. ค

5. ค

6. ข

7. ข

8. ก

9. ค

10. ง



๔๗

แบบทดสอบวัดความรู้เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1

คําช้ีแจง ใหน้กัเรียนเลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว แลว้ทาํเคร่ืองหมายกากบาท (X)

ในช่อง ก ข ค และ ง ในกระดาษคาํตอบ

1. แม่ซ้ือเน้ือไก่ 2 กิโลกรัม และซ้ือเน้ือหมู 3 กิโลกรัม เขียนเป็นอตัราส่วนระหวา่งจาํนวนเน้ือ

หมูต่อจาํนวนเน้ือไก่ไดต้ามขอ้ใด

ก. 2 : 3

ข. 4 : 6

ค. 3 : 2

ง. 1 : 2

2. สุนิดาไดรั้บเงินค่าขนมวนัละ 35 บาท เธอเกบ็สะสมไวว้นัละ 5 บาท ขอ้ใดต่อไปน้ีเป็น

อตัราส่วนแสดงจาํนวนเงินท่ีสะสมต่อจาํนวนเงินท่ีไดรั้บ

ก. 35 : 5

ข. 5 : 35

ค. 5 : 30

ง. 5 : 40

3. อตัราส่วนในขอ้ใดเท่ากบัอตัราส่วน 5 : 7

ก. 2.5 : 3

ข. 2 : 3.5

ค. 3.5 : 2.5

ง. 2.5 : 3.5

4. ขอ้ใดต่อไปน้ีกล่าวถูกตอ้ง

ก. 8 : 11  32 : 40

ข. 10 : 11 = 30 : 44

ค. 1.7 : 1.2  3.4 : 2.4

ง. 1 : 1.8 = 3 : 2.4

5. ถา้ ก : ข = 3 : 5 และ ข : ค = 5 : 4 อตัราส่วน ก : ข : ค ตรงกบัขอ้ใด

ก. 5 : 3 : 4

ข. 3 : 5 : 4



๔๘

ค. 4 : 3 : 5

ง. 3 : 5 : 10

6. กาํหนดอตัราส่วน A : B = 5 : 6, B : C= 6 : 4 , C : D = 4 : 7 ขอ้ใดคืออตัราส่วน A : B : C : D

ก. 5 : 6 : 4 : 7

ข. 5 : 4 : 7 : 6

ค. 6 : 4 : 5 : 7

ง. 5 : 7 : 4 : 6

7. นิดาสอบเกบ็คะแนนคณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์และสงัคมศึกษาไดค้ะแนนรวมกนั 450 คะแนน

ถา้อตัราส่วนคะแนนคณิตศาสตร์ : วทิยาศาสตร์ : สงัคมศึกษา เป็น 6 : 4 : 5 ขอ้ใดต่อไปน้ี

กล่าวไม่ถูกตอ้ง

ก. นิดาไดค้ะแนนคณิตศาสตร์สูงสุด

ข. นิดาไดค้ะแนนสงัคมศึกษา 150 คะแนน

ค. นิดาไดค้ะแนนวทิยาศาสตร์ 120 คะแนน

ง. นิดาไดค้ะแนนสงัคมศึกษานอ้ยกวา่คณิตศาสตร์ 20 คะแนน

8. อตัราส่วนของอายขุองพฒุต่อพฒัเท่ากบั 3 : 7 อตัราส่วนของอายขุองพฒัต่ออายขุองเพลง

เท่ากบั 7 : 8 ถา้เพลงมีอายุ 32 ปี แลว้พฒุจะมีอายก่ีุปี

ก. 3 ปี

ข. 7 ปี

ค. 12 ปี

ง. 21 ปี

9. ถา้ ก : ข = 2 : 5 และ ข : ค = 3 : 4 อตัราส่วน ก : ข : ค ตรงกบัขอ้ใด

ก. 6 : 15 : 20

ข. 15 : 6 : 20

ค. 4 : 5 : 10

ง. 3 : 5 : 20

10. ถา้อตัราส่วนของนํ้าหนกัปูต่อนํ้าหนกักุง้เป็น 4 : 5 และอตัราส่วนของนํ้าหนกัปูต่อนํ้าหนกัปลา

เป็น 3 : 2 อตัราส่วนของนํ้าหนกัปูต่อกุง้ต่อปลา ตรงกบัขอ้ใด

ก. 12 : 8 : 15

ข. 12 : 15 : 8



๔๙

ค. 15 : 12 : 8

ง. 8 : 12 : 15

11. ถา้อตัราส่วนของดินสอต่อปากกา เป็น 5 : 6 อตัราส่วนของดินสอต่อสีไม้ เป็น 4 : 6 อตัราส่วนของ

ดินสอต่อปากกาต่อสีไมต้รงกบัขอ้ใด

ก. 30 : 24 : 20

ข. 20 : 30 : 24

ค. 20 : 24 : 30

ง. 24 : 30 : 20

12. ถา้
x

15
=

4

3
แลว้ x มีค่าเท่าไร

ก. 20

ข. 24

ค. 25

ง. 36

13. กาํหนด 4 : 9 = a : 18 และ b : 5 = 9 : 3 แลว้ a + b มีค่าตรงกบัขอ้ใด

ก. 8

ข. 15

ค. 23

ง. 25

14. กล่องใบหน่ึงมีอตัราส่วนของความสูงต่อความยาวต่อความกวา้งเป็น 1 : 3 : 2 ถา้กล่องใบน้ี

กวา้ง 10 เซนติเมตร กล่องใบน้ีมีปริมาตรก่ีลูกบาศกเ์ซนติเมตร

ก. 450 ลูกบาศกเ์ซนติเมตร

ข. 500 ลูกบาศกเ์ซนติเมตร

ค. 750 ลูกบาศกเ์ซนติเมตร

ง. 850 ลูกบาศกเ์ซนติเมตร

15. กาํหนดมาตราส่วน 1 : 2,000 ถา้ระยะทางท่ีวดัในแผนผงัเท่ากบั 9 เซนติเมตร ระยะทาง

จริงเป็นเท่าไร

ก. 180 เมตร

ข. 200 เมตร



๕๐

ค. 250 เมตร

ง. 350 เมตร

16. อตัราส่วนในขอ้ใดมีค่าเท่ากบั ร้อยละ 35

ก. 7 : 20

ข. 15 : 20

ค. 17 : 20

ง. 7 : 35

17. 20 % ของ 900 เป็นเท่าไร

ก. 120

ข. 180

ค. 360

ง. 480

18. 25 เป็นก่ีเปอร์เซ็นตข์อง 500

ก. 3

ข. 5

ค. 10

ง. 15

19. โรงเรียนแห่งหน่ึงมีนกัเรียนหญิงคิดเป็น 35 เปอร์เซ็นตข์องนกัเรียนทั้งหมด ถา้โรงเรียนน้ี

มีนกัเรียนทั้งหมด 600 คน จะมีนกัเรียนชายก่ีคน

ก. 210 คน

ข. 350 คน

ค. 390 คน

ง. 410 คน

20. บริษทัแห่งหน่ึงมีพนกังานชาย 420 คน ซ่ึงคิดเป็น ร้อยละ 70 ของพนกังานทั้งหมด แลว้บริษทั

แห่งน้ีมีพนกังานหญิงทั้งหมดก่ีคน

ก. 180 คน

ข. 250 คน

ค. 300 คน

ง. 500 คน



๕๑

เฉลยแบบทดสอบวัดความรู้เรื่องอัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1

แบบประเมินทักษะการคิด(P)

1. ค

2. ข

3. ง

4. ก

5. ข

6. ก

7. ง

8. ค

9. ก

10. ข

11. ค

12. ก

13. ค

14. ค

15. ก

16. ก

17. ข

18. ข

19. ค

20. ก



๕๒

ประเมินทักษะการคิด

คําช้ีแจง : แบบสอบถามนี้ จัดทําขึ้นเพ่ือสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับประเมินทักษะการคิด
โปรดอ่านข้อความด้วยความรอบคอบและใส่เครื่องหมาย √ ในช่องว่างท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่านต่อการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์
เกณฑ์การให้คะแนน :

5 = เห็นด้วยอย่างยิ่ง 4 = เห็นด้วย 3 = ไม่แน่ใจ 2 = ไม่เห็นด้วย 1 = ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง

ท่ี ความคิดเห็น ไม่เห็น
ด้วย
อย่าง
ย่ิง

ไม่
เห็น
ด้วย

ไม่
แน่ใจ

เห็น
ด้วย

เห็น
ด้วย
อย่าง
ย่ิง

1 สามารถแยกแยะข้อมูลที่ได้รับและจัดกลุ่มได้อย่างเหมาะสม
2 ใช้เหตุผลสนับสนุนแนวคิดของตนเองได้อย่างมีหลักการ
3 ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลก่อนตัดสินใจ
4 เปรียบเทียบข้อดี-ข้อเสียของแนวทางแก้ไขปัญหาได้
5 แสดงให้เห็นถึงความเข้าใจเชิงลึกในหัวข้อท่ีศึกษา
6 สามารถนําเสนอแนวคิดใหม่ ๆ หรือแนวทางท่ีแตกต่าง
7 ใช้จินตนาการในการสร้างสรรค์วิธีแก้ปัญหา
8 นําความรู้จากเนื้อหามาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม
9 แสดงให้เห็นถึงความสามารถในการคิดนอกกรอบ
10 เสนอความคิดท่ีแปลกใหม่และเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ
11 สามารถจัดลําดับเหตุการณ์หรือข้อมูลตามลําดับความสําคัญ
12 ใช้หลักการหรือกฎเกณฑ์มาประกอบการตัดสินใจ
13 อธิบายความสัมพันธ์เชิงเหตุและผลของสถานการณ์ต่าง ๆ
14 สามารถคาดการณ์ผลลัพธ์จากข้อมูลท่ีมีอยู่
15 ใช้เหตุผลเชิงตรรกะในการแก้ไขปัญหา



๕๓

เกณฑ์การให้คะแนน

ระดับคะแนน คําอธิบาย
5 เห็นด้วยอย่างยิ่ง สามารถแสดงทักษะได้อย่างชัดเจน ถูกต้อง ครบถ้วน และมีการให้เหตุผลหรือหลักฐาน

สนับสนุนได้ดีมาก
4 เห็นด้วย แสดงทักษะได้ดี มีความเข้าใจท่ีชัดเจน มีเหตุผลสนับสนุน แต่ยังมีจุดท่ีสามารถพัฒนา

เพิ่มเติมได้
3 ไม่แน่ใจ แสดงทักษะในระดับปานกลาง มีแนวคิดท่ีถูกต้องแต่ขาดความลึกซ้ึงหรือเหตุผล

สนับสนุนท่ีชัดเจน
2 ไม่เห็นด้วย มีความเข้าใจในระดับพ้ืนฐาน แต่ยังมีข้อผิดพลาดบางประการ และต้องการการพัฒนา

เพิ่มเติม
1 ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ขาดความเข้าใจท่ีชัดเจน มีข้อผิดพลาดมาก หรือไม่สามารถแสดงทักษะได้อย่างเพียงพอ



๕๔

แบบวัดเจตคติในการเรียนรู้

คําช้ีแจง : แบบสอบถามนี้ จัดทําขึ้นเพ่ือสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
โปรดอ่านข้อความด้วยความรอบคอบและใส่เครื่องหมาย √ ในช่องว่างท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน ต่อการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์
เกณฑ์การให้คะแนน :

5 = เห็นด้วยอย่างยิ่ง 4 = เห็นด้วย 3 = ไม่แน่ใจ 2 = ไม่เห็นด้วย 1 = ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง

ท่ี ความคิดเห็น ไม่เห็น
ด้วย
อย่าง
ย่ิง

ไม่
เห็น
ด้วย

ไม่
แน่ใจ

เห็น
ด้วย

เห็น
ด้วย
อย่าง
ย่ิง

1 นักเรียนมีความสุขกับการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
2 นักเรียนชอบท่ีจะลงมือปฏิบัติมากกว่าการนั่งฟังบรรยาย
3 นักเรียนรู้สึกว่าครูใช้สื่อและยกตัวอย่างประกอบให้เข้าใจใน

เนื้อหาได้ง่าย
4 นักเรียนชอบท่ีจะทํางานกลุ่มมากกว่างานเดี่ยว
5 ครูผู้สอนเข้าสอนตรงตามเวลาและจัดกิจกรรมการสอยท่ี

หลากหลาย
6 นักเรียนรู้สึกง่วงนอนทุกคร้ังท่ีเรียนคณิตศาสตร์
7 นักเรียนรู้สึกว่าไม่รู้จะเรียนวิชาคณิตศาสตร์ไปเพื่ออะไร
8 นักเรียนที่เรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้จะต้องเป็นคนที่เรียนเก่ง

เท่านั้น
9 นักเรียนคิดว่าวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่น่าเบื่อมาก
10 นักเรียนรู้สึกเครียดทุกครั้งท่ีได้เรียนวิชาคณิตศาสตร์

เกณฑ์การให้คะแนน
ระดับคะแนน คําอธิบาย

5 เห็นด้วยอย่างยิ่ง แสดงเจตคติในทางบวกอย่างชัดเจน กระตือรือร้น และมีความพยายามอย่างต่อเนื่อง
4 เห็นด้วย มีเจตคติท่ีดีและม่ันคง แสดงให้เห็นถึงความพยายามและความตั้งใจท่ีดี
3 ไม่แน่ใจ มีเจตคติท่ีเป็นกลาง แสดงความสนใจในระดับปานกลางแต่ยังขาดความต่อเนื่อง
2 ไม่เห็นด้วย แสดงเจตคติในทางบวกเป็นบางครั้ง แต่ยังขาดความสมํ่าเสมอและความมุ่งม่ัน
1 ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง มีเจตคติท่ีไม่ชัดเจนหรือแสดงออกในทางลบ ต้องการการพัฒนาและการสนับสนุน

เพิ่มเติม
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