
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
ค ำน ำ 

การจัดท ารายงานการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ (ประเภทครูผู้สอน) เล่มนี้ ได้จัดท าเพ่ือสรุปผลการ

ด าเนินงานตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘ ซึ่งได้สรุปตามแนวทางการพัฒนานวัตกรรม

เรื่อง กำรพัฒนำทักษะอำชีพกำรแปรรูปอำหำรจำกวัตถุดิบในท้องถิ่น ด้วยกระบวนกำรสอนแบบ

โครงงำน  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ    ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี๖   

ขอขอบคุณ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองไหล(พุธเพ่ิมวัฒนราษฎร์)   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พ้ืนฐานโรงเรียนบ้านหนองไหล(พุธเพ่ิมวัฒนราษฎร์)  คณะครูและนักเรียน  ที่ได้ร่วมกันรับผิดชอบในงานหน้าที่

ของตนและได้ร่วมคิด ร่วมปรึกษาหารือ ร่วมตัดสินใจ ร่วมด าเนินการและร่วมประเมินผล เพ่ือพัฒนางานอย่าง

ต่อเนื่อง  ท าให้การด าเนินการพัฒนานวัตกรรมด้านการจัดการเรียนรู้ในครั้งนี้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

และขอขอบคุณผู้เกี่ยวข้องทุกคนที่ท าให้เอกสารฉบับนี้ส าเร็จเรียบร้อยด้วยดี  

         

                  นางสมนึก  มานะพิมพ์ 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
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รำยงำนกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรเรียนรู้ (ประเภทครูผู้สอน)  
โรงเรียนบ้ำนหนองไหล(พุธเพิ่มวัฒนรำษฎร์) 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุบลรำชธำนีเขต ๑ 
 

1. ผู้จัดท ำนวัตกรรม 
 นางสมนึก  มานะพิมพ์  
  

2. ช่ือนวัตกรรมกำรเรียนรู้ 
“กำรพัฒนำทักษะอำชีพกำรแปรรูปอำหำรจำกวัตถุดิบในท้องถิ่น ด้วยกระบวนกำรสอนแบบโครงงำน  

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ    ระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี๖”   

 
 

3. ระยะเวลำด ำเนินกำร  
  16 พฤษภาคม 256๗ – 3๑ มีนาคม 256๘ 

4. ที่มำและควำมส ำคัญ 

ปัจจุบันคนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพด ารงชีวิต อย่างเป็นสุข 

สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่  21 คือวิสัยทัศน์ของ

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2557 - 2560 มีเป้าหมายในการจัดการศึกษาเพ่ือ พัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้อย่าง

เต็มตามศักยภาพสนองตอบและก้าวทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็น พลวัตและบริบทที่เปลี่ยนแปลง ทั้ง

เรื่องการเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรม รวมทั้งวิถีชีวิตและสิ่งแวดล้อม รอบตัวในปัจจุบัน เป็นยุคที่ก้าวสู่ศตวรรษที่ 

21 ส่งผลให้สภาวะการ รวมถึงประเทศไทยมีการ เปลี่ยนแปลงได้เกิดปัญหาในทุกด้าน การศึกษาจึงเป็น

เครื่องมือส าคัญที่จะช่วยให้เด็กและเยาวชนไทย สามารถเอาตัวรอดได้ เมื่อต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงที่

เกิดข้ึน จึงเป็นหน้าที่ส าคัญของผู้สอนที่ จะต้อง เป็นผู้มีวิสัยทัศน์ในการสอน โดยจะต้องวิเคราะห์ว่าผู้เรียนควร

มีทักษะกระบวนการและ คุณลักษณะใดและต้องด ารงชีวิตในโลกการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา เมื่อทบทวน

วิสัยทัศน์ การ ปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่สอง พ.ศ. 2552 - 2561 ก าหนดให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิต

อย่างมี คุณภาพ โดยมีเป้าหมายตามยุทธศาสตร์การปฏิรูปการศึกษา เพ่ือให้คนไทยและการศึกษาไทยมี  

คุณภาพและมาตรฐานระดับสากล คือ ใฝ่รู้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง รักการอ่านและแสวงหา ความรู้ ใฝ่ดี มี

คุณธรรมพ้ืนฐาน มีจิตส านึกและค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นประโยชน์ส่วนรวม มีจิต สาธารณะมีวัฒนธรรม

ประชาธิปไตย และคิดเป็นท าเป็นแก้ปัญหาได้ มีทักษะในการคิดและปฏิบัติมี ความสามารถในการแก้ปัญหา มี

ความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความสามารถในการแข่งขันสะท้อนให้เห็นว่า จากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาผู้เรียนมี



 

 
 

ความใฝ่รู้ ใฝ่ดี จากผลของการพัฒนาการศึกษาในสอง ทศวรรษข้างต้น ถ้าพิจารณาจะเห็นได้ว่าด้านความรู้ 

ทักษะคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ยังเป็นปัญหา 2 การเรียนรู้ของผู้เรียนและการสอนของครู ซึ่งจะต้องพัฒนา

และส่งเสริมท่ามกลางพลวัตของโลก ศตวรรษที่ 21 อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิตอล( Digital Revolution) การ

เปลี่ยนแปลงสู่อุตสาหกรรม 4.0 (The Fourth Industrial Revolution) (อดิสรณ์ เรืองกิจจานันท์, 2561) จึง

ต้องมีการปรับ กระบวนทัศน์การเรียนรู้ เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาวะการปัจจุบัน ดังที่ วิจารณ์ พานิช (2557) 

ได้แต่ แสดงทัศนะไว้ว่า กระบวนทัศน์ใหม่ของการศึกษาคือ การเปลี่ยนจากการเน้นการสอนเป็นการส่งเสริม 

การเรียนรู้และการเปลี่ยนฐานการเรียนรู้จากต าราเป็นการเรียนรู้จากชีวิตจริงและการปฏิบัติจริง ที่ครู ต้องคอย

กระตุ้นหรือส่งเสริม ให้เด็กพูดออกมาจากใจ จากความรู้สึกหรือความเข้าใจของตนเองโดยไม่  ต้อง กลัวผิด ครู

ต้องสร้างบรรยากาศที่ไม่เน้นถูกผิด แต่เน้นการตีความหรือท า ความเข้าใจ ประสบการณ์ตรงจากความเข้าใจ

ของเด็กแต่ละคน ที่ไม่จ าเป็น ต้องเหมือนกัน โดยมีเป้าหมายคือ การ เรียนรู้ความแตกต่างของมนุษย์ และ

คุณค่าและความงดงามของความแตกต่าง  

ด้วยเหตุผลและความส าคัญดังกล่าวข้างต้น ข้าพเจ้าจึงพัฒนากระบวนการการจัดการเรียนรู้ โดยใช้

โครงงานเป็นฐาน โดยการวิเคราะห์สังเคราะห์ แนวคิดทฤษฎีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ กระบวนการการจัดการ

เรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน รวมทั้งการวัดผลประเมินผลผู้เรียน บทบาท ผู้สอนและผู้เรียน และเพ่ือศึกษา

ผลการใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐานเพื่อ ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิด

แก้ปัญหา ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ 6 โรงเรียนบ้านหนองไหล(พุธเพ่ิมวัฒนราษฎร์) 

๕. วัตถุประสงค์ของนวัตกรรม  

 

  1. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน เพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมี วิจารณญาณ

และการคิดแก้ปัญหา ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านหนองไหล(พุธเพ่ิมวัฒนราษฎร์) 

2. ศึกษาผลการใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมการคิด  อย่างมี

วิจารณญาณและการคิดแก้ปัญหา ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านหนองไหล 
(พุธเพ่ิมวัฒนราษฎร์)โดย 

2.1. เปรียบเทียบการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ 6 
ระหว่างก่อนเรียนกับหลังเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

   2.2. เปรียบเทียบการคิดแก้ปัญหา ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาท่ี 6 ระหว่าง ก่อน
เรียนกับหลังเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน  

 

๖. กลุ่มเป้ำหมำย 

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ 6 จ านวน 2๗ คน ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนบ้านหนองไหล 

(พุธเพ่ิมวัฒนราษฎร์) 

๗.เครื่องมือที่ใช้ 



 

 
 

   เครื่องมือที่ใช้ในการประกอบการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ 

  ๑. แผนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

  ๒. แหล่งการเรียนรู้จากสื่อเทคโนโลยี 
 

๘.กระบวนกำรพัฒนำนวัตกรรม 

ขั้นตอนกระบวนการการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน Harun (2006) อธิบายขั้นตอนการ
เรียนรู้แบบโครงงานไว้ 6 ขั้นตอนดังนี้  

ขั้นที่ 1 ขั้นก าหนดปัญหา  
ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผน  
ขั้นที่ 3 ออกแบบตารางการท างาน  
ขั้นที่ 4 ตรวจสอบความก้าวหน้าของโครงงาน  
ขั้นที่ 5 การน าเสนอรายงานผล  
ขั้นที่ 6 การประเมินผล 

 

๙.แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

โครงงานอาชีพ จะเป็นการเรียนรู้ตามความถนัด ความสนใจและศักยภาพของนักเรียน ซึ่งสามารถ 

เรียนรู้ได้ตลอดเวลาทั้งในห้องงเรียนและนอกห้องเรียน นักเรียนจะต้องลงมือปฏิบัติจริงซึ่งจะก่อให้เกิดความรู้ที่

ฝังแน่น และเป็นประสบการณ์ข้ันพื้นฐาน และยังส่ง ผลให้ผู้เรียนมีทักษะทางด้านการใช้เครื่องมือที่เกี่ยวข้องใน

วิชาชีพต่างๆ รวมทั้งท าให้ผู้เรียนได้ค้นพบความถนัดของตนเองซึ่งจะเป็น รากฐานของการศึกษาต่อในระดับ 

ที่สงูขึ้น นอกจากนี้การเรียนรู้เรื่องอาชีพจะท าให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชน 

ย่อมจะได้ประโยชน์อย่างมากมาย ในแง่ของการให้นักเรียนได้มีโอกาสร่วมพัฒนาอาชีพต่างๆ ในท้องถิ่นซึ่ง 

เป็นผลพลอยได้ที่ตามมาก็คือ ท าให้นัก เรียนเกิด ความรักความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตนเองด้วย 

หลัก กำรส ำคัญของกำรท ำโครงงำนอำชีพ 

1. ให้ผู้เรียนแต่ละคนเลือกทาโครงงานอาชีพใดก็ได้ตามความสนใจ ในกลุ่มอาชีพ สาขา งานบ้า น 

งานเกษตร งานประดิษฐ์ งานช่างอุตสาหกรรมและงานอาชีพ บริการ 

2. โครงงานอาชีพแต่ละสาขาให้ค านึง ถึงวัสดุ อุปกรณ์ เงินทุน แหล่ง ข้อมูล ที่จ ะช่วยให้การ 

ด าเนินงานสาเร็จลุล่วง 

3. โครงงานอาชีพ ต้องเป็นโครงงานทีเน้น การน าไปใช้จริงได้  ดังนั้นการสร้างประดิษฐ์หรือพัฒนา 

เครื่องมือเครื่องใช้ในงานอาชีพ ต่างๆ ให้ค านึงถึงขนาด ความสะดวกท่ีจะนาไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน 

4. การจัด ท าโครงงานอาชีพต้องมีขั้นตอนหลักท่ีจะขาดไม่ได้ ได้แก่ ขั้นตอนการก าหนดวัสดุ 

อุปกรณ์ ขั้นตอนการสร้าง ขั้นตอนการหาคุณภาพและการทดลองใช้ และการคิด ราคาต้นทุนการ 

 



 

 
 

๑0.กระบวนกำรน ำนวัตกรรมไปใช้ 

1. สายชั้น ร่วมกันก าหนดประเด็นในการพัฒนา/ปัญหา  
  2. พัฒนานวัตกรรมผ่านกระบวนการ PLC ภายในโรงเรียน โดยการมีส่วนร่วมของครู บุคลากรใน
โรงเรียน เพื่อให้เกิดความเข้าใจและเห็นถึงประโยชน์ที่จะน านวัตกรรมไปใช้ชั้นเรียน  
  3. การน า เข้าสู่ชั้นเรียน ซึ่งเป็นการออกแบบการจัดการเรียนรู้ โดยในตัวแผนการจัดการเรียนรู้ การ
จัดการเรียนการสอน พร้อมทั้งเก็บหลักฐานที่เกิดจากการเรียนรู้ของผู้เรียนและจากที่ครูได้เก็บรวบรวม เพื่อ
น าไปสู่การสรุปผลการใช้นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 

 

 

๑๑.ผลที่เกิดขึ้นกับกลุ่มเป้ำหมำย (ควำมรู้ ทักษะ คุณลักษณะ เจตคติ สมรรถนะ) 

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ 6 โรงเรียนบ้านหนองไหล(พุทธเพ่ิมวัฒนราษฎร์) ที่ผ่านการจัด

จัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐานร้อยละ ๙๐ มีการส่งเสริมการคิดอย่างมี วิจารณญาณและการคิด

แก้ปัญหาอยู่ในระดับดีข้ึนไป  

 

๑๒.บทเรียนที่ได้รับ 

๑) ครูมีนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดีใช้ในโรงเรียน 
๒) นักเรียนมีมีพัฒนาการด้านภาษา พฤติกรรมทางภาษา ด้านทักษะทางการพูด ด้านการเข้าใจ

ความหมาย ความจ าตามเป้าของสถานศึกษาก าหนด 
๓) ครู ผู้ปกครอง นักเรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรมที่จัดขึ้น 
๔) โรงเรียนเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้  
๕) บ้าน วัด โรงเรียน มีความเข้มแข็ง ในการร่วมพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียน 

 

๑๓.เงื่อนไขควำมส ำเร็จ 

 ๑) ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านภาษา พฤติกรรมทางภาษา ด้านทักษะทางการพูด ด้านการเข้าใจ
ความหมาย ความจ า เรียนรู้หรือฝึกฝน มีความถูกต้องและตรงตามหลักสูตร และมีการบูรณาการหน่วยการ
เรียนรู้ให้เข้ากับชุมชมและอัตลักษณ์ของจังหวัด 
 ๒) ใช้สื่อประกอบบทเรียนได้เหมาะสมและช่วยในการเรียนรู้บรรลุวัตถุประสงค์ของบทเรียน ที่มี
ประสิทธิภาพ 
 ๓) ครูให้การช่วยเหลือผู้เรียนที่ยังมีความรู้ ทักษะ หรือ ประสบการณ์เดิมไม่เพียงพอที่จะเชื่อมโยงกับ

การเรียนรู้ใหม่ มีการใช้วิธีสอนที่แสดงให้เห็นถึงการแก้ปัญหาและให้ผู้เรียนเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ 



 

 
 

ตลอดจนการจัดท าบันทึกหลังการสอนเพ่ือแสดงถึงเงื่อนไขความส าเร็จในการสอนและสิ่งที่จะปรับปรุงหรือ

พัฒนาในครั้งต่อไป 

 ๔) ผู้เรียนได้รับพลังงานเชิงบวกผู้เรียนได้รับการกระตุ้น  เกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ และมีความกล้า

แสดงออกม่ันใจในตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

ภำคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

ภำพกิจกรรม 
  

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

                

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

     

 

 



 

 
 

     

     

 

     

 

 

 

 

 

 


