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คำนำ 

 รายงานนวตักรรม "ฝึกเขียนเพียรอ่าน รู้รอบดา้นเก่งรอบตวั (THAI Model)" จดัท าขึ้นเพ่ือพฒันาทกัษะการอ่าน

และการเขียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยเนน้การส่งเสริมให้ผูเ้รียนอ่านอยา่งเขา้ใจ สรุปความคิดไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ และถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดออกมาเป็นงานเขียนไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ นอกจากน้ี ยงัเสริมสร้างสมรรถนะท่ี

ส าคญัของผูเ้รียน ไดแ้ก่ การคิดวิเคราะห์ การส่ือสาร และการท างานเป็นทีมอยา่งมีความสุข นวตักรรมน้ีประยกุตใ์ชแ้นวคดิ 

THAI Model ซ่ึงประกอบดว้ย T (Telling the Objective) การบอกวตัถุประสงคช์ดัเจน H (Happiness) การสร้างความสุขใน

การเรียนรู้ A (Asking the Questions) การตั้งค  าถามอยา่งกระตือรือร้น I (Inspiration) การสร้างแรงบนัดาลใจในการเรียนรู้

พร้อมผสมผสานกระบวนการเรียนรู้ท่ีใชเ้กมเป็นฐาน (Game-Based Learning) เพื่อจงูใจใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม

อยา่งเตม็ท่ี และช่วยพฒันาทกัษะภาษาไทยไดอ้ยา่งรอบดา้นทั้งดา้นความรู้ ทกัษะ และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 

              ผูจ้ดัท าหวงัเป็นอยา่งย่ิงว่านวตักรรมน้ีจะเป็นประโยชนใ์นการเสริมสร้างศกัยภาพทางภาษาไทยให้กบันกัเรียน อีก

ทั้งเป็นแนวทางส าหรับครูผูส้อนในการพฒันาการเรียนการสอนอยา่งต่อเน่ืองและยัง่ยืน ตลอดยงัสามารถน าไปประยกุตใ์ช้

ให้เกิดประโยชนต์่อการจดัการเรียนรู้ในระดบัต่างๆ ต่อไป 
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ผลการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2567 

 
1. ชื่อนวัตกรรม 
 ฝึกเขียนเพียรอ่าน รู้รอบด้านเก่งรอบตัว THAI Model  
 
2. ผู้จัดทำ 
 ชื่อ นางสาวอุทัยวรรณ  เมืองพิล                  ตำแหน่ง คร ู 
 
3. ระยะเวลาในการดำเนินการพัฒนานวัตกรรม 
 พัฒนาระหว่าง ปีการศึกษา 2567 
 
4. ที่มาและความสำคัญ 
 การสอนภาษาไทยในระดบัประถมศกึษามคีวามส าคญัอยา่งยิ่งตอ่การพฒันาทกัษะการฟัง พดู อ่าน เขียน และ

การคิดวิเคราะหข์องนกัเรียน ซึ่งเป็นรากฐานส าคญัในการเรียนรูท้กุกลุ่มสาระการเรียนรูใ้นอนาคต จากการจดัการเรียน

การสอนท่ีผ่านมา พบว่านกัเรียนมีทกัษะการเขียนเรยีงความและการอ่านจบัใจความส าคญัในระดบัท่ียงัตอ้งพฒันา 

นอกจากนี ้นกัเรียนยงัขาดความเชื่อมโยงระหว่างเนือ้หาความรูก้บัชีวิตจรงิ ดงันัน้ จึงไดพ้ฒันานวตักรรม "ฝึกเขียนเพยีร

อ่าน   รูร้อบดา้นเกง่รอบตวั" (THAI Model) ขึน้ เพื่อเสรมิสรา้งทกัษะดงักล่าวอยา่งเป็นระบบและสนกุสนาน 

 
5. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพฒันาทกัษะการอา่นและการเขยีนภาษาไทยของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 

 2. เพื่อส่งเสรมิการคิดวเิคราะห ์สรุปความ และถา่ยทอดความคดิเห็นอยา่งมเีหตผุล 

 3. เพื่อเชื่อมโยงความรูจ้ากบทเรยีนกบัสถานการณจ์รงิในชีวติประจ าวนัของนกัเรียน 

 
6. กลุ่มเป้าหมาย 
 นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 5 จ านวน 15 คน   ปีการศกึษา 2567   โรงเรียนบา้นทุ่งขนุนอ้ยหนองจานวิทยา 

 
7. เครื่องมือที่ใช้ 
 1. นวตักรรม "ฝึกเขียนเพียรอ่าน รูร้อบดา้นเกง่รอบตวั" (THAI Model) 

 2. แผนการจดัการเรียนรูเ้รื่อง "การอ่านคดิวเิคราะหแ์ละการเขียนส่ือความ" 

 3. แบบวดัความรู ้เรื่อง การอ่านจบัใจความส าคญัและการเขียนส่ือความ 

 4. แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน 
 5. น าไปใชจ้รงิและประเมินผลตามตวัชีว้ดัที่ก าหนด 
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8. กระบวนการพัฒนานวัตกรรม 
 1.ศกึษาปัญหาและความตอ้งการจ าเป็นของนกัเรียนจากผลการประเมินที่ผ่านมา 

 2. ออกแบบรูปแบบนวตักรรม "THAI Model" โดยเนน้กิจกรรมฝึกอ่าน เขยีน และสรุปความ 

 3. ทดลองใชใ้นกลุ่มตวัอยา่งขนาดเล็ก และประเมินผลเบือ้งตน้ 

 4. ปรบัปรุงรูปแบบและเนือ้หาใหเ้หมาะสมกบับรบิทของโรงเรียนและนกัเรียน 

 5. น าไปใชจ้รงิและประเมินผลตามตวัชีว้ดัที่ก าหนด 

 
9. แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง (ใส่ชื่อแนวคิดทฤษฎีและรายละเอียด) 
 
        การพฒันานวตักรรม "ฝึกเขียนเพียรอา่น รูร้อบดา้นเก่งรอบตวั (THAI Model)" ออกแบบการเรียนรูต้าม

กระบวนการ "T-H-A-I" ที่เชื่อมโยงแนวคิดทฤษฎีการศกึษาหลายแนว ทัง้การสรา้งองคค์วามรู ้การเรียนรูด้ว้ยความสขุ การ

ใชแ้รงบนัดาลใจ และการตัง้เป้าหมาย เพื่อพฒันาทัง้ความรู ้ทกัษะ เจตคติ และสมรรถนะของผูเ้รียนอย่างรอบดา้น 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           1. แนวคดิ ฌอง เพียเจต ์(Jean Piaget) 
เชื่อวา่ผูเ้รียนสรา้งความรูค้วามเขา้ใจดว้ยตนเอง ผ่านกระบวนการมีปฏิสมัพนัธก์บัส่ิงแวดลอ้ม และผ่านประสบการณต์รง  
การเรียนรูท้ี่ดีเกดิจากการลงมือท าจรงิ (Learning by Doing) และการมีส่วนรว่มในการตัง้ค าถาม แสดงความคิดเห็น 

และแลกเปล่ียนเรียนรูร้ว่มกนั  เชื่อมโยงกบัขัน้ตอน A = Asking the questions ใน THAI Model ที่เนน้ใหน้กัเรียนตัง้

ค าถาม และรว่มแสดงความเห็นอย่างมีความหมาย 

 2. แนวคิดทฤษฎีการเรียนรูโ้ดยใชค้วามสขุเป็นฐาน (Happiness-Based Learning) 
การเรียนรูจ้ะเกิดขึน้ไดอ้ยา่งเตม็ที่เมื่อผูเ้รียนมคีวามสขุ สนกุ และมีแรงบนัดาลใจในการเรียน  กระบวนการสรา้ง
บรรยากาศแห่งความสขุ จะช่วยลดความเครียดและกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดพลงัเชิงบวก เชื่อมโยงกบัขัน้ตอน H = 
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Happiness ใน THAI Model ที่เนน้ใหน้กัเรียนมีความสขุในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ทัง้การอ่าน การเขียน และการ

แลกเปล่ียนความคิดเห็น 

 3. แนวคดิทฤษฎีแรงจงูใจและแรงบนัดาลใจ (Motivation and Inspiration Theory) 
การสรา้งแรงจงูใจภายใน (Intrinsic Motivation) เช่น ความสนใจ ความภาคภมูใิจ และแรงบนัดาลใจ เป็นตวัขบัเคล่ือน

ส าคญัที่ท  าใหผู้เ้รียนพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่อง แรงบนัดาลใจ (Inspiration) ท าใหผู้เ้รียนเห็นเปา้หมายและมีความ

พยายามอยา่งเตม็ที่เพื่อไปใหถ้งึเป้าหมายนัน้  เชื่อมโยงกบัขัน้ตอน I = Inspiration ใน THAI Model ที่มุง่กระตุน้แรง

บนัดาลใจใหก้บันกัเรียนผ่านกิจกรรมสรา้งสรรค ์เช่น สะสมคะแนน รบัรางวลั  

           4. แนวคิดทฤษฎีการเรยีนรูแ้บบก าหนดเป้าหมาย (Goal-Setting Theory) ล็อคและแลแธม (Locke & 

Latham)  การก าหนดเปา้หมายที่ชดัเจนและทา้ทายชว่ยกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความตัง้ใจและมีประสิทธิภาพในการท างาน

สงูขึน้  เปา้หมายตอ้งสามารถวดัผลได ้และผูเ้รียนตอ้งเขา้ใจเป้าหมายของตนอย่างถ่องแท ้ เชื่อมโยงกบัขัน้ตอน T = 

Telling the objective ใน THAI Model ที่เนน้การบอกวตัถปุระสงคใ์หช้ดัเจนตัง้แตเ่ริ่มกจิกรรม 

 
10. กระบวนการนำนวัตกรรมไปใช้ 
 1. จดัเตรียมส่ือการสอนและแผนการจดัการเรียนรูท้ี่สอดคลอ้งกบันวตักรรม 

 2. ด าเนินการสอนตามกิจกรรมที่ออกแบบ เช่น การอ่านขา่วจากหนงัส่ือพิมพ ์อ่านข่าวออนไลน ์อ่านเรื่องสัน้ 
การเขยีนเรื่องเล่า และการอภิปราย 

 3. ใชแ้บบฝึกหดัและแบบประเมนิต่าง ๆ ตรวจสอบความกา้วหนา้ของนกัเรียน 

 4. ประเมินผลการเรียนรายสปัดาห ์และปรบัรูปแบบการสอนตามความตอ้งการของนกัเรียน 

 5. จดักจิกรรมสรุปบทเรียนเพื่อเสรมิสรา้งความเขา้ใจและความภาคภมูิใจในผลงาน 

 6. รวบรวมขอ้มลูผลการใชแ้ละน าไปวิเคราะหเ์พื่อพฒันานวตักรรมในครัง้ต่อไป 

 
11. ผลที่เกิดขึ้นกับกลุ่มเป้าหมาย 
 1. นกัเรียนมีคะแนนการอ่านจบัใจความและการเขียนเรียงความสงูขึน้ จากก่อนใช ้

 2. นกัเรียนสามารถอ่านและสรุปใจความไดอ้ยา่งถกูตอ้ง และถ่ายทอดความคดิไดอ้ยา่งมเีหตผุล  

          3. นกัเรียนมีความตัง้ใจ รบัผิดชอบ และเห็นคณุคา่ของการอ่านและการเขียนมากขึน้ 

          4. นกัเรียนมีสมรรถนะการส่ือสาร การคดิวเิคราะห ์และการท างานรว่มกนัท่ีดีขึน้อย่างเหน็ไดช้ดั 

12. บทเรียนที่ได้รับ 
 1. การจดักจิกรรมที่หลากหลายช่วยกระตุน้ความสนใจและการมส่ีวนรว่มของนกัเรยีน 

 2. การสอดแทรกทกัษะชีวติจรงิลงไปในบทเรียนท าใหน้กัเรียนเหน็ความส าคญัของการเรียนรูม้ากขึน้ 

 3. การวดัผลหลายรูปแบบชว่ยใหส้ามารถประเมินพฒันาการของนกัเรียนไดอ้ย่างรอบดา้น 
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13. เงื่อนไขความสำเร็จ 
 1. นกัเรียนมีความตัง้ใจและมคีวามรบัผิดชอบต่องานท่ีไดร้บั 

 2. ครูมีการวางแผนการสอนอย่างเป็นระบบ และสามารถปรบัวิธีการสอนไดต้ามสภาพจรงิ 

 3. ผูอ้  านวยการโรงเรียนใหก้ารสนบัสนนุในดา้นส่ือ วสัด ุและการนิเทศ 

 4. ผูป้กครองใหค้วามรว่มมือในการส่งเสรมิการอา่นและเขยีนที่บา้นอย่างต่อเนื่อง 
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14. ภาพกิจกรรม 
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15. ภาคผนวก (ใส่ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้, แบบวัดความรู้ ทักษะ คุณลักษณะ เป็นต้น) 
   

ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  1 

หน่วยการเรียนรู้ที่  1  การอ่านจับใจความสำคัญและการเขียนตอบ                 1   ชั่วโมง 
รายวิชา ภาษาไทย               กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
เรื่อง การอ่านบทความส้ันแล้วเขียนสรุปความรู้                   เวลา 1  ชั่วโมง 
ภาคเรียนที่ 2                         ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
สอนวันที่....11...เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567                      ครูผู้สอน นางสาวอุทัยวรรณ  เมืองพิล 
                    
1. สาระสำคัญ  
           การอ่านอย่างเข้าใจสามารถช่วยให้ผู้เรียนจับใจความสำคัญได้ และสามารถสรุปความรู้ในรูปแบบของ
ตนเองได้อย่างถูกต้อง 

2. มาตรฐานการเรียนรู้ /ตัวชี้วัด 
       มาตรฐานการเรียนรู้   

ท 2.1   ใช้กระบวนการเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียนเรื่องราวในรูปแบบต่างๆ 
เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
    ตัวช้ีวัดระหว่างทาง 
 ท 2.1 ป.5/1 อ่านออกเสียงบทร้อยแก้ว และบทร้อยกรองได้ถูกต้อง 
 ท 2.1 ป.5/2 อ่านจับใจความสำคัญและเขียนสรุปข้อความจากเรื่องที่อ่านได้  
    ตัวช้ีวัดปลายทาง                  
           - 
3. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

• นักเรียนสามารถอ่านบทความสั้นแล้วสรุปความรู้ที่ได้ 
• นักเรียนสามารถตั้งคำถามจากเรื่องที่อ่านได้อย่างน้อย 3 คำถาม 
• นักเรียนมีความสุขและเห็นคุณค่าของการอ่านและเขียนสนุกกับการเรียนรู้ผ่านเกม 

 
4. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

• ความสามารถในการสื่อสารและการนำเสนอความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 
• ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และสรุปความ 
• ความสามารถในการจัดการตนเองในการเรียนรู้ 
• ความสามารถในการใช้ภาษาเพ่ือการเรียนรู้และการสื่อสาร 
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5. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

• มีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
• มีวินัย รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
• มีความมุ่งมั่นในการทำงานจนสำเร็จ 
• รักการอ่านและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

6. กระบวนการจัดการเรียนรู้ (THAI Model) 
     1. T = Telling the objective ครูบอกวัตถุประสงค์การเรียนรู้ เป้าหมายของกิจกรรม และอธิบายกติกา
เกม "ล่าแก่นสาร – ท้าเขียนเก่ง" 
     2. H = Happiness  นักเรียนอ่านบทความ เล่นกิจกรรมวอร์มอัป เช่น "ทายคำจากภาพ" เพ่ือสร้าง
บรรยากาศสนุกก่อนเริ่มเกม และตั้งคำถามเกี่ยวกับบทความ 
     3. A = Asking the questions  นักเรียนแบ่งกลุ่ม อ่านบทความสั้น แล้วตั้งคำถาม 3 ข้อเกี่ยวกับเนื้อเรื่อง 
     4. I = Inspiration แข่งขันตอบคำถามและสรุปใจความสำคัญของบทความแบบสร้างสรรค์ (เช่น เขียนเป็น 
Mind Map / Infographic สั้น ๆ) 
 

 7. ขั้นตอนการจัดกิจกรรมเกม 

1. แบ่งนักเรียนเป็น 3-4 กลุ่ม (กลุ่มละ 3-4 คน) 
2. แจกบทความสั้น 1 เรื่อง ให้แต่ละกลุ่มอ่าน 
3. แต่ละกลุ่มต้อง: 

o ตั้งคำถาม 3 ข้อจากเนื้อเรื่อง (คำถามที่คิดเอง) 
o สรุปเนื้อหาของเรื่องภายใน 5 ประโยค 
o ทำใบงาน Mind Map หรือ Infographic นำเสนอ 

4. ให้คะแนนตามเกณฑ์: 
o ความคิดสร้างสรรค์ในการตั้งคำถาม (10 คะแนน) 
o ความถูกต้องของการสรุปใจความสำคัญ (10 คะแนน) 
o การทำงานเป็นทีม (5 คะแนน) 

5. ทีมท่ีได้คะแนนรวมสูงสุดจะได้รับ “รางวัลนักเขียนมือทอง” 

8. ภาระงาน / ชิ้นงาน 

• ใบงาน Mind Map/Infographic สรุปใจความสำคัญ 
• การตั้งคำถามปลายเปิดจากเรื่องที่อ่าน 
• การนำเสนองานหน้าชั้นเรียน 
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9. สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

• บทความสั้น (ครูจัดเตรียมไว้ เช่น หนังสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐานภาษาไทย ภาษาพาที  ชั้น ป. 5  
บทความจากหนังสือพิมพ์ เรื่องสิ่งแวดล้อม น้ำสะอาด ฯลฯ) 

• ใบงาน Mind Map 
• กระดาษสี, ปากกาหลากสี 
• กระดาษ สำหรับออกแบบ  

10. แหล่งเรียนรู้ในหรือนอกสถานที่  
 - ห้องสมุดโรงเรียน 

11. การวัดและประเมินผล     

จุดประสงค์การเรียนรู้ วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือการวัด เกณฑ์ที่ใช้ในการ
ประเมิน 

1. อ่านและบอก
ความหมายของคำใน
เรื่องได้ถูกต้อง (K) 

การสังเกตพฤติกรรม แบบประเมินการสังเกต
พฤติกรรม 

 
ผ่านเกณฑ์ร้อยละ ๘๐ 

2. เขียนสะกดคำและ
บอกความหมายของคำ 
(P) 

การประเมินชิ้นงาน ใบงาน Mind Map หรือ 
Infographic 

 
ผ่านเกณฑ์ร้อยละ ๘๐ 

3. มีความใฝ่เรียนรู้  (A) สังเกตพฤติกรรมในชั้น
เรียน 

แบบประเมินการสื่อสาร 
การประเมินการนำเสนอ 

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ ๘๐ 

   
12. กิจกรรมเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
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13. บันทึกผลหลังการสอน 
  ผลการจัดการเรียนการสอน 

1. นักเรียนจำนวน.................... คน 
             ผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้.....................คน คิดเป็นร้อยละ............... 
             ไม่ผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้.....................คน  คิดเป็นร้อยละ................ 
        
         2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
  
          3. นักเรียนมีความรู้เกิดทักษะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………     
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………    
 
        4. ปัญหา/อุปสรรค/แนวทางแก้ไข 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………     
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
    
        5. ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
               
               ลงชื่อ    ...............................ผู้สอน     
                       (นางสาวอุทัยวรรณ  เมองพิล) 
  
ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะของผู้บริหารสถานศึกษา  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
                                    

                                                                    ลงชื่อ ......................................... 
           (นายกฤติเดช สุขสาร) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งขุนน้อยหนองจานวิทยา 


