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การเตรียมความพร้อม
พัฒนาการระดับปฐมวัย
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ที่มาและความสำคั ญ

ผู้ จั ดทำ

การดำเนินการ

ผลลั พธ์ที่ เกิด

ขั้ นตอนการใช้นวั ตกรรม

นางสาวฐิติมา  วิ ระคุณ
ตำแหน่ง ครูอั ตราจ้าง

โรงเรี ยนบ้านหนองไข่นก
สพป.อบ.1 

การจั ดการเรี ยนรู้ เชิงรุก  ด้วยการสอนแบบ
โครงงาน ใช้กิจกรรมจิตศึกษา เพื่ อให้นั กเรี ยน

ได้เรี ยนรู้ ด้วยตนเองจากการปฏิบั ติ 
ส่ งเสริมให้นั กเรี ยนค้นหาความรู้
และสร้ างองค์ความรู้ ด้วยตนเอง  

สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ในชีวิ ตประจำวั นได้

กลุ่มเป้ าหมาย : นั กเรี ยนชั้น อนุบาล 1 
                    ปีการศึกษา 2567 

              จำนวน 17 คน 
ระยะเวลาที่ดำเนินการ : ตลอดปีการศึกษา

ขั้ นนำเสนอ  T = ตั้ งเป้ าหมายในการปฏิบั ติ
ขั้ นวางแผน  H = วางแผนให้กิจกรรมโดดเด่นเห็นชัด
ขั้ นปฏิบั ติ     I = ปฏิบั ติจากความคิดริเริ่ ม
                     T = มุ่ งมั่ นใช้ความพยายาม
                     I = เกิดผลจากการปฏิบั ติด้วยตนเอง
                   M = ปฏิบั ติด้วยวิธี การที่หลากหลายมากขึ้น
ขั้ นประเมินผล  A = เกิดความสำเร็ จสู่ การประเมินผล 
                         การเตรี ยมพร้อมพั ฒนาการระดั บปฐมวั ย
                         ด้วย THITIMA MODEL
 

นักเรี ยนโรงเรี ยนบ้านหนองไข่นก
ทุกคน ได้รั บการพั ฒนา  การจั ดการ
เรี ยนรู้ เชิงรุก โดยใช้การสอนแบบ
โครงงาน  อย่างมีคุณภาพ มีความรู้
ทั กษะ คุณลั กษณะ  เจตคติ และมี

สมรรถนะที่สำคั ญตามหลั กสูตร

รายงานการใช้นวั ตกรรม


