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คำนำ  

ภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่างประเทศท่ีมีความสำคัญเพราะเป็นภาษากลางท่ีสามารถใช้ส่ือความหมายได้ท่ัวโลก 
ภาษาอังกฤษยังนับเป็นเครื่องมือที่สำคัญอย่างยิ่งในการใช้เพื ่อติดต่อสื่อสารกับบุคคลอื่น สำหรับ  ประเทศไทยได้
ตระหนักถึงความสำคัญของภาษาอังกฤษและได้สนับสนุนให้มีการพัฒนาความสามารถทาง  ภาษาโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  

รายงานผลการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ เรื่อง การเเสดงบทบาทสมมติ การสนทนาภาษาอังกฤษ เรื่อง The 
city โดยการสร้างและนำเสนอเป็นคลิปวีดีโอ ฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ ในการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านแสงไผ่ในรายวิชาภาษาอังกฤษ เพื่อตอบสนอง  นโยบายการขับเคลื่อน
พื้นที่นวัตกรรมการศึกษาของโรงเรียนนำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด อุบลราชธานีให้มีทิศทางและเป้าหมาย
การพัฒนาที่ชัดเจน บรรลุวัตถุประสงค์ตามพระราชบัญญัติพื้นท่ี นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 ที่มุ่งหวังให้ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาคิดค้นและพัฒนา นวัตกรรมการศึกษา ลดความเหล่ือมล้ำ เพิ่มความคล่องตัวในการ
บริหารจัดการให้อิสระในการจัดทำหลักสูตร พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับบริบทพื้นท่ี บนหลักการ
พื้นท่ีจัดการตนเอง  

ขอขอบคุณคณะทำงาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ที่ให้ความร่วมมือในการทำงานข้อเสนอแนะที่เป็น  ประโยชน์
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อไป  

 
อุทัย  สุราวุธ
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รายงานผลการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ เร่ือง การเเสดงบทบาทสมมติ การสนทนาภาษาอังกฤษ เร่ือง The 

city โดยการสร้างและนำเสนอเป็นคลปิวีดีโอ 

1. ชื่อนวัตกรรม การเเสดงบทบาทสมมติ การสนทนาภาษาอังกฤษ เรื่อง The city โดยการสร้างและ
นำเสนอเป็นคลิปวีดีโอ 

2. ผู้จัดทำ นายอุทัย  สุราวุธ ตำแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านผือ 

3. ระยะเวลาในการดำเนินการพัฒนานวัตกรรม ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 

4. ที่มาและความสำคัญ 
พระราชบัญญัติ พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยที่สมควรต้องพัฒนาการจัดการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานอันเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาคนไทย ให้มีคุณภาพ มีความใฝ่รู้ มีความคิดสร้างสรรค์  มี
ความสามารถในการสื่อสาร สามารถอยู่และทำงานร่วมกับผู้อื่นซึ่งมีความแตกต่างหลากหลายได้ มีความรู้  
เท่าทันโลก และมีทักษะในการประกอบอาชีพตามความถนัดของผู้เรียนแต่ละคน และให้รัฐ องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ร่วมกันพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพและลดความเหล่ือม
ล้ำ ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานได้อย่างแท้จริง สมควรกำหนดให้มีพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาซึ่งเป็นพื้นท่ี
ปฏิรูป การบริหารและการจัดการการศึกษาขึ้นเพื่อสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมการศึกษาอันเป็นการนำร่อง
ใน การกระจายอำนาจและให้อิสระแก่หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้เกิดการพัฒนา
คุณภาพ และประสิทธิภาพและลดความเหลื่อมล้ำ รวมทั้งมีการขยายผลนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน
และวิธีการ ปฏิบัติท่ีดีไปใช้ในสถานศึกษาอื่น  

การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในปัจจุบันเป็นการเรียนการสอนท่ีมุ่งงเนน้สาระสำคัญทางด้าน 
ภาษาเพื่อการส่ือสาร โดยผู้เรียนต้องมีทักษะสำคัญในการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร 4 ทักษะ คือ ทักษะการฟงั 
ทักษะการพูด ทักษะการอ่าน และทักษะการเขียน ส่ิงสำคัญท่ีจะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะเหล่านี้ได้คือ ผู้เรียน
ต้องมีความรู้และความจำเกี่ยวกับคำศัพท์เพื่อเป็นพื้นฐานให้ผู้เรียนมีทักษะท่ีดีในการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร 

การส่ือสารภาษาอังกฤษนั้น นักเรียนส่วนใหญ่มักขาดความมั่นใจในการแสดงออก ขาดทักษะการ
ส่ือสารอย่างสรางสรรค์และขาดโอกาสในการฝึกฝนการทำงานเป็นทีมผ่านสถานการณท่ีจำลองมาจากชีวิต
จริง อีกท้ัง การส่ือสารเป็นทักษะท่ีมีความสำคัญท้ังในระดับการศึกษาและการประกอบอาชีพแต่การเรียนรู้
ผ่านการบรรยายเพียงอยางเดียวไม่สามารถพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะการแสดงออกที่ดีได้ ดังนั้น การจัดการ
เรียนรู้ท่ี ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียนผ่านการแสดงบทบาทสมมติและนำเสนอเป็นคลิปวีดีโอนั้น จึงเป็น
แนวทางท่ีคาดว่าจะสามารถพัฒนาทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันได้ 
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5. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
2. เพื่อสร้างโอกาสให้ผู้เรียนสามารถฝึกฝนและทดลองใช้ทักษะการส่ือสารเชิงสรางสรรค์ในสถานการณ์

จำลอง เสริมสร้างความมั่นใจและความกล้าแสดงออกของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
6. กลุ่มเป้าหมาย 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านผือ อำเภอม่วงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี ภาคเรียน
ท่ี 2/2567 จำนวน 7 คน 

7. กระบวนการพัฒนานวัตวกรรม 
สำหรับกรอบแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรมเป็นการคิดเชิงออกแบบ(Design Thinking) สามารถ

แบ่งได้ 5 ข้ัน ดังนี้  
1)    การทำเข้าใจกับปัญหา/ผู้ใช้ (Empathize) ว่าผู้ใช้มีความต้องการ สนใจหรือปัญหาอะไร  
2)    การกำหนดปัญหา (Define) อะไรคือสาเหตุของปัญหา และทำการกำหนดประเด็นท่ีจะ
แก้ไขให้ชัดเจน  
3)   การระดมความคิด (Ideate) ในการหาวิธีการ รูปแบบในการแก้ปัญหา โดยผ่านการมี
ส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ท้ังนี้จะต้องคำนึงถึงความจำเป็น ความต้องการของ
ผู้ใช้จริง และความเป็นไปได้ในการพัฒนาต่อยอดนวัตกรรม  
4) การสร้างต้นแบบ(Prototype)เป็นการสร้างต้นแบบนวัตกรรมเพื่อนำมาทดลองใช้กับ
กลุ่มเป้าหมาย  
5) ทดสอบ (Test) เป็นการทดสอบกับกลุ่มเป้าหมายจริง และทำการสะท้อนคิดเพื่อทำการ
ปรับปรุงต้นแบบให้ดีขึ้น 

8. เคร่ืองมือที่ใช้ 
1. แผนการจัดการเรียนรู้ 
2. สังเกตุการสนทนาภาษาอังกฤษของนักเรียน 
3. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน 

9. แนวคิด ทฤษฎีที่เก่ียวข้อง 
การแสดงบทบาทสมมติ (Role playing) เป็นเทคนิคการสอนรูปแบบหนึ่งท่ีช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจ

บทบาท  สภาพความเป็นจริงจากส่ิงท่ีเกิดขึ้น ผ่านการแสดงออกต่าง ๆ ซึ่งเทคนิคการสอนรูปแบบนี้ นับว่า
เป็นการสอนท่ีสนับสนุนให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและได้ลงมือปฏิบัติร่วมกันระหว่างผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับแนว
ทางการเรียนรู้สมัยใหม่ ท่ีมุ่งเน้นตัวผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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         เทคนิคการสอนแบบการแสดงบทบาทสมมตินั้น เป็นการสอนท่ีให้ผู้เรียนแสดงบทบาทสมมติตาม
เรื่องราวหรือสถานการณ์ต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการแสดงออก ท้ังจากการแสดงออกทางกาย
และการเรียนรู้ความรู้สึกนึกคิดผ่านตัวละคร เรื่องราว สถานการณ์ ตามสภาพความเป็นจริง โดยมี
จุดมุ่งหมายเพื่อให้ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออก มีทักษะในการแก้ไขปัญหาด้วยตัวเองและรู้จักท่ีจะทำงาน
ทีม โดยในการสอนรูปแบบนี้ สามารถแบ่งออกได้เป็น 2 ลักษณะ คือ 
         - การแสดงบทบาทสมมติแบบละคร คือการแสดงบทบาทสมมุติโดยท่ีมีเรื่องราวกำหนดอยู่ก่อน
แล้ว ผู้เรียนทราบถึงเรื่องราวคร่าว ๆ และแสดงเรื่องราวตามบทบาทตัวละครท่ีได้รับ 
         - การแสดงบทบาทสมมติแบบแก้ปัญหา คือการสมมุติสถานการณ์ แล้วให้ผู้เรียนแสดงบทบาท
สมมุติเพื่อแก้ปัญหาและตอบสนองกับสถานการณ์นั้นตามความคิดเห็นของตัวเอง 

ประโยชน์ของการสอนในลักษณะนี้ คือ การท่ีผู้เรียนสามารถเรียนรู้และเข้าใจ เรื่องราวหรือ
สถานการณ์ต่าง ๆ  ในมุมมองท่ีมาจากบทบาทการแสดงได้  มีการร่วมมือกับเพื่อนซึ่งเป็นผลดีต่อพัฒนาการ
ทางอารมณ์และสังคม และยังเป็นแนวการสอนท่ีสนุกสนานและส่งเสริมความกล้าแสดงออกให้กับผู้เรียน 
นอกจากยังแสดงให้เห็นถึงความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียนได้อีกด้วย 

สำหรับข้ันตอนการสอนตามแบบการแสดงบทบาทสมมติ (Role playing) นั้น สามารถแบ่งออก
ได้เป็น 3 ข้ันตอน ได้แก่ 

ขั้นเตรียมการ 
         - คุณครูและนักเรียนร่วมกันกำหนดเรื่องราวหรือสถานการณ์สมมติจากเนื้อหาความรู้ท่ีได้
เรียนรู ้
         - มีการจับกลุ่มผู้เรียนตามความสะดวกและเหมาะสมกับเนื้อหาและบทบาทในการแสดง 
         - คุณครูกำหนดเรื่องราวหรือสถานการณ์ต่าง ๆ ให้แต่ละกลุ่มและให้สมาชิกในกลุ่มเลือก
บทบาทกันเอง หรือคุณครูอาจกำหนดบทบาทให้นักเรียนแต่ละคนเองเลยก็ได้ 
         - จัดเตรียมพื้นท่ีและอุปกรณ์ในการแสดง 
         - ผู้เรียนซักซ้อมการแสดงบทบาทสมมติ 
ขั้นแสดง 
         - ผู้เรียนแสดงบทบาทตามเรื่องราวหรือสถานการณ์ท่ีกำหนด 
         - คุณครูทำหน้าท่ีเป็นผู้สังเกตการณ์ และตัดบทการแสดงในจุดท่ีเหมาะสม 
ขั้นสรุป 
         - คุณครูกล่าวชมเชยผู้เรียนท่ีแสดง และสอบถามถึงความรู้สึกและความคิดเห็นในการ
แสดงบทบาทดังกล่าว 
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         - คุณครูและนักเรียนร่วมกนัแลกเปล่ียนความคิดเห็นและอภิปรายถึงเรื่องราวหรือ
สถานการณ์ท่ีได้แสดง 
         - คุณครูให้นักเรียนได้แสดงเพิ่มเติม 
         - คุณครูสรุปถึงส่ิงท่ีได้รับจากการแสดงอีกครั้ง 

10. กระบวนการนำนวัตกรรมไปใช้ 
ขั้นที่ 1 กระตุ้นความสนใจ (Engagement & Preparation)  

1) ครูอธิบายวัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
2) กำหนดหัวขอและสถานการณ์จำลอง  
3) ผู้เรียนทำความเขาใจบทบาทของตนเองผ่าน Role Card  
4) สอนเทคนิคการแสดงพื้นฐาน เช่น น้ำเสียง การใช้ภาษากาย  

ขั้นที่ 2 ลงมือปฏิบัติ (Role Play & Exploration)  
1) ผู้เรียนแสดงบทบาทตามสถานการณท่ีกำหนด  
2) มีการโตต้อบระหว่างผู้เรียนเพื่อสร้างปฏิสัมพันธ์และการส่ือสาร  
3) บันทึกวิดีโอหรือเสียงเพื่อนำมาวิเคราะห์ภายหลัง  

ขั้นที่ 3 สะทอนผลและพัฒนา (Reflection & Enhancement)  
1) ให้ผู้เรียนสะท้อนความรู้สึกและส่ิงท่ีได้เรียนรู้  
2) ครูและเพื่อนรวมชั้นให้ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการแสดงและการส่ือสาร  
3) ปรับปรุงการแสดงและทดลองเล่นบทบาทใหม่ 

11. ผลที่เกิดกับกลุ่มเป้าหมาย 
- นักเรียนมีทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษท่ีดีขึ้น 
- นักเรียนได้รับโอกาสฝึกฝนและทดลองใช้ทักษะการส่ือสารเชิงสรางสรรค์ในสถานการณ์

จำลอง เสริมสร้างความมั่นใจและความกล้าแสดงออก 
12 บทเรียนที่ได้รับ 

1) ด้านผู้เรียน  
- มีทักษะการแสดงบทบาทสมมติท่ีเหมาะสมและสามารถถ่ายทอดอารมณ ตัวละครได้อยา่ง 
สร้างสรรค์  
-    พัฒนาทักษะการส่ือสารท้ังการพูดและการฟัง รวมถึงการใช้ภาษากายอย่างเหมาะสม  
-    สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี มีความรับผิดชอบและเคารพความคิดเห็นของเพื่อนรวมทีม 
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2) ด้านครู  
-  ครูมีแนวทางใหม่ในการจัดการเรียนรูท่ีสนุกสนานและสร้างสรรค์ ช่วยกระตุ้นความสนใจของ

ผู้เรียน  
-   ครูสามารถสังเกตพัฒนาการของนักเรียนในด้านต่าง ๆ ได้อยางชัดเจน  
3) ด้านสถานศึกษา  
-   โรงเรียนมีนวัตกรรมท่ีสามารถนำไปใช้ในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  
-   โรงเรียนสามารถใช้ผลงานนักเรียน ในงานประชาสัมพันธ์ 
4) ด้านชุมชน  
-   เห็นคุณค่าและสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา 
-   ชุมชนเกิดความภาคภูมิใจในศักยภาพของนักเรียน และโรงเรียนในทองถิ่น 

13 เง่ือนไขความสำเร็จ 
บทบาทของครูผู้สอน  
ครูถือเป็นปัจจัยสำคัญท่ีสุดในการขับเคล่ือนนวัตกรรมการเรียนรู้ ด้วยบทบาทผู้ออกแบบกิจกรรม

การเรียนรู้ท่ีมีความหลากหลาย และเหมาะสมกับพัฒนาการของผู้เรียน สามารถกระตุ้นแรงจูงใจสร้างแรง
บันดาลใจ และเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพของตนเองอย่างเต็มท่ี  

บทบาทของนักเรียน 
นักเรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้การประสบผลสำเร็จในการเรียนรู้ ต้องอาศัยความต้ังใจการ

เปิดใจเรียนรู้ส่ิงใหม่ ความพร้อมในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมตลอดจนความกล้าแสดงออก และการส่ือสาร
กับเพื่อนและครูอย่างสร้างสรรค์  

บทบาทของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ผู้อำนวยการสถานศึกษามีบทบาทสำคัญในการส่งเสริม สนับสนุนและอำนวยความสะดวกในทุก

มิติท้ังด้านทรัพยากรวัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีการเรียนรู้ ตลอดจนการส่งเสริมพัฒนาวิชาชีพของครูอย่าง
ต่อเนื่อง  

บทบาทของผู้ปกครอง  
ผู้ปกครองมีบทบาทในการสนับสนุนการเรียนรู้อยา่งใกล้ชิดเป็นกำลังใจและแรงเสริมในกระบวน 

การเรียนรู้ของนกัเรียน โดยเฉพาะในด้านการส่งเสริมวินัยในการเรียนการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
ฝึกฝนทักษะภาษาอังกฤษท่ีบ้าน รวมถึงการเข้าใจและร่วมมือกับครูในการติดตามพัฒนาการของบุตร
หลานอย่างสม่ำเสมอ  
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14 ภาพกิจกรรม 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 11 เร่ือง The City 

หน่วยการเรียนที่ 2  เร่ือง School Life         

รหัสวิชา อ16101  รายวิชา ภาษาอังกฤษ       กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   ภาคเรียนที่ 2         เวลา 1 ชั่วโมง 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด  
สาระที่ 1 ภาษาเพื่อการสื่อสาร  

มาตรฐานการเรียนรู้ ต 1.1 เข้าใจและตีความเรื่องท่ีฟังและอ่านจากส่ือประเภทต่าง ๆ และแสดง
ความ คิดเห็นอย่างมีเหตุผล  

ตัวชี้วัด ป.6/4 บอกใจความสำคัญและตอบคำถามจากการฟังและอ่านบทสนทนา นิทาน ง่ายๆ และ
เรื่องเล่า  

มาตรฐานการเรียนรู้ ต 1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร แสดง
ความรู้สึก และความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพ  

ตัวชี้วัด ป.6/4 พูดและเขียนเพื่อขอและให้ข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง เพื่อน ครอบครัว และเรื่อง ใกล้ตัว 
มาตรฐานการเรียนรู้ ต 1.3 นำเสนอข้อมูลข่าวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ โดย
การพูดและการเขียน  

ตัวชี้วัด ป.6/2 เขียนภาพ แผนผังและตารางแสดงข้อมูลต่าง ๆ ท่ีฟัง หรืออ่าน สาระท่ี 2 ภาษาและ
วัฒนธรรม  

มาตรฐานการเรียนรู้ ต 2.2 เข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของ
เจ้าของ ภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนำมาใช้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  

ตัวชี้วัด ป.6/1 บอกความเหมือน/ความแตกต่างระหว่างการออกเสียงประโยคชนิดต่าง ๆ การใช้
เครื่องหมายวรรคตอน และการลำดับคำตามโครงสร้างประโยค ของ ภาษาต่างประเทศและภาษาไทย 

สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม  
มาตรฐานการเรียนรู้ ต 2.2 เข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของ

เจ้าของ ภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนำมาใช้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  
ตัวชี้วัด ป.6/1 บอกความเหมือน/ความแตกต่างระหว่างการออกเสียงประโยคชนิดต่าง ๆ การใช้

เครื่องหมายวรรคตอน และการลำดับคำตามโครงสร้างประโยคของภาษาต่างประเทศและภาษาไทย 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

การเรียนรู้คำศัพท์ และประโยคเกี่ยวกับสถานท่ีในโรงเรียนและชุมชน การถามและให้ข้อมูล
สถานท่ีรอบ โรงเรียน ทำให้นักเรียนได้ฝึกใช้ภาษาในสถานการณ์ในห้องเรียนและสถานศึกษาและยัง
สามารถนำไปใช้ ในการส่ือสาร กับบุคคลภายนอกได้อย่างเหมาะสม 
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3. สาระการเรียนรู้  
3.1 คำศัพท์ทบทวน ( Places) hospital, museum, train station, book store, bank, temple, 

restaurant, park, supermarket, theater, church, fire station, police station, school (Preposition 
of places) near, next to, opposite, behind, in front of, between  

3.2 คำศัพท์ใหม่ (Places) convenience store, pharmacy, gas station, dental clinic  
3.3 หน้าท่ีทางภาษา ถามและบอกตำแหน่งของสถานท่ีต่าง ๆ ในชุมชนของนักเรียน  
3.4 โครงสร้างทบทวน A: Where is the book store? B: It’s opposite the fire station.  
3.5 การออกเสียง 1. Word Stress pharmacy, dental clinic, gas station, convenience store 2. 

Falling Intonation A: Where is the book store? B: It’s near the fire station 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้  

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) - ออกเสียงคำศัพท์ และประโยค และบอกความหมายของคำศัพท์
เกี่ยวกับสถานท่ีในชุมชนได้  

4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) - บอกตำแหน่งของสถานท่ีต่าง ๆ ในชุมชนได้  
4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

1) นักเรียนมีมารยาทในการพูดส่ือสาร  
2) นักเรียนมีความพอใจในการทำกิจกรรมเด่ียว/ร่วมทำกิจกรรมกลุ่ม  

5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) สามารถออกเสียงคำศัพท์ และประโยค และบอก
ความหมายของคำศัพท์เกี่ยวกับสถานท่ีในชุมชน และสามารถฟังและเขียนช่ือสถานท่ีต่าง ๆ ในชุมชนได้ 
(1.1, 1.2, 2.1, 4.3)  
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

6.1 ความมีวินัย  
6.2 ความใฝ่เรียนรู้  
6.3 ความมุ่งมั่นในการทำงาน 

7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
1) ใบงานท่ี 16 เรื่อง The City  

  2)  audio track  
3) บัตรภาพและบัตรคำศัพท์ เรื่อง The City 

  4) ส่ือ PDF เรื่อง The City 
9. ชิ้นงานหรือภาระงาน  

1) ใบงานท่ี 16 เรื่อง Places in My Town  
2) ออกเสียงคำศัพท์ และประโยค และบอกความหมายของคำศัพท์เกี่ยวกับสถานท่ีในชุมชน  
3) ถามและให้ข้อมูลเกี่ยวกับสถานท่ีในโรงเรียน 

ส่ิงท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) ออกเสียงคำศัพท์ 
และประโยค และบอก
ความหมายของคำศัพท์ 
เกี่ยวกับสถานท่ีในชุมชน 

ประเมินการออกเสียง 
คำศัพท์ และประโยค 
และบอกความหมาย ของ
คำศัพท์เกี่ยวกับ สถานท่ี
ในชุมชนได้ ถูกต้อง แบบ
ประเมินท่ี คุณภาพ 

แบบประเมินท่ี 1 ผ่านเกณฑ์การ ประเมิน
ระดับ คุณภาพ “พอใช้” 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) บอกตำแหน่งของ
สถานท่ีต่าง ๆ ใน ชุมชน 

- ประเมินการบอก 
ตำแหน่งของสถานท่ี ต่าง 
ๆ ในชุมชน 

1. แบบประเมินท่ี 2 2. 
ใบงานท่ี 16 เรื่อง Places 
in My Town 

ผ่านเกณฑ์การ ประเมิน
ระดับ คุณภาพ “พอใช้” 

คุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A) 1) นักเรียนมี
มารยาทในการพูด 
ส่ือสาร 2) นักเรียนมี
ความพอใจในการทำ 
กิจกรรมเด่ียว/ร่วมทำ
กิจกรรมกลุ่ม 
 
 
 
 

สังเกตการเข้าร่วม 
กิจกรรม 

แบบสังเกต ผ่านเกณฑ์การ ประเมิน
ระดับ คุณภาพ “ผ่าน 
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ส่ิงท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 
สมรรถนะท่ีต้องการให้
เกิดกับ ผู้เรียน 1. 
ความสามารถในการ
ส่ือสาร (1.1, 1.4) ฟังและ
เขียนบอก ตำแหน่งของ
สถานท่ีต่าง ๆ ใน ชุมชน 
2. ความสามารถในการ
คิด (2.1) บอก
ความหมายของคำศัพท์ 
เกี่ยวกับสถานท่ีในชุมชน 
3. ความสามารถในการใช้
ทักษะ ชีวิต (4.3) ทำงาน
เป็นคู่และ สะท้อนผลการ
ทำงานได้ 

1. ประเมินการบอก 
ตำแหน่งของสถานท่ี ต่าง 
ๆ ในชุมชน 2. ประเมิน
การบอก ความหมายของ 
คำศัพท์เกี่ยวกับ สถานท่ี
ในชุมชน 3. สังเกตการทำ 
กิจกรรม 

แบบประเมินท่ี 10  ผ่านเกณฑ์การ ประเมิน
ระดับ คุณภาพ “พอใช้” 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 1. มีวินัย 2. ใฝ่
เรียนรู้ 3. มุ่งมั่นในการ
ทำงาน 

ประเมินความมีวินัย ใฝ่
เรียนรู้ และความ มุ่งมั่น
ในการทำงาน 

แบบประเมินท่ี  9 ผ่านเกณฑ์การ 
ประเมินระดับ คุณภาพ 
“พอใช้” 
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เกณฑ์การประเมิน เรื่อง The City 
ประเด็น การ

ประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

4 (ดีมาก)  3 (ดี)  2 (พอใช้)  1 (ปรับปรุง) 
1.การออกเสียง 

คำศัพท์ 
ออกเสียงคำศัพท์ได้ 
ถูกต้องตามหลักการ 
ออกเสียง ออกเสียง 

คำได้ชัดเจน ไม่
ติดขัด 

ออกเสียงคำศัพท์ได้ 
ถูกต้องตามหลักการ 
ออกเสียงเป็นส่วน 
ใหญ่ออกเสียงคำได้ 

ค่อนข้างชัดเจน 
ติดขัดน้อย 

ออกเสียงคำศัพท์ได้ 
ถูกต้องบางส่วน 

ออก เสียงคำได้บ้าง 
แต่ ติดขัดเป็นส่วน

ใหญ่ 

ออกเสียงคำศัพท์ผิด 
หลักการออกเสียง 
ออกเสียงคำไม่ได้
และ ตะกุกตะกัก 

2. การพูดประโยค 
ตามโครงสร้าง 

พูดประโยคได้
ถูกต้อง ตาม

โครงสร้าง เน้นหนัก
คำใน ประโยค
ถูกต้องตาม 

หลักการออกเสียง 
และพูดประโยคได้ 
ชัดเจน ไม่ติดขัด 

พูดประโยคได้
ถูกต้อง ตาม

โครงสร้างและ 
เน้นหนักคำใน 

ประโยคได้ถูกต้อง 
เป็นส่วนใหญ่ และ

พูดประโยคได้ 
ค่อนข้างชัดเจน 

ติดขัดน้อย 

พูดประโยคได้
ถูกต้อง ตาม

โครงสร้างบางส่วน 
แต่ขาดการเน้นหนัก
คำ ในประโยค และ
พูด ประโยคติดขัด
บางส่วน และหยุด

เป็นช่วง ๆ  

พูดประโยคไม่
ถูกต้อง ตาม

โครงสร้างและ 
หลักการออกเสียง 
และพูดประโยค 
ตะกุกตะกัก หยุด
เป็น ช่วง ๆ หลาย
ครั้ง หรือ พูดไม่ได้

เลย 
3. คุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์ของ 

ผู้เรียน  

พฤติกรรมท่ีปฏิบัติ
นั้น ชัดเจน และ

สม่ำเสมอ 

พฤติกรรมท่ีปฏิบัติ 
นั้นชัดเจน และ 

บ่อยครั้ง  

พฤติกรรมท่ีปฏิบัติ 
บางครั้ง 

พฤติกรรมท่ีไม่เคย 
ปฏิบัติ 

4. สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน  

พฤติกรรมท่ีปฏิบัติ
นั้น ชัดเจน และ

สม่ำเสมอ  

พฤติกรรมท่ีปฏิบัติ 
นั้นชัดเจน และ 

บ่อยครั้ง  

พฤติกรรมท่ีปฏิบัติ 
บางครั้ง 

พฤติกรรมท่ีไม่เคย 
ปฏิบัติ 

เกณฑ์การตัดสิน 
คะแนน 4 หมายถึง ดีมาก  
คะแนน 3 หมายถึง ดี  
คะแนน 2 หมายถึง พอใช้  
คะแนน 1 หมายถึง ปรับปรุง  

เกณฑ์การผ่าน ต้ังแต่ระดับ พอใช้ข้ึนไป 
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แบบประเมินการออกเสียงคำศัพท ์
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6      โรงเรียนบ้านผือ 

คำช้ีแจง ครูผู้สอนประเมินการออกเสียงของนักเรยีนและใส่คะแนนในช่องรายการประเมิน 
4 = ดีมาก  3 = ดี   2 = พอใช้  1 = ปรับปรุง 

เลขที ่ รายการประเมิน 
ชื่อ-สกุล 

ความ
ถูกต้อง 

(4)  

ความ
คล่องแคล่ว 

(4)  

รวม
คะแนน 

(8)  

ระดับ
คุณภาพ 

1 เด็กชายปวิช  ศรีสุวรรณ     
2 เด็กชายธนาธรณ์  สายจันดี     
3 เด็กชายณัฐวัฒน์  ศรีมงคล     
4 เด็กชายพีรวัศ  หน่อแก้ว     
5 เด็กชายณัฐภัทร  งามปัญญา     
6 เด็กหญิงพิชญาพร  ไชยราช     
7 เด็กหญิงพรไพลิน  แก้วหล่อ     

 
เกณฑ์การประเมิน 8 คะแนน  

ระดับคุณภาพ ดีมาก 6-7 คะแนน  
ระดับคุณภาพ ดี 4-5 คะแนน  
ระดับคุณภาพ พอใช้ 1-3 คะแนน  
ระดับคุณภาพ ปรับปรุง 
 
 

____________________________ ผู้ประเมิน  
วันท่ี ________________________________ 

 
 
 
 
 
 

แบบประเมินที่ 1 
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แบบประเมินการพูดประโยคตามโครงสร้าง  
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6      โรงเรียนบ้านผือ 

คำช้ีแจง ครูผู้สอนประเมินการออกเสียงของนักเรยีนและใส่คะแนนในช่องรายการประเมิน 
4 = ดีมาก  3 = ดี   2 = พอใช้  1 = ปรับปรุง 

เลขที ่ รายการประเมิน 
ชื่อ-สกุล 

ความ
ถูกต้อง 

(4)  

ความ
คล่องแคล่ว 

(4)  

รวม
คะแนน 

(8)  

ระดับ
คุณภาพ 

1 เด็กชายปวิช  ศรีสุวรรณ     
2 เด็กชายธนาธรณ์  สายจันดี     
3 เด็กชายณัฐวัฒน์  ศรีมงคล     
4 เด็กชายพีรวัศ  หน่อแก้ว     
5 เด็กชายณัฐภัทร  งามปัญญา     
6 เด็กหญิงพิชญาพร  ไชยราช     
7 เด็กหญิงพรไพลิน  แก้วหล่อ     

 
เกณฑ์การประเมิน 8 คะแนน  

ระดับคุณภาพ ดีมาก 6-7 คะแนน  
ระดับคุณภาพ ดี 4-5 คะแนน  
ระดับคุณภาพ พอใช้ 1-3 คะแนน  
ระดับคุณภาพ ปรับปรุง 

 
 

____________________________ ผู้ประเมิน  
วันท่ี ________________________________ 

 
 
 
 
 
 

แบบประเมินที่ 2 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านความซ่ือสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการ

ทำงาน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6      โรงเรียนบ้านผือ 

คำช้ีแจง ให้ครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วใส่คะแนนในช่องรายการประเมิน 
 
 
 
 
 

เลขท่ี  

 
 
 
 
 

ช่ือ-สกุล 

รายการประเมิน   
 
 
 
 

รวม
คะแนน 

 
 
 
 
 

คะแนน
เฉล่ีย 

ซื่อสัตย์
สุจริต  

มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้  มุ่งมั่นใน 
การ

ทำงาน 
1. 

ปฏิ
บัต

ิตน
โด

ยค
ำน

งึถ
ึงค

วา
มถ

ูกต
้อง

 ล
ะอ

าย
แล

ะเ
กร

งก
ลัว

ต่อ
กา

ร
กร

ะท
ำผ

ิด 
ขอ

งผ
ู้อื่น

 ก
าร

ทำ
งา

น 
เรีย

นร
ู้ แ

ละ
 อ

ดท
นเ

พื่อ
ให้

งา
นส

ำเร
็จ

ตา
มเ

ป้า
หม

าย
  

2. 
ปฏิ

บัต
ิตน

ต่อ
ผู้อื่

นด
้วย

คว
าม

ซื่อ
ตร

ง 

1. 
ปฏิ

บัต
ิตน

ตา
มข

้อต
กล

ง ก
ฎเ

กณ
ฑ์ 

ระ
เบี

ยบ
 ข

้อบั
งค

ับข
อง

คร
อบ

คร
ัว 

โรง
เรีย

น 
แล

ะส
งัค

ม 
ไม

่ละ
เม

ิดส
ทิธ

 ิ

2. 
ตร

งต
่อเ

วล
าใ

นก
าร

ปฏิ
บัต

ิกิจ
กร

รม
ต่า

ง ๆ
 แ

ละ
รับ

ผิด
ชอ

บใ
น 

1. 
ตั้ง

ใจ
 เพี

ยร
พย

าย
าม

 แ
ละ

สน
ใจ

เข
้าร

่วม
 กิ

จก
รร

มก
าร

 

2. 
แส

วง
หา

คว
าม

รู้จ
าก

แห
ล่ง

เรีย
นร

ู้ บั
นท

ึก 
วิเค

รา
ะห์

 ต
รว

จส
อบ

 ส
รุป

เป็
นอ

งค
์คว

าม
รู้ แ

ลก
เป

ลี่ย
นเ

รีย
นร

ู้ด้ว
ยว

ธิีต
่าง

 ๆ
 แ

ละ
นำ

ไป
ใช

้ ใน
ชีว

ิตป
ระ

จำ
วัน

ได
้อย

่าง
เห

มา
ะส

ม 
1. 

ตั้ง
ใจ

แล
ะร

ับผ
ิดช

อบ
ใน

กา
รป

ฏิบั
ติห

น้า
ที่ 

กา
รง

าน
 

2. 
ทำ

งา
นด

้วย
คว

าม
เพี

ยร
พย

าย
าม

 
1 เด็กชายปวิช  ศรีสุวรรณ           
2 เด็กชายธนาธรณ์  สายจันดี           
3 เด็กชายณัฐวัฒน์  ศรีมงคล           
4 เด็กชายพีรวัศ  หน่อแก้ว           
5 เด็กชายณัฐภัทร  งามปัญญา           
6 เด็กหญิงพิชญาพร  ไชยราช           
7 เด็กหญิงพรไพลิน  แก้วหล่อ           

เกณฑ์การให้คะแนน  
4 หมายถึง พฤติกรรมท่ีปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ำเสมอ  
3 หมายถึง พฤติกรรมท่ีปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  
2 หมายถึง พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบางครั้ง  
1 หมายถึง พฤติกรรมท่ีไม่เคยปฏิบัติ  

แบบประเมินที่ 9 
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เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ  
คะแนนเฉล่ีย 4 หมายถึง ดีมาก  
คะแนนเฉล่ีย 3 หมายถึง ดี  
คะแนนเฉล่ีย 2 หมายถึง พอใช้  
คะแนนเฉล่ีย 1 หมายถึง ปรับปรุง  

____________________________ ผู้ประเมิน  
วันท่ี ________________________________ 
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6      โรงเรียนบ้านผือ 

คำช้ีแจง ให้ครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วใส่คะแนนในช่องรายการประเมิน 
1. ความสามารถในการสื่อสาร  

1.1 พูดและเขียนประเด็นสำคัญท่ีได้รับตามวัตถุประสงค์ของผู้สารและประโยชน์ของผู้ส่งสารและ 
ประโยชน์ท่ีได้รับจากสารให้ผู้อื่นเข้าใจ  

1.2 พูดเจรจาโน้มน้าวหรือ พูดเจรจาต่อรองอย่างเป็นเหตุเป็นผล เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ัง ไว้ใน 
สถานการณ์ต่าง ๆ 
2. ความสามารถในการคิด  

2.1 วิเคราะห์ จำแนกข้อมูล จัดหมวดหมู่ จัดลำดับความสำคัญของข้อมูลและเปรียบเทียบข้อมูลได้ อย่าง 
สมเหตุสมผล และมีแนวคิดท่ีหลากหลายและสามารถเช่ือมโยงความสัมพันธ์ของข้อมูลได้ หลายมิติพร้อมท้ังระบุ
รายละเอียดคุณลักษณะและความคิดรวบยอดข้อมูลต่างๆ ท่ีพบเห็นใน ชีวิตประจำวัน  
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  

4.3 สะท้อนผลการปฏิบัติงานของตนเองและของกลุ่ม สามารถยอมรับการปรับเปล่ียนบทบาทหน้าท่ี 
เพื่อให้งานพัฒนาและสำเร็จ และรู้จักใช้ประโยชน์จากทรัพยากรในชุมชนอย่างรู้คุณค่า โดย คำนึงถึงผลกระทบต่อ
ตนเองและผู้อื่น 

 
เลขท่ี 

 
ช่ือ-สกุล 

รายการประเมิน  
รวมคะแนน การส่ือสาร การคิด ทักษะชีวิต 

1.1 1.2 2.1 4.3 
1 เด็กชายปวิช  ศรีสุวรรณ      
2 เด็กชายธนาธรณ์  สายจันดี      
3 เด็กชายณัฐวัฒน์  ศรีมงคล      
4 เด็กชายพีรวัศ  หน่อแก้ว      
5 เด็กชายณัฐภัทร  งามปัญญา      
6 เด็กหญิงพิชญาพร  ไชยราช      
7 เด็กหญิงพรไพลิน  แก้วหล่อ      

 
 
 

 

แบบประเมินที่ 10 
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เกณฑ์การให้คะแนน  
4 หมายถึง พฤติกรรมท่ีปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ำเสมอ  
3 หมายถึง พฤติกรรมท่ีปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง  
2 หมายถึง พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบางครั้ง  
1 หมายถึง พฤติกรรมท่ีไม่เคยปฏิบัติ  

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ  
คะแนนเฉล่ีย 4 หมายถึง ดีมาก  
คะแนนเฉล่ีย 3 หมายถึง ดี  
คะแนนเฉล่ีย 2 หมายถึง พอใช้  
คะแนนเฉล่ีย 1 หมายถึง ปรับปรุง  

____________________________ ผู้ประเมิน  
วันท่ี ________________________________ 
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10. บันทึกผลหลังสอน* ผลการจัดการเรียนการสอน 
............................................................................................................................. ................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
ความสำเร็จ  
............................................................................................................................. ................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
ปัญหาและอุปสรรค 
 ............................................................................................................................. ................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................  
*หมายเหตุ*  ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 

ลงช่ือ................................................ผู้สอน       
(นายอุทัย  สุราวุธ) 

  วันท่ี .......... เดือน .................. พ.ศ. 2567 
 

11.ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. .................................................  

ลงช่ือ ...................................... ผู้ตรวจ 
(......................................................) 

   วันท่ี ..... เดือน ............... พ.ศ. ...... 
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สือประกอบการสอน 
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