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ค ำน ำ 

กำรพัฒนำทักษะกำรอ่ำนออกเสียงค ำศัพท์ภำษำอังกฤษ โดยกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร 
 ( Integrate Learning Management) ด้วย Flashcard ส ำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 โรงเรียนบ้ำน
ยำงน้อย(พรหมพิทยำ)จัดท ำขึ้นเพื่อแก้ปัญหำกำรพูดส่ือสำรภำษำอังกฤษ ซึ่งนักเรียนขำดพื้นฐำนควำมรู้ในกำร
พูดส่ือสำรท ำให้นักเรียน ไม่มั่นใจและไม่กล้ำแสดงออก โดยนักเรียนได้รับกำรแกไ้ขและพัฒนำให้ดียิ่งขึ้น กำร
พัฒนำกิจกรรมกำรเรียนรู้ ดังกล่ำวท ำให้ผลกำรจัดกำรเรียนรู้ประสบควำมส ำเร็จ นักเรียนสำมำรถพูดส่ือสำร
ภำษำอังกฤษได้อย่ำงมั่นใจและ กล้ำแสดงออกต่อหน้ำสำธำรณะ นักเรียนเกิดทักษะกระบวนกำรเรยีนรู้ ส่งผล
ให้นักเรียนสนใจและท ำให้ กระตือรือร้นในกำรเรยีนมำกขึ้น อีกท้ังนักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชำภำษำอังกฤษ 

ผู้จัดท ำหวังเป็นอย่ำงยิ่งในเรื่องกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในกำรพัฒนำทักษะกำรอ่ำนออกเสียง 
ค ำศัพท์ภำษำอังกฤษ โดยกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร ( Integrate Learning Management) ด้วย 
Flashcard เป็นประโยชน์ต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนของบุคคลท่ีสนใจ และคณะครูทุกท่ำนท่ีให้กำร
สนับสนุนให้ก ำลังใจ ขอขอบใจนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 ปีกำรศึกษำ 2567 โรงเรียนบ้ำนยำงน้อย(พรหม
พิทยำ) ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำอุบลรำชธำนี เขต 1 ท่ีให้ควำมร่วมมือเป็นอย่ำงดี 
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แบบรายงานนวัตกรรม 
 

ชื่อนวัตกรรม: กำรพัฒนำทักษะกำรอ่ำนออกเสียงค ำศัพท์ภำษำอังกฤษ โดยกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร  
                  (Integrate Learning Management) ด้วย Flashcard ส ำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 
ชื่อเร่ือง:       What’s Your Role? 
ผู้เสนอผลงาน: นำงสำวจุรีรัตน์ เจริญทัศน์ 
ชื่อหน่วยงาน: กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ  โรงเรียนบ้ำนยำงน้อย(พรหมพิทยำ) 
 
ประเภทของนวัตกรรม 
• ด้านการบริหารจัดการศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้    ด้ำนกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผล 
 
1.ความส าคัญของนวัตกรรม 

Active Learning คือกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีผู้เรียนได้ลงมือกระท ำและได้ใช้กระบวนกำรคิด 
เกี่ยวกับส่ิงท่ีเขำได้กระท ำลงไป (Bonwell, 1991) เป็นกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ภำยใต้สมมติฐำนพื้นฐำน 2 
ประกำรคือ 1) กำรเรียนรู้เป็นควำมพยำยำมโดยธรรมชำติของมนุษย์ , และ 2) แต่ละบุคคลมีแนวทำงในกำร 
เรียนรู้ที่แตกต่ำงกัน (Meyers and Jones, 1993) โดยผู้เรียนจะถูกเปล่ียนบทบำทจำกผู้รับควำมรู้ (receive) 
ไปสู่กำรมีส่วนร่วมในกำรสร้ำงควำมรู้ (co-creators) ( Fedler and Brent, 1996) Active Learning เป็น 
กระบวนกำรเรียนกำรสอนอย่ำงหนึ่ง แปลตำมตัวก็คือเป็นกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติ หรือ กำรลงมือท ำซึ่ง 
ควำมรู้ท่ีเกิดขึ้นก็เป็นควำมรู้ท่ีได้จำกประสบกำรณ์ กระบวนกำรในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ท่ีผู้เรียนต้องได้มี 
โอกำสลงมือกระท ำมำกกว่ำกำรฟังเพียงอย่ำงเดียว ต้องจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้กำรเรียนรู้โดยกำรพูดส่ือสำร 
กำร เขียนกำรโต้ตอบ และกำรวิเครำะห์ปัญหำ อีกท้ังให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนกำรคิดขั้นสูง ได้แก่ กำรวิเครำะห์ 
กำร สังเครำะห์ และกำรประเมินค่ำ เป็นกระบวนกำรเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่ำงมีควำมหมำย โดยกำร
ร่วมมือ ระหว่ำงผู้เรียนด้วยกัน ในกำรนี้ ครูต้องลดบทบำทในกำรสอนและกำรให้ข้อควำมรู้แก่ผู้เรียนโดยตรง
ลง แต่ไป เพิ่มกระบวนกำรและกิจกรรมท่ีจะท ำให้ผู้เรียนเกิดควำมกระตือรือร้นในกำรจะท ำกิจกรรมต่ำง ๆ 
มำกขึ้น และ อย่ำงหลำกหลำย ไม่ว่ำจะเป็นกำรแลกเปล่ียนประสบกำรณ์ โดยกำรพูดส่ือสำร กำรเขียน กำร
อภิปรำยกับเพื่อนๆสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) ภำษำอังกฤษเป็นภำษำต่ำงประเทศอัน
เป็น ภำษำสำกลท่ีนิยมใช้ส่ือสำรแพร่หลำยกันท่ัวโลก ในยุคปัจจุบันซึ่งเป็นยุคข้อมูลข่ำวสำรท่ีจ ำเป็นต้องใช้ 
ภำษำอังกฤษเป็นส่ือกลำงในกำรส่ือสำร โดยเฉพำะกำรส่ือสำรระหว่ำงประเทศต่ำงๆในกลุ่มอำเซียนด้วยกัน
และ กลุ่มประเทศอื่นๆ ภำษำอังกฤษจึงมีบทบำทในชีวิตประจ ำวันของคนไทยมำกขึ้น สภำพปัจจุบันและ
ปัญหำในกำร จัดกำรเรียนกำรสอนปรำกฏว่ำนักเรียนขำดทักษะในกำรเรียนรู้ภำษำท้ังด้ำนกำรฟัง กำรพูด
ส่ือสำร กำรพูดอ่ำน และกำรเขียนพื้นฐำนง่ำยๆ ท่ีใช้ในชีวิตประจ ำวัน จึงส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนต่ำง 
โรงเรียนบ้ำนยำงน้อย(พรหมพิทยำ)จึงได้ตระหนักและเล็งเห็นควำมส ำคัญของกำรใช้ภำษำอังกฤษ จึงหำแนว 
ทำงแก้ไขปรับปรุงระบบกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำอังกฤษให้ยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูง ขึ้นเพื่อให้นักเรียน 
สำมำรถอ่ำนออกเขียนได้และฟังประโยคง่ำยๆท่ีใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ และโดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกล้ำพูดส่ือสำร 
กล้ำแสดงออกอย่ำงมั่นใจต่อกำรใช้ภำษำอังกฤษโดยกำรจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จำกกำรปฏิบัติจริงผ่ำน 
กระบวนกำรเรียนกำรสอนแบบ Active Learning 
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2. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการด าเนินงาน 
2.1พัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษ เรื่อง What’s Your Role? 

              ระหว่ำงก่อนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 
2.2เพื่อพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนวิชำภำษำอังกฤษให้มีประสิทธิภำพ 
2.3เพื่อสร้ำงเจตคติท่ีดีต่อกำรเรียนภำษำอังกฤษ 
2.4เพื่อให้ผู้เรียนกล้ำแสดงออกอย่ำงสร้ำงสรรค์ 
 

3. ขอบเขตการด าเนินงาน 
กำรพัฒนำทักษะกำรอ่ำนออกเสียงค ำศัพท์ภำษำอังกฤษ โดยกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร  
( Integrate Learning Management) ด้วย Flashcard ส ำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 โดย

มีขอบเขตกำรศึกษำ ดังนี้ 
3.1ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 ปีงบประมำณ 2567 โรงเรียนบ้ำน

ยำงน้อย(พรหมพิทยำ) ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำอุบลรำชธำนี เขต1 จ ำนวน 9 คน ซึ่งได้จำก
กำรเลือกแบบ เจำะจง 

3.2ตัวแปรท่ีศึกษำ 
ตัวแปรต้น คือ กำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร ( Integrate Learning Management) ด้วย 

Flashcard 
ตัวแปรตำม คือ กำรอ่ำนออกเสียงค ำศัพท์ภำษำอังกฤษ ส ำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 
3.3เนื้อหำ 
เนื้อหำวิชำท่ีน ำมำใช้ในกำรจัดท ำแบบรำยงำนนวัตกรรม คือกำรอ่ำนออกเสียงค ำศัพท์ ภำษำอังกฤษ 

เรื่อง What’s Your Role? ผู้เรียนจะได้รับกำรสอนกำรอ่ำนออกเสียงค ำศัพท์ โดยครูจัดกำรเรียนกำรสอนแบบ 
บูรณำกำร ( Integrate Learning Management) ด้วย Flashcard 
 
4.ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ศึกษำหลักสูตรสถำนศึกษำ และนโยบำยโรงเรียนบ้ำนยำงน้อย(พรหมพิทยำ) มีนโยบำยในกำรพัฒนำ
ผู้เรียนทุกด้ำน โดยเฉพำะด้ำนกำรเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม กำรเรียนกำรสอนแบบ Active Learning 
จึงได้น ำแนวทำง ดังกว่ำมำใช้เป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ให้มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์ กำรคิด
อย่ำงมีวิจำรณญำณ กำรส่ือสำร/น ำเสนอ และกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศอย่ำงเหมำะสม และสำมำรถน ำ
ควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตประจ ำวันได้ ร่วมกับรูปแบบกำรบริหำรและกำรจัดกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
ของโรงเรียนบ้ำนยำงน้อย(พรหมพิทยำ) MARIE MODEL โดยกระบวนกำรคุณภำพ PDCAA มีข้ันตอนดังนี้ 
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4.1กำรวำงแผนกำรด ำเนินงำน (Man, Money, Materiel, Management) 
M : Man, Money, Materiel, Management เป็นขั้นตอนกำรวำงแผน ระดมควำมคิดเห็นของผู้ท่ี

มี ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ำย 
1.จัดประชุมครูในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศเพื่อศึกษำปัญหำและวิเครำะห์สภำพ ปัญหำ

ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน เรี่อง What’s Your Role?  ระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 
2.ออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ โดยใช้กำรเรียนกำรสอนแบบ Active Learning บูรณำกำรกับ 

นวัตกรรม (Integrate Learning Management) ด้วย Flashcard แบบบูรณำกำร ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษำปีท่ี 4 สำระท่ี 2 ภำษำและวัฒนธรรม ต 2.1 ป.3/1 พูดและท ำท่ำทำงประกอบตำมมำรยำทสังคม 
และ วัฒนธรรมของเจ้ำของภำษำ 

 
4.2กำรปฏิบัติตำมแผนท่ีวำงไว้จนส ำเร็จ (Accomplish) 
A : Accomplish เป็นขั้นตอนกำรด ำเนินกำรปฏิบัติงำนตำมแผนงำน โครงกำร กิจกรรม ท่ีได้

วำงแผนไว้ 
1.จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ และสร้ำงส่ือกำรเรียนรู้ เรี่อง What’s Your Role? ส่งให้เพื่อนผู้ร่วม

เรียนรู้ ประเมิน วพิำกย์และสะท้อนคิด กำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยนวัตกรรม 
กำรจัดกำร เรียนรู้แบบบูรณำกำร ( Integrate Learning Management) ด้วย flashcard พัฒนำทักษะกำร
อ่ำนออกเสียงค ำศัพท์ ภำษำอังกฤษ แล้วปรับแก้ไข 

2.ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแผนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมกระบวนกำรเรียนรู้ Active 
Learning โดยมีกำรทดสอบก่อนเรียน 

3.สะท้อนคิดหลังสอนเพื่อพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ 
 
4.3กำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผล และเสริมพลังบวกด้วยกระบวนกำรโค้ช (Reinforcing) 
R : Reinforcing เป็นขั้นตอนกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม วัดผลประเมินผล และมีกำรเสริมพลังใจด้วย             

กระบวนกำรโค้ช (Coach) 
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1.ประเมินผลจำกกำรร่วมกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน กำรตอบค ำถำม กำรน ำเสอนผลงำน 
- แบบประเมินสภำพจริง 
- แบบทดสอบหลังเรียน 

2.ศึกษำนิเทศก์ หัวหน้ำฝ่ำยวิชกำร หัวหน้ำสำยช้ัน นิเทศติดตำมผลกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
- แบบประเมินผลกำรนิเทศกำรสอน 

4.4กำรปรับปรุงกำรด ำเนินงำน แก้ไข พัฒนำ และขยำยเครือข่ำย (Information Network) 
I : Information Netwark เป็นขั้นตอนกำรขยำยผลเครือข่ำยไปสู่ครอบครัว ชุมชน สังคม

และ ประเทศชำติ 
1.แลกเปล่ียนกำรเรียนรู้ (PLC) ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ เพื่อตรวจสอบข้อบกพร่องและปรับปรุง แก้ไข

ให้เหมำะสม 
4.5ประกำศ เผยแพร่ ควำมส ำเร็จ ผ่ำนช่องช่ำงอย่ำงหลำกหลำย (Enunciate) 

E : Enunsisate เป็นขั้นตอนกำรเผยแพร่คุณงำมควำมดี ผลกำรด ำเนินท่ีประสบควำมส ำเร็จ
สู่ สำธำรณชน 
1.น ำนวัตกรรมกำรเรียนกำรสอนท่ีปรับปรุงแก้ไขไป ใช้ในกำรแก้ปัญหำ/พัฒนำผู้เรียน 
 

5.ผลการด าเนินงาน/ประโยชน์ที่ได้รับ 
5.1ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเรื่อง What’s Your Role? สอนด้วยนวัตกรรม (Integrate Learning 
Management) ด้วย Flashcard แบบบูรณำกำร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 หลังเรียนสูง
กว่ำก่อนเรียน 
5.2กำรจัดกำรเรียนกำรสอนวิชำภำษำอังกฤษมีประสิทธิภำพ 
5.3ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อกำรเรียนภำษำอังกฤษ 
5.4ผู้เรียนสำมำรถแสดงออกอย่ำงสร้ำงสรรค์ 
 

6.ปัจจัยความส าเร็จ 
6.1กำรจัดกิจกรรมเน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ 
6.2กำรสนับสนุน ควำมช่วยเหลือ และควำมร่วมมือจำกคณะผู้บริหำร คณะครู และนักเรียน 
6.3รูปแบบกำรจัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนเป็นกลุ่มในหลำกหลำยรูปแบบ ส่งผลให้ 

นักเรียนมีโอกำสให้กำรฝึกพูด ท้ังกำรท ำกิจกรรมร่วมกันท้ังห้อง 
6.4ส่ือประสม ส่ืออุปกรณ์มีควำมเพียงพอ เหมำะสม ได้แก่ บัตรค ำ บัตรภำพ สมำร์ทโฟน 

อินเทอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ โปรเจกเตอร์ 
6.5กำรต่อยอดน ำสู่กำรจัดกิจกรรมฝึกฝนกำรพูดท่ีมีประโยคยำวขึ้น 
6.6กำรเปิดโอกำสให้นักเรียนฝึกและทดสอบกำรพูดภำษำอังกฤษทุกวัน ในลักษณะของกำรแข่งขันกับ 

ตนเอง เป็นกำรสร้ำงควำมท้ำทำยให้กับนักเรียน กระตุ้นให้นักเรียนเกิดควำมกระตือรือร้นอยำกท่ีจะฝึกพูด 
และ เป็นกำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษอย่ำงสนุกสนำน 

6.7ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน คณะครูและบุคลำกรโรงเรียนบ้ำนยำงน้อย (พรหมพิทยำ) และผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องให้กำรสนับสนุนเป็นอย่ำงดียิ่ง ตลอดถึงศึกษำนิเทศก์ท่ีให้โอกำสเข้ำอบรมตำมโครงกำรพัฒนำครู 
ภำษำอังกฤษ ตลอดถึงติดตำมนิเทศก์ วัดและประเมินผล ช่วยพัฒนำกำรจัดท ำแผนกำรสอนแบบ Active 
Learning กระท่ังกำรลงมือปฏิบัติสอนจริงในช้ันเรียน ซึ่งได้รับควำมรู้ เทคนิคกำรสอนภำษำอังกฤษท่ี 
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หลำกหลำยเพื่อน ำมำปรับใช้ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษและกำรพัฒนำนักเรียนให้บรรลุ
เป้ำหมำย กำรสอนภำษำอังกฤษ ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน พุทธศักรำช 2551 
 
7.บทเรียนที่ได้รับ 

กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกกำรวิเครำะห์ กำรสังเครำะห์ กำรระดมสมอง กำรแลกเปล่ียน 
ควำมคิดเห็นกันในห้องเรียน เป็นกำรกระตุ้นให้ผู้เรียนมีควำมกระตือรือร้นท่ีจะท ำกิจกรรมต่ำงๆ ท ำให้ผู้เรียนมี 
องค์ควำมรู้ท่ีสำมำรถสร้ำงได้ด้วยตนเอง 

กำรสอนทักษะกำรพูดส่ือสำรเป็นหัวใจส ำคัญประกำรหนึ่งของกำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษ เมื่อนักเรียน 
สำมำรถพูดส่ือสำรเป็นภำษำอังกฤษได้ จะสร้ำงควำมมั่นใจให้กับตัวเอง สำมำรถน ำไปใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ 
นักเรียนจะมีควำมสุข และสนุกสนำนกับกำรเรียนรู้ภำษำอังกฤษ ท ำให้บรรยำกำศกำรเรียนภำษำอังกฤษเป็น 
บรรยำกำศแห่งควำมสุข นักเรียนมีควำมกระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้ภำษำอังกฤษเพิ่มมำกขึ้น นั่นคือนักเรียนมีเจต 
คติท่ีดีในกำรเรียนภำษำอังกฤษ 

บทเรียนท่ีไ ด้รับจำกกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนนวัตกรรม ( Integrate Learning 
Management) ด้วย Flashcard แบบบูรณำกำร ของนักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 ในกำรพัฒนำทักษะกำร
อ่ำนออกเสียงค ำศัพท์ภำษำอังกฤษ ใน ขั้นตอนแรกของกำรเริ่มต้นกำรสอนเป็นกำรมุ่งส่งเสริมให้นักเรียน
สำมำรถพูดประโยคง่ำยๆง่ำยๆ ได้ จำกส่ือ ประสมนักเรียนมีควำมกล้ำและมีควำมมั่นใจในกำรพูดส่ือสำร
ภำษำอังกฤษ และลดควำมกังวลต่อกำรเรียน ภำษำอังกฤษ แล้วฝึกต่อยอดสู่กำรสอนพูดท่ีมีประโยคยำวและ
ซับซ้อนขึ้น 

 
8.การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ 

8.1จัดเผยแพร่แก่ ครูในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ  โรงเรียนบ้ำนยำงน้อย(พรหมพิทยำ) 
8.2ประชำสัมพันธ์ผ่ำนส่ือสังคมออนไลน์ต่ำงๆ เช่น Google Site, Facebook  
และ Line Application 
8.3แบบเอกสำรประกอบกำรสอน 
8.4ชุดประสบกำรณ์เรียนรู้ 
8.5เอกสำรด้ำนวิชำกำร 
8.6เอกสำรประกอบงำนวิจัย 
8.7แผ่นพับ 
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ภาคผนวก 

(เอกสารหลักฐานและภาพประกอบ) 
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หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 
หัวข้อ: What’s Your Role? 
ระดับชั้น: ประถมศึกษำปีท่ี 4 

เวลา: 5 ช่ัวโมง 
เนื้อหา: กำรถำม-ตอบเกี่ยวกับอำชีพที่ส ำคัญในจังหวัดอุบลรำชธำนี 

ชั่วโมง 
กิจกรรม 

(ภาษาอังกฤษ) 
รายละเอียด เป้าหมายการเรียนรู้ สื่อ/อุปกรณ ์

1 
Warm-up: Job 
Hunt Game 

ครูเริ่มต้นด้วยกำรถำมนักเรียนเกี่ยวกับ
อำชีพต่ำงๆ ในจังหวัดอุบลรำชธำนี 
จำกนั้นให้นักเรียนจับคู่รูปภำพอำชีพกับ
ค ำศัพท์ เช่น Farmer, Teacher, 
Doctor, Fisherman เป็นต้น 

นักเรียนรู้จักและจดจ ำ
ค ำศัพท์ท่ีเกี่ยวกับอำชีพ
ท่ีส ำคัญในจังหวัด
อุบลรำชธำนี 

บัตรค ำศัพท์, 
รูปภำพอำชีพ, 
กระดำนไวท์
บอร์ด 

2 
Role-play: 
What’s Your 
Job? 

นักเรียนจับคู่และสวมบทบำทสนทนำ 
เช่น “What’s your job?” “I’m a 
farmer.” พร้อมแนะน ำหน้ำท่ีของ
อำชีพนั้นในประโยคง่ำยๆ เช่น “I grow 
rice.” 

นักเรียนสำมำรถสร้ำง
ประโยคถำม-ตอบ
เกี่ยวกับอำชีพและ
อธิบำยหน้ำท่ีพื้นฐำนได้ 

บัตรบทบำท
สมมติ, 
ไมโครโฟน
จ ำลอง 

3 
Listening & 
Matching 

นักเรียนฟงับทสนทนำเกี่ยวกับอำชีพ 
เช่น “I teach students. What’s my 
job?” แล้วจับคู่กับค ำศัพท์อำชีพท่ี
ถูกต้อง 

นักเรียนพฒันำทักษะ
กำรฟังและจับใจควำม
ส ำคัญเกี่ยวกับอำชีพ
ต่ำงๆ 

ไฟล์เสียง, ชุด
ค ำถำม, หูฟัง 

4 
Interview: Ask 
and Answer 

นักเรียนแบ่งกลุ่มเพื่อสัมภำษณ์เพื่อนใน
ห้อง เช่น “What do you want to 
be?” และตอบด้วย “I want to be a 
doctor because I like helping 
people.” 

นักเรียนสำมำรถต้ัง
ค ำถำมและตอบ
เกี่ยวกับอำชีพที่อยำก
เป็นในอนำคตได้ 

ใบค ำถำม
สัมภำษณ์, 
กระดำษเขียน
ค ำตอบ 

5 
Project: Jobs in 
Ubon 

นักเรียนท ำโปสเตอร์หรือกำรน ำเสนอ
เกี่ยวกับอำชีพส ำคัญในจังหวัด
อุบลรำชธำนี เช่น กำรวำดรูปอำชีพ
พร้อมค ำอธิบำยหน้ำท่ี และน ำเสนอ
หน้ำช้ันเรียน 

นักเรียนสำมำรถน ำ
ควำมรู้เกี่ยวกับอำชีพมำ
ประยุกต์ใช้ในกำร
น ำเสนอข้อมูลได้ 

กระดำษ
โปสเตอร์, สี, 
ไมโครโฟน 

ผลลัพธ์ที่คาดหวัง: 

 นักเรียนสำมำรถถำม-ตอบเกี่ยวกับอำชีพในจังหวัดอุบลรำชธำนีได้อย่ำงถูกต้อง 
 นักเรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในโครงสร้ำงประโยคพื้นฐำนท่ีใช้ในกำรพูดถึงอำชีพ 
 นักเรียนสำมำรถส่ือสำรและน ำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับอำชีพได้อย่ำงมั่นใจ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 
 

รายวิชา: ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา (อ14101)             ชั้นประถมศึกษาชั้นปีที่ 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้: ภาษาต่างประเทศ                 รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน 
หน่วยการเรียนรู้ที่:  5 What’s Your Role?                    เวลา 5ชั่วโมง 
เร่ือง : What’s Your Job?                  จ านวน 1 ชั่วโมง 
ครูผู้สอน: นางสาวจุรีรัตน์ เจริญทัศน์            โรงเรียนบ้านยางน้อย(พรหมพิทยา) 

มาตรฐานการเรียนรู้ 
สาระที่ 1: ภำษำเพื่อกำรส่ือสำร  
สาระที่ 4: ภำษำกับควำมสัมพันธ์กับชุมชนและโลก  

ตัวชี้วัดระหว่างทาง 
มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะกำรส่ือสำรทำงภำษำในกำรแลกเปล่ียนข้อมูลข่ำวสำร แสดงควำมรู้สึก และ

ควำมคิดเห็นอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
ต 1.2 ป.4/1 สนทนำและเขียนโต้ตอบข้อมูลเกี่ยวกับตนเอง เรื่องต่ำง ๆ ใกล้ตัวสถำนกำรณ์ 

ข่ำว เรื่องท่ีอยู่ในควำมสนใจของสังคมและส่ือสำรอย่ำงต่อเนื่องและเหมำะสม 
มาตรฐาน ต 1.3 น ำเสนอข้อมูลข่ำวสำร ควำมคิดรวบยอด และควำมคิดเห็นในเรื่องต่ำงๆ โดยกำร

พูดและกำรเขียน 
 ต 1.3 ป.4/1 พูดและเขียนบรรยำยเกี่ยวกับตนเอง กิจวัตร ประจ ำวันประสบกำรณ์ 
และข่ำว/เหตุกำรณ์ท่ีอยู่ในควำมสนใจของสังคม 

มาตรฐาน ต 4.1 ใช้ภำษำต่ำงประเทศในสถำนกำรณ์ต่ำงๆ ท้ังในสถำนศึกษำ ชุมชน และสังคม 
 ต. 3.1 ป.4/1 ค้นคว้ำ รวบรวมและสรุปข้อมูล/ข้อเท็จจริงท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
อื่น จำกแหล่งเรียนรู้ และน ำเสนอด้วยกำรพูด/กำรเขียน 

ตัวชี้วัดปลายทาง 
มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะกำรส่ือสำรทำงภำษำในกำรแลกเปล่ียนข้อมูลข่ำวสำร แสดงควำมรู้สึก และ

ควำมคิดเห็นอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
ต 1.2 ป.4/1 พูดและเขียนแสดง ควำมรู้สึกและควำมคิดเห็น ของตนเองเกี่ยวกับเรื่องต่ำง ๆ 

กิจกรรม และประสบกำรณ์ พร้อมท้ังให้เหตุผลประกอบ อย่ำงเหมำะสม 

สาระส าคัญ 
กำรถำม-ตอบเกี่ยวกับอำชีพที่ส ำคัญในจังหวัดอุบลรำชธำนีต้องมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในโครงสร้ำงทำง

ไวยำกรณ์ ส ำนวน ภำษำท่ีใช้แล้วเลือกใช้ภำษำ ท่ีถูกต้อง เกี่ยวกับอำชีพต่ำงๆ และกิจกรรมช่วยให้นักเรียน
สำมำรถส่ือสำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 
สาระการเรียนรู้ 

ความรู้ ( (Knowledge) 
1. Vocabulary: - teacher, farmer, nurse, basketry profession, goldsmith, 

chef, shopkeeper, silk weaver, local tour guides, gardener, merchant 
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Language Structure 

Teacher : What do you do?/ What’s Your Job? 
Student : I am a farmer. 
Teacher : What work does she do? 
Student : She is a silk weaver. 
What question: What 

ทักษะ/กระบวนการ (Process / Skills) 
1.เขียนถำม-ตอบเกี่ยวกับอำชีพได้ 

เจตคติ (Attitudes) 
2.เห็นควำมส ำคัญในกำรประกอบอำชีพในจังหวัดอุบลรำชธำนี 

จุดประสงค์การเรียนรู้(The purpose of learning) 
1.เพื่อให้นักเรียนเขียนถำม-ตอบเกี่ยวกับอำชีพในจังหวัดอุบลรำชธำนีได้ 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ควำมสำมำรถในกำรส่ือสำร 
ควำมสำมำรถในกำรคิดขั้นสูง 

  ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ 
  ควำมสำมำรถในกำรใช้ทักษะชีวิต 
  ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี 

ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรตนเอง 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ไผ่รู้ใฝ่เรียน 
3.มุ่งมั่นในกำรท ำงำน 

อัตลักษณ์อุบลราชธานี 
1.กำรประกอบอำชีพ 
 

กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ชั้นน าเข้าสู่บทเรียน (Warm-up) 
1.ทบทวนค ำศัพท์ท่ีเกี่ยวข้องกับอำชีพ เช่น teacher, farmer, nurses, basketry profession, 
goldsmith, chef, shopkeeper, silk weaver, local tour guides, gardener, merchant 
2.สอบถำมตัวอย่ำงอำชีพท่ีนักเรียนรู้จักในจังหวัดอุบลรำชธำนี เช่น “What jobs are common in 

Ubon Ratchathani?” 
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ขั้นน าไปใช้ (Presentation) 
3.กำรอธิบำยและกำรเช่ือมโยงกับอัตลักษณ์อำชีพในจังหวัดอุบลรำชธำนี แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม
เล็กๆ (3-4 คน) ให้พวกเขำพูดคุยกันเกี่ยวกับอำชีพที่พวกเขำรู้จักในจังหวัดอุบลรำชธำนี 
4.ตัวอย่ำงอำชีพท่ีเกี่ยวข้องกับอัตลักษณ์ของจังหวัดอุบลรำชธำนี teacher, farmer, nurse, 

basketry profession, goldsmith, chef, shopkeeper silk weaver, local tour guides, gardener, 
merchant 

5. น ำเสนอประโยคกำรเขียนถำม-ตอบ 
A : What’s Your Job? 
B: I am a (farmer). 
A : What work does she do? 
B: She is a silk weaver. 
อธิบำยและยกตัวอย่ำงกำรใช้ในบริบทจริง เช่น “A farmer grows rice.” หรือ “A doctor 

helps sick people.” 
6.ครูสำมำรถให้ค ำแนะน ำในกำรพูด เช่น “In Ubon, many people are farmers.” หรือ“Many 

people in Ubon work as goldsmith, making gold jewelry.” 

ขั้นฝึก (Practice) 
7.ให้นักเรียนจับคู่และเลือกอำชีพที่เกี่ยวข้องกับอัตลักษณ์ของจังหวัดอุบลรำชธำนีจำกบัตรภำพ/ภำพ

ใน PowerPoint แล้วฝึกเขียน ถำม-ตอบจำกใบงำนท่ีครูแจกให้ โดยใช้โครงสร้ำงดังนี้ 
Teacher : What do you do? 
Student : I am a (farmer). 
Teacher : What work does she do? 
Student : She is a silk weaver, 

8. นักเรียนเขียนประโยคหรือย่อหน้ำท่ีตอบค ำถำมว่ำ “What do you do?” โดยใช้ข้อมูลเกี่ยวกับ
อำชีพในแบบฝึกทักษะ 
ตัวอย่ำงกำรเขียน 

- I am a farmer. I grow rice and vegetables in Ubon Ratchathani. This job is 
Important because farming helps feed many people. 

- I am a goldsmith. I make beautiful gold jewelry in Ubon Ratchathani. It’s a 
Traditional craft that people love. 

ขั้นน าไปใช้ (Production) 
9. นักเรียนแต่ละคนออกมำหน้ำช้ัน อ่ำนประโยคท่ีตนเองเขียน และเพื่อนมีกำรซักถำม เช่น 

"What do you do?"  "Why do you think this job is important in Ubon Ratchathani?" 
 

ชั้นสรุป (Wrap-up)  
10.ทบทวนส่ิงท่ีเรียนรู้ในวันนี ้
11.ถำมนักเรียนว่ำอำชีพไหนท่ีน่ำสนใจในอนำคตและมีควำมส ำคัญท่ีสุดในจังหวัดอุบลรำชธำนี 
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ภาระงาน/ชิ้นงาน 
1. ใบงำนกำรเขียนถำม-ตอบ เกี่ยวกับอำชีพท่ีส ำคัญในจังหวัดอุบลรำชำนี 
2. แบบฝึกทักษะ 

สื่อและแหล่งเรียนรู้  
1. ใบงำน  2. รูปภำพ 
3. แบบฝึกทักษะ  4. บัตรค ำ 
5. PowerPoint 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ (Measurement and evaluation) 
 

วิธีการ เคร่ืองมือ เกณฑ์ 
1. นักเรียนมีควำมรู้ควำมใจในกำรใช้ ใบงำน
โครงสร้ำงประโยคค ำถำมเกี่ยวกับกำรเกี่ยวกับ
อำชีพที่ส ำคัญในจังหวัดอุบลรำชธำนีได้(K) 

ใบงำน ร้อยละ 70 ผ่ำนเกณฑ์  
0 = ผิด 1 - ถูก 

2.นักเรียนสำมำรถเขียนถำม-ตอบเกี่ยวกับอำชีพ
ท่ีได้ (P) 

แบบฝึกทักษะ 
(กำรเขียน) 

ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน 
ร้อยละ 70 

3. สังเกตพฤติกรรมมีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มุ่งมั่นในกำร
ท ำงำน (A) 

แบบประเมิน
คุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ 

สรุปมีพฤติกรรมอย่ำงน้อย 
2ข้อจึงถือว่ำผ่ำน 

4.สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แบบประเมินสมรรถนะ
ส ำคัญของนักเรียน 

10 คะแนนขึ้นไปถือว่ำผ่ำน 
 

 
แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

                ค าช้ีแจง : ให้ครูผู้สอน ประเมินสังเกตพฤติกรรมมีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มุ่งมั่นในกำรท ำงำนตำมรำยกำรท่ีก ำหนด
แล้วขีด  ลงในช่อง ท่ีตรงกับระดับคะแนน 

  ช่ือ-สกุลนักเรียน.....................................................................ห้อง..............................เลขท่ี……. 
 

ล าดับที่ รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1 มีวินัย     
2 ใฝ่เรียนรู้     
3 มุ่งมั่นในกำรท ำงำน     

                                                        รวม     

      
                                                                  ลงช่ือ..................................................ผู้ประเมิน  
                                                                                     (นำงสำวจุรีรัตน์ เจริญทัศน์)  
                                                                                 ................ /................ /................ 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 ผลงำนหรือพฤติกรรมสมบูรณ์ชัดเจน ให้ 4 คะแนน 
 ผลงำนหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องบำงส่วน ให้ 3 คะแนน 
 ผลงำนหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องเป็นส่วนใหญ่ ให้ 2 คะแนน 
 ผลงำนหรือพฤติกรรมมีข้อบกพร่องมำก ให้ 1 คะแนน 
 

 

  

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมำก 

14 - 17 ดี 

10 - 13 พอใช้ 

ต่ ำกว่ำ 10 ปรับปรุง 
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บันทึกหลังการสอน 

ผลการเรียน 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
ปัญหา / อุปสรรค 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................  
 แนวทางแก้ไข 
..............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................ 
 

                 ลงช่ือ.........................................................................ผู้ออกแบบแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
(นำงสำวจุรีรัตน์ เจริญทัศน์) 

ครูผู้สอน 
                       ............./............../.............. 
 
ความคิดเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................... 
                                                                         

        
 

 
 ลงช่ือ.................................................. ผู้ตรวจสอบ 

        
                                                                   ( นำยปรัชญำ ฤำชำ ) 

                                                                       ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนยำงน้อย(พรหมพิยำ) 
 
 

............./............../.............

. 
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สื่อบัตรภาพ 
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Worksheet 1 

Write the questions and answers. 
 

 Occupation:………………………………………..........….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 

 
 
 
 

   
 

Occupation:………………………………………..........….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 

 
 

     
  
                                                                      

Occupation:………………………………………..........….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………….. 

                                   
 
 
 
 
 

Name. ………………………………………………. No………………. Class:………………… 
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Worksheet 1 

 
Write the questions and answers. 

 
           

Occupation:………………………………………..........….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 

 
       

 
 

Occupation:………………………………………..........….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 

 
 

 
                                                                                                                        
                                                       
                                                           
 

Occupation:………………………………………..........….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 
                                                                     ……………………………………………………………………….. 

                     
 
 
 

Name. ………………………………………………. No………………. Class:……………… 
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แบบประเมินการพูด 

  
 
 

ลงช่ือ ................................................. ผู้ประเมิน 
       ( นำงสำวจุรีรัตน์  เจริญทัศน์ ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ท่ี ช่ือ - นำมสกุล 

กำ
รอ

อก
เส

ียง
แล

ะท
 ำน

อง
เส

ียง
 

ค ำ
ศัพ

ท์ 

โค
รง

สร
้ำง

ไว
ยำ

กร
ณ์ 

คว
ำม

คล
่อง

แค
ล่ว

 

คว
ำม

พย
ำย

ำม
ใน

กำ
รส

ื่อส
ำร

 

คะ
แน

นร
วม

 หมำยเหตุ 

5 5 5 5 5 25 
1 เด็กชำยณัฐฐศรัณฐ์ วงค์ภักดี 3 4 3 3 4 17  
2 เด็กชำยณัฐวัฒน์  ตระกำรจันทร์ 3 3 3 3 3 15  
3 เด็กชำยพีรพัฒน์  บุญตำโลก 3 3 3 3 4 16  
4 เด็กชำยภำนุภัทร  เสมำมิ่ง 3 3 3 3 3 15  
5 เด็กชำยศุภณัฐ  บุญอุ้ม 5 5 5 4 5 24  
6 เด็กหญิงสุจิรำ  แซ่หล่ิม 5 5 4 4 5 23  
7 เด็กชำยคุณำกร  ทองไทย 3 4 3 4 4 18  
8 เด็กชำยยศภูมิ  บุญบรรลุ 3 3 3 3 4 16  
9 เด็กหญิงกมลนิตย์  บุญธรรม 5 5 5 4 5 24  
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ค าช้ีแจง 

ให้ครูผู้สอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเกี่ยวกับควำมกล้ำแสดงออก มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ และมุ่งมั่นในกำร
ท ำงำน โดยพิจำรณำจำกเกณฑ์ท่ีก ำหนด แล้วเขียนผลกำรประเมินเป็นตัวเลขใส่ลงในช่องตำมหัวข้อท่ีประเมิน 
กรณีท่ีต้องกำรบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพิ่มเติมให้บันทึกในช่องหมำยเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 
กล้ำ

แสดงออก 
ใฝ่เรียนรู้ 

มุ่งมั่นใน
กำรท ำงำน 

หมำยเหตุ 

1 เด็กชำยณัฐฐศรัณฐ์ วงค์ภักดี 3 2 2  
2 เด็กชำยณัฐวัฒน์  ตระกำร

จันทร์ 
3 2 2  

3 เด็กชำยพีรพัฒน์  บุญตำโลก 3 2 2  
4 เด็กชำยภำนุภัทร  เสมำมิ่ง 2 2 2  
5 เด็กชำยศุภณัฐ  บุญอุ้ม 3 3 3  
6 เด็กหญิงสุจิรำ  แซ่หล่ิม 3 3 3  
7 เด็กชำยคุณำกร  ทองไทย 3 2 2  
8 เด็กชำยยศภูมิ  บุญบรรลุ 2 2 2  
9 เด็กหญิงกมลนิตย์  บุญธรรม 3 2 3  

 
 
 

ลงช่ือ ................................................. ผู้ประเมิน 
       ( นำงสำวจุรีรัตน์  เจริญทัศน์ ) 
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เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “กล้าแสดงออก” 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 
ปฏิบัติตำมข้อตกลง 
ของกิจกรรม และ
กล้ำแสดงออกใน
งำนท่ีมอบหมำย 

ไม่ปฏิบัติตนตำม 
ข้อตกลง และไม่ 
รับผิดชอบต่อ 
งำนท่ีมอบหมำย 

ปฏิบัติตนตำม 
ข้อตกลงได้บำง 
ประเด็น และ ไม่ 
รับผิดชอบต่องำน 
ท่ีมอบหมำย 

ปฏิบัติตนตำม 
ข้อตกลงได้ดี 
รับผิดชอบในงำน
ท่ีมอบหมำยเพียง 
บำงส่วน 

ปฏิบัติตนตำม 
ข้อตกลงได้ดี 
กล้ำแสดงออก
และรับผิดชอบ
ในงำนท่ี 
มอบหมำย 

เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “ใฝ่เรียนรู้” 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 
ต้ังใจเรียนเอำใจ
ใส่และมีควำม
เพียรพยำยำมใน
กำรเรียนรู ้
และร่วมกิจกรรม 
กำรเรียนรู ้

ไม่ต้ังใจเรียน เข้ำเรียนตรงเวลำ 
ต้ังใจเรียนเอำใจ 
ใส่และมีควำม 
เพียรพยำยำม 
ในกำรเรียนรู้และ
ร่วมกิจกรรมกำร 
เรียนรู้บำงครั้ง 

เข้ำเรียนตรงเวลำ 
ต้ังใจเรียนเอำใจ
ใส่และ มีควำม
เพียรพยำยำมใน
กำรเรียนรู้และ
ร่วมกิจกรรมกำร
เรียนรู้บ่อยครั้ง 

เข้ำเรียนตรงเวลำ 
ต้ังใจเรียนเอำใจ
ใส่และมีควำม
เพียรพยำยำมใน 
กำรเรียนรู้และ
เต็มใจร่วม
กิจกรรมกำร
เรียนรู้ทุกครั้ง 

เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “มุ่งม่ันในการท างาน” 

พฤติกรรมบ่งชี้ ไม่ผ่าน (0) ผ่าน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 
ต้ังใจและ
รับผิดชอบใน 
งำนท่ีมอบหมำย 
ท ำงำนด้วยควำม
เพียรพยำยำม 
และอดทนเพื่อให้
งำนส ำเร็จตำม 
เป้ำหมำย 

ไม่ต้ังใจ 
ท ำงำน 
ท่ีมอบหมำย 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบในกำร
ท ำงำนได้รับ 
มอบหมำยให้
ส ำเร็จ 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบ 
ในกำรท ำงำนท่ี 
ได้รับมอบหมำย 
ให้ส ำเร็จ มีกำร
ปรับปรุงและ
พัฒนำกำรท ำงำน 
ให้ดีขึ้น 

ต้ังใจและ
รับผิดชอบ 
ในกำรท ำงำนท่ี
ได้รับมอบหมำย
ให้ส ำเร็จมีกำร
ปรับปรุงและ 
พัฒนำกำรท ำงำน 
ให้ดีขึ้นภำยใน
เวลำท่ีก ำหนด 
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แบบประเมินผลงานนักเรียน 

 
ช้ันประถมศึกษำปีท่ี 4 จ ำนวน 9 คน 

 

 
 

ลงช่ือ ................................................. ผู้ประเมิน 
       ( นำงสำวจุรีรัตน์  เจริญทัศน์ ) 

 
 
 
 
 
 

เลข
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 

รายการประเมิน 

คะแนน 
รวม 
(12) 

ระดับ 
คุณภาพ 

สรุปผล 
ผลงาน
ถูกต้อง
ตาม
สาระ 

ความ
สะอาด
สวยงาม 

ท างาน
ตาม

ขั้นตอน 

ความคิด 
สร้างสรรค์ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

(3) (3) (3) (3) 
1 เด็กชำยณัฐฐศรัณฐ์ วงค์

ภักด ี
2 2 2 2 8 พอใช้ ผ่ำน  

2 เด็กชำยณัฐวัฒน์  ตระกำร
จันทร์ 

2 2 2 2 8 พอใช้ ผ่ำน  

3 เด็กชำยพีรพัฒน์  บุญตำ
โลก 

2 2 2 2 8 พอใช้ ผ่ำน  

4 เด็กชำยภำนุภัทร  เสมำมิ่ง 2 2 2 2 8 พอใช้ ผ่ำน  
5 เด็กชำยศุภณัฐ  บุญอุ้ม 3 2 3 3 11 ดีมำก ผ่ำน  
6 เด็กหญิงสุจิรำ  แซ่หล่ิม 3 2 3 3 11 ดีมำก ผ่ำน  
7 เด็กชำยคุณำกร  ทองไทย 2 3 3 2 10 ดี ผ่ำน  
8 เด็กชำยยศภูมิ  บุญบรรลุ 2 3 3 2 10 ดี ผ่ำน  
9 เด็กหญิงกมลนิตย์  บุญ

ธรรม 
3 2 3 3 11 ดีมำก ผ่ำน  
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เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินผลงาน 

 
 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
1.  ผลงำนถูกต้องตำมสำระ ผลงำนถูกต้องตำมหลัก

วิชำ 
ผลงำนถูกต้องตำมหลัก
วิชำเป็นส่วนใหญ่ 

ผลงำนถูกต้องตำมหลัก
วิชำเป็นส่วนน้อย 

2.  ควำมสะอำดสวยงำม มีควำมสะอำด สวยงำม 
เรียบร้อย 

มีควำมสะอำด สวยงำม 
เรียบร้อยเป็นส่วนใหญ่ 

มีควำมสะอำด สวยงำม 
เรียบร้อยเป็นส่วนน้อย 

3. ท ำงำนตำมข้ันตอน กำรท ำงำนมีครบทุก
ขั้นตอน 

กำรท ำงำนไม่ครบทุก
ขั้นตอนและผิดพลำด
บ้ำง 

กำรท ำงำนไม่มีข้ันตอน  
มีควำมผิดพลำดต้อง
แก้ไข 

4.  ควำมคิดสร้ำงสรรค์ ผลงำนแสดงออกถึง
ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์
แปลกใหม่ 

ผลงำนแสดงออกถึง
ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์
เกิดจำกกำรเลียนแบบ 

ผลงำนไม่แสดงออกถึง
ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์ 

 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
   0 – 5 คะแนน หมำยถึง 0 (ปรับปรุง) 
   6 – 8 คะแนน หมำยถึง  1 (พอใช้) 
   9 – 10  คะแนน หมำยถึง 2 (ดี) 

 11 – 12  คะแนน หมำยถึง 3      (ดีมำก) 
 
หมายเหตุ ระดับคุณภำพ 0 ถือว่ำ  ไม่ผ่าน 
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สื่อการจัดการเรียนการสอน 
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ผลงานนักเรียน 
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ประมวลภาพกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
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ประมวลภาพกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
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