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คำนำ 
 

 เอกสารเลมน้ีจัดทำข้ึนเพ่ือใชประกอบการรายงานผลการสราง/การพัฒนานวัตกรรมการเรียนการ

สอนของนางสาวสุภาดา  วงษสุนา  ตำแหนง ตำแหนง ครู  วิทยฐานะ ชำนาญการ โรงเรียนบานหนองไขนก  

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ เปนนวัตกรรมการเรียนการสอนเร่ือง

การพัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  MODEL ซ่ึงเปน

การพัฒนาทักษะการการการเขียนของนักเรียนใหไดรับการพัฒนาเพ่ิมมากข้ึน 

 ขอขอบคุณทานผูอำนวยการโรงเรียน ดร.สังวาลย ประพรม คณะครู  บุคลากร ลูกจาง คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผูมีสวนเกี่ยวของทุกทาน ทุกหนวยงาน  ทุกองคกร และนักเรียนโรงเรียนบานหนองไขนกท่ีใหท่ีให
ความชวยเหลือในการดำเนินงานและขับเคล่ือน นวัตกรรม“การพัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงาน
หนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  MODEL” สงผลใหสถานศึกษาประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค
เปนอยางดี ไว ณ โอกาสน้ีดวย 
 
 

นางสาวสุภาดา  วงษสุนา 
ครูโรงเรียนบานหนองไขนก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข 
 

สารบัญ 

 

        เร่ือง          หนา 
        หนาปก...................................................................................................................... 1 
        ช่ือนวัตกรรมการเรียนการสอน ................................................................................ 1 
        ผูจัดทำ..................................................................................................................... ๑ 
        ระยะเวลาในการดำเนินการพัฒนานวัตกรรม.........................................................            ๑ 
        ท่ีมาและความสำคัญ..............................................................................................            ๑ 
        วัตถุประสงค............................................................................................................           ๒ 
        กลุมเปาหมาย..........................................................................................................           ๒ 
        เคร่ืองมือท่ีใช...........................................................................................................           3 
        กระบวนการพัฒนานวัตกรรม..................................................................................           3 
        แนวคิดทฤษฎีท่ีใชในสราง/พัฒนานวัตกรรม...........................................................           7 
        กระบวนการนำนวัตกรรมไปใช...............................................................................  12 
        ผลท่ีเกิดข้ึนกับกลุมเปาหมาย.................................................................................  17 
        บทเรียนท่ีไดรับ.......................................................................................................           19 
        ภาพกิจกรรม.......................................................................................................              20 
        ภาคผนวก.......................................................................................................                 21 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



1 
 

 

แบบรายงานผลการสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 

1. ช่ือนวัตกรรมการเรียนการสอน 

                “พัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา                          

  ดวย SUPADA  MODEL” 

2. ช่ือผูสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

    นางสาวสุภาดา  วงษสุนา  ตำแหนง ตำแหนง ครู   

   โรงเรียนบานหนองไขนก  สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 

3.ระยะเวลาในการดำเนินการพัฒนานวัตกรรม 

 ปการศึกษา 2566 

4. ท่ีมาและความสำคัญ 

   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 มาตรา 22 

การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมี

ความสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม

ศักยภาพ มาตรา 23 การจัดการศึกษา วรรค 3 จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงฝกการ

ปฏิบัติใหทำได คิดเปน ทำเปน รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องง เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมี

ความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวิจัย เปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู ทั้งนี้ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรู

ไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอน และแหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ ตลอดจนจัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นได

ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ือ

รวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ (สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา : 2546) และ

ในหมวด 6 มาตรฐานและ การประกันคุณภาพการศึกษามาตรา 47 ใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบดวยการประกันคุณภาพภายใน (สำนักงาน

คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ : 2545) และระบบประกันคุณภาพภายนอก ตามมาตรฐาน

การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผูเรียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

ขอ 1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ     

 การเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐาน เปนการเสริมสรางศักยภาพทางเรียนรูของแตละคนใหไดรับ

การพัฒนาไดเต็มขีดความสามารถที่มีอยู อยางแทจริง ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ไดเรียนวิธีการ

เรียนรู สามารถสรางองคความรูได ดวยตนเอง รวมทั้งปลูกฝงนิสัยรักการเรียนรู อันจะนําไปสูการเปนบุคคล

แกงการเรียนรูไดในที่สุด การเรียนรูแบบโครงงานนี้ใชโครงงานเปนศูนยกลางการเรียนรู (Project Centered 

Learning) หมายถึง ผูเรียนไดเรียนรู ผานการกระทํากิจกรรมโครงงานรวมกันกับเพื่อน เพื่อใหบรรลุเปาหมาย

ตามจุดประสงค ของโครงงาน ทําใหสมาชิกตองมีการชวยเหลือกันในการทํากิจกรรมเพื่อใหไดผลตาม ตองการ

ฝกการ แกปญหาที่เกิดขึ้นภายในกลุม เนนกระบวนการคิด การตัดสินใจ วางแผนการทํางาน ดวยวิธีการ 

ปฏิบัติจริง เพื่อเรียนรูวิธีแกปญหา อันนําไปสูความสามารถในการคิดวิเคราะห แสวงหาขอมูล วราภรณ 
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ตระกูลสฤษดิ์ (2551 : 134)  หนังสือเลมเล็กเปนหนังสือประเภทหนึ่งของเอกสารประกอบการสอนเพ่ือ

พัฒนาการอาน-เขียนของผูเรียน ซึ่งเนื้อหาและภาษาที่ใชในหนังสือลวนเปนภาษาและองคความรูในทองถ่ิน 

เพื่อใหเขาใจในเรื่องและเชื่อมโยงไปสูความเขาใจในอักษรที่ใชสื่อความหมายของเรื่อง หนังสือเลมเล็กนี้ควรท่ี

จะจัดทำเปนจำนวนมาก เพื่อใหเยาวชนหรือผูเริ่มตนในการเรียนอานและเขียนใชฝกอานดวยตัวเอง ดังนั้นใน

การพัฒนาการอานและการเขียน สามารถนำเอากระบวนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานมาใชในการจัดทำ

หนังสือเลมเล็กได  

 โรงเรียนบานหนองไขนก อำเภอมวงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 1  เปดทำการสอนระดับช้ันอนุบาล 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เปนสถานศึกษา

ขนาดกลาง จากรายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-net) ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ป

การศึกษา 2564 มีคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทยเทากับ 45.45 ซึ่งต่ำกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

(51.19) เมื่อพิจารณาจำแนกตามสาระการเรียนรูพบวา สาระการอานมีคะแนนเฉลี่ย 48.57 ต่ำกวาคะแนน

เฉลี่ยระดับประเทศ (52.28) และสาระการเขียนมีคะแนนเฉลี่ย 39.55 ต่ำกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

(47.94) ขาพเจาจึงคิดหาวิธีการในยกระดับผลสัมฤทธิ์ดานการอาน และการเขียน ผนวกกับโรงเรียนบาน

หนองไขนก มีแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมใหกับผู  เร ียนไดเร ียนรู แบบโครงงาน ดวยกระบวนการ 

NONGKAINOK Model ผานฐานการเรียนรูสูนวัตกรรมของครูทุกคน เพื่อที่จะนำไปจัดกิจกรรมการเรียนรู

แบบบูรณาการทุกกลุมสาระการเรียนรู ในฐานกิจกรรมของตนเองในคาบเวลาเรียนชุมนุม ขาพเจาจึงไดศึกษา

แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการสอนแบบโครงงาน และการจัดทำหนังสือเลมเล็ก จึงไดพัฒนานวัตกรรม 

พัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  MODEL เพ่ือ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ดานการอาน และการเขียนของผูเรียนขึ้น และพัฒนาทักษะดานการอาน และการเขียน

ผานการทำกิจกรรมหนังสือเลมเล็กดวยกระบวนการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน  

5. วัตถุประสงคของการสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

      ๑) เพ่ือพัฒนาการอานการเขียนในรายวิชาภาษาไทย สูการจัดการเรียนรูแบบโครงงานพัฒนาการอาน

การเขียนสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  MODEL 

     ๒) เพ่ือพัฒนาทักษะในการอานและการเขียนของผูเรียน  

     ๓) เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พ้ืนฐาน(O-net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓         

 ๔) เพ่ือสรางเจคติท่ีดีตอการอานและการเขียน 

6. กลุมเปาหมาย/ประชากร/กลุมตัวอยาง 
       1. เปาหมายเชิงปริมาณ 
 1) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ โรงเรียนบานหนองไขนกจำนวน ๓0 คน สามารถ ไดเรียนรูการอาน

การเขียนสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  MODEL 

 ๒) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ โรงเรียนบานหนองไขนกจำนวน ๓๔ คน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาภาษาไทยและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-net) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ สูงกวา

ระดับประเทศ  
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 ๓) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ โรงเรียนบานหนองไขนกจำนวน ๓๔ คน มีเจคติท่ีดีตอการอานและ

การเขียน 

 
        2. เปาหมายเชิงคุณภาพ 
    ๑) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓  โรงเรียนบานหนองไขนกทุกคนมีมีความสามารถในการอานและ
การเขียนอยูในระดับ ดี  

๒) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ โรงเรียนบานหนองไขนกมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย
และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-net) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ สูงกวาระดับประเทศ 
 ๓) นักเรียนโรงเรียนบานหนองไขนกทุกคนมีเจคติท่ีดีตอการอานและการเขียนอยูในระดับ ดี 
7. เคร่ืองมือท่ีใช 

1.แบบประเมินการทำงานกลุม 
2.แบบประเมินผลงานกลุม 
3.แบบประเมินการนำเสนอผลงานกลุม 
4.แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
8.กระบวนการพัฒนานวัตกรรม 

ข้ันท่ี 1 กำหนดวัตถุประสงคการพัฒนา 
 ครูวิเคราะหรายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O – net) ช้ัน

มัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2564 ในรายวิชาภาษาไทย พบวา มีคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทยเทากับ 
45.45 ซึ่งต่ำกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ (51.19) เมื่อพิจารณาจำแนกตามสาระการเรียนรูพบวา สาระ
การอานมีคะแนนเฉลี่ย 48.57 ต่ำกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ (52.28) และสาระการเขียนมีคะแนน
เฉลี่ย 39.55 ต่ำกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ (47.94) วิเคราะหหาสาเหตุที่คะแนนออกมาอยูในระดับต่ำ
กวาระดับประเทศ จึงกำหนดจุดประสงคในการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบการศึกษาระดับชาติ
ข้ันพ้ืนฐาน (O – net) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  

ข้ันท่ี 2 กำหนดกรอบแนวคิด 
เมื่อไดกำหนดจุดประสงคในการพัฒนาแลว ไดศึกษาคนควาแนวคิดทฤษฎีและเอกสารงานวิจัยท่ี

เกี่ยวของกับการสอนแบบโครงงาน การจัดทำหนังสือเลมเล็ก และแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมใหกับผูเรียนได
เรียนรูแบบโครงงาน ดวยกระบวนการ NONGKAINOK Model และพรอมทั้ง กำหนดเปนกรอบแนวคิดเพื่อใช
เปนแนวทางในการสรางนวัตกรรม 

ข้ันท่ี 3 สรางนวัตกรรม 
ออกแบบและสรางตัวตนแบบนวัตกรรมใหสอดคลองกับ NONGKAINOK Model ผานการจัดกิจกรรม

การเรียนรูแบบโครงงานโดยใชหนังสือเลมเล็ก จัดทำหนวยการเรียนรูพัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสู
ผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  MODEL และจัดทำคูมือการใชนวัตกรรม ตรวจสอบคุณภาพ
นวัตกรรมจากขอมูลยอนกลับ หลังจากน้ันนำไปใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบรูปแบบนวัตกรรม 

ข้ันท่ี 4 นำนวัตกรรมไปใช 
เมื ่อไดรูปแบบนวัตกรรมการพัฒนาการอาน การเขียน ดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กให

กาวหนา ดวย SUPADA  MODEL จึงนำไปใชจริงในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทย ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนบานหนองไขนก ตามขั้นตอนของกระบวนการนวัตกรรม โดยควบคุมใหเปนไปตาม
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ขอกำหนดของตัวนวัตกรรม นำผลการดำเนินงานตามข้ันตอนของนวัตกรรมไปใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบ ซ่ึงหาก
พบวา 

ผลการใชนวัตกรรมไมเหมาะสมหรือไมสมบูรณแลว จะเขาสูการปรับปรุงแกไขตามคำแนะนำของ 
ผูเช่ียวชาญตอไป 
ข้ันท่ี 5 เขียนรายงานเผยแพร 
เขียนรายงาน/เผยแพร เม่ือนำนวัตกรรมไปใช ผูเช่ียวชาญมีความเห็นเหมาะสม แลวจึงเขียน 
รายงานและเผยแพร แตหากไมมีความเหมาะสมผูเช่ียวชาญจะไดใหคำแนะนำ ปรับปรุงแกไข จนเสร็จ 
สมบูรณแบบ จึงนำมาเขียนรายงาน และนำไปเผยแพรตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. หลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีใชในการสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

แนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนโดยใชโครงงานเปนฐาน 

ความหมายของการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐาน 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550 : 2) ไดอธิบายความหมายของการจัดการเรียน การสอน

แบบโครงงานวาเปนกระบวนการแสวงหาความรู หรือคนควาหาคําตอบในสิ่งที่เรียนอยากรู หรือสงสัยดวย

วิธีการตาง ๆ ทําใหผูเรียนไดเลือกศึกษาตามความสนใจของตนเองหรือของกลุม เปนการตัดสินใจ รวมกันจน

ไดช้ินงานท่ีสามารถนําผลการศึกษาไปใชไดในชีวิตจริง 

วราภรณ ตระกูลสฤษดิ์ (2551 : 134) สรุปไดวาการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐาน เปนการ

เสริมสรางศักยภาพทางเรียนรูของแตละคนใหไดรับการพัฒนาไดเต็มขีดความสามารถที่มีอยู อยางแทจริง ทํา

ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ไดเรียนวิธีการเรียนรู สามารถสรางองคความรูได ดวยตนเอง รวมท้ัง

ปลูกฝงนิสัยรักการเรียนรู อันจะนําไปสูการเปนบุคคลแกงการเรียนรูไดในที่สุด การเรียนรูแบบโครงงานนี้ใช

โครงงานเปนศูนยกลางการเรียนรู (Project Centered Learning) หมายถึง ผูเรียนไดเรียนรู ผานการกระทํา

กิจกรรมโครงงานรวมกันกับเพื่อน เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามจุดประสงค ของโครงงาน ทําใหสมาชิกตองมีการ

ชวยเหลือกันในการทํากิจกรรมเพื ่อใหไดผลตาม ตองการฝกการ แกปญหาที ่เกิดขึ ้นภายในกลุ ม เนน
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กระบวนการคิด การตัดสินใจ วางแผนการทํางาน ดวยวิธีการ ปฏิบัติจริง เพื่อเรียนรูวิธีแกปญหา อันนําไปสู

ความสามารถในการคิดวิเคราะห แสวงหาขอมูล 

ทิศนา แขมณี (2560 : 138) ไดใหความหมายของโครงงานวา การจัดการเรียนการสอนโดยใช 

โครงงานเปนหลัก เปนการจัดสภาพการณของการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนไดรวมกันเลือกทําโครงงาน ท่ี

ตนเองสนใจ โดยรวมกันสํารวจ สังเกต และกําหนดเรื่องที่ตนสนใจ วางแผนในการทําโครงงานรวมกัน ศึกษา

หาขอมูลความรูที่จําเปน และลงมือปฏิบัติงานตามแผนงานที่วางไวจนได ขอคนพบหรือ สิ่งประดิษฐใหม และ

จึงเขียนรายงานและนําเสนอตอสาธารณชน และนําผลงานและประสบการณ ทั้งหลายมาอภิปรายแลกเปลี่ยน

ความรู ความคิดคน และสรุปผลการเรียนรูท่ีไดรับจากประสบการณ ท่ีไดรับท้ังหมด 

จุดประสงคของการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐาน 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน (2553 : 5) กลาววาการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐาน มีจุดประสงค

สําคัญ ดังน้ี 

1. เพื่อกระตุนความอยากรูอยากเห็นของผูเรียน และสงเสริมใหผูเรียนฝกทักษะในการ ปฏิบัติงาน

ดวยตนเอง 

2. เพ่ือใหผูเรียนเห็นคุณคาของการทํากิจกรรมตาง ๆ ในสถานการณจริง 

3. เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาความเปนตัวเองในดานการสะสมเก็บรวบรวมและแสวงหา ความรูอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4. เพื่อพัฒนาศักยภาพของผูเรียนแตละบุคคล ใหเกิดความเขาใจสถานการณและ สิ่งแวดลอมโดยใช

ประสบการณของตนเอง 

5. เพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาความรับผิดชอบและมีเสรีภาพในการจัดดําเนินการและกระทํา 

6. เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีความสามารถในการวางแผนการทํางานดวยตนเอง ฝกฝน กระบวนการใน

การคนหาความรู และดําเนินการจนบรรลุเปาหมาย 

7. เพื ่อพัฒนาผูเรียนใหมีความคิดสรางสรรค ทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถ นําไปใช

ประโยชนในชีวิตจริง และมีวิธีการทํางานอยางมีระบบ 

8. เพื่อใหผูเรียนรูจัดคิดและประเมินผลงานของตนเอง ผูวิจัยไดสรุปจุดประสงคของการจัดการเรียน

การสอนแบบโครงงานเปนฐาน ผูเรียนมี 

ลักษณะสําคัญคือสามารถพัฒนากระบวนการคิดของตนเอง สามารถลงมือปฏิบัติกิจกรรมไดดวย 

ตนเอง สามารถแกไขปญหาไดอยางเปนกระบวนการและเห็นคุณคาในตนเอง 

แนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐาน 

ในการจัดการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ครูจะตองมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ รูปแบบการ

จัดการเรียนรูใหชัดเจน เพื่อเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ซึ่งมี นักการศึกษาหลาย

ทานไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ดังน้ี 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550 : 5 - 7) ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนรูแบบ โครงงาน

เปนฐาน 2 แนวทาง ดังน้ี 
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1. การจัดกิจกรรมตามความสนใจของนักเรียน เปนการจัดกิจกรรมที่ใหนักเรียนเลือก ศึกษาโครงงาน

จากสิ่งที่สนใจอยากรูที่มีอยูในชีวิตประจําวัน สิ่งแวดลอมหรือจากประสบการณ ตาง ๆ ที่ยังตองการคําตอบ 

ขอสรุปซ่ึงอาจจะอยูนอกเหนือจากสาระการเรียนรูในบทเรียนของหลักสูตร มีข้ันตอนตอไปน้ี 

1.1 ตรวจสอบ วิเคราะห พิจารณา รวบรวมความสนใจของนักเรียน  

1.2 กําหนดประเด็นปญหา/หัวขอเร่ือง 

1.3 กําหนดวัตถุประสงค 

1.4 ต้ังสมมติฐาน 

1.5 กําหนดวิธีการศึกษาและแหลงความรู  

1.6 กําหนดเคาโครงของโครงงาน 

1.7 ตรวจสอบสมมติฐาน 

1.8 สรุปผลการศึกษาและการนําไปใช  

1.9 เขียนรายงานวิจัยแบบงาย ๆ 

1.10 จัดแสดงผลงาน 

2. การจัดกิจกรรมตามสาระการเรียนรู เปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยยึดเนื้อหาสาระ ตามท่ี

หลักสูตรกําหนด นักเรียนเลือกทําโครงงานตามสาระการเรียนรูจากหนวยเนื้อหาที่เรียน ในชั้นเรียน นํามาเปน

หัวขอโครงงาน มีข้ันตอนท่ีครูดําเนินการ ดังตอไปน้ี 

2.1 เร่ิมจากศึกษาเอกสารหลักสูตร คูมือครู 

2.2 วิเคราะหหลักสูตร 

2.3 วิเคราะหคําอธิบายรายวิชา เพ่ือแยกเน้ือหาวิชา จุดประสงค และกิจกรรมใหเดนชัด 

2.4 จัดทํากําหนดการสอน 

2.5 เขียนแผนการจัดการเรียนรู 

2.6 ผลิตส่ือ จัดหาแหลงการเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน 

2.7 จัดทํากิจกรรมการเรียนรู ดังน้ี 

2.7.1 แจงจุดประสงค เน้ือหาของหลักสูตรใหนักเรียนทราบ 

2.7.2 กระตุนความสนใจของนักเรียน 

2.7.3 จัดกลุมนักเรียนตามความสนใจ 

2.7.4 ครูใชคําถามกระตุนใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู เชน 

- ทําไมนักเรียนจึงสนใจอยากเรียนเร่ืองน้ี(แนวคิดแรงบันดาลใจ) 

- นักเรียนสนใจเก่ียวกับอะไรบาง (กําหนดเน้ือหา) 

- นักเรียนอยากเรียนรูเร่ืองน้ีเพ่ืออะไร (กําหนดจุดประสงค) 

- นักเรียนจะทําอยางไรจึงจะเรียนรูไดในเรื่องนี้ (กําหนดวิธีการศึกษา) - นักเรียนจะใชเครื่องมือ

อะไรบางในการศึกษาครั ้งนี ้ (กําหนดสื่ออุปกรณ) - นักเรียนจะไปศึกษาที่ใดบาง (กําหนดแหลงความรู 

แหลงขอมูล) 

- นักเรียนจะทําอยางไรจึงจะรูวาผลงานของนักเรียนดีหรือไมดีอยางไร 

จะใหใครเปนผูประเมิน (กําหนดการวัดและประเมินผล) 
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- นักเรียนจะเผยแพรผลงานใหผูอ่ืนรูไดอยางไร (นําเสนอผลงาน) 

2.7.5 นักเรียนแตละกลุมศึกษาตามท่ีตกลงกันไว (จากคําถามท่ีครูซักถาม) ภายใตกรอบเวลาในแตละ

คร้ัง ถายังไมสําเร็จใหศึกษาตอในคาบตอไป 

2.7.6 นักเรียนทุกคนตองสรุปองคความรูไดดวยการเรียนของนักเรียนและ สามารถนําเสนอความรู

แกเพ่ือน ๆ และครูได 

2.7.7 นักเรียนเขียนรายงานแบบวิจัยงาย ๆ และแสดงผลงานในรูปแผงโครงงาน 2.7.8 ครูจัดแหลง

ความรูเพ่ิมเติมใหสมบูรณย่ิงข้ึน 

2.7.9 ครูเขียนบันทึกผลการเรียนรู 

ลัดดา ภูเกียรติ (2552 : 71 - 76) ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน เปนฐาน 

วาเปนการสอนท่ีครูจะตองมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความหมาย ประเภท และขั้นตอน ตาง ๆ ของโครงงาน

แตละประเภทใหชัดเจนแลววางแผนการจัดการเรียนรูโดยการวิเคราะหเนื้อหา สาระในกลุมสาระการเรียนรูท่ี

รับผิดชอบวาควรจะกําหนดใหสาระใดเปนสาระที่ตองการใหนักเรียนทํา โครงงานในเนื้อหาสาระที่ครูผูนั้นสอน 

ตามข้ันตอนของโครงงาน ดังน้ี 

ขั้นตอนที่ 1 การหาหัวขอและการเลือกหัวขอ/เรื่อง/ปญหา/ประเด็นของโครงงาน ขั้นตอนที่ 2 การ

วางแผนในการทําโครงงาน ซ่ึงเปนข้ันตอนสําคัญท่ี ประกอบดวย 

2.1 การกําหนดวัตถุประสงค 

2.2 การคาดคะเนคําตอบ (เฉพาะบางโครงงาน)  

2.3 การกําหนดวิธีการศึกษา 

ขั้นตอนที่ 3 การลงมือปฏิบัติตามแผน เปนขั้นตอนที่นักเรียนตองปฏิบัติตามแผน ที่วางไว และลงมือ

ทํา บันทึกผลการศึกษา พรอมท้ังรายงานผลท่ีไดจากการศึกษา 

ขั้นตอนที่ 4 การประเมินผล เปนการประเมินผลจากการทําโครงงานตั้งแตเริ่มตน ระหวางทําและเม่ือ

ทําเสร็จแลว 

พิมพพันธ เดชะคุปต (2553 : 33 - 36) ไดเสนอแนวทางการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน ตามลําดับ

การใหคําปรึกษาของครู หรือใชระดับความคิดของผูเรียนเอง ไดแก 

1. Guided Project เปนโครงงานประเภทผูเรียนใชความคิดในระดับนอย ๆ หรือครูให คําปรึกษา

มาก โดยครูเปนผูรวบรวมขอมูลเพ่ือตอบปญหา ดังน้ี 1) กําหนดปญหา และ 2) กําหนดวิธี 

2. Less-Guided Project เปนโครงงานประเภทที ่ผู เรียนใชความคิดในระดับสูงกวา ประเภท 

Guided Project หรือครูใหคําปรึกษาระดับมากกวาประเภท Unguided Project ครูและ ผูเรียน 1) รวมกัน

กําหนดปญหา และ 2) รวมกันกําหนดวิธีการรวบรวมขอมูลเพ่ือตอบปญหา 

3. Unguided Project เปนโครงงานที่ผูเรียนใชระดับความคิดสูงกวาทั้ง 2 ประเภท ขางตน และครู

ใหคําปรึกษานอยที่สุด โดยผูเรียน 1) กําหนดปญหาเอง 2) กําหนดวิธีการรวบรวม ขอมูลเพื่อตอบปญหาเอง 

และ 3) กําหนดวิธีรวบรวมขอมูลเพ่ือตอบปญหาเอง 

ข้ันตอนการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเปนฐาน 

นักการศึกษาหลายทานไดเสนอขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานวา ประกอบดวย 

ข้ันตอนตาง ๆ หลายข้ันตอน ดังน้ี 
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สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550 : 4 - 5) ไดนําเสนอขั้นตอนการจัดการเรียนรู แบบ

โครงงานเปนฐานเปน 4 ข้ัน ดังน้ี 

1. ขั้นนําเสนอ หมายถึง ขั้นที่ผูสอนใหผูเรียนศึกษาใบความรู กําหนดสถานการณ ศึกษา สถานการณ 

เลมเกม ดูรูปภาพ หรือผูสอนใชเทคนิคการต้ังคําถามเก่ียวกับสาระการเรียนรูท่ีกําหนดให 

ในแผนการจัดการเรียนรูแตละแผน เชน สาระการเรียนรูตามหลักสูตรและสาระการเรียนรูท่ีเปน 

ข้ันตอนของโครงงาน เพ่ือใชเปนแนวทางในการวางแผนการเรียนรู 

2. ข้ันวางแผน หมายถึง ข้ันท่ีผูเรียนรวมกันวางแผน โดยการระดมความคิดอภิปราย หารือขอสรุป

ของกลุม เพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติ 

3. ข้ันปฏิบัติติ หมายถึง ข้ันท่ีผูเรียนปฏิบัติติกิจกรรม เขียนสรุปรายงานผลท่ีเกิดข้ึน จากการวางแผน

รวมกัน 

4. ข้ันประเมินผล หมายถึง ข้ันการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง โดยใหบรรลุ จุดประสงคการ

เรียนรูท่ีกําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู โดยมีผูสอน ผูเรียนและเพ่ือนรวมกันประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนการจัดการเรียนรบบโครงงาน 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550 : 4 – 5 

 
วิจารณ พานิช (2555 : 72 - 73) ไดกลาวถึงเคร่ืองมือของการเรียนรูอยางมีพลังท่ีเรียกวา จักรยาน

แหงการเรียนรู ซ่ึงเปนโมเดลการเรียนรูแบบ PBL โดยมีวงลอประกอบดวย 4 สวน คือ Define, Plan, Do 

และ Review วงลอมี 2 วง วงหน่ึงเปนของนักเรียนอีกวงหน่ึงเปนของครู หลักการ สําคัญคือ วงลอจักรยาน

แหงการเรียนรูของนักเรียนกับครูตองไปดวยกันอยางสอดคลองเช่ือมโยงกัน มี 4 ข้ันตอนดังน้ี 

1. Define คือ ขั้นตอนการทําใหสมาชิกของทีมงาน รวมทั้งครูดวยมีความชัดเจน รวมกันวา คําถาม 

ปญหา ประเด็น ความทาทายของโครงการคืออะไร และเพ่ือใหเกิดการเรียนรูอะไร 

2. Plan คือ การวางแผนการทํางานในโครงการ ครูตองวางแผนกําหนดทางหนีทีไลใน การทําหนาท่ี

โคช รวมทั้งเตรียมเครื่องอํานวยความสะดวกในการทําโครงงานของนักเรียน และที่สําคัญ เตรียมคําถามไวถาม
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ทีมงาน เพื่อกระตุนใหคิดถึงประเด็นสําคัญบางประเด็นท่ีนักเรียนมองขามโดยถือ หลักวา ครูตองไมเขาไป

ชวยเหลือจนทีมงานขาดโอกาสคิดเองแกปญหาเอง นักเรียนท่ีเปนทีมงานก็ ตองวางแผนงานของตน แบงหนาท่ี

กันรับผิดชอบ การประชุมพบปะระหวางทีมงาน การแลกเปลี่ยน ขอคนพบ แลกเปลี่ยนคําถาม แลกเปลี่ยน

วิธีการ ย่ิงทําความเขาใจรวมกันไวชัดเจนเพียงใด งานในข้ัน ตอไปก็จะสะดวกเล่ือนไหลดีเพียงน้ัน 

3. Do คือ การลงมือทํา มักจะพบปญหาท่ีไมคาคคิดเสมอ นักเรียนจึงไดเรียนรูทักษะ ในการแกปญหา 

การประสานงาน การทํางานรวมกันเปนทีม การจัดการความขัดแยง ทักษะในการ ทํางานภายใตทรัพยากร

จํากัด ทักษะในการคนหาความรูเพิ่มเติม ทักษะในการทํางานในสภาพที่ทีมงาน มีความแตกตางหลากหลาย 

ทักษะการทํางานในสภาพกดดัน ทักษะในการบันทึกผลงาน ทักษะในการ วิเคราะหผล และแลกเปลี่ยนขอ

วิเคราะหกับเพ่ือนรวมทีม เปนตน 

4. Review คือ การทบทวนการเรียนรู เปนชวงท่ีทีมนักเรียนมีการทบทวนการเรียนรู โดยตองทบทวน

วางานหรือกิจกรรม หรือพฤติกรรมแตละตอนไดใหบทเรียนอะไรบาง เอาทั้งขั้นตอน ที่เปนความสําเร็จและ

ความลมเหลวมาทําความเขาใจ และกําหนดวิธีทํางานใหมที่ถูกตองเหมาะสม รวมทั้งเอาเหตุการณระทึกใจ 

หรือเหตุการณที่ภาคภูมิใจ ประทับใจ มาแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน ขั้นตอน นี้เปนการการเรียนรูแบบทบทวน

ไตรตรอง (Reflection หรือ After Action Review) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

  โมเดล จักรยานแหงการเรียนรูแบบ PBL ท่ีมา : วิจารณ พานิช, 2555 : 72 – 73 
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สุคนธ สินธพานนท (2558 : 120) ไดกลาวถึงขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน เปนฐาน

ท้ังหมด 6 ข้ัน ดังน้ี 

1. ขั้นกําหนดปญหาหรือสํารวจความสนใจ ผูสอนเสนอสถานการณหรือตัวอยางที่เปน ปญหาและ

กระตุนใหผูเรียนหาวิธีการแกหรือใหผูเรียนมีความตองการเรียนรูในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง 

2. ขั้นกําหนดจุดมุงหมายในการเรียน ผูสอนตองแนะนําใหผูเรียนกําหนดจุดมุงหมายให ชัดเจนวา

เรียนเพ่ืออะไร จะทําโครงงานน้ันเพ่ือแกปญหาอะไร 

3. ขั้นวางแผนและวิเคราะหโครงงาน ผูเรียนวางแผนแกปญหา ซึ่งจะเปนโครงงานเดียว หรือกลุมก็ได 

แลวเสนอแผนการดําเนินงานใหผูสอนพิจารณา ใหคําแนะนําชวยเหลือและ เสนอแนะ การวางแผนโครงงาน

ของผูเรียน ผูเรียนจะตองเขียนโครงงานซึ่งมีองคประกอบดังนี้ ชื่อโครงงาน หลักการ และเหตุผล วัตถุประสงค 

ชื่อผูรับผิดชอบ ที่ปรึกษาโครงงาน สถานที่ดําเนินการ ระยะเวลาที่ดําเนินการ งบประมาณ วิธีดําเนินการ 

เคร่ืองมือเคร่ืองใช ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

4. ขั้นลงมือปฏิบัติหรือแกปญหา ใหผูเรียนลงมือปฏิบัติหรือแกปญหาตามแผนการ ที่กําหนดไวโดยมี

ผูสอนเปนที่ปรึกษา คอยสังเกต ติดตาม แนะนําใหผู เรียนรูจัก สังเกต เก็บรวบรวม ขอมูลบันทึกผลการ

ดําเนินการดวยความมานะ อดทน มีการประชุมอภิปรายปรึกษาหารือกันเปน ระยะ ๆ ผูสอนจะเขาไป

เก่ียวของเทาท่ีจําเปน ผูเรียนจะใชความคิด ความรูในการวางแผนและตัดสินใจทํา ดวยตนเอง 

5. ขั้นประเมินผล ผูสอนจะตองแนะนําใหผูเรียนรูจักประเมินผลกอนดําเนินการ ระหวางดําเนินการ 

และหลังการดําเนินการ คือ รูจักพิจารณาวากอนที่จะดําเนินการมีสภาพอยางไร ระหวางท่ีดําเนินการตาม

โครงงานนั้นยังมีสิ่งใดผิดพลาด จะตองแกไขอะไรบาง มีวิธีแกไขอยางไร เมื่อดําเนินการไปแลวผูเรียนมีแนวคิด

อยางไร มีความพอใจหรือไม ผลของการดําเนินการตามโครงงาน ผูเรียนไดความรูและประโยชนอยางไร และ

สามารถนําความรูนั้นไปพัฒนาปรับปรุงงานใหดีขึ้นได อยางไร โดยใหผูเรียนประเมินโครงงานของตนเองหรือ

เพื่อนรวมประเมิน จากนั้นผูสอนจึงประเมินผล โครงงานตามแบบประเมิน ซึ่งผูปกครองอาจมีสวนรวมในการ

ประเมินดวยก็ได 

6. ข้ันสรุป รายงานผลและเสนอผลงาน เม่ือผูเรียนทํางานตามแผนและเก็บขอมูลแลว ตองทําการ

วิเคราะหขอมูล สรุปและเขียนรายงานเพ่ือนําเสนอผลงาน ซ่ึงนอกเหนือจากรายงาน เอกสารแลว อาจมี

แผนภูมิ แผนภาพกราฟ แบบจําลองหรือของจริงประกอบการนําเสนอ อาจวัดและ ประเมินผลไดหลาย

รูปแบบ เชน การจัดนิทรรศการการแสดงละคร ฯลฯ 
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สรุปจากการศึกษานักการศึกษาหลายทานไดเสนอข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน เปนฐานวา

ประกอบดวยข้ันตอนตางๆหลายข้ันตอนซ่ึงสามารถสังเคราะหข้ันตอนการจัดการเรยีนรู แบบโครงงานเปนฐาน

ขางตน ไดดังตาราง  

 

สนง.เลขาธิการ
สภาการศึกษา 

(2550) 

วิจารณ พานิช 
(2555) 

สุคนธ สินธพา
นนท 

(2558) 

สวนยี ศรเกษตริน.  

(2565) 
สุภาดา วงษสุนา 

(2564) 

ข้ันนำเสนอ Define ข้ันกำหนด
ปญหา 

ข้ันท่ี 1 ข้ันเตรียม  S   =  Search for Interests  
= คนหาส่ิงท่ีตนใฝรู 

ข้ันกำหนด
จุดมุงหมายใน
การเรียน 

ข้ันท่ี 2 ข้ัน
กำหนดปญหา 

U   =  Update content =  
สูเน้ือหา ทันสมัย เหมาะกับยุค 
 

ข้ันวางแผน Plan ข้ันวางแผนและ
วิเคราะห 

ข้ันท่ี 3 วางแผน P   =  Plan to Action = 
สนุกกับการวางแผน ดวย
ปญญา 

ข้ันปฏิบัติ Do ข้ันลงมือปฏิบัติ
หรือแกปญหา 

ข้ันท่ี 4 ลงมือ
ปฏิบัติ 

A   =  Asoertain and Study 
With determination=  
คนควาศึกษาดวยความมุงม่ัน 

Review ข้ันสรุปรายงาน
ผล 

ข้ันท่ี 5 สรุปและ
อภิปรายผล 

D   =  Develop work with 
finesse   = พัฒนาสราง
ผลงานดวยความวิจิตร 

ข้ันประเมินผล  ข้ันประเมินผล
ระหวางการ
ปฏิบัติงาน 

ข้ันท่ี 6 
ประเมินผล 

A  =  Authentic 
assessment  = ประเมิน
ผลสัมฤทธ์ิ ตามสภาพจริง เปน
ส่ิงสำคัญสรางสรรคดวย 
SUPADA  MODEL 
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10.กระบวนการนำนวัตกรรมไปใช0 

พัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  MODEL 

   

 
 

แผนภาพ การเช่ือมโยงการพัฒนาหลักSUPADA  MODEL กับการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน 

  พัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  MODEL           

มีแนวทางดังน้ี  

๑. ขั้นนำเสนอ    การสรางแรงบันดาลใจในการสรางสรรคหนังสือเลมเล็ก 

     S   =  Search for Interests  = คนหาส่ิงท่ีตนใฝรู 

     U   =  Update content = สูเน้ือหา ทันสมัย เหมาะกับยุค 

 การสืบคนสิ่งที่ตนใฝรู สูเนื้อหา ทันสมัย เหมาะกับยุค คือคุณลักษณะของผูที่มีความอยากรูอยากเห็น

สิ่งใหม และมีความสนใจที่จะแสวงหาความรูดวยตนเองอยูเสมอเพื่องานเพื่อความสำเร็จของงาน  การสราง

แรงบันดาลใจในการสรางสรรคหนังสือเลมเล็ก ครูมีข้ันตอน ดังน้ี 

 ๑)ครูนำผลงานตัวอยางการหนังสือเลมเล็ก (หนังสือทำมือ) มาใหนักเรียนดูเพ่ือใหนักเรียนสนใจ โดยดู

ผลงานผานส่ือการสอน PowerPoint ผลงานท่ีไดรับรางวัลในระดับตาง ๆ รวมถึงตัวอยางหนังสือเลมเล็กท่ีทาง

หองสมุดของโรงเรียนไดจัดนิทรรศการผลงานนักเรียน เพื่อใหนักเรียนไดเห็นภาพชัดเจนในการลงมือปฏิบัติ

จริง 

 ๒)เม่ือนักเรียนไดทำกิจกรรมแลว ครูใหนักเรียนวิเคราะหของการทำหนังสือเลมเล็กวามีอะไรบาง และ

นักเรียนมีแรงบันดาลใจอะไรในการเขียนเร่ืองข้ึนมาเพ่ือจะจัดทำเปนหนังสือเลมเล็ก 
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๒.ข้ันวางแผน   การออกแบบการทำหนังสือเล็ก 

         การเขียนเคาโครงการทำหนังสือเล็ก 

 P   =  Plan to Action = สนุกกับการวางแผน ดวยปญญา 

 ๑)แบงกลุม นักเรียนแบงกลุม ๔-๕ คน มอบหมายใหทำโครงงานสรางสรรคผลงานหนังสือเลมเล็ก  

โดยแบงกลุมในรูปแบบ การจัดการเรียนการสอนแบบรวมมือกันเรียนรู  STAD ท่ีมีช่ือเต็มวา Student 

Teams Achievement Divisions เปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ซ่ึงกำหนดใหนักเรียนท่ีมี

ความสามารถแตกตางกัน ทำงานรวมกันเปนกลุมๆ ละ ๔-๕คน ซ่ึงประกอบดวย นักเรียนท่ีเรียนเกง ๑ คน 

นักเรียนท่ีเรียนปานกลาง ๒-๓ คน และนักเรียนท่ีเรียนออน ๑ คน 

 ๒)ใหนักเรียนวางแผนการสรางสรรคหนังสือเลมเล็ก ขั้นนี้ผู เรียนรวมกันวางแผน โดยการระดม

ความคิด อภิปรายหารือขอสรุปของกลุม เพื ่อใชเปนแนวทางในการปฏิบัติ การวางแผนการนักเรียนใช

จินตนาการในการเรียนรูสามารถใชจินตนาการในการเรียนรูไดอยางไมจำกัด โดยครูเปดโอกาสใหนักเรียนไดใช

จินตนาการในการทางาน เชน การวางแผนการเขียนเนื้อเรื่อง การวางแผนการวาดภาพสิ่งใดส่ิงหนึ่งแลว การ

เขียนคำตามภาพที่ตนเองวาด หรือการใหนักเรียนวาดภาพตามเนื้อหาที่รวมกันแตง มีการวางแผนการทำ

หนังสือเลมเล็ก ดังน้ี 

 ๑.กำหนดแนวคิดของเร่ือง 

 ๒. วัยผูอาน 

 ๓.แนวทางการเขียน เปนบันเทิงคดี การตูน เร่ืองส้ัน รูปแบบรอยแกว รอยกรอง 

 ๔.วางแกนเร่ือง จุดประสงคของแกนเร่ือง 

 ๕.วางโครงสรางเน้ือหา เพ่ือจัดลำดับของเร่ือง 

 ๖.อรรถรสของเร่ือง เศราโศก ริษยา เสียใจ คติธรรม ฯลฯ 

 ๗.กำหนดตัวละคร เน้ือหาภาษาตองสมวัย 

 ๘.ออกแบบรูปเลม จำนวนหนา ชัดเจน  

 ๙.ช่ือเร่ืองตองกะทัดรัด ชัดเจน สอดคลองกับเน้ือเร่ืองดานใน 

 

๓. ข้ันปฏิบัติ   วิธีการดำเนินงาน  

 A   =  Asoertain and Study With determination=  คนควาศึกษาดวยความมุงม่ัน 

 D   =  Dereop work with finesse   = พัฒนาสรางผลงานดวยความวิจิตร 

 ขั้นตอนนี้มีความสำคัญและมีความหมายอยางยิ่งสำหรับนักเรียน เพราะเปนขั้นตอนของการลงมือทำ 

ข้ันตอนท่ีผานมาเปนเพียงข้ันตอนการวางแผนการเรียนรูเทาน้ัน นักเรียนจะเกิดการเรียนรูไดจริงก็ตอเม่ือลงมือ

ปฏิบัติ ศึกษา รวบรวมขอมูล จัดหมวดหมู วิเคราะห สังเคราะห หาแนวโนม เชื่อมโยงความสัมพันธระหวาง

สารสนเทศตาง ๆ โดยปฏิบัติกิจกรรมตามแผนการเรียนรูที่วางไว รวมทั้งการการใชภาษาใหถูกตองในการแตง

เร่ืองอานแลวเขาใจงาย 

 การแตงเร่ืองตามแนวคิดสรางผลงานดวยความวิจิตร นักเรียนลงมือปฏิบัติจริงผานส่ือหรือกิจกรรม

การเรียนรู ท่ีมีครูผูสอนเปนผูแนะนำ กระตุน หรืออำนวยความสะดวก ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูข้ึน โดย

กระบวนการคิดข้ันสูง กลาวคือ ผูเรียนมีการวิเคราะห สังเคราะห และการประเมินคาจากส่ิงท่ีไดรับจาก
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กิจกรรมการเรียนรูเม่ือนักเรียนเขียนเคาโครงเร่ืองเรียบรอย คุณครูจะมีหนาท่ีตรวจเคาโครงการเขียน ตรวจ

การใชภาษา ตรวจการเขียนคำวาถูกตองหรือไม เพ่ือปรับแกใหเน้ือเร่ืองเม่ือคุณครูปรับแกเรียบรอยนักเรียนจะ

ลงมือทำหนังสือเลมเล็กตามข้ันตอน ท่ีครูไดใหความรูไป   โดยมีข้ันตอนการปฏิบัติในการทำหนังสือเลมเล็ก 

ดังน้ี 

 ข้ันตอนท่ี ๑ การเขียนโครงเร่ือง 

 ๑.แตงเร่ืองตามหัวขอท่ีกำหนดและไดวางแผนไว 

 ๒.นำเร่ืองท่ีแตง มาเขียนโครงเร่ือง พรอมวาดโครงรูปรางไว วาดรูปแบบไหน มีลายละเอียดของ

รูปภาพอะไรบาง 

 ข้ันตอนท่ี ๒ การทำตัวเลมหนังสือ 

 ๑.นำกระดาษ ๑๐๐ ปอนด ขนาด เอ ๔ สีขาว มาพับคร่ึง ใหไดตามจำนวนหนาเน้ือหา ๑๒ หนา ของ 

ระดับมัธยมตน และ ๑๖ หนา ของ ระดับมัธยมปลาย 

 ๒.นำกระดาษ  ๑๐๐ ปอนด ขนาด เอ ๔  มาพับเพ่ือทำในสวนหนาปกใน หนาคำนำ และหนาผูจัดทำ 

 ๓.เม่ือพับคร่ึงหนาของกระดาษ ๑๐๐ ปอนด เอ ๔ แลว ใหตีเสนกรอบไว ขนาด ๐.๓ หรือ ๐.๕ 

เซนติเมตร เพ่ือไวตัดออกตอนใกลจะเขาเลม 

 ๔.ตีเสนบรรทัด ขนาด ๑ เซนติเมตร เพ่ือสำหรับเขียนเร่ืองลงในบรรทัดท่ีตีไว สวนใหญหน่ึงหนาจะ 

มีประมาณ ๔-๕ บรรทัด 

 ๕.เขียนเน้ือเร่ืองท่ีแตง ลงในกระดาษ ๑๐๐ ปอนด เอ ๔ ลงทีละหนา ต่ังแตหนาท่ี ๑ จนถึงหนาท่ี ๑๒ 

หรือหนาท่ี ๑๖ ดวยดินสอ ๒ B กอน เม่ือตรวจดูการเขียนคำ การสะกดคำถูกผิดและคำท่ีเขียน ฉีกคำแลว จึง

เขียนดวยปากกากันน้ำสีดา ลงซ้ำรอยดินสอ อีกคร้ังหน่ึง 

 6.นำกระดาษ ๑๐๐ ปอนดเอ ๔ ท่ีเขียนเน้ือเร่ืองลงไป มาวาดรูป ตามเน้ือหา โดยจะใชดินสอ ๒B 

วาดลงไปกอนจนไดรายละเอียดครบถวนแลว จึงใชปากกากันน้ำสีดำลงตามรอยดินสอ 

 ๗.เม่ือวาดและลงปากกาเดินเสนตามรูปรอยดินสอแลว จึงใชสีไมระบายน้ำ มาระบายรูปท่ีวาดจน 

ครบทุกรูป จึงจะใชพูกันจุมน้ำมาระบายสีทับซ้ำสีไมท่ีระบายไวอีกคร้ัง สีท่ีไดจะสดใส 

 ๘.นำสต๊ิกเกอรใส พีวีซี ขนาด เอ ๔ มาเคลือบท่ีกระดาษ ๑๐๐ ปอนด ท่ีทำเสร็จแลว ใหเคลือบทุก

หนา 

โดยใชผาขนหนู เช็ดสต๊ิกเกอรใส ไลอากาศออก จะทำใหติดไดเรียบสวยงาม 

 ๙.เม่ือวาดรูป ระบายสีไม ลงครบทุกหนาแลว นำเทปกาวสองหนามาติดดานหลังของกระดาษ 

๑๐๐ ปอนดท่ีไดวาดรูป ระบายสีแลว โดยใหติดท้ังสองดาน แลวจึงนำมาประกบกัน เปนรูปเลม 

 ข้ันตอนท่ี ๓ การทำปกหนังสือเลมเล็กและพรอมการเขารูปเลมหนังสือเลมเล็กท่ีสมบูรณ 

 ๑.นำกระดาษแข็งหลังรูป เบอร ๒๔ แผนใหญมา ๑ แผน โดยตัดแบงเปนสองแผนเล็ก โดยนำ 

กระดาษรอยปอนดท่ีประกบกันเปนเลมแลวมาทาบกับกระดาษแข็ง วัดโดยใหมีขนาดเทากันกับรูปตัวเลม

หนังสือใหดานขาง ๒ ขางเทากัน ดานลางเทากัน สวนดานบนใหสูง กวาตัวเลมมา ประมาณ ๖ มิลลิเมตรแลว

วัดและตัดออกมาสองแผนท่ีมีขนาดเทากัน 

 ๒. ทำสันหนังสือ โดยใหวัดความกวางของหนังสือเลมเล็กวามีขนาดกวางก่ีเซนติเมตรและขนาด 

ความสูงใหสูงเทากับปกของหนังสือท่ีเราตัดไวจำนวน ๑ ช้ิน 
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 ๓.นำกระดาษปกวาดเขียนแผนใหญ(กระดาษปกสำหรับใชกับสีไมระบายน้ำ) จำนวน ๑ แผนใหญ 

พับคร่ึง โดยสวนท่ีพับคือสวนท่ีจะเปนสันหนังสือ ทำการวัดขนาดปกวาจะตองวาดรูปตรงสวนไหน เม่ือได

ตำแหนงท่ีกะไวแลว จึง เขียนช่ือเร่ืองไวตรงสวนบนหรือสวนลาง หรือสวนไหนก็ไดท่ีคิดวาดีท่ีสุด แลวจึงใช

ดินสอวาดโครงรูปแลวจึงใชปากกากันน้ำลงเขียนตามเสนท่ีวาดเสร็จจึงระบายสีไม และนำพูกันจุมน้ำมาระบาย

ทับซ้ำอีกคร้ัง รอจนแหง นำสต๊ิกเกอรพีวีซี ใส แผนใหญ หุมเคลือบปกอีกคร้ังหน่ึง 

 ๔.นำปกกระดาษแข็งท่ีวัดไวแลว พรอมสัน ติดเทปกาวสองหนารอบดาน นำมาวางไวท่ีปกหนังสือ 

พรอมติดเทปกาวรอบดานพับหุม เปนปกท่ีพรอมจะเขาเลมตอไป (กรณี การวางปก กับ สัน ตองอยูหางกัน

ประมาณ ๑ เซนติเมตร หรือ ๐.๘ เซนติเมตร) 

 รูป ประกอบปกแข็งกับปกหนังสือ และสันหนังสือ 

 ๑. การเขาเลม นำหนังสือท่ีเสร็จแลวและพรอมท่ีจะมาเขาเลมกับปกแข็ง โดยจะตองติดเทปกาว 

สองหนาใหรอบดาน และติดตรงสวนท่ีเปนสันหนังสือ 

 รูป การประกอบรูปเลมหนังสือเลมเล็ก 

 ๑. นำตัวเลมหนังสือมาวางไวตรงสันใหตรงกัน โดยใหตัวเลมหนังสือใหอยูกลางสัน จะเปนการ 

เหลือขอบหนังสือไวบน ๓ มิลลิเมตร สวนลาง ๓ มิลลิเมตร และดานขาง ๓ มิลลิเมตร หรือ ๑ เซนติเมตร เปน

อันเสร็จข้ันตอนการทำหนังสือเลมเล็กเรียบรอยสมบูรณ 

 

๔.ข้ันประเมินผล    การนำเสนอผลงาน 

 A  =  Authentic assessment   =  ประเมินผลสัมฤทธ์ิ ตามสภาพจริง เปนส่ิงสำคัญสรางสรรคดวย 

SUPADA  MODEL 

 ในการวัดประเมินผลการพัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา 

ดวย SUPADA  MODEL ประเมินจากสภาพจริง (Authentic Assessment) เปนการวัดผลและประเมินผล

การเรียนรูจากการท่ีนักเรียนไดลงมือปฏิบัติงาน ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงการนำความรูและทักษะท่ีเรียนไปใชใน

สภาพและสถานการณจริง หรือเช่ือมโยงใกลเคียงกับสถานการณจริงมากท่ีสุด การประเมินตามสภาพจริงมักมี

การกำหนดช้ินงานหรือภาระงานใหผูเรียนปฏิบัติ และมีการใชเคร่ืองมือการวัดและประเมินผลท่ีมีเกณฑพรอม

คำอธิบาย คุณภาพงานตามเกณฑไวอยางชัดเจน  เม่ือทำการศึกษาและปฏิบัติเรียบรอยแลวตองมีการวัดและ

ประเมินผลโดยตองวัดใหครอบคลุมกิจกรรมการทำงาน ต้ังแตการเตรียมกอนลงมือทำกิจกรรม กระบวนการ

ทำงานตามแผนท่ีวางไวและผลสำเร็จของผลงานท่ีอาจอยูในรูปช้ินงาน หรือทฤษฎีก็ได เพ่ือหาขอบกพรอง

ปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในระหวางทำงานจนถึงส้ินสุดการปฏิบัติงานการประเมินผลมักจะประเมินตาม

จุดประสงคและการปฏิบัติงาน จะตองทำอยางตอเน่ือง สม่ำเสมอและมีผลยอนกลับตอผูปฏิบัติงานคือ นำผล

ประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาตอไป  

 โดยการประเมินผลงานตามประเมินจากสภาพจริง โดยจะถูกประเมินจากคุณครูสอน จากเพ่ือนใน

หองเรียน ท่ีชวยกันประเมินผลงานของเพ่ือนกลุมอ่ืน นอกจากน้ียังมีการจัดนิทรรศการผลงานนักเรียนในระดับ

โรงเรียนท่ีหองสมุด และในวันสำคัญท่ีทางโรงเรียนไดจัดข้ึน เชน วันภาษาไทยและวันสุนทรภู เพ่ือใหทุกคนใน

โรงเรียนมีสวนรวมในการประเมินผลงานดวย 
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แนวทางการนวัตกรรมนำไปใช 

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

“นวัตกรรมพัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา      

ดวย SUPADA  MODEL” 

ข้ันตอน การปฏิบัติของครู การปฏิบัติของนักเรียน ผลท่ีเกิด 
S   =  Search for 
Interests  = คนหาส่ิงท่ี
ตนใฝรู 
U   =  Update 
content = สูเน้ือหา 
ทันสมัย เหมาะกับยุค 
 

ครูนำผลงานตัวอยางการ
หนังสือเลมเล็ก (หนังสือ
ทำมือ) มาใหนักเรียนดู
เพ่ือใหนักเรียนเกิดแรง
บันดาลใจในการสราง
สรรผลงาน 

นักเรียนวิเคราะห
องคประกอบของการทำ
หนังสือเลมเล็กวามี
อะไรบาง และนักเรียนมี
แรงบันดาลใจอะไรใน
การเขียนเร่ืองข้ึนมาเพ่ือ
จะจัดทำเปนหนังสือเลม
เล็ก 
 

นักเรียนเกิดแรงบันดาล
ใจในการทำหนังสือเลม
เล็ก 

P   =  Plan to Action 
= สนุกกับการวางแผน 
ดวยปญญา 

อำนวยความสะดวกใน
การวางแผนการทำงาน 
การทำหนังสือเลมเล็ก 
 

วางแผน การทำงานเพ่ือ
เปนแนวทางในการ
ปฏิบัติ 

นักเรียนวางแผนการ
ปฏิบัติงานได 

A   =  Asoertain and 
Study With 
determination=  
คนควาศึกษาดวยความ
มุงม่ัน 
D   =  Dereop work 
with finesse   = 
พัฒนาสรางผลงานดวย
ความวิจิตร 

ครูคอยแนะนำนักเรียน
ในการแตงเร่ืองตาม
แนวคิดท่ีวางไว เพ่ือให
งานเปนไปตาม
วัตถุประสงคท่ีต้ังไว 

นักเรียนสรางสรรค
ผลงานการทำหนังสือ
เลมเล็ก 

นักเรียนทำผลงานตามท่ี
วางแผนไว 

A  =  Authentic 
assessment   =  
ประเมินผลสัมฤทธ์ิ ตาม
สภาพจริง เปนส่ิงสำคัญ
สรางสรรคดวย 
SUPADA  MODEL 
 

ครูประเมินผลงานตาม
สภาพจริง 

นักเรียนรวมประเมินผล
งานตามสภาพจริง 
 

นำผลการประเมินมา
ปรับปรุงพัฒนางาน 
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11. ผลท่ีเกิดข้ึนกับกลุมเปาหมาย 

ความสำเร็จของการสรางหรือพัฒนานวัตกรรม มีดังน้ี 

 ๑) นักเรียนไดรับการเรียนรูแบบโครงงานพัฒนาการอานการเขียนสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา 

ดวย SUPADA  MODEL และไดรับการพัฒนาอยางตอเน่ือง รอยละ 80  

 ๒) นักเรียนมีความสามารถในการอานและการเขียนอยูในระดับ ดี  

 ๓) ผลท่ีไดจากการประเมินโครงการไปตอยอดพัฒนาฐานนักเรียนเขารวมการแขงขันการแขงขัน

ทักษะทางวิชาการศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี ๗1 รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมการแขงขันการทำหนังสือเลม

เล็ก ระดับช้ันม.๑-๓ ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 

   

12.บทเรียนท่ีไดรับ 

1.  นวัตกรรมเร่ือง พัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็ก ดวย SUPADA  

MODEL การกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีเปนการจัด กิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริม

ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห จากการลงมือปฏิบัติ กิจกรรมตาง ๆ ดวย

ตนเองและสรางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหดีย่ิงข้ึน พัฒนาผูเรียนใหมีความกลาแสดงออก กลา แสดงความ

คิดเห็น มีปฏิสัมพันธอันดีกับผูเรียนดวยกัน และเปนการกระตุนใหผูเรียนมีความกระตือรือรนในการเรียน การ

ทำกิจกรรม สงผลใหผูเรียนสามารถสรางองคความรูไดดวยตนเอง 

13.เง่ือนไขความสำเร็จ 

1. ความมุงม่ันของครูมีความสำคัญอยางย่ิงตอความสำเร็จของการจัดการนวัตกรรม การสนับสนุน

จากผูบริหาร ผูนำดานนวัตกรรมเขามาพัฒนาการศึกษา ความมุงม่ันของครูทุกคนในทุกระดับถือเปนรากฐาน

ของกระบวนการสรางสรรคนวัตกรรม ความมุงม่ันดังกลาวชวยใหม่ันใจไดวานวัตกรรมท่ีเกิดข้ึน 

2. 2. นักเรียนใหความรวมมือในการจัดการเรียนรู มีสวนรวมและลงมือปฏิบัติจริงทุกข้ันตอน จนเกิด

การเรียนรูดวยตนเอง มีปฏิสัมพันธ ไดเรียนรูรวมกัน ไดแลกเปล่ียนขอมูล ความรู ความคิดและประสบการณ

รวมกันใหมากท่ีสุด อันจะสงผลใหผูเรียนสามารถนำความรูไปใชในการเรียนรูตอไป 
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14.ภาพกิจกรรม 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ใส%รูปภาพ) 

 
(ใส%รูปภาพ) 

 

 

 

(ใส%รูปภาพ) 

 

 

 

(ใส%รูปภาพ) 

 

 

(ใส%รูปภาพ) 

 

 

 

(ใส%รูปภาพ) 

 

ช่ือฐานนวัตกรรมพัฒนาการอานการเขียนดวยโครงงานสูผลงานหนังสือเลมเล็กใหกาวหนา ดวย SUPADA  
MODEL 
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15.ภาคผนวก 
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นักเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม การแขงขันการทำหนังสือเลมเล็ก ระดับช้ันม.๑-๓ 

 

 

  

                                                                                       ลงช่ือผูสราง/พัฒนานวัตกรรม 
 
                                                                                          
 

 
(นางสาวสุภาดา วงษสุนา) 

                                                                           ตำแหนง ครู   
                   โรงเรียนบานหนองไขนก 
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ครูผูฝกซอมรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรม การแขงขันการทำหนังสือเลมเล็ก ระดับช้ันม.๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


